
最新医院作风建设方案内容 医院体检中
心建设方案(模板5篇)

为了确保事情或工作有序有效开展，通常需要提前准备好一
份方案，方案属于计划类文书的一种。方案对于我们的帮助
很大，所以我们要好好写一篇方案。下面是小编为大家收集
的方案策划书范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

医院作风建设方案内容篇一

关爱官兵健康，免费体检活动

以健康体检服务，维护健康、预防疾病为目的。活动时
间：20xx年7月底至7月底

xx市中医医院

预备役二团全体官兵

1)通过本次活动，普及健康知识，提升医院知名度、美誉度。

2)了解官兵身体健康情况，发现病情及时就医治疗。

3)增进双拥工作的同时，确保全体官兵的身体健康。

1)医院设立体检活动宣传咨询和接待点(一楼导诊台)。

2)体检实行报名制，报名地点：医院一楼导医台。

3)官兵分批分组进行体检，由部队卫生队通知本组官兵体检
的时间报名地点。医院制作宣传条幅，粘贴门诊大厅显要位
置。



4)体检项目在医院进行，参与科室要认真对待，责任到人头。

5)体检时间：每日早8：00x11：30，下午1.30—5.00。

6)导诊员准备好茶水、水杯用具，招待好候诊官兵。

7)本次体检，由导诊员全程导诊服务，分组引导体检。

来医院一楼导诊台报名、登记编号———领取体检表(编排检
查号，安排体检时间)———到医院一楼服务台，导诊员带
领(按时间及排号进行体检)(空腹进行体检，未空腹通知次日
体检)———抽血———胸透、——b超(二楼b超室)———内
科体检(一楼门诊)———妇科体检项目(二楼妇科门
诊)———外科体检项目———其它检查———体检结束后交
体检表至一楼导诊台———导诊员带领到医生诊断及说
明———给出治疗及调养方案。

体检表，化验单，登记本等。

医院作风建设方案内容篇二

xx市中医院;信息化建设方案;用友医疗卫生信息系统有限公
司;3月;目录;一、方案概述..................;1.1.项目背
景................;1.2.建设目标................;1.3.
建设原则................;1.4.建设规
划................;二、需求分析........

xx市中医院

医院作风建设方案内容篇三

为促进我区医院健康教育和健康促进全面融入预防、医疗、
康复等医疗卫生服务全程，进一步提高医护质量，发挥医务
人员维护和促进健康的主力军作用，推进我区“健康促进医



院”创建工作的科学化、规范化和标准化，根据《湖南
省20xx年健康促进医院项目方案》要求，结合我区实际，特
制定本方案。

（一）创建6家健康促进医院。

（二）积极探索、不断完善适合创建“健康促进医院”的管
理体制、运行机制、策略措施和技术方法。

（三）促进创建“健康促进医院”工作的'经验交流，加强医
院与健康教育专业机构的合作。

（四）益阳市第三人民医院创建戒烟门诊（具体实施方案由
益阳市第三人民医院根据上级有关要求另行制定）。

20xx年度在区级医院（益阳市第三人民医院）、乡镇级医院
（沧水铺镇、泥江口镇、兰溪镇、欧江岔镇4家中心卫生院）
和街道社区卫生服务中心（会龙山街道社区卫生服务中心）
中开展“健康促进医院”创建工作。

1、成立创建“健康促进医院”领导小组

组长：杨

副组长：汤

成员：王

领导小组下设办公室，刘瑞安同志兼任办公室主任，办公地
点设区卫计局宣教股，负责领导小组的日常工作。

（一）选点

项目医院由区卫计局按照统一规划、方便管理、逐步推广的



原则指定。

项目医院与区卫计局签订项目任务书。

（二）“健康促进医院”基本要求

1.符合无烟卫生计生机构标准是“健康促进医院”前提条件。

2.承诺持续（不少于两年）开展“健康促进示范医院”创建
工作。

3.成立由院领导牵头负责的创建“健康促进医院”工作领导
小组，明确责任部门，指定至少1名健康促进专职人员组织与
协调院内外的健康促进活动。

4.制订年度工作计划，明确工作目标与实施方案。

5.按照《健康促进医院评价标准（20xx版）》要求开展相关健
康教育与健康促进活动。

6.定期开展健康促进医院创建自评工作，记录、整理、总结
将健康促进融入医院管理政策、改进医疗服务模式、健康促
进干预效果及患者满意度方面的有效证据与典型经验、工作
方法与模式。

（三）评估

区卫计局指定区疾病预防控制中心按照《健康促进医院评价
标准（20xx版）》相关要求，采取抽查、验收、上交自评报告
等方式组织项目医院项目评估。

以后每年各项目医院根据相关要求组织一次自评估，以便及
时总结项目工作经验与成效，并将自评结果上报区疾控中心。



区卫计局负责项目的组织实施和监督管理工作，加强项目经
费管理，专款专用，提高资金使用效率，并接受市卫计委健
教中心的业务指导。

区疾病预防控制中心具体负责项目的统筹协调和技术指导，
按照项目方案要求策划、组织对各健康促进医院的培训、督
导、验收评估与经验交流工作；负责本辖区资料的汇总分析
和总结上报。

项目医院负责按照实施方案要求开展创建工作。

（一）20xx年8―10月：确定项目医院、参加省里的统一培训、
制定方案、明确专职人员等。

（二）20xx年11月―20xx年4月：开展健康促进医院创建、培
训工作。

（三）20xx年5月：各项目医院完成自评工作，并向区疾病预
防控制中心提交工作总结报告。

（四）20xx年6月：区疾病预防控制中心完成验收评估工作并
向上级提交项目总结报告。

医院作风建设方案内容篇四

注意事项：

1、档案管理人员尽快将全镇65周岁以上老年人的档案检出来，
并登记造册。各村卫生室尽快统计本行政村65岁以上老年人
名单(未建档案部分)，并及时上报卫生院办公室。

2、各村卫生室负责动员和组织工作，并一定要按时通知到本
人。



3、通知时特别提醒：(1)携带个人健康信息卡、身份证。(2)
体检当日空腹。(3)体弱多病者由家人陪同。(4)体检前一天
晚上，少食油腻食品。

4、办公室负责老年人健康体检档案的管理工作，体检工作结
束后将档案重新归档，并及时输入电子档案。

居民健康档案的建立和老年人健康体检工作是国家的惠民政
策，是公共卫生工作，各村卫生室要提高认识，高度重视，
认真做好前期动员工作，尽快将上级布置的老年人健康体检
工作完成，并做好、做实。

医院作风建设方案内容篇五

203月
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