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无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文书写有哪些要求
呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？以下是我为大家搜集的
优质范文，仅供参考，一起来看看吧

小学教代会教师代表发言稿篇一

尊敬的各位领导，老师们：

大家好！

刚才，我们小组认真讨论了赵校长的《学校工作报告》，王
主任的《财务工作报告》，以及赵校长的提案答复。一致认
为赵校长《学校工作报告》，全面总结了2012年我校的主要
工作和主要成绩，同时，布置了2013年的工作目标和主要任
务，反映了我校的实际情况，高屋建瓴，催人奋进，指明了
学校跨越式发展的方向。

赵校长的提案答复推心置腹，情真意切，让人倍受鼓舞。

王主任所作的《财务工作报告》对我校财政收支和资金使用
情况进行了详细地说明，条分缕析，真实可信。

我们大家一定会认真领会这次大会的精神，密切结合自身实
际，紧紧围绕会议主题，认真履行职责，积极为我校的发展
献言献策，增砖添瓦，我校的明天一定会更加美好！

谢谢大家！



小学教代会教师代表发言稿篇二

尊敬的各位领导、老师：

丽日金辉，值此我们宏阳小学教职工代表大会之际，聆听了
姚校长的工作报告，让我们从新对教师发展特别是自身环境
中的宏阳教师的发展有了更深入的思考。作为宏阳小学科任
教师的一员，我仅代表科任教师们谈一谈感想。

姚校长在报告中阐述了制约学校发展的几点因素，并深入分
析、制定了相应的解决方式。建立健全了学校管理，颁布了
一些学校的规章制度，组建学习型团队等，可以看出学校领
导是站在积极促进学校发展的角度，推动学校整体向着先进
的目标努力。我们常说：“爱校如家”，身为宏阳小学的一
员，我们就是宏阳校的主人，宏阳小学的发展就是我们的发
展，我们的每一个进步也会推动学校的前进。

为此，我们全体科任教师将积极参与学习型团队，并通过团
队成熟、发展自己，共同促进学校教育教学工作。我们将从
以下几个方面做出努力。

没有规矩不成方圆。我们科任集体，各学科组别分散，常常
让学校感觉不好管理。在聆听和民主参与了学校各项规章制
度后，我们可以感受到规章中的许多严格之处，制度中的许
多人文关怀。学校从爱护但不放纵的角度关心教师的工作、
学习，我们以将以自觉遵守规章制度为荣。

学习型团队给予了我们一个站在别人肩膀上前进的氛围，我
们科任教师将积极从团队中汲取营养，充分利用好学习时间，
求得合作探究伙伴，完善理论基础，快速地提升教育教学能
力。并通过不断地教学实践成熟自己，明确自我教学发展目
标，快速形成自我的教育教学风格。

学校以育人为目标，我们科任教师将积极配合学校做好学生



教育工作，以身作则，以良好的师德形象做好学生学习的典
范。

传统的“教书匠”要想成为优秀的教师或教育专家，需要的
是像科学家那样的探索精神、目光，审视自己的昨天和今天；
审视从他人那里学习来的经验；审视一切正在使用的方法和
自己原有的知识积淀。通过不断的学习对已有教育思想和教
育实践的审视、反思和辨析研究探索实践，从而形成一种新
教育信念。我们将为之不懈努力！

小学教代会教师代表发言稿篇三

罗长山

尊敬的各位领导、代表们： 大家好！

当岁月的脚步走过2011年的风风雨雨，充满着希望与挑战
的2012年已经悄然来临。在这辞旧迎新的日子里，我们迎来
了仁和中学教代会的隆重召开，首先请允许我代表全体教师
代表向大会的胜利召开表示衷心的祝贺并向常年工作在学校
各个岗位上的各位同仁们表示诚挚的问候！

近年来，我校在各级领导的热切关怀指导下，取得了很多成
绩。特别是本学期，学校发生了翻天覆地的变化，新的思路
为仁和中学注入了生机与活力。以人为本的办学理念，让教
育回归本真，科学民主的管理体制，深入人心，养成教育如
春风化雨润泽着孩子的心灵，素质教育的全面实施，使学校
处处呈现出一派欣欣向荣和谐发展新气象。“天下难事，必
作于易；天下大事，必作于细。”各种活动让师生共享运动
的阳光；联欢会上全校教工欢聚一堂；家长会的成立拉开了
家校合作变革的新篇章。看着学校的蓬勃发展，我们豪情满
怀，感慨万千。作为仁和中学这个大家庭中的一员，我们更
感到无比骄傲与自豪。



作为教师，我们耕耘在教育教学第一线，每次月考我们都感
受到肩上的重任。面对学校的未来我们更感受的心中的责任，
在本届教职工大会召开之际，全校老师群策群力为学校的重
铸辉煌献计献策，共谋发展之道。因为共同的理想、共同的
努力已经把我们仁中人紧紧团结在一起，形成一个坚强有力
的战斗团队。这次教代会的胜利召开，演绎了我们与校领导
共同管理学校，民主和谐的主旋律，增强了我们的主人翁意
识。

回首过去，机遇与挑战并存，展望未来，信心与责任同
在。“问渠哪得清如许，为有源头活水来”。我们坚信几年
以后，我们脚下这块土地必将会成为家长和学生心中向往的
教育圣地。我们不只惊慕成功的花盛开时的明艳，我们更懂
得当初所浸透的辛勤汗水。因为我们知道：发展才是硬道理，
实力才是真功夫。作为我们一线教师这一学校的主力军，我
们肩负的职责既教书又育人，我们要为孩子的终身发展奠基，
要耐得孩子一生的消费。这需要我们“志当存高远”，因为，
“取法乎上，得乎其中；取法乎中，得乎其下”。只有不断
完善自我，迎接挑战，战胜困难，我们才会不断发展；只有
顽强拼搏，不断创新，我们才会更具实力。

面对课程改革的浪潮，面对知识更新的迅猛，面对兄弟学校
的竞争，我想自豪、兴奋的背后更多的应该是压力和思考：
教育是要我们去伪存真，抛开虚假，探索真理。教育是崇高
的事业，需要我们去献身；教育是严谨的科学，需要我们去
探究；教育是多彩的艺术，需要我们去创新；教育是系统工
程，需要我们共同参与、齐心协力！

当然我们也会相信我们的领导人会更多的关注我们的业余文
化生活，也会在有限的财力中为大家谋划更好的福利，更会
体贴每一个教师的困难和需求。亲爱的老师们，大浪淘沙，
方显真金本色；暴雨冲过，更见青松巍峨！经过磨砺的仁中
人，会更加成熟、稳重而自信。“桃李不言，下自成蹊。”
让我们乘着学校新气象的东风，以这次大会为契机，以开阔



深邃的教育视野，以博大无私的教育情怀、努力创造深度而
有灵性的教育境界，共同迎接仁和中学灿烂辉煌的明天。

最后，预祝大会圆满成功！

祝各位代表身体健康，工作顺利！谢谢大家！

小学教代会教师代表发言稿篇四

尊敬的各位领导、各位代表：

大家好！

能够作为教师代表在这里发言，我深感荣幸。首先请允许我
代表全体教师，向到会的各位领导、各位代表表示衷心的祝
福！向大会的胜利召开表示衷心的祝贺！向为学校发展和建
设呕心沥血的各位领导，及为学校振兴而努力拼搏的全体同
仁，表示衷心的感谢并致以崇高的敬意！

接下来，我从三个方面说一下近一段时间以来，我的个人工
作经验总结。

首先是关于班级管理。老师们都知道，良好的课堂纪律是学
习的根本保证，而良好的课堂纪律离不开有效的班级管理。
从多年的教学经验来看，我觉得班级管理主要分为两部分：
一是管理学生，二是学生管理。至于管理学生，具体到一个
班级来说，主要就是班主任和任课教师对学生纪律、学习生
活的关心与管理，比如制定一系列的班规班约来约束学生的
行为习惯和学习习惯，并监督其落到实处，以期达到预期的
效果，但是我们毕竟分身乏术，很难做到事事时时监督，况
且，如果班主任老师或者任课教师不够“强势”的话，所制
定的班级规章制定往往很难落到实处，对于这一点，很多老
师可能深有体会，鉴于此，我觉得，更重要的是第二点：学
生管理。这里的“学生管理”，指的是学生管理学生，也就



是主要依靠班干部管理其他学生。因为他们在学校与同学朝
夕相处，彼此非常了解，便于了解他们的心里动态，从而老
师可以掌握管理班级学生的第一手资料，便于及时发现问题，
对症下药，把可能出现的问题消灭在萌芽状态。

记得山头小学和董家坡小学刚并校合班时，我任五年级的班
主任，班里共有64名学生，虽然相比之下，不算是大班额，
可我毕竟是第一次带有这么多学生的班级，上课乱哄哄，纪
律很难维持，又是刚刚并校合班，加上当时学习有很多方面
需要老师去整理，管理学生的时间很少，就让各自原来的班
长各管原来班里的学生，当时真是一筹莫展，将过就过。直
到两个星期后的一天，一个班长来找我反映说：

到底我们俩谁是正班长，谁是副班长呢？总不能两个都是正
的吧？“两个都是正的”？为什么不行呢？这时我灵机一动，
心里有了打算，那就是把我班“化整为零，零而不散”。国
庆节假期之后，我第一时间开了一个主题为：任劳任怨，帮
助老师管理班级；无怨无悔，帮助同学共同进步的班会。首
先把全班学生按照8排8列的形式排位，每一排的8个同学为一
个小班，并且把先前物色好的8个学习较好，有责任心的学生
分别安排在8个小班之中作为该班的班长，这样我班就有了8
个班长，他们不分正副，不但全权负责本小班学生的纪律、
学习，还有权监督检查其他小班的班长和学生的纪律和学习，
处理不了的事务找老师处理。同时宣布：班长在管理纪律时，
即使当时是班长错了也不能辩解，先无条件服从，有问题课
下或事后一起找老师解决。这样做虽然有失偏颇，但是事实
证明是对的。“亲其师而信其道”，接下来的时间里，我放
下所谓的老师的“架子”，尽量抽时间把自己融入到学生中
去，课间跟学生一起玩，陪学生一起跳，同他们一起“闹”，
这样久而久之，学生和我没有了师生间的距离，却多了朋友
间的理解与亲近，他们在我面前敢说心里话，毫不夸张地说
他们真的把我当成了学习上的朋友，玩耍时的伙伴：上课时
有板有眼，认真聆听。下课时，无拘无束，尽情放松。渐渐
的，纪律越来越好，学习稳中有升，令人欣喜。



说到我的教学成绩，说实在的，虽然近两年来，考试成绩屡
次名列前茅，但是欣喜之余，更多的是惭愧，由于种种原因，
使得村小的语文和数学课占据了音体美的时间，也就是说，
成绩是用牺牲学生的其他课时间拼出来的，关于这一点我正
想办法改变，这可能影响考试成绩，但我觉得是值得的，也
更对得起孩子们。在此，我也真诚地祝福学生们明天会更好。

同时，作为学校的少先队辅导员，在中心校和马校长的领导
下，少先队工作也取得了一定的成绩，但更多的是不足，今
后一定不断学习，争取取得更好的成绩。

在此，感谢各位领导的关怀与爱护，感谢各位老师的关心和
帮助。最后祝大会圆满成功！谢谢。

小学教代会教师代表发言稿篇五

尊敬的各位领导、代表们：

大家好！

岁月的脚步走过了风风雨雨的2012年，充满着希望与挑战
的2013年即将来临。值此新年之际，我们迎来了临沭第一初
级中学八届一次教代会的隆重召开，首先，请允许我代表八
年级全体老师，向大会的胜利召开表示衷心的祝贺，并向常
年工作在学校各个岗位上的各位同仁们表示诚挚的问候！

刚才，我们聆听了张校长关于学校工作的报告，刘主任关于
学校财务工作的报告，经过八年级全体代表热烈而认真的讨
论，一致认为：张校长的报告高屋建瓴，既科学地总结了学
校发展的成功经验，又为学校的未来绘制了一幅宏伟的蓝图；
刘主任的报告，中肯实在，恰当求实，实现了学校财务工作
为教学服务的宗旨。我们八年级全体代表一致赞成，一致拥
护。



本次教代会是深入学习和实践科学发展观，落实十八大精神，
积极推进我校全面可持续发展的一次盛会。本次教代会的召
开是学校民主管理的具体体现，是教职工生活中的一件大喜
事。它必将是一次团结协作，务实进取的大会，一次促进学
校管理人性化、科学化，民主化的大会。在本次大会筹备期
间，全校教师积极献计献策，最大限度的贡献了自己的智慧
和力量，唱响了一曲临沭第一初级中学全体教职员工共同管
理学校的民主和谐之歌，进一步激发了全校师生的积极性和
创造性。

在此我代表八年级全体教师郑重承诺：我们一定会在校领导
的英明带领下，以此次大会为契机，踏实进取、相互信任，
相互支持，实现本年度的目标，为学校长远规划的全面实现
做出贡献。

各位代表：我们有这样一支有韧劲、有内涵、有凝聚力的领
导队伍；有这样一套科学、民主、人文化的管理体制；有这
样一系列明确、精细切实可行的规划目标，我们坚信一初的
明天一定会更加灿烂辉煌！

谢谢大家！


