
无劳动合工伤死亡认定申请书(模板5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

无劳动合工伤死亡认定申请书篇一

申请人：

受伤害职工：

申请人与受伤害职工关系：

填表日期：年月日

职工姓名

性别

出生日期年月日

身份证号码

联系电话

家庭地址

邮政编码

工作单位

联系电话



单位地址

邮政编码

职业、工种或工作岗位

参加工作时间事故时间、地点及主要原因

诊断时间

受伤害部位

职业病名称

接触职业病

危害岗位

接触职业病

危害时间

受伤害经过简述(可附页)申请事项：

申请人签字：

年月日

用人单位意见：

经办人签字(公章)年月日

社会保险行政部门审查资料和受理意见经办人签字：

年月日负责人签字：



(公章)年月日备注：

填表说明：

1、用钢笔或签字笔填写，字体工整清楚。

2、申请人为用人单位的，在首页申请人处加盖单位公章。

3、受伤害部位一栏填写受伤害的具体部位。

4、诊断时间一栏，职业病者，按职业病确诊时间填写;受伤
或死亡的，按初诊时间填写。

5、受伤害经过简述，应写明事故发生的时间、地点，当时所
从事的工作，受伤害的原因以及伤害部位和程度。职业病患
者应写明在何单位从事何种有害作业，起止时间，确诊结果。

6、申请人提出工伤认定申请时，应当提交受伤害职工的居民
身份证;医疗机构出具的职工受伤害时初诊诊断证明书，或者
依法承担职业病诊断的'医疗机构出具的职业病诊断证明
书(或者职业病诊断鉴定书);职工受伤害或者诊断患职业病时
与用人单位之间的劳动、聘用合同或者其他存在劳动、人事
关系的证明。

大家也看到了工伤死亡认定申请书是有自己格式的，当事人
只需要按照给出的项目据实填写就是了。要是你还想了解工
伤其他方面的知识，如工伤死亡赔偿标准是怎样的，该向谁
要求支付工伤死亡赔偿等，你可以通过相关栏目进行深入了
解，同时还能就具体问题咨询我们的专业律师哦。

无劳动合工伤死亡认定申请书篇二

1、在工作时间和工作场所内，因工作原因受到事故伤害的;



2、工作时间前后在工作场所内，从事与工伤有关的预备性或
收尾性工作受到事故伤害的;

3、在工作时间和工作场所内，因履行工作职责受到暴力等意
外伤害的;

4、患职业病的;

5、因工外出期间，由于工作原因受到伤害或者发生事故下落
不明的;

6、在上下班途中，受到机动车事故伤害的;

7、在工作时间和工作岗位，突发疾病死亡或者在48小时之内
经抢救无效死亡的;

8、在抢险救灾等维护国家利益、公共利益活动中受到伤害
的;

10、法律、行政法规规定应当认定为工伤的其它情形。

二、不予认定工伤的情形

1、因犯罪或者违反治安管理伤亡的;

2、醉酒导致伤亡的';

3、自残或者自杀的。

三、申请时间

1、用人单位应当自事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职
业病之日起15日内，向人事部提出工伤认定申请。

2、用人单位未在规定时限内提交工伤认定申请材料，在此期



间发生的相关费用及由用人单位负担，基金不予支付。

四、申请材料

1、工伤认定申请表(在校人事部领取)一式四份;

2、与用人单位存在的证明材料(原件及复印件);

4、职工居民身份证(复印件);

5、用人单位事故报告;

6、证人证言;

7、证人居民身份证(复印件);

8、证人劳动关系证明材料(原件及复印件);

除上述材料外，有下列情形之一的，还应当分别提交相应证
据：

1、职工死亡的，提交死亡证明(原件及复印件);

在工作时间或工作地点死亡的职工，其家属想要获得工伤赔
偿的话，那么首先要对职工的死亡进行工伤认定，只有在被
认定为是因工死亡的情况下才会说对职工家属进行工伤赔偿。
由此可见，工伤死亡认定是多么的重要，还望大家能够多注
意。更多关于工伤死亡的问题，如果工伤死亡赔偿标准是什
么，您可以咨询的在线律师进行了解。

无劳动合工伤死亡认定申请书篇三

***公司：

***系贵公司**车间**工种。申请人***是***的妻子，特代表



全体近亲属提出本申请。***在贵公司**某年*月*日的**事故
中，受伤。被公司送往某某医院抢救。经多方努力抢救无效，
不幸于**年*月*日去世。**市人力资源社会保障局**年某月
某日作出的**字第*号“工伤认定决定书”认定“***因工伤
事故死亡，系工伤。”据此，特申请贵公司依据我国“工伤
保险条例”的相关规定，给我们发放我们应该享有的死亡补
偿金、丧葬费、抚恤金等待遇以及抢救期间的`护理费、伙食
补助费等待遇。恳请贵公司能依法审核批准。

此致敬礼!

申请人*****年*月*日

无劳动合工伤死亡认定申请书篇四

申请人:**,男,汉族,生于x**年八月**日,住**县**合
镇***村*.

被申请人:********有限公司.

法定代表人:**

委托代理人:**电话:153******33

请求事项:依法认定申请人**的受伤为工伤.

事实及理由:**县土地征用整理储备中心于**年二月**日
将****村土地整理工程发包给********有限公司,在整理过程
中,*******有限公司于二**年五月十日聘用申请人**到其工
地上做工xxxxx年五月二十八日申请人**在抬石块上车过程中,
因踏板翻滚导致**从跳板上翻落下来,造成申请人**受伤,经
送人民医院检查治疗诊断为:

1腹部外伤,腹腔内出血;



2外伤性脾破裂

申请人:**

二**年七月**日

无劳动合工伤死亡认定申请书篇五

欢迎来到本站，下面是小编给大家整理的工伤死亡认定申请
书，供大家阅读参考。

*公司：

系贵公司**车间工种。申请人是妻子，特代表全体近亲属提
出本申请。在贵公司某年*月*日的事故中，受伤。被公司送
往某某医院抢救。经多方努力抢救无效，不幸于**年*月*日
去世。**市人力资源社会保障局**年某月某日作出的**字第*号
“工伤认定决定书”认定“因工伤事故死亡，系工伤。”据
此，特申请贵公司依据我国“工伤保险条例”的相关规定，
给我们发放我们应该享有的死亡补偿金、丧葬费、抚恤金等
待遇以及抢救期间的护理费、伙食补助费等待遇。恳请贵公
司能依法审核批准。

此致敬礼!

申请人 **年*月*日

申请人:,男,汉族,生于*年八月**日,住**县合镇*村*.

被申请人:*有限公司.

法定代表人:

委托代理人:电话:153*33



请求事项:依法认定申请人受伤为工伤.

事实及理由:**县土地征用整理储备中心于**年二月**日
将*村土地整理工程发包给*有限公司,在整理过程中,*有限公
司于二**年五月十日聘用申请人到其工地上做工x年五月二十
八日申请人在抬石块上车过程中,因踏板翻滚导致从跳板上翻
落下来,造成申请人受伤,经送人民医院检查治疗诊断为:

1腹部外伤,腹腔内出血;

2外伤性脾破裂

申请人:

二**年七月**日

申请人：×××，性别×，××年××月×日出生，民族×，
籍贯，住×××市×××街，身份证号码：×××，是××
公司职工。 联系电话×××××。

被申请人：××公司，地址：×××××××。

法定代表人：×××任××职务

联系电话：××××××

请求事项

请求劳动部门依法认定申请人在×××时间受伤为工伤。

事实及理由：

申请人是×××公司职工，××××年××月被招入公司，
担任××工作，在××年月日上班时间，因为公司发生××
工作事故，致使申请人受到严重伤害。申请人受伤后，



在××市××医院住院治疗，现已治疗×个月，花费医药
费××元。

根据《工伤保险条例》的规定，特申请劳动部门对申请人受
伤一事进行调查核实，并依法认定本人此次受伤为工伤。

此致

××县(市)劳动保险部门

申请人(签字)：××

20××年××月××日


