
2023年安全生产季度会议记录(模板5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？以
下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

安全生产季度会议记录篇一

昨天(11月14日)，宜兴市召开全市安全生产工作会议，部署
下阶段安全生产重点工作，要求确保全市安全生产形势稳定。
会前，市委副书记、市长张立军等市领导带领市安监、公安、
消防等相关部门负责人前往开发区、宜城街道等地，实地检
查安全生产责任落实情况。

张立军一行先后来到市龙兴化工有限公司、宜兴硅谷电子科
技有限公司、八佰伴生活广场等地。在龙兴化工有限公司，
张立军仔细查看了该公司的视频监控，并深入车间了解安全
生产措施落实情况。在硅谷电子科技公司，张立军检查了该
公司的危险源，当得知该公司每年投入大量资金用于安全生
产建设时，他表示肯定。在八佰伴生活广场，张立军查看了
该商场的微型消防站和智能化监控中心，当了解到该商场各
类消防物资齐全并定期进行消防演练时，张立军给予了赞赏。
检查中，张立军指出，安全生产是“易碎品”，各相关单位
要时刻保持如履薄冰、如临深渊、如坐针毡的警惕意识。

在随后召开的全市安全生产工作会议上，张立军指出，安全
生产工作，任何时候都麻痹不得、疏忽不得、松懈不得。各
相关部门和单位要认清严峻形势，充分吸取其他地区事故的
教训，对安全生产工作提高“警惕性”，增强“敏锐性”，
保持“连贯性”;要加大监管力度，确保安全生产形势稳定，
在狠抓消防安全、突出安全生产的同时兼顾其他安全;要严格
责任落实，全面凝聚各级工作合力，强化板块属地责任、强



化部门监管责任、强化企业主体责任，确保全年安全生产目
标任务顺利完成，为全市“十三五”发展实现良好开局提供
有力保障。

今年以来，宜兴市始终坚持把安全生产责任落实到每个单位、
每个企业、每个岗位和每个环节，紧盯薄弱环节，及时发现
和督促整改存在的隐患和问题，努力筑牢安全生产“防火
墙”。同时，把危化品、职业病防治、监管执法和主体责任
落实等重点工作有机结合起来，盯牢关键部位，开展监督检
查，防范事故发生，确保了全市安全生产形势持续稳定。

安全生产会议记录

安全生产季度会议记录篇二

参加人：

记录人：*****

会议缺席人：

为切实做好公司安全生产工作，年9月10日下午在基地二楼会
议室召开了《****有限公司安全部安全生产工作培训会》会
议。安全部全体员工参加了安全生产工作培训会。培训会由
张阔副经理主讲。

一、首先****回顾了8月份公司安全生产所取得的成效，取得
了八月份没有一天出事故的好成绩，为此公司对安全生产部
提出了口头夸奖，并希望安全部全体员工再接再厉，争取在9
月份也能取得这样的佳绩，为公司安全生产添上更加辉煌的
一笔。但是，成绩是过去的，不代表将来，为此，我们还要
紧绷安全这根弦，继续加大对公司安全生产的监督检查力度，
为九月份仍然能取得这样的佳绩继续努力。为了继续强化安
全部员工的安全意识，特进行了培训。培训内容如下：



1、安全术语

(1)安全生产：消除或控制生产过程中的危险因素，保证生产
顺利进行。

(2)本质安全：通过设计等手段使生产设备或生产系统本身具

有安全性，即使在错误操作或发生故障的情况下，也不会造
成事故。

(3)安全治理：是为了在生产过程中保护劳动者的安全和健康，
改善劳动条件，预防工伤事故和职业危害，实现劳逸结合，
加强安全生产，使劳动者安全顺利地进行生产所采取的一系
列法制措施。

(4)事故：职业活动过程中发生意外的突发性事件总称，通常
会使正常活动中断，造成职员伤亡或财产损失。

(5)事故隐患：引导致事故发生的物的危险状态，人的不安全
行为及治理缺陷。

(6)不安全行为：职工在职业活动中，违反纪律、操作规程和
操作方法等具有危险性的做法。

(7)违章指挥：强迫员工违反国家法律、法规、规章制度或操
作规程进行作业的行为。

(8)违章操作：员工不遵守规章制度，冒险进行操作的行为。

(9)四不放过的原则：是指在调查处理工伤事故时，必须坚持
事故原因分析不清不放过，没有采取切实可行的防范措施不
放过，事故责任人没受到处罚不放过，员工没受到教育不放
过。

(10)三违：违章指挥、违章作业、违反纪律



(11)三级安全教育：进厂教育、车间教育、班组教育。

(12)四不伤害：不伤害自己、不伤害别人、不被别人伤害、
帮助别人不受伤害。

护器材

安全生产的“四个必须”：

1.必须人人留意安全：不但要留意自己的安全，还要留意别
人的安全和其他各种安全隐患。

2.必须事事留意安全：做任何事情都要留意安全，不要由于
熟练而忽视安全。

3.必须时时留意安全：由于即将放工而加快速度，违章操纵，
忽视安全。

4.必须处处留意安全：在任何地方都要留意安全。

(14)职业安全：是指人们进行生产过程中没有职员伤亡、职
业病、设备损坏或财产损失发生的状态，是一种带有特定含
义和范畴的“安全”。

(15)危险：是指可以导致意外事故发生的现存或潜伏的状态。

(16)危险化学品：是指易燃易爆、有毒有害及腐蚀特性，会
对职员、设施、环境造成伤害或损害的化学品，包括爆炸品、
压缩气体和液化气体、易燃液体、易燃固体、自然物品和遇
湿易燃物品、氧化剂和有机氧化物、有毒品和腐蚀品等。

(17)重大危险源：是指长期或临时地生产、加工、搬运、使
用或贮存物的不安全状态、人的不安全行为、作业环境缺陷、
治理缺陷。



2、安全色及安全标志

我国规定了红、蓝、黄、绿四种颜色为安全色，其含义：红
色：禁止，停止

蓝色：指令，必须遵守的规定

黄色：警告，留意

绿色：提示安全状态通行

违章操作：凡在生产过程违反国家颁发的各种法律、法规性
文件，和企业、事业单位其上级治理机关制定的反映安全生
产客观规律的各种规章制度，包括工艺、生产操作、劳动保
护、安全治理等方面的规程、规则、章程、条例、办法和投
放等，以及有关安全生产的通知、决定等，均属违章作业。

主要内容概括如下：

1、不按规定正确穿着和使用各类劳动保护用品，和在生产过
程中穿拖鞋、凉鞋、高跟鞋、裙子、喇叭裤、围巾、腰巾以
及发辫、袒胸露背等。

2、工作不负责任，擅自离岗、串岗、饮酒、干私活及在工作
时间内从事与本职工作无关的活动。

3、发现设备或安全防护装置缺损，不向领导反映，继续操纵，
自作主张擅自将安全防护装置拆除并弃之不用者。

4、忽视安全、忽视警告，冒险进进危险区域、场所和攀、坐
不安全位置。

5、不按操作规程，工艺要求操纵设备，擅自用手代替工具操
纵，用手代替手动工具、用手清除切屑，不用夹具固定、用
手拿工件进行机加工等。



6、擅自动用未经检查、验收、移交或查封的设备和车辆，以
及

未经领导批准任意动用非本人操作的设备和车辆。

7、不按操作规定，擅自在机器运转时加油、修理、检查、调
整、落料、焊接、清扫和排除故障等工作。

8、不按规定及时清理作业现场，清除的废物、垃圾不向规定
地点倾倒，工件和附件任意摆放，堵塞通道。

9、使用已失往额定负荷能力或不符合安全要求的各种起吊设
备、设施和工具。

10、不执行“危险作业申请单”所规定的安全防范措施，对
领导的违章指挥盲目服从不加抵制。

11、对易燃、易爆、剧毒物品，不按规定进行储运、收发和
处理。

12、特种作业工种无证操作，机动车辆持学员证单独驾驶和
无证驾驶。特种设备和要害部分，不认真登记和交接，擅自
离岗或睡觉。

13、经济承包中不讲安全，以拼设备、拼体力来抢时间、赶
速度、冒险蛮干，或不按工艺要求操纵设备，使设备超负荷
运行。

安全生产季度会议记录篇三

根据《关于印发大连金州新区集中开展建筑工程安全生产专
项大检查工作方案的通知》（大建新安发20__9号）文件要求，
坚持“安全第一，预防为主，综合治理”的方针，新区管委
会就我区建筑系统的形势，特组成以管委会丛军副主任为首的



“建筑工程安全生产专项大检查”，检查组成员由安监局、
规划局、城管执法局、质监局和建筑工程所在街道安检站组
成，其目的是对我区在建项目进行安全生产、文明施工大检
查。

开发区共检查了42个项目部，下达安全隐患责令整改通知
书32份，对5个存在较大安全隐患工地进行查封。

此次联合大检查的特点是：

1、各小组参检人员在各部门都是业务骨干；

2、在检查准备阶段计划安排周密，分工明确，工作效率高；

3、来自各部门的人员通力合作，互相支持，互相学习；

4、安监站在此次联合检查中起到了核心作用。

此次检查的主要问题有现场安全生产管理人员擅自离岗；专
业分包队伍安全生产培训教育流于形式没有针对性；监理单
位专项施工方案没有审批；施工现场没有安全检查和隐患排
查纪录；特种作业人员证件过期；现场脚手架、模板、施工
用电等验收纪录不全；工程项目没有按方案组织施工及重要
部位未实施监控管理等情况。

实体安全隐患包括：

1、脚手架方面：纵横向扫地杆设置不规范；连墙件数量不足；
剪刀撑未到顶；作业层脚手板未满铺；卸料平台与脚手架相
连。

2、模板支撑：模板支撑体系不符合规范要求，支撑系统不稳；
模板支撑木立柱搭接，立柱倾斜；梁下缺少支撑立杆；无扫
地杆、水平杆等。



3、安全防护方面：预留洞口、临边防护不严密；电梯井内平
网间距过大；塔吊作业半径下钢筋加工区无防护棚。

4、起重机械方面：物料提升机附着在脚手架上。

5、临时用电方面：一闸多机，设备无开关箱等，设备与开关
不匹配；电缆乱拖，搭在脚手架上，电焊机无防护罩。

6、防火：消防设施配置数量不足，防火责任制未落实。

下一步安监站将加大对建筑施工企业及施工现场领导层的监
督管理，加强其企业内部的安全管理机制，促进建筑施工企
业及项目部落实安全生产主体责任，完善安全生产管理规章
制度，保障安全生产投入，有效防范和遏制建筑安全生产事
故，确保全区建筑工程安全生产形势总体稳定。

安全生产季度会议记录篇四

11月10日上午，贺州市第四度农机安全生产工作会议在富川
县农机局会议室召开，市农机局黄礼锋局长、翟其良副局长、
富川县吴叶健副县长，市农机安全监理所全体职工、各县(区、
管理区)农机局分管领导、农机安全监理站领导班子成员，富
川县监理站全体职工参加了会议，会议由翟其良副局长主持。

会上，富川县吴叶健副县长就富川县今年来农机安全生产工
作情况进行了汇报发言，各检查组反馈了全市第三季度农机
安全生产检查情况，各县区农机局汇报了第三季度农机安全
生产工作开展情况，梁金丰所长总结了今年来全市农机安全
生产工作，并对下一步工作进行了重点部署。

黄礼锋局长对贺州市下一步农机安全生产工作提出“四点要
求三个希望”。四点要求：一是各级农机部门要紧紧围
绕“安全”这条主线，提高做好农机安全生产工作的紧迫感
和责任感，抓实抓好农机安全生产工作;二是各县(区)要对照



第三季度检查中存在的问题，制定整改措施，落实人员和责
任，限期完成整改;三是加强与交警、交通、安监等部门的协
调配合，加大联合执法力度，严厉打击拖拉机违章违法行为;
四是开展监理队伍建设，加强监理人员学习培训和廉政教育，
提高监理人员思想水平和业务素质，为群众提供高效、优质
服务。“三个希望”：一是农机监理人员在执法过程中要依
法依规，规范执法、文明执法，树立农机监理良好形象;二是
吸收借鉴区内其他市的先进经验，提升贺州市监理工作水平;
三是利用现代化手段提升农机监理执法能力和效率。

安全生产季度会议记录篇五

9月29日，阳春镇第三季度安全工作暨第四季度安全工作部署
会议在镇党群服务中心三楼会议室召开，全体镇干部，镇级
各单位负责人，各村(社区)三职干部共计110余人参加会议。

会上，分管领导魏显勇传达了县安委会第三季度扩大会议精
神，总结了我镇第三季度安全工作情况，分析了当前的安全
形势。就第四季度的安全生产工作进行了部署。并要求：要
高度重视，落实责任;要强化安全意识，绷紧安全这根弦;要
加强监管，做到全员行动;要强化排查整治，协同配合做好安
全工作。

成东镇长强调：一是要在国庆节前开展拉网式的安全大检查;
二是要抓住重点，切实加强安全监管;三是要进一步严格值班
值守，灵通信息。

会议还对国庆节前安全大检查工作作了具体安排布置。


