
干部廉洁教育心得体会 轻干部廉洁教育
心得体会(实用5篇)

我们得到了一些心得体会以后，应该马上记录下来，写一篇
心得体会，这样能够给人努力向前的动力。心得体会对于我
们是非常有帮助的，可是应该怎么写心得体会呢？下面我帮
大家找寻并整理了一些优秀的心得体会范文，我们一起来了
解一下吧。

干部廉洁教育心得体会篇一

当前我组织学习、贯彻了《国有企业领导人员廉洁从业若干
规定》及《中国共产党员领导干部廉洁从政若干准则》的文
件。我认为：坚持煤矿廉洁文化建设的全面发展，既要随着
社会和企业的发展，在资料和形式上不断创新，使之坚持旺
盛的生命力，又要把它作为煤矿战略的重要组成部分，全面
规划，合理布局，同时，对煤矿廉洁文化建设的各个方面都
要统筹兼顾，科学安排，全面推进，不能厚此薄彼，顾此失
彼”。我总结了八点体会：

一是确立核心理念。加强xxx廉洁文化建设要树立大行业观念，
要把“廉洁诚信、严于律己”确立为行业核心经营管理理念
的第一要素，加强科学理论和法纪教育，加强职业道德教育，
使xxx广大干部职工不断增强思想政治素质和廉政意识，老老
实实做人，踏踏实实做事，清清白白做官。

二是制定行为准则。要明确制度设计理念，围绕教育、管理、
监督的各个环节，把廉洁文化工作渗透到人、财、物、事各
项具体工作中去，坚持重大决策团体讨论决策，完善议事规
则，构建好科学合理的预防体系，从而在xxx企业内部构成一
整套科学的行为准则。

三是培养敬业精神。建设起“刚柔相济，严爱相融”的管理



制度。人性中的一些弱点决定了人必须有相应的制度来约束。
制度的力量在于规范性、可预见性和强制性，引导、制约人
们的行为，使其按照法律、制度事先设定的标准和要求行为
或不行为。要切实加大执行监查体系建设，xxx内部各级党组
织，要充分发挥纪检监察组织的组织协调作用，加强宏观指
导，整合监督力量，构成监督合力，为培养xxx员工的敬业精
神供给制度和监督的保证。

四是树立良好形象。一方面，xxx公司的各级领导干部异常是
党政主要负责人要成为廉洁文化建设的倡导者、实践者和传
播者，做到学与用、知与行的高度统一，以自身的人格魅力
带动整个班子的党风建设，以班子的优良作风取信于职工群
众。另一方面，要大力宣传廉洁从业的优秀领导干部的先进
事迹，弘扬“廉洁为荣，诚信是美”的价值观念，引导领导
干部争做廉洁从业的表率，构成“人人思廉，人人保廉，人
人促廉”的风气。

五是从服务大局出发。xxx在精神礼貌、物质礼貌和政治礼
貌“三个礼貌”建设中，要在着力抓好廉洁文化建设的同时，
必须注重挖掘整合企业内的现有资源，一齐进行宣传，力求
收到较好的社会效果。对此，公司领导要高度重视，充分认
识到廉洁文化建设能够为建设一个廉洁的煤炭企业供给强大
的思想保证、精神动力和智力支持，并且提出明确要求，把
廉洁文化建设纳入构建企业文化大格局的整体规划和惩防体
系的重要工作中。

六是抓住“两点”。始终抓住“重点”、“难点”不放。加
强煤矿廉洁文化建设，必须紧紧抓住“认识是前提，领导是
关键”这个根本，作为煤矿的各级领导干部要率先垂范，不
仅仅自身做到廉洁自律，并且要高度重视廉洁文化建设。既
要把煤矿廉洁文化建设与企业发展建设、生产经营和经济效
益提高发展紧密结合起来，又要在公司廉洁文化建设中注意
把历史传统和现实紧密地结合起来，并使之与新时代的廉政



思想、理念、制度和先进事迹结合起来，构成文化的合力。

七是强化“两力”。把阵地建设作为煤矿廉洁文化建设的重
要载体，进取用健康向上的廉政文化抢占各个领域的意识形
态，推进廉洁文化“四进”活动的深入开展，即（进班子、
进区队、进岗位、进家庭），切实抓好廉洁文化建设的“固
本强基”工程。在煤矿廉洁文化建设过程中，经过举办如反
腐倡廉书画展、文艺演出、征集廉政勤政格言警句等活动，
使xxx广大党员干部和职工在享受文化、参与文化的同时受到
感染和教育。同时，注重把重点放在企业内部党员干部异常
是领导干部身上，经过广泛开展“读廉政文章、讲廉洁知识，
学廉洁事迹”等活动，不断提高党员干部和广大员工对廉洁
文化的认识，营造浓厚的廉洁文化氛围。

八是时刻牢记慎独慎微的箴言，在自我约束上坚持高度的自
觉性。领导干部在生活作风上发生问题，往往是在“八小时
以外”，在上级、同事、下级看不到的时候。所以，坚
持“慎独慎微”对坚持良好的生活作风尤为重要。领导干部
单独工作和处理问题的机会较多，做到慎独慎微，这既是领
导干部的为政做官之要，也是立身做人之本。此刻有些领导
干部缺乏慎独慎微的精神，在脱离了同事的视线，没有了群
众的监督之后，就放松了对自我的要求，就不检点自我的行
为，忘记了一个共产党员和领导干部应有的操守。实践证明，
只要干了坏事，迟早会暴露的。用老百姓的话讲，就是“躲
得过初一躲可是十五”；骗得过少数人却骗可是群众；要想
人不知，除非己莫为。

干部廉洁教育心得体会篇二

在全县领导干部警示教育月活动中，我参观了党的十九大以
来我省违纪违法案例展，认真观看了廉政警示教育片，特别
是深入学习了全县领导干部警示教育大会精神。对此感受颇
深，启发很大，有以下几点体会：



一是要时刻坚定理想和信念。党员领导干部的权力是人民赋
予的，是用来为人民服务的，要以全心全意为人民服务为最
高准则，把为人民谋利益作为自己全部工作的出发点和落脚
点。当前，社会上拜金主义、享乐主义、个人主义等腐朽思
想依然存在，只有不断加强作风教育，提高自我警省能力，
才能始终保持清正廉洁和秉公执纪的优良作风，才能立于不
败之地。

二是要时刻加强学习，筑牢防线。在警示教育片中，看到昔
日一个个踌躇满志的领导干部，如今却身陷囹圄，看到他们
声泪俱下的忏悔和迟来的反省，深感震撼与惋惜。从他们鲜
活的典型案件中不难看出，不注重自身学习，不注重世界观、
人生观和价值观的改造，就会使私欲膨胀、背弃共产主义理
想和党的宗旨，就会使人生观、价值观偏离了正确方向，道
德观念失衡，从而把国家和人民赋予的神圣权力，当成了谋
取不义之财，谋取私利的工具，政治上丧失信念、经济上贪
得无厌、生活上腐化堕落，踏上了不归路。通过警示教育，
使我深刻地认识到开展警示教育活动的重要性和必要性，深
刻地认识到****分子等严重违法违纪案件的教训是深刻的，
影响是深远的，后果是严重的。

三是要时刻廉洁自律，防患未然。要深刻认识到警示教育的
重要性，以案为鉴，吸取他人的教训，坚持防微杜渐，敲响
警钟。要带头贯彻中央八项规定精神，遵守党纪党规，明白
自己该做什么，不该做什么；时刻严格要求自己，牢固树立
纪律和规矩意识，在守纪律、讲规矩上作表率；始终保持高
度警惕和良好心态，正确对待名利，从司空见惯的小事和小
节抓起，挡得住诱惑，在糖衣炮弹面前保持清醒的头脑；勤
奋做事廉洁做人，自觉抵制不良思想的侵蚀，切实做到未雨
绸缪，防患于未然。

干部廉洁教育心得体会篇三

作为一名年轻党员，要坚定理想信念，必先知之而后信之，



信之而后行之。理想信念不是拿来说、拿来唱的，更不是用
来装点门面的，只有见诸行动才有说服力。

要不断增强学习，提高自身防腐的免疫力，保持廉洁自律的
品质。通过这次学习，使我更加明确地知道自己该做什么，
不该做什么，要时刻严于律己，筑牢反腐的思想防线，永葆
党员的纯洁性。党的根基在人民、血脉在人民、力量在人民。
要时刻做到心系人民，群众观念是执政为民的基础，有了群
众观念，才能更好地为群众服务，更好地为群众办实事，维
护好群众利益。

干部廉洁教育心得体会篇四

新的工作、新的环境，对于我们初步踏入社会的大学生来说
又是一次新的考验。作为一名普通的村干部，我面对的是众
多的居民，接触的是村民大大小小最琐碎的事，可以说每天
面对的都是新的工作，新的情况。在优越的生活环境长大的
我们，到村任职，需要我们要积极调整心态。要充分认识到
村工作是一项光荣的事业，从基层做起，更能锻炼我们的各
项工作能力，为我们以后的发展打下坚实的基础。只有适应
落差，消除情绪，面对现实，适应环境。

作为村主任助理，更加需要注意的则是与村民关系的和谐。
我们要做好农村工作，就要经常深入到群众家中，了解群众
的实际生活困难，争取得到村民的认可，为村发展、村民富
裕贡献力量。同时，必须对所在的村有一个全面、客观的了
解，尽快完成从大学生到村主任助理的转变。只有自己在调
整磨合中不断地适应着农村工作，在与村委会其他工作人员
以及村民的广泛接触中逐渐地熟悉民情，才会逐渐地对这份
工作充满乐观和自信。一个大学生便一定能够作为一名优秀
的村工作者在农村这块舞台上体现自己的价值、做出自己的
贡献！



干部廉洁教育心得体会篇五

1、搞好团结是加强基层组织建设的保证，也是做好驻村工作
的必要条件。从整个行政村的利益出发，不计较个人，着眼
于大局，只有这样才能够不辜负广大村民的希望。同时还要
清楚的明白到：社会、经济发展较好的村庄，都与村两委团
结，党支部的凝聚力、战斗力是分不开的，团结和发展才是
唯一的出路。

2、民主决策，充分发挥党组织的领导核心作用。经过村委会
的讨论，决定今后的村务研究由村书记牵头组织，全体村委
参加，各抒已见，当意见出现分歧，无法统一时，再交由党
支部和村民代表大会表决通过。

3、加强村基层党组织建设，积极培养骨干人才。加强村基层
党组织建设，是对农村工作领导的重要保证，也是做好农村
工作的治本之策。


