
品质演讲稿和 诚信珍贵的品质演讲
稿(实用5篇)

演讲中的抑扬顿挫，相当于音乐中的节奏，音乐需要节拍，
演讲也需要节拍，你应该让你的演讲充满节奏感，节奏就是
你口头表达进度的度量。演讲的直观性使其与听众直接交流，
极易感染和打动听众。下面是小编帮大家整理的优秀演讲稿
模板范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

品质演讲稿和篇一

尊敬的各位领导，亲爱的老师同学门：

大家晚上好！

请允许我自我介绍一下，我是来自xxxx市营本的曾莉莉。在
不知不觉中，一学期就要结束了，考试将近，同学们准备好
了吗？最后一周，我们应该要查漏补缺认真复习冲刺了。我
们应当调整好自己的心态，用更加认真的态度并付出更多的
努力进行复习。用自信，轻松的心境来面对期末考试！既然
考试临近，在这里也必须强调下诚信考试的重要性，即使这
个话题不断被提起。

首先和大家分享一个故事：有一个士兵，非常善于长跑，所
以在一次的越野赛中很快就遥遥领先了，一个人飞快地跑着。
转过了几道弯，遇到了一个岔路口，面前有两条路，一条路
标明是跑的，平坦大路；另一条路，标明就是士兵跑的，就
是崎岖小路。他开始对做连越野赛都有便宜可占感到不满，
犹豫了一下，他还是朝着平坦大路跑去。没想到，当他精疲
力竭地到达终点的时候，其他选择崎岖小路的士兵早已在终
点列队等候，他名列倒数第一。他感到不可思议，其他士兵
也觉得奇怪。但是突然大家醒悟过来，原来，在岔路口诚实
守信，就是如此的重要。诚信不仅可以获得成绩，还可以让



人得到别人的尊重。

因此我们应该把诚信作为人生中的一个坐标，时刻衡量自己
是否做到了真诚信实。期末考试就是一次检测。作为一种较
好的相对公平的测试评价形式，考试不仅能测试学生对所学
知识的掌握程度，学习技巧和记忆力，更能测试每位同学是
否做到了诚信！如果想通过投机取巧的方式获得暂时的小利
益，不仅是对自身能力的否定和蔑视，是对学校良好风气的
亵渎，更会丢掉诚信，丢掉尊严。

同学们，没有诚信的人生活在世上，如同一颗漂浮在空中的
尘埃，永远不会收获公众的赞美，永远不会拥有内心深处的
踏实和宁静。跋涉在漫长的人生路上，谁不踏踏实实留下诚
信的足印，谁将永远走不出渺小与狭隘的怪圈。学问之道，
同样也来不得半点虚伪和欺骗。一个考试作弊的人，拿到的
就是带着面具的分数，丢失的却就是自己心灵的纯洁。就让
我们诚实面对自己，守住内心的一份坚持，从自己做起，从
现在做起，交出一份合格的诚信答卷，为学校的学风建设共
同努力，为严肃考风考纪撑起一道诚信、文明、自觉、向上
的美丽风景线。

在此，我代表经管系团总支学生会真诚呼吁每位同学能够从
自身做起，严于律己，并及时用自己刚正不阿的实际行动影
响和感化周边的同学，勿以善小而不为，勿以恶小而为之，
多一份自觉，多一些提醒，让弄虚作假的行为远离我们；让
校园的空气更为纯净；让诚信的种子在我们心底萌芽。

现在请收拾好行装，带上我们最锐利的头脑，怀着我们最纯
洁的心灵，努力吧！带着我们的诚信和那颗永不言败的心，
走向考场，走向社会，走向我们美好的明天！

最后我真诚的希望我们各位同学凭自己的辛勤汗水和真才实
学，在考场上发挥出色水平，从我做起，以诚信考试为荣，
以违纪作弊为耻，弘扬求实学风，维护知识尊严！用诚信品



德向自己、向老师、向家人交上一份高水平的答卷。

品质演讲稿和篇二

同学们、老师们：

早上好！

今天的国旗下讲话先给大家讲一个故事，故事的名字叫《国
王的花种和诚实的孩子》，是说中国古代一个皇帝要选一个
继承人，他发给王国内每个孩子一粒花种，并承诺说谁能种
出最美丽的花，就选谁当国王。 评选时间到了，绝大多数的
孩子都端着漂亮的鲜花前来参选，只有一个叫杨平的男孩端
着空无一物的花盆前来。最后，他被选中了。因为，孩子们
得到的花种其实都已被蒸过，根本不可能发芽。这次测试不
是为了发现最好的花匠，而是要选出最诚实的孩子。 这个故
事告诉我们，诚实是非常高尚的品质，所以今天我国旗下讲
话的题目就是《诚信——珍贵的品质》。

诚信就是诚实守信，是人类的美德，无论哪个国家它都是一
种最受重视和最值得珍视的品德。诚信，是一股清泉，只要
奔流不息，就能滋润干渴的心田。拥有诚信，我们就拥有了
广阔的天地；拥有诚信，我们就拥有了精彩的世界；拥有诚
信，我们就拥有了美好的明天。

有一位名人这样说过“我在小学校园里学到了人生中最重要
的知识，学会了借东西一定要还，学会了把自己拥有的分享
给他人，学会了真诚以对，学会了诚信。”可见，诚信在我
们的人生成长过程中起到了多么大的作用。

其实，讲诚信并不难，从一点一滴做起就行。例如我们买东
西时，别人多找了钱要主动的还给卖主，自己捡到了钱物，
要主动交给失主或老师。考试不好时，要实事求是的告告诉
家长，不能弄虚作假，别人向你求教知识时，会就是会，不



会就说不会，答应别人的事要办到等。

同学们，你在日常学习生活中真的讲诚信了吗？想一想当你
在离开座位后，自觉地把椅子贴着课桌放回原处了吗？当老
师在上课时能做到不插嘴吗？当看完书以后能归还原处吗？
当你答应别人的事你努力做到了吗？这些看起来是一件件小
事，但诚信就在这点点滴滴中。养成诚信好品质需要从小事
做起，更需要坚持去做，只要同学们能以诚为本，以信为根，
坚持时时处处注意自己的言行，从小养成一种对任何事情认
真踏实，对任何人以诚相待的态度。在日常的学习、生活中
培养自己的良好品德，那你就会逐渐成为一个具备诚信好品
质的人。

同学们，让我们从小做一个诚实守信的人吧。只要人人都讲
诚信，文明之花就会开遍全社会。愿每一位同学都能载着诚
信之舟，驶向前程似锦的明天，愿你们因诚信多了友谊，因
诚信添了风采，因诚信而走得踏踏实实，成为一个高尚的诚
信人。请记住一句话那就是：恪守诚信，才能有更广阔的天
地。

品质演讲稿和篇三

我，作为一位普通的国酒员工，对“质量”二字感慨很深，
深进熟悉到质量的重要性、紧急性，对质量重新提出了一个
更高的要求，进步了一个层面，提升质量，把好质量关，是
我公司生存与发展之根本，争创全国质量奖，不但关系我公
司的长远发展，更是我又好又快、更好更快发展之路。

我作为团体公司的一位员工，对此次展开争创全国质量奖活
动心有感慨，大有体会。

一，我充分的熟悉再创全国质量奖的重要性和紧急性，进一
步增强做好工作的责任感和使命感，我所从事是简单而有事
关重大的包装工作，假如我所做的工作质量分歧格，我们公



司的产品一旦流通到市场，将不会被消费者认可，而且将严
重影响整个公司的形象，所以一方面我不但要严把质量关，
干好自己的本职工作，提升自己的包装技能，多向老员工学
习，总结工作经验，与同事和睦相处，相互交换、沟通。另
外一方面我将利用工作之余，加强学习，同时要理论与实践
向结合。

二，我在工作中，将以饱满的热情，务实的作风带领我的姐
妹们，把我们的本职工作做好，在工作中不投机取巧，要脚
踏实地，不盲目寻求量的进步，要重视质的进步，将量和质
有机结合。

三，是我在工作中将严格遵守公司的一切规章制度，一切劳
动纪律，强化质量，明确工作职责。

全国质量管理奖这项企业管理的桂冠，不但是关系到公司的
久长发展，更是消费者对我公司产品信赖的一种认可，以质
量为第一位，只有保证了质量，我公司的产品才会在市场上
有充足的市场占有率，才会在同业竞争中处于有理地位，我
们的品牌才会更加响亮，我们的产品才会真实的国际化，才
不愧为国际品牌，才会增加公司的销售利润，同时也会增加
我们每位国酒工人的收进，公司的兴衰，关系到我们每个员
工的亲身利益，我们国酒人人人有责。

我也只有做好我的本职工作，兢兢业业，才能为推动国酒又
好又快、更好更快发展作出我应有的贡献。

品质演讲稿和篇四

大家，下午好!

我演讲的题目是：我的质量我做主!

我是来自涂装车间gh线的单新厂。我是一名刮车工序的普通



员工，日常工作很繁琐，首先感谢你们给了我这次机会，我
觉得这是一个机遇，也是一次挑战，也是展现自我的大舞台!
我会好好地发展下去，为宇通创造更大的价值!

质量是企业的生命。没有质量，就没有市场;没有市场，企业
无法生存与发展。优秀的品质出自优秀的人品。

优秀的产品是优秀的人生产的。质量反映了企业员工的整体
素质与能力，体现了企业的管理水平和综合实力。

我本着“我的质量我负责”的信念和“三不”原则。争取一
次把事情做好、做对!

优秀品质，始于优秀的理念。没有崇德、协同、鼎新的理念
作为生产管理的指导思想，就难以产生优良的品质。不断创
造具有质量、服务和成本综合优势的产品是宇通竞争优势的
源泉，不断培育忠实客户是宇通事业长青的基础，不断提升
员工的职业化素养是宇通持续发展的不竭动力。三者的有机
结合，构成宇通的核心竞争力。

“优质”。是企业对产品质量所追求的标准，是企业在市场
中竞争取胜的法宝。只有优质的产品，才能提升客户的满意
度和忠诚度，从而赢得客户的支持与长期合作。品质的提升，
以企业的工作质量为前提，以企业的管理水平、技术水平和
员工素质为基础。“优质”是企业对产品和服务质量的要求，
更是企业对员工的工作与企业管理水平的追求。优秀的员工
创造优质的产品。企业要产出优秀的产品，首先必须坚
持“质量是第一竞争力”的观念，强化质量教育，规范质量
管理，建设质量文化，提高员工的质量意识与素质，创
造“全员共把质量关”的文化氛围。

优质源于细节。细节决定成败。要生产出优质的产品，提升
产品的市场竞争力，务必从细节入手，从源头抓起，不放过
一丝质量缺陷;务必对质量管理和细节管理精益求精。只有



当“细节”工作做到完美之时，精品才会产生，品牌树立的
才能更坚定，企业才能更昌盛。

企业的质量文化与公司员工的质量共识成为响应的对比!企业
要是想要永久的消除困扰,必须要改变公司的企业文化,从根
本上消除造成产品或服务的不符合求要求的原因!

缔造宇通品牌，拓展国内、国际市场，成为具有全球影响力
的，以客车为主业、适度多元化的产业集团。只有把讲究质
量放在整个工作的第一位，把它作为的生命来抓，一丝不苟，
精益求精，始终保持优质高效，只有这样，才能在激烈的竞
争中立于不败之地。

最后，衷心希望宇通客车产业能够早日实现质量方面的更大
突破和创新，和国际竞争者站在同一起跑线上，为消费者提
供更加令人满意的客车产品。

我们以崇德、协同、鼎新的核心价值观共同打造宇能的美好
明天!

谢谢大家!我的演讲完毕!

品质演讲稿和篇五

2.1技术质检部负责公司生产及外协的产品、配件生产过程及
终端质量检验控制、监督管理，并对生产或外协过程产生的
不合格品进行处置。负责提供产品质量检验标准，完整准确
的检验资料（含生产表、图纸、特殊工艺卡等）；完成新产
品试制方面质量检验。

2.2生产部、车间负责对公司自产成品及零部件的自检、互检
和报检，协助技术质检部完成质量检查工作。

2.3物管中心负责外购产成品、配套件及外协加工产品的报检，



提供报检相关资料。2.4财务部负责对各种检验合格产品及时
入库、按计划发放，对不合格品按规定分类分堆存放。

3.1.1范围：所有工件制作、加工完成后或某工序完成后均需
自检。

3.1.2操作者须按生产计划、图纸或工艺要求自检；自检不合
格的产品应分开存放，并向检验员报告，产品自检合格后应
口头向检验员报检。

3.2.1下道工序操作者必须检查上道工序产品检验标识，发现
无检验合格标识产品应向技术质检部检验员报告。

3.2.2机械加工操作者应对铸造毛坯件、复杂件重要加工尺寸
加工量进行复检。3.2.3零部件装配时，操作者必须对上道工
序重要零件（如主轴、头尾轮等）装配尺寸复检。如不具备
复检条件的，必须核准重要零部件是否有检验合格标
识。3.2.4班长对本班组作业中生产的在制品互检执行情况不
定时进行抽查。

3.2.5技术质检部检验员对操作者互检程序进行检查、监督，
对不按规定互检，出现不合格品未反馈的操作者及班组进行
考核。

3.3专检

3.3.1分类：专检分为首检、巡检、终检三类。

3.3.2内容：技术质检部负责规定产品首检项目、巡检抽检比
例；完成产品的首检、巡检、零部件入库和出厂前最终检验
等产品质量检验；标识、记录和报告检验结果；按要求处置
不合格品。

3.3.4.1对公司批量机械加工件、焊接结构件、热处理件和新



产品零件等有可能出现批量不合格的加工项次应首检；批量
外购物资（如叶轮、套管、走料筒等）、批量外加工物资
（如十字滑块、销轴等）、供方第一次进入我公司的产品等
均应检验。3.3.4.2生产过程中需要首检的产品由生产人员负
责申报，并提供生产计划表、急件和加班生产信息，技术质
检部落实检验。

3.3.4.3对外购、外协加工产品首次及首批检验由物管中心外
协主管负责申报，并提供合同及到货信息，技术质检部落实
检验。

3.3.5.1由技术质检部根据各加工工序所涉及工件的批量、重
要程度和产生批量不合格的风险性确定产品巡检项目的抽检
比例，重要零件和成品必须全检。检验员在工件制作、加工
的过程中，应按规定巡视抽检产品质量，及时掌握、记录和
报告产品不合格信息。

3.3.5.2操作者须配合检验员对各种产品的抽查检验。3.3.6
终检

3.3.6.1技术质检部工序检验员应保证所有自产及外购外协产
品出厂前均检验合格。3.3.6.2工序检验员负责按生产计划、
图纸及工艺要求对需入库的所有产成品进行最终质量检验。

验记录表》《进货验证记录》《产品料废记录表》《零部件
热处理检验记录表》等。3.4.3检验员发现不合格品后，应作
好标识并填写《不合格品报告单》，及时按规定向上级反馈
信息，由技术质检部牵头拿出不合格品处理方案。

3.6.1对检验员未按质量标准规定或质量管理文件规定数量检
验，造成错检和漏检的，由企管中心不定期审核考核。

对质量管理提出建设性意见及反馈不合格项信息的员工及相
关人员，由技术质检部按pdca日常激励机制进行奖励。



4本程序由质量监管系统负责解释、考核，从下发之日起开始
执行。

5附件：

附件1：《不合格品报告》附件2：《质量检验报告》

附件1：

不合格品报告

附件2：

质量检验报告


