
格局读后感心得(大全5篇)
很多人在看完电影或者活动之后都喜欢写一些读后感，这样
能够让我们对这些电影和活动有着更加深刻的内容感悟。那
么你会写读后感吗？知道读后感怎么写才比较好吗？这里我
整理了一些优秀的读后感范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

格局读后感心得篇一

一直听闻吴军老师大名，他有很多标签，腾讯副总裁、google
研究员、计算机科学家、《数学之美》、《浪潮之巅》，是
个非常传奇的人物。近来恰好有空，读了吴老师的《格局》
一书，有所感悟，暂记一篇。

作为一个不很喜欢读书的人，要想踏踏实实认认真真琢磨一
本书，还真是件难事。对于过于学术化，文字艰涩、佶屈聱
牙的书籍，通常很难读下去，买来也大多在书架蒙尘。而
《格局》读起来却很酣畅淋漓，拿起来便难以放下，不消一
日，便已读完。《格局》是自吴老师的专栏中抽出的50余篇
内容，整本书有点散文的感觉，形散而神聚。对于格局的提
升，从方方面面进行了举例论证，由于所涉甚多，这篇小记
也只能点到一小部分，更多的内容，可能还需要大家通过书
籍本身来获得。

首先让我惊诧的是敬畏个人能力之外的力量。作为一位不管
是在学术界还是业界都非常有名望的大牛，常人臆测应该是
才华横溢、恃才傲物，但是吴老师开篇提到的竟然是敬畏。

要提升自己的格局，第一步是先认识到超出个人能力之外的
力量——它可以是头顶的星空，也可以是心中的道德。只有
敬畏这样的力量，我们才能把事情做好。



作为一位多年浸染唯物主义的青年，经过多年岁月洗礼、挫
折雕琢，也已认清了这个事实，这个世界上一定有更高的存
在和力量，冥冥之中守护护佑着我们。不过，按吴老师的段
位，能这样想，确实让人意外，也可能对于高段位玩家来说，
苦难和挫折、更高段位的玩家能让这种认识来得更加猛烈和
清晰吧。

关于主动，我比较恬淡，也可以说是甘于天命，因而大多时
候不会主动去争取或者说向上管理，用领导的话说——你这
个人没有野心。吴老师说，上帝只垂青主动的人，想想也是，
世俗意义上的成功，即便天赐，你不动一动也接不着不是。
整个社会的阶层，是金字塔型的分布，越往上越窄，只做本
分，不去突出，很难往上跃迁。所以，有空了可能还得读读
《阴符经》，多多感受“天发杀机，移星易宿”的杀伐勇猛，
不做小绵羊，做个小魔王。

快与慢历来是个很有意思的话题，恰似阴阳两级，此消彼长，
你中有我，我中有你。对于这个话题，吴老师的建议是慢下
来，我深表赞同，毕竟不能再“996”了不是。当然，这只是
抖个机灵。印象特别深刻的一个创始人，对，就是那个制造
聒噪广告的赶集和瓜子的创始人杨浩涌也说过，输不输看自
己，赢不赢看对手，等待对手犯错，牢牢抓住时机，集中所
有资源击破。互联网里经典的慢公司网易，这么多年慢慢腾
腾，从不追赶风口，表现总是慢一拍，市值现在是1.5度
（2020.9.28），所以，慢真的有慢的好，看得更清，想得更
明，做得更透。

于我而言，在微医时，夹仔教会了我写工作邮件、产品文档，
与同事沟通的方式，对工作的热心热情，对工作流程规范的
梳理改造，在她身上，我能看到一个产品的扎实功底、责任
心和优秀的团队管理能力。在网易，特别感谢星辰，帮助我
一个新人快速融入团队，给了很多照顾。在江小白，老曹给
了很大的发挥空间，第一次能够从0架构起一个产品，非常感
激，在团队领导方面，有信任有督促，有鼓励有情谊。他们



让我学到了很多，刚好借这个机会再次感谢一下。

说完美好的，再看看不够美好的。当今世界，冲突渐多，逆
全球化苗头下增加了更多不确定性，选择悲观还是乐观是一
个并不容易的决定，因为总有一些反面的案例冲击着我们的
认知。在网抑云看到了这样一条评论。

面对这样的世界，我们该是什么样的态度？吴老师的答案是，
悲观主义虽然能够减轻痛苦，却不能解决问题。从去年的流
行语——我太难了，到今年的疫情下，我更难了。可是，人
生不就是一次次痛苦失望后再度鼓起勇气往前奔跑的旅程吗？
真的到气尽了的时候，还能喊一句狠话：“草特么的世界，
我来过！”

格局的扩大其实来自于心性的成熟。不管是敬畏超出认知的
力量，感恩并向生活中的智者学习，还是选择乐观以待，都
是心性上的成长。不管是我们从事何种行业，哪个职位，尤
其要注重心性的成长，也可以理解为大家更熟知的认知升级。

假如我们甘于平庸，那么格不格局的并不重要。但如果你想
有所成就，那格局真的还挺重要。如果有空的话，挺推荐这
本书，当然如果没空的话，也没关系，用六个字总结这本
书——持正念，行大道！

格局读后感心得篇二

思路决定出路，格局决定结局！

天下最难的有两件事：一是把别人口袋里的钱放到自己的口
袋里。二是把自己的观点和想法放到别人脑袋里！我们缺金
钱，实际上缺的是与时俱进的观念。思维观念的固执、僵化、
墨守成规，是贫穷的根源。任何真理是变化的，任何优势都
是暂时的。我们身边并不缺少财富，而是缺少发现财富的眼
光！观念的改变并未改变事物本身，改变的只是对事物的认



识，但观念可以改变人，人可以改变现实。

做人重要的是品格、品质、思想观念。孩子贫穷是做父母的
错，他成长的过程里，父母没给他正确的价值观、人生观。
父母的思维方式、教育方法是孩子人生的起跑线！父母有什
么信念，孩子就会有什么思想观念。父母播下一个行动，孩
子收获一种习惯；父母播下一种习惯，孩子收获一种性格；
父母留下一种性格，孩子收获一种命运。父母的思想，语言，
行动，影响孩子的性格，思维，习惯。

性格会影响人生！坏的习惯不抑制，修正，不良的习惯随时
改变人生走向。人往往难以改变习惯，长期形成的习惯制约、
阻碍你自己的发展空间！要不断的更新自己的观念，并且抛
弃旧观念！正确的信念决定思维，超前思维决定心态，良好
的心态决定行动。只有改变观念，敢于和命运抗争！如果事
情无法改变，那就改变自己；如果无法说服他人，那就想法
说服自己。如果山过不来，那我们就绕过去！战胜和改变命
运靠毅力，胜出者往往不是能力而是观念！

思想有多远，你就能够走多远。阻挡你前进的不是高山大海，
而往往是自己鞋底一粒小小的沙粒！当你抓住一件东西总不
放时，或许你永远只会拥有这件东西，如果肯放手，便获得
了其它选择机会。旧观念不放弃，新观念难产生！在这个世
界有两难：一是改变别人，二是改变自己。要求别人很痛苦，
那改变自己应该很快乐。要改变别人，先改变自己！为改变
以后的命运，先改变现在的观念！熟悉的习惯，熟悉的路线，
熟悉的日子里，永远不会有奇迹发生。改变思路，改变习惯，
改变生活方式！但更要放弃过去的无知，愚昧、偏见！

格局读后感心得篇三

　首先，我们要清楚自己的能力界限，对于超出个人能力外
的力量，我们需要抱有敬畏之心。人贵在自知，我们需要明
白自己能力的边界，在自己边界内最大化自己的收益，才是



积极的人生态度。

其次，我们要学会止损，不能为了弥补一个小的失误，造成
更大的损失，这样会使原本局部的小问题，引发一个个接踵
而至的厄运，最终形成一个厄运链。然后我们要学会提高工
作效率，效率的高低不取决于开始了多少工作，而在于完成
了多少，很多人试图在短时间里完成很多工作，但是很难办
到，我们唯一能控制的就是少做一些事情，拒绝伪工作，思
考到底哪些工作我们看上去非做不可，其实并没有那么重要。

接下来，我们要学会和智者做朋友，对于智者，我们可以对
他们的行事方式、一言一语格外留心，力争将他们的智慧变
成自己的智慧，并且在行动中一点点改掉我不良的思维方式
和做事习惯，久而久之，我们会发现自己在见识和能力甚至
运气上，都提升了一个等级。在生活中，最重要的是掌握好
节奏，大多时候越忙略反而会让我们离目标更远，所以不妨
尝试着，在忙乱时退一步，思考一下最初的目的，这样能让
我们更快的接近目标。

最后，我们需要学会把握时代，把握住不变的道理，使用正
确的方法，做那些能让自己不断获得可叠加式进度的事情，
这样才能立于不败之地。

格局读后感心得篇四

本书明确了位置和方向后，结构的大小取决于采取行动的方
式，结构大的人追求的是重复的成功和可重复的进步，结构
小的人满足于自己做什么的快速美丽。作者弟弟对成功原因
的解释原因的解释:除了有较高的起点外，主要是每次进步都
成为下一次进步的基点，而不是每次重新开始。

如果用一个词概括本书的内容，就是结构，用10个词概括获



得大结构的方法，就是位置、方向、方法、步伐和节奏。

对于我们工作的态度，我们需要做的是每一分，每一分，结
果不同。在此之前，我们必须有愿望，同时控制自己的欲望，
在愿望的驱使下，先做自己应该做的事，然后再做自己想做
的事。当然，回到社会角色，我们每个人都属于社会，不是
你完成这件事，而是做别的事，工作时有周围因素的干扰，
工作时要合理安排时间，从基础开始，从点滴开始。

面对道路困难时，需要积极的心理理解他，可以积极的心理
解决。书上说:没有白挨打，在前进的路上，可以转身，但是
不能转身。因为经历过，那是帮助你前进的财富，面对飞来
的刀，是接刀还是接刀，那是你的成长。对于我们来讲未曾
经历或未曾坚持，感觉这是鸡汤，但我们希望能够走好自己
的路，就需要我们以这样的心态面对路上的困难。

书中所说的所作所为，那就是个人习惯问题和做事细节处理
问题，最重要的个人原则问题，这方面我个人感觉很深，一
个人的本性。只有有原则，你才能更好地在你需要判断和选
择时不要犹豫。特别明显的就是在你跟人谈判的时候，你。

协一次，然后就是接二连三的妥协和退让。这个也许在第一
次谈条件的时候就需要明确、说清楚，这是一个处理事情更
简单更明确的原则，但是往往在想法上，很多都不能考虑得
很全面，就更要表明自己的原则和底线。

最后这本书从开始只是告诉我们要做一个有格局的人，然而
作为有格局的人，需要认清楚自己是谁，需要明确你周围的
人和事，说话做事的时候都要有谦卑的心态和一个博大的胸
怀，这些都是前提，然后需要有自己的信念，在遇到困难时
可以绕道，但是一定不要回头，当你有个好想法的时候，要
相信心诚则灵，只有你看到了，才能到达，最重要的是在处
理事情时需要有自己的原则和底线，让自己清醒的知道自己
的路。



任何人，不论起点高低，只要能认清自己的位置，找准方向，
用正确的方法做事，提高进步的速度，同时把握好节奏，几
年后就会看到一个格局比今天大很多的自己，一个让自己感
到不枉此生的自己。

格局读后感心得篇五

这一季的共读书籍是吴军博士的《格局》，这是我读吴军所
著的第二本书，第一本我读的是《态度》，我觉得《态度》
这本书是从微观层面提供给我们如何应对学习、工作和生活
的技巧、方法，而《格局》是从宏观角度，系统、全面告诉
我们如何提升自我的格局。

对大多数人来讲，获得偶然的成功并不难，难的是逐渐让成
功从偶然变成必然。有些人满足于自己某件事做得快、做得
漂亮，而大格局的人追求的则是重复的成功和可叠加式的进
步。

在本书中，作者吴军博士为我们总结了提升格局的五个维度：
位置、方向、方法、步伐和节奏。任何人，不论起点高低，
只要能认清自己的位置，找准方向，用正确的方法做事，提
高进步的速度，同时把握好节奏，几年后就会看到一个格局
比今天大很多的自己，一个让自己感到不枉此生的自己。

书中的观点明确，论据丰富而有力，作为职场人士的我们很
容易理解和运用书里提的宝贵建议。让我印象很深的一章节
是关于成就的量级之差，作者提到职场上人与人的工作效率
其实并不能相差多远，但所取得的成就却可以是天壤之别。
为什么呢？作者提到了一个公式，叫做成功=成功率×影响
力×速度。我们如果花大量时间去做毫无影响力、重复的事
情，成长的速度自然慢。在这个公式里，每项指数都能重要，
我认为作为我自己最需要的是明白影响力的重要性，把握住
了正确的方向，做真正有影响力的自己，再来通过不断努力，
加快速度，提高成功率，才能更大可能性增加成功的概率。



说到这里，我联想到《态度》里吴军所说的，每个行为几乎
都可以用公式进行概括和总结，也就是我们掌握了事物的本
质和底层逻辑以后，思维通了，方向也就会更清晰了。


