
最新部队培训承诺书示(通用5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需
要注意呢？这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所
帮助，下面我们就来了解一下吧。

部队培训承诺书示篇一

甲方：

乙方： 年龄： 性别： 出生年月：

学历： 专业： 身份证号码： 家庭住址：

为提高乙方的基本素质及职业技能，甲方鼓励并支持乙方参
加职业培训。为确保乙方圆满完成培训学业 ，并按时返回甲
方工作，甲乙双方订立如下协议：

一、甲方同意乙方赴______学习______专业，学习期
自______年______月______日起至______年______月______
日，实计为期______.

二、乙方应在甲方指定或与甲方约定的学校及专业就学。如
需要变更，应事先通知甲方，并得到甲方的批准，否则以旷
工论处。

三、乙方的学习时间，计入工作时间之内，按连续工龄累计。

四、学习培训期间的工资视情况按原工资办法的______支付。
在晋级或工资办法修订时，乙方作为在编人员处理。社会保
险原则上按有关规定作为在编人员处理。在培训期间，甲方
另行支付给乙方生活费______元/月。培训期间的工资和生活



费也计入培训费用。若在培训学习期间，乙方接受甲方交付
的调查或安排出差，差旅费按公司规定的标准支付。

五、乙方学习期间患有不能继续学业的疾病时，应接受甲方
指令，终止学习，返回甲方，并依有关规定处理。

六、乙方在学习期间，必须每隔______天向甲方书面报告一
次学习情况，并附学校有关成绩等方面的记录。

七、乙方应自觉遵守培训校方的各项规定与要求。凡因违规
违纪而受到校方处分的，视同在甲方内的违纪，甲方将按规
章制度处理。

八、乙方在培训学习期间的学费、书费、调研费、实习费、
上机费、住宿费、来回往返甲方的交通费(需有事招回)由甲
方全额承担。

九、乙方如在培训学习期间辞职，应向甲方支付由甲方缴纳
的全部培训学习费用的双倍的违约金，不足______元的
按______元计算。

十、培训学习结束后，乙方应为甲方继续服务______年，从
培训结束之日起算。该服务期约定视作劳动合同期限。在服
务期内，乙方以任何理由解除劳动合同的，乙方应赔偿甲方
培训费用，具体支付方法是：按服务期限等分培训费，以乙
方已履行的合同期限递减支付，服务期限不足一年的按实际
月份计算。服务期满解除的可免交培训费用;因严重违反规章
制度被甲方解除劳动合同的，亦照此办理。

十一、在服务期内乙方以任何理由违反服务期约定解除劳动
合同的，乙方应支付甲方违约金______元;因严重违反规章制
度被甲方解除劳动合同的，亦照此办理。

十二、培训学习结束后，乙方应于培训结束之日起______日



内向甲方报到。乙方逾期不向甲方报到，视作乙方解除劳动
合同，按本协议第十条、第十一条处理。

十三、乙方在学习期间成绩优异，有杰出表现，甲方将视情
况给予奖励。

十四、本协议一式两份，甲乙双方各执一份。

甲方签章： 乙方签章：

年 月 日 年 月 日

甲方： (以下简称甲方)

乙方： (以下简称乙方

部队培训承诺书示篇二

一、遵守职业道德，廉洁自律，秉公办事。不违反国家法律、
规定，实事求是，不利用工作之便谋取私利。

二、不违反保密规定，对各部门、外部提供的相关数据，客
户的资料严格执行保密守则。

三、对客户及时受理，尽快办结，提高办事效率。

四、遵守上下班纪律。不准无故迟到、早退，工作时间不得
擅自离开工作岗位。

五、保持优雅环境，安静清洁，工作有序。不大声喧哗，随
意串岗，不做与工作无关的事。

六、树立中心形象，仪表端庄，服装整洁，不将个人情绪带
到工作中。



七、热情服务。对客户提出的问题予以解答，使用文明用语，
讲求方法，礼貌待人，全优服务，树立良好的团员形象。

八、按照各个岗位的工作职责，属于自己职责范围内的立即
进行办理;不属于自己职责范围内的，引导到相关部室，做到
不推诿。

九、认真完成支行下达的各项任务，并且在不影响工作的情
况下，超额的完成任务。

承诺人：

年 月 日

部队培训承诺书示篇三

参训人员姓名： 身份证号码：

联系方式： 培训岗位：

根据公司工作需要，为确保录用人员的合格率，使参训人员
更快适应公司工作，经参训人员同意制定本承诺书：

一、公司为参训人员提供岗前技术培训(不带薪培训)。

二、参训人员培训期从 年 月 日起至正式上岗前。

培训内容为 。

三、参训人员如果不服从公司安排的工作岗位、不适合公司
工作环境、不遵守国家的法律法规及公司工作纪律或未通过
公司培训考核，公司有权终止培训。参训人员的行为给公司
造成损失的，由参训人员赔偿，情节严重的追究法律责任;公
司对参训人员将不负任何责任。一切后果参训人员自负，该



协议自行终止。

四、参训人员通过公司培训期考核的，公司可依据规定给予
参训人员适当的经济补助及奖惩，补助具体金额为 30 元/日，
奖惩标准及依据参照公司规定执行，亦可根据具体情况不予
发放。

五、参训人员不享受公司依据《劳动合同》和公司制度规定
享有的福利待遇，但公司可视具体情况给予参训人员适当的
福利待遇。

六、参训人员培训期间的出勤考核及休假，参照公司相关规
定执行，参训人员向公司请假期间，公司不承担对参训人员
的管理义务。

七、岗前培训期间关，参训人员不与公司构成劳动服务关系，
公司无义务为参训人员承担工资、“五险一金”及福利待遇，
参训人员在培训期间发生意外伤害损失，由参训人员承担相
应责任，公司可依据此条约抗辩参训人员的诉求。

八、公司鼓励参训人员努力学习和创新，公司承诺，参训人
员在培训期满经考评合格，公司可与其办理入职手续，建立
正式劳动服务关系，签订正式劳动合同。

九、公司根据公司业务特点及参训人员专业技能，针对性的
制订培训计划、内容和开展形式，参训人员必须服从公司安
排。

十、参训人员必须严守公司公司和客户商业秘密，一经发现
将相关信息透露给他人，公司有权即时终止本协议，造成损
失的，可要求参训人员进行赔偿。

十一、参训人员未正式以书面形式提前通知公司并做好工作
交接提前终止培训的，公司有权追究参训人员相关责任，造



成损失的，由参训人员进行赔偿。

十二、本承诺书自参训人员签字时生效，解释权归公司所有。

声明：本人已阅读该承诺书中的相关注意事项，并愿意遵守
该承诺书中相关规定。

参训人员(签字)：

年月日

部队培训承诺书示篇四

1、履行岗位安全责任，为企业安全负责、为部门安全负责、
为员工安全负责、为自己安全负责。

2、自觉遵守国家、行业和公司(单位)的各种安全管理法律、
规章、制度、规定，服从管理，正确佩戴和使用劳动防护用
品，与“违章、麻痹、不负责任”三大敌人作斗争，努力做到
“不伤害自己、不伤害别人、不被别人伤害”。

3、遵守安全管理的各项法律、规章、制度、规定，不疲劳开
车、不酒后开车、不将车辆借予无驾驶证人员驾驶，开车时
不打手机、看信息。

4、遵守消防管理的各项法律、规章、制度、规定，积极学习
灭火与火场逃生知识，熟悉各种灭火器材的使用方法和逃生
线路。

5、日常工作中不违章指挥、不违章作业、不违反劳动纪律，
不盲目作业。

6、自觉接受公司(单位)、部门、班组的安全交底和技术交底，
自觉执行安全交底和技术交底要求的各种安全措施，不抱侥



幸心理。

7、主动制止同事的不安全行为，对发现事故隐患或者其他不
安全因素，立即向现场安全生产管理人员或者本单位负责人
报告;接到报告的人员应当及时予以处理。

8、积极参加公司举办的各种安全培训和安全学习、安全活动、
事故应急演练，掌握作业所需的安全生产知识，提高安全生
产技能，增强事故预防和应急处理能力。 承诺人： 工种：

承诺时间： 年 月 日

部队培训承诺书示篇五

本人，因（原因）将于xx年x月x日至x月x日期间离校外出学
习。为了个人人身安全及便于学校管理。本人郑重承诺：

1、提高安全防范意识，确保在校外学习期间不发生任何安全
事故。在校外学习期间的一切安全问题由本人自行承担；发
生的民事、财产等纠纷也由本人自行处理解决。

2、定期向班主任汇报在外学习期间有关情况，遇特殊情况随
时汇报。如提供任何虚假情况，由此造成的后果，由本人自
行承担。

3、使用交通工具时，不乘坐无牌、无证、超载的车辆。

4、在外出学习活动中不去各类娱乐场所及网吧等处活动。

5、不酗酒，不参与各种赌博活动。

6、严格遵守交通法规，杜绝交通意外的发生。

7、注意饮食安全。不食用对健康有害的食品（饮料），不到



没有卫生许可证的摊点就餐。

8、在外出学习时要严格遵守国家法律法规和对自己的人身及
财产安全负责，如有异常情况及时向班主任及校领导报告。

如有违反上述规定，本人愿意承担相应的责任并接受学校的
处理。

承诺人：

联系电话：

班级：

承诺人家长：

联系电话：

年月日


