
最新质量动员会表态发言(通用5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？接
下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起
来看一看吧。

质量动员会表态发言篇一

大家上午好!

今天我就简单地说几名不简单的话。我的话是有价值的。

谈到价值，我说一下。其实我们每个人都是一块宝玉，都是
待价而沽的。每个人要认清自己的价值，既不能看扁自己，
也不能高估自己的价值。每个人要清楚自己为公司创造了多
少价值。比如你一个月能为公司创造一万的价值，公司没理
由只给你一千的工资，是吧?我们现在实行的计件工资，就是
最好的证明自己价值的方法，直接有效。

每个人都有自己的想法，如果你们对公司有意见或建议就跟
我们提出来。不要憋在心里。有时候想不通的时候，就要换
个角度和方式去想。不要动不动就辞职。当然铁打的公司，
流水的员工。员工的变动是在所难免的。认识你们很高兴。
很羡慕你们这么年轻，也羡慕你们这么年轻就认识了我。如
果你们辞职了，我会想你们的。希望有些员工在离开普林公
司后，会偶尔想起这里的花花草草，和同事们。现在是年中，
辞职再去找工作也有点难度。而且普林在银川也是数一数二
的。在这么牛的公司里工作，出去炫耀也有资本。

在宁夏除了普林，就是吴忠那边的“新世纪”比较牛了。我
们要努力超越新世纪。让我们的客户以后帮我们吹牛。现在



我们听得最多的是新世纪有多牛。他们是这样说的：他说新
世纪，做一万个盒子，挑不出一个坏的，而且客户要一万个
盒子，他只给客户一万零一个，那一个盒子是以防万一。我
们都是有头脑的理智的人，我们应该深深的知道这就是“吹
牛”。但是人家就能吹得脸不变色心不跳，那是因为他们有
资本，他们的质量确实好。所以我们要把质量做好。质量做
好了，我和董总出去的时候，可以把牛吹得更大一些更卖力
一些也更有底气一些。有时候我们的员工，在追求速度的时
候就放弃质量了。比如前几天梅麒辄的盒子做起来像花一样
花，让董总一骂，后来就做得跟脸一样干净了。我希望大家：
干干净净做人，快快乐乐工作。

为什么我极力挽留满智红呢。因为我看到她工作时候的状态，
和工作后的状态。我看到她无论什么时候都是笑嘻嘻的。这
就是一种人生的态度。我们工作的时候追求快乐。我们在人
生的旅途中也要以追求快乐为终极目标。如果你觉得在哪里
工作郁闷了，那么你就跳槽吧。人生最重要的不是你站的位
置而是你所朝的方向。我们要朝着快乐的方向。所谓面朝大
海，春暖花开就是这样的一种境界。普林公司的进步是有目
共睹的。像去年的伙食和今年的比，那是天壤之别啊。温饱
问题解决了，接下来大家就要努力工作了。工作中遇到什么
问题要提出来。我们能解决的一定会帮忙解决，不能解决的
也要找人帮忙解决。

好了。如果你们听了我的演讲以后，有加班的冲动，那么说
明你们有用心听。谢谢。散会。

质量动员会表态发言篇二

大家好!

今天，我很高兴能和大家一起召开我们酒店的全体员工大会。
在此，我代表总经办谨向付出辛勤劳动的酒店员工，我的同
事以及关心支持酒店事业的家人表示衷心的感谢和真挚的敬



意。回望20xx年，在陆总在带领下，我们全体员工群策群力，
克服了种种困难，虽然离总公司制定的指标还有一定的距离，
但目前酒店的业绩是和我们大家的努力及付出是密不可分的。

我们酒店现在的员工已经达到了50人左右，我想说你们选择
莫泰大光路店将是你们职业生涯中最宝贵的职业经历，也会
是你一生无悔的选择。我也同时希望你们能够证明，选择你
们是莫泰大光路店明智的选择。

我们在酒店实行层级管理：“垂直领导，层层负责，分工合
作。”酒店管理团队希望从自己的言行举止出发，以身作则，
高标准，严要求，将自己的专业和特长充分发挥出来。因为
只有做好了榜样，才能培养出我们酒店所需的高素质优秀人
才，只有酒店的服务水平提高了，才能与莫泰的口号“时尚
点亮旅途，梦想超越酒店”、品牌核心“时尚、温馨、科技、
超值”相匹配，酒店将不断加强内部管理，以人为本，尊重
知识，尊重人才，人人平等，个人才智与团队协作相结合。
同时，我们还要加强沟通与协作，保证沟通渠道畅通，做到
上传下达；员工之间，岗位之间，部门之间相互合作，提高
工作效率，全力以赴迎接新的一年，同事们，展现你们聪明
才智的时候来临了，发挥你们创新能力的机会来临了。同时
我更希望你们在事业上有更大的发展和进步。从现在开始，
是你们发挥才干的良好开端，我们不仅是在选择优秀员工来
我们酒店工作，而且是在培养优秀的员工。机会在每个人面
前都是平等的，如果你勤奋，努力，勤学，好问，那么总会
有伯乐发现你的存在。

酒店的未来就是我们员工的未来，而员工美好地未来就是酒
店辉煌的证明。我们每一个人都是为了自己的理想，怀揣着
对酒店的热爱，所以今天才能够相聚在这里，团聚在这个大
家庭里面，新的一年即将到来，我们每一个员工都站在同一
个起跑线上，只要大家不怕苦，不怕累，做好自己的本职工
作，发挥出专业水平和技能，在我们酒店陆总的带领下，相
信大家一定会创造出更好的成绩，让大家共同瞩目你的风采。



把你们学到的知识运用到实践当中，对客服务当中。让客人
感受到莫泰的品牌定义“莫泰用心经营着一种生活方式”，
相信你们将是莫泰大光路店未来最闪亮的明星。

谢谢大家。

质量动员会表态发言篇三

大家好！

今天，我很高兴能和大家一起召开我们威尼斯的全体员工动
员大会。

我谨代表威尼斯全体高管感谢全体员工这段时间的辛苦付出，
我们用自己的掌声来庆祝这段时间自己卓越的表现，为自己，
为威尼斯，为我们共同的`目标，鼓掌吧！

这几天，天气渐冷，但我丝毫没有感觉到一丝寒意，看到大
家洋溢的笑容，看到大家努力的付出，看到威尼斯辉煌的屹
立在经三财富大道上，看到大家丰硕的劳动成果，我感到我
们这个团队，是河南最优秀的酒店团队，甚至是中国最优秀
的酒店团队。所有的困难，我们都顺利解决，所有的困难，
都没有难倒我们威尼斯优秀的员工。我为此，感到骄傲，感
到无比自豪，这是我们威尼斯最宝贵的财富。

这本来就是个收获的季节，威尼斯的隆重开业也进入最后的
倒计时，每次走进我们的大楼，我都有新的发现。记住，威
尼斯的一点一滴，都是我们辛苦的付出。有人病倒了，有些
女孩子也可能哭过，但这一切都没有难倒我们，每次都能看
到大家自信的笑容，这种氛围感染了我，感染了大家。记得
有次，在楼下的小餐馆，店老板，对我说：“你们的员工在
哪招的呀，为工作都这么拼命？”我笑着，对老板说“我们
的员工在老家里招的”因为我们感觉到，大家都是兄弟姐妹，
是一个大家庭。这个团队就是这么团结，就是这么优秀。



你们就是威尼斯最优秀的人才。

最大的发展动力。

最宝贵的财富。

最值得感谢的人！

质量动员会表态发言篇四

下午好！

今天，我很高兴也很荣幸作为客户经理代表站在这个讲台上
做开业前的动员发言。这是我到国信，作为一名客户经理赢
来的第二次展示机会。在此非常非常感谢公司各位领导，尤
其是我的队长x总监在过去一个月里给予我的鼓励和栽培。谢
谢！！

在这播撒孕育收获的季节，国信证券xx营业部即将迎来下个
礼拜一正式开业的庆典，这标志着国信证券xx营业部即将步
入一个全新的起点，一个新里程碑正在我们手中树起。同时
意味着我们客户经理下个礼拜一就要开始奔赴我们的银行网
点正式开始展业了。展现我们风采的时刻即将到来了。

我们应该以什么样的态度来迎接即将到来的岗位工作呢？首
先我们要满怀信心!!我们要对证券行业充满信心，对国信充
满信心，对自己充满信心，对岗位充满信心，满怀信心地打
开国信证券xx营业部崭新的首页。在中国未来的20-30年里是
证券业辉煌发展的黄金时期。值此我们踏上了证券业这辉煌
的征程，我们应该倍感信心。因为我们的自我精神需要和自
我物质需都将能在这朝阳的行业里得到实现和满足。所以我
们对行业应该满怀信心。而国信证券是这个朝阳行业里的领
头羊，是中国107家券商中最优秀的券商。以其深厚的企业文
化，人文文化和品牌形象独占鳌头。所以我们要坚信在国信



这个宽大的舞台里，我们能够尽情展示我们真实的自我，把
我们的能力发挥和提高到极限，把我们在事业方面这种”
狼”的本性展示和发挥得淋漓尽致。我们都要相信我们有无
限的潜能，相信自己在营销这个岗位上能打出漂亮的胜仗。
给自己百分百的信心和勇气，怀揣自信上岗和作战。相信我
们打出市场的第一炮会非常响亮和成功。

其次:我们要带着明确的目标用心工作。我们要设定明确的可
实现的目标，并朝着既定的目标用心去工作。我们都是为了
自己的理想和目标，怀揣着对国信的热爱，所以今天才能够
相聚在这里，团聚在国信这个大家庭里面，现在xx营业部即
将开业，只要我们不怕苦，不怕累，勤奋用心做好我们的工
作，在未来的工作中以饱满的热情和激情投入到充满希望和
挑战的工作，发挥出我们良好服务意识和技能，相信我们会
在很短的时间内创造出好的成绩，实现我们的目标，让大家
共同瞩目我们的风采。”世上无难事，只怕有心人”，只要
我们用心用情工作，相信我们都将是xx国信未来最闪亮的明
星。

最后：我们要带着使命和责任热情经营我们的营销工作。国
信的前辈们把优秀的国信交给了我们，我们的使命是守护优
秀的国信并把国信推向卓越。所以我们客户经理的责任和任
务是艰巨的。我们更要多去了解客户和掌握股市信息，发挥
自己的优势进行业务拓展，利用银行渠道，采取各种方式，
各种方法宣传国信，使xx社会各界知道我们国信，了解我们
国信，产生影响，使公司得到推荐。让我们以积极的态度，
求实的精神，以服务促销售、全面进入到开业后的备战状
态。xx国信的未来就是我们的未来，而我们美好地未来就是xx
国信辉煌的证明。现在的证券行业面临严峻的市场竞
争。“一个完善的公司要发展离不开过关的硬件，和高性能
的软件”，硬件是指公司在营业时为顾客和我们提供的设施
设备，关于高性能的软件那就是奔往一线的我们。



新的征程带来新的希望，新的征程带新的梦想！在今后展业
的日子里，我们要保持最积极地态度，以最热情的微笑来面
对每一位客人，以最标准的服务来服务每一位客人。让我们
一起为国信和自己的明天共同努力。最后希望我们都在即将
到来的展业中旗开得胜；都能在国信这个宽大的舞台上开拓
出自己的一片天空，并最终实现心中的那份成就感和荣誉感！

谢谢！

质量动员会表态发言篇五

各位同事：

大家午时好。

50天前，在这个会场，我们举行了第四季度生产动员大会，
提出了“奋战80天，全面完成第四季度生产目标任务”的口
号。今日，我们再次齐聚一堂，既是对最终一个月的生产进
行动员，也是对前两个月的工作进行总结。

一、不惧困难、艰苦奋斗，创造最高记录

10月、11月我们共完成生产万只，尤其是11月完成装配万只，
到达了我们公司的历史最高记录，此刻我们日产量稳定在万
只以上，也是历史最高水平，这两个“最高”是靠在座的各
位不怕苦、不怕累、辛苦努力干出来的，你们是记录的创造
者。

回望过去的两个月，我们克服了人员不足、宿舍搬迁、停电
等困难，精打细算，利用每一天、每小时进行生产，想法设
法挖掘产能。今日能取得这样的成绩，是很不容易的，这也
充分说明了我们是一支不怕困难、敢于战斗、拉得出、打得
响的队伍，是一个十分优秀的团队。



二、坚持不懈、自加压力，确保完成任务

20--年还有不到1个月的时间就要过去，我们也一步步接近最
终的目标。有句古训说“行百步者半九十”。要实现最终的
目标，必须要有坚持不懈的精神。过去的两个月大家都付出
了很大的努力，身体上和精神上很容易出现疲劳、松懈，我
们能够在这样的困难下坚持下去，这才是作为一个优秀的团
队所体现出来的战斗力。

我们曾提出要学习张家港自加压力、敢于争先的精神，此刻
这个精神还要提，我们前两个月取得了优秀的成绩，我们不
能满足于这样的成绩，要自加压力，坚持我们的工作热情和
紧张感，坚持不懈，再接再厉，确保第四季度生产任务的全
面完成。

三、加强控制、提升质量，取得全面胜利

今日我们提出的口号是“加强过程控制、提高产品质量、努
力完成第四季度目标任务”。

这个口号不仅仅强调了要完成产量任务，更强调了要完成质
量任务。我们反复强调提高产量要以保证质量为前提，大家
都明白质量是企业的生命，如果质量得不到保证，再高的产
量都是没有意义的。

今年我们在质量控制上遇到了极板供应不稳定、质量差异大
等困难，但我们的总体质量较去年还是在不断提升，这是跟
大家的努力是分不开的，这也说明我们有本事保证产品的质
量。前两个月我们在产量上上了一个台阶，这个月，我们还
要在质量上上一个台阶。这就要求我们的生产管理人员更要
重视对过程的控制，对现场的监管，对员工的指导，强化员
工的质量意识，实现产量与质量同步增长，同步提升。

四、众志成城、再接再厉，打下坚实基础



第四季度的任务不仅仅是今年最终的生产任务，更是20--年
公司产能全面提升的基础，是更大战斗的演练。应对这20--
年的最终一仗，我们不仅仅要打赢，更要打好，打得漂亮。
把这个基础打得更牢，明年我们才能飞得更高。

我们这个优秀的团队将继承吃苦耐劳、艰苦奋斗的传统，发
扬自加压力、敢于争先的精神，众志成城，再接再厉，全力
以赴打好20--年最终一仗。


