
最新申请社团自我评价(优秀8篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。大家想知道怎么样才
能写一篇比较优质的范文吗？以下是小编为大家收集的优秀
范文，欢迎大家分享阅读。

申请社团自我评价篇一

三个月的试用期转眼就到了，在这三个月中，我较快地适应
了新的工作，融入了新的团队里，也得到了同事和领导的肯
定，不过也存在一些不足的地方，我想这些都值得自己去鉴
定，去思考，去提高。现对自我鉴定如下：

记得刚来的时候对各方面都不是很熟悉，周围的同事和领导
都给与了我很大的帮助，让我尽快地完成团队角色的定位。
现在的工作岗位是销售统计分析和结算，主要负责编制每天
的掌控表推移表，由于以前从事过相关岗位的工作，对xx系
统的操作以及excel的数据处理还算比较熟练，所以上手起来
比较快，仅1周的时间就可以独自担当起每日销售报表的编制
工作。

虽然每天的报表编制比较机械和重复，但是我认识到了在重
复工作中可以挖掘许多不重复的工作，在编制过程中可以学
习到新的专有名词，学习到怎样节约时间提高工作效率等等。
在结算工作中，除了高要求地完成结算表的编制以外，还努
力做好销售部和财务部之间的沟通，配合财务部的复核工作。
除了本职工作以外，还积极配合其他部门的工作，例如市场
部的每月销售数据包都是我帮他们更新新的数据包，其实这
些工作其他部门可以独自完成，但是他们对于订交提数据，
车型以及18位码都不太熟悉，花的时间更多，如果我花一个
小时能为他人节约2个小时，这件事是值得做的。



在10月底，接到了去销售部新员工分赴xx专营店的实习任务，
同时要监控其委托贷款的情况。在12个人当中我被安排到第1
个去，当时还有些不太愿意，因为那时候才来公司不到1个月，
是12位员工中进公司最晚的，许多方面都不太了解，似乎有种
“赶鸭子上架”的感觉。但是我毕竟工作过1年，所以也比有
更好的适应能力，随即准备了许多资料路上看，晚上看，在
最短的时间了解了专营店的知识。在实习过程中积极配合督
导完成了监控委托贷款的任务。在实习后，将自己的实习体
会写成了1篇30多页报告，同时也给后面实习的新同事开了个
头，无论在工作上还是生活上。

12月的销售精英大赛总决赛，我有幸成为了xx的选手管理员，
主要负责选手们的吃，住，行。在整个过程中和选手们结成
了深厚的友谊，自己也收获了许多许多。第一，时间观念，
只要自己想着去等别人，就不会存在别人等你的情况了。第
二，对困难要估计充分，因为很多突发事情是让人措手不及
的。第三，忍，在沟通的过程中可能存在许多障碍，可能会
碰到很多钉子，只有先忍下来，把事情做好了才是最关键的。

同时，也清楚地认识到自己的不足，特别是对销售结算这块
还不能做到100%的胸有成竹，其实每项工作都需要一定的时
间去熟悉，去沉淀，这3个月中，专营店实习就占了2周，后
面的销售精英大赛和新员工培训，再除去假期，真正去操作
本岗位的时间其实并不多，现在仅仅能够完成硬体折扣和简
单的促销结算，我想这是我不足的地方，也是我以后要加强
的地方。

转正不是意味着待遇上会好一些，更重要的是从此刻起自己
已经是xxxx的一名正式员工，在工作上必须对自己要求更加
严格，真诚沟通，做好份内事。

申请社团自我评价篇二

我于20xx年xx月xx日进入公司，根据公司的需要，目前担



任xx一职，负责xx工作。

本人工作认真、细心且具有较强的责任心和进取心，勤勉不
懈，极富工作热情;性格开朗，乐于与他人沟通，具有良好和
熟练的沟通技巧，有很强的团队协作能力;责任感强，确实完
成领导交付的工作，和公司同事之间能够通力合作，关系相
处融洽而和睦，配合各部门负责人成功地完成各项工作;积极
学习新知识、技能，注重自身发展和进步，平时利用下班时
间通过培训学习，来提高自己的综合素质，目前正在电大就
读专科，以期将来能学以致用，同公司共同发展、进步。

两个多月来，我在王总、公司领导和同事们的热心帮助及关
爱下取得了一定的进步，综合看来，我觉得自己还有以下的
缺点和不足：

1、思想上个人主义较强，随意性较大，显得不虚心与散漫，
没做到谦虚谨慎，尊重服从;

2、有时候办事不够干练，言行举止没注重约束自己;

4、业务知识方面特别是相关法律法规掌握的还不够扎实等等。

在今后的工作和学习中，我会进一步严格要求自己，虚心向
其他领导、同事学习，我相信凭着自己高度的责任心和自信
心，一定能够改正这些缺点，争取在各方面取得更大的进步。

根据公司，试用人员在试用期满两个月合格后，即可被录用
成为公司正式员工。且本人在工作期间，工作认真、细心且
具有较强的责任心和进取心，勤勉不懈，极富工作热情;性格
开朗，乐于与他人沟通，具有良好和熟练的沟通技巧，有很
强的团队协作能力。因此，我特向公司申请：希望能根据我
的工作能力、态度及表现给出合格鉴定，使我按期转为正式
员工。



申请社团自我评价篇三

加入xx已经进半年的时间了，在这半年的时间里，我由一名
对恒无限憧憬的门外汉变成了xx家庭中的一员。从毕业到现
在，3年的时间让我学会了很多，也收获了很多，特别是在恒
这半年的工作经历，我从中学到的、体会到的是我以往工作
时间的`数倍之多。我感觉到我已经充分融进了恒的体系之中，
做好了当一名合格xx员工的准备，这无疑是我置业生涯中一
个重要的时刻。

从加盟xx的那一刻起，恒的文化就深深感染了我，吸引着我。
我感觉到自己身上的担子重了，这不仅是一种压力，更是一
种责任，是做好工作的原动力。所以我不断告诫自己，要想
成为优秀的xx人，除了出色的完成工作外，还要有良好的心
理素质和责任感，要克服以前工作的陋习，改变工作态度，
严格要求自己，做事做细节，把工作做到极致。

自加盟xx以来，我一直从事财务收银工作。我认为收银员是
我司一个非常重要的岗位。作为收银员应该具备高尚的道德
和耐心细心的品质，全力维护公司的利益，遵守财经纪律和
各项规章制度。按工作行为规范，认真全力做好本职工作，
诚实守信，爱岗敬业。

我工作积极主动，认真踏实，能吃苦耐劳，每天都是全身心
投入工作中，在平凡的岗位上做不平凡的自己。正是因为我
尽职尽责的工作，也赢得了同事的好评，不过我清醒的认识
到任重而道远。而我也会戒骄戒躁，坚守自己岗位，同时也
在加紧学习各项业务知识，等待承担更的责任，为领导和公
司分忧解愁。

回顾这半年来的工作经历，我深深体会到了xx作为全国优秀
企业的魅力。xx的文化和精神深深感染着我，我感受到了xx雄
厚的企业实力和辉煌的发展前景。我为自己有幸能加入xx而



自豪，感谢公司给我提供实现自我价值的平台，在经历了6个
月的使用后，我觉得自己完全具备成为一名合格xx员工的条
件，特此向领导提出转正申请，请领导批准为感！

申请社团自我评价篇四
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入职半年的点点滴滴，让我深深体会到了转换工作思维和重
新定位的重要性。完成“三个转变”何其不易，但可喜的是
在领导和同事的帮助下，自己已经开始逐步改变，相信通过
自身的进一步努力能加速这一进程。

工作半年，干了很多的活，接触到不少人和事，思考了许多
问题，在为自己的成长欢欣鼓舞的同时，也明白自己身上还
存在着许多的缺点和不足。

做的比较好的有：

第一，工作充满激情。因为有激情，我敢于承担责任，极力
追求完美。激情能帮助我认真细致地工作，不断创新，追求
卓越，不断追求完美，把工作做好。

第二，严格要求自己。无论是工作还是做人，我都时刻提醒
自己要对自己有要求。要不断向其他优秀的同事学习，工作
认真细致，不断提高自己的工作水平，力求能把负责的工作
做到尽善尽美。

第三，厚德载物，宽以待人。平时我注意跟同事和谐相处，
经常换位思考，体谅别人难处。

不足之处在于：

一是专业技术水平有待进一步提高。fct项目涉及到诸多新方法、



新材料、新工艺，要不断学习和实践加以掌握。

二是对公司办事流程还是不太熟悉，以后要多向人请教及阅
读相关规定。

三是技术交流方面做的不够。技术方面的交流对于科研人员
的成长大有裨益，今后要经常主动跟他人交流。

作为一名进入一个全新工作环境的新员工来说，尽管在过去
的工作中积累了一定的工作经验，但刚进入公司，难免还是
有点压力。为了能让自己尽早进入工作状态和适应工作环境，
有问题及时请教同事，积极学习工作所需要的各项专业知识，
努力提高自己的业务水平。这段时间我学到了很多知识，自
己的技术水平也得到了很大提高，过得非常充实和快乐，再
累也是值得的!

在这里，我要特别感谢在这段时间帮助过我的领导和同事，
正是因为有了他们无微不至的关怀和不厌其烦的帮助，才使
我得于尽早从那种紧张情绪中解放出来，使我尽快地适应了
环境，全情地投入了工作!因为正如我了解的那样，洛弛是关
心自己的每一个员工，给每一个员工足够的空间展现自己!在
洛弛，我喜欢业务员这个工作岗位，因为这个岗位具有很高
的挑战性，能让我把十多年的知识学以致用，并能很好的发
挥我制定计划、处理问题等方面的能力，正因为对工作的喜
欢，使我能全情投入到工作中去。

我知道惟有积极的行动才能带来丰硕的成果。为了做好销售
这项工作，我正用心的做着领导交给我的每一项任务。对于
我来说，洛弛是一个区别于以往的新环境，所接触的人和事
物一切都是新的。

作为新员工，我会去主动了解、适应环境，同时也要将自己
优越的方面展现给公司，在充分信任和合作的基础上会建立
良好的人际关系。除此之外，我还要时刻保持高昂的学习激



情，不断地补充知识，提高技能，以适应公司发展。在工作
中我可能会有迷惑和压力，但是我相信只要能端正心态、有
十足的信心勇敢地走下去，就一定会取得成功。


