
最新球队组建方案 组建足球队策划的方案
(通用5篇)

为了确定工作或事情顺利开展，常常需要预先制定方案，方
案是为某一行动所制定的具体行动实施办法细则、步骤和安
排等。方案对于我们的帮助很大，所以我们要好好写一篇方
案。下面是小编为大家收集的方案策划书范文，仅供参考，
希望能够帮助到大家。

球队组建方案篇一

为更好的为我院学生服务，我们院学生会将专门建立一个学
生服务站。学生服务站分为两类，一是社会志愿者服务，另
一个是校园服务，提供各种信息资源服务。

一、社会志愿者服务

我们每个班级每学期都要外出实践参加活动，针对于这一点
我们可以为每个班级提供外出实践场所的具体信息，这样可
以避免一个班级总是去一个地方实践的情况发生，也可以节
约班级找实践场所的时间。其中办公室负责联系与收集社会
实践资源，现在据了解办公室已经有了这方面的资源，只需
要多方面开展即可，其他部门也可参与进来。同时针对班级
的团日活动，我们会收集各个景区和公园的地点、门票情况、
可开展的活动形式和联系方式等具体信息，方便大家开展班
级活动。

二、校园服务

校园服务分为几块。第一，为我校学生提供平时外出兼职信
息。有很多学生想丰富自己的课余时间，想利用课余时间打
工来锻炼自己可是却找不到正确的渠道，加上外面的中介还
要收取费用，因此为了我校学生的利益，我们尽可能的多获



取一些外出的兼职的信息来以方便这些学生做选择。第二，
提供各种校园二手品中转信息。现在二手商品中转越来越流
行，渐渐形成了一种趋势而这种趋势大大提高了物品的利用，
我们学生会一次服务站为媒介，只要愿意的只要注册好需中
转物品的具体信息及个人的联系方式即可。以上这两类可以
由外联部负责提供兼职信息与校园二手品中转信息。第三，
校园话费充值活动。可以为学生提供一些话费充值的.优惠活
动。第四，外出旅游的信息资源。正好因为学校里有同学具
备这部分资源，所以也为大家提供这项服务。

服务的类型远远不止这些，只要本着为学院学生服务的宗旨
认为是可行的活动都可以提出来开展，加入到策划。服务站
成员将由各部门选出优秀的干事组成，将会推选出站长和副
站长各一名。此次活动如果有网络支持则更加方便，希望我
们院学生会能早日将学生服务站成立以方便学院学生。

三、项目开展

前期为实现此项活动能更科学的实施，因此学生会会针对此
项工作的具体实施开展一次方案策划书制作与评比比赛。由
干事个人或几个人组成一个团体进行对方案的策划和研究，
最后由选手代表上台演说，说服评委的一些疑问，让评委在
评分的同时能赞同你的方案。最终会评出最佳策划书，但同
时其他策划书有优点的也会采纳并融合。

策划书比赛由文娱、宣传、女生负责具体开展，面对学生会
全体成员。

社会实践：提供场所信息

社会志愿服务

团日活动：提供各景区的简介、可开展的活动形式、门票等
具体信息



球队组建方案篇二

为了全面提高我校学生的体质体能，培养学生拼搏意识和团
队精神，根据市、区教育局通知，结合我校实际情况，特制
订本实施方案：

一、工作目的

以增强学生体质，培养青少年拼搏进取、团结协作的体育精
神为宗旨、通过广泛开展校园足球活动，从而培养全面发展、
特长突出的青少年足球后备人才，从而提高我校学生的足球
运动水平。

二、工作方针

在上级领导的关怀支持下，学校将充分利用现有条件，为校
园足球活动的开展提供保障，确保校园足球活动顺利、有效
的开展。

校园足球活动领导小组：

组长：徐安斌

副组长：郑松龙马勇

成员：刘军王军沈珠娟汤明陈志伟陈永洁曹杰孙金华宋大永

三、职责分工

1、组长负责学校足球工作的全面开展。

2、副组长负责学校足球大课间活动、组建校园足球队。

3、校足球办公室成员负责专业技术训练、指导，校内联赛活



动的组织。

4、校委会人员负责开展活动所需器材与用具的准备。

四、工作计划

1、利用校园网、广播、电子屏、黑板报、橱窗等方法加强足
球运动的宣传。

2、足球教师组织学校足球队进行指导、训练，能够保障学生
每天不少于2小时的参与足球活动时间。要及时和班主任沟通，
做好学生的管理工作，并积极获得家长的支持。

3、加大足球活动的课时所占的比例，传授足球文化、技能和
相关知识。

4、通过开展形式多样的足球活动，激发学生参与到足球运动
中来。

5、每年定期组织校内班级与班级，年级与年级之间的联赛活
动，通过足球运动的特性对学生开展意志品质，团结互助，
集体荣誉等方面的教育。

五、工作要求

1、提高对“校园足球活动”重要性的认识，把活动落到实处，
加强对校园足球活动的管理和指导。要认真研究、精心设计、
积极探索出符合各年级实际、面向全体学生的内容与方法。

2、加强安全保护工作。在开展校园足球活动中，要高度重视
安全保护工作，从活动计划的安排、活动过程的控制等各个
方面严格把关，以确保学生的身心健康和安全。

3、加强舆论宣传。各班要做好校园足球活动的宣传。



球队组建方案篇三

发改局本着“每天锻炼一小时，健康工作五十年，幸福生活
一辈子”的理念，为了丰富职工的生活，提高职工的综合素
质，增强职工的团体合作意识，增强干部职工的的凝聚力，
提升发改局机关形象，推进机关文化建设，搭建与其他机关
单位之间增进交流和学习的平台，扩大知名度和影响力，特
此研究组建篮球队。

二、球队基本架构及职责

2、领队1名：负责篮球队的组建策划、球队的日常活动、球
队的外交、联谊比赛的安排；

3、队长1名：负责球队的集合、整队、训练；

4、球员13名：从机关内部选取热爱运动、身体素质好、篮球
技术较好的员工。

三、球队训练及活动计划

1、日常训练：每周不少于2次。训练安排在非工作时间，以
免影响工作。

2、特殊训练：如因机关内部或外界重要赛事需进行训练的，
具体训练时间、场所、教练等情况需要，由球队领导小组审
定。

3、赛程安排：每月安排一场对外的篮球赛，增强交流和学习
的机会。

4、对外联络：由领队或领队授权人全权负责。

四、球员义务



1、遵守球队章程，维护球队及机关荣誉；

2、认真进行篮球训练、比赛，加强体能训练，服从领导安排；

3、赛场内外要展现镇安县发展改革局的精神风采，维护机关
名誉；

五、球队纪律：

1、必须严格遵循球队队规及机关各项规章制度，遵守国家法
律法规；

2、积极参加机关组织的各项比赛及训练活动，服从领导的安
排及队长的战术安排指导；

3、准时到训练比赛场地，不得无故迟到、早退、缺席，有事
需提前请假；

4、态度端正，训练及比赛中，都要严格严肃，不得嬉戏打闹
玩耍；

5、发扬良好的赛场作风，服从裁判，尊重对手；

6、外出比赛时，球队代表机关形象，球员要有良好的组织纪
律性，着装干净整洁，行动整齐划一，言行举止礼貌得体。

六、球队所需支持

1、装备：一名球员两套球服，共套，球鞋双。

2、饮用水：球队每次正规训练和比赛，提供球员所需矿泉水。

3、篮球：比赛和训练用球个。

七、球队预算



1、球员服装：球服300元(300元/套#215;套)计元。

2、球员球鞋：800元(800元/双#215;双)计元。

3、活动经费：5000元/年。

球队组建方案篇四

为响应国家深入开展青少年“校园足球活动”号召，推动我
区校园足球文化的建设，不断引导广大青少年学生积极参与
足球运动，提高我区青少年足球水平，现决定在全区组建中
小学男子足球队和女子足球队。具体方案如下：

一、球队组别

1.南通开发区小学男子足球队（丙级队、丁级队）；

2.南通开发区小学女子足球队（丙级队、丁级队）；

3.南通开发区中学男子足球乙级队；

4.南通开发区中学女子足球乙级队。

二、组建方式

1.区队组建

20xx年，社会事业局在区校园足球联赛的基础上，确定各队
入选名单，每队10-14名。通过暑期培训再选拔一批，最终确
定正式队员12名，预备队员8名。球队人数每年调整一次，调
整时间为区联赛后。

2.基地认定



每年根据每支球队中各校输送人数多少确定基地学校。输送
人数最多的为该年度该球队训练基地学校，由社会事业局颁发
“南通开发区xxx年度足球训练基地”铜牌和证书。基地学校
负责球队的日常管理。

3.教练组成立

各基地学校成立教练组，由入选队员所在学校教练组成，组
长为基地学校教练。主教练由社会事业局聘请专业教练，派
驻到各基地学校，共同负责基地学校球队的管理、训练和组
织参赛工作。

三、工作职责

区社会事业局以购买服务的方式开展球队培训。具体分为暑
期集训和平时训练两个阶段，暑期训练为一个月，每天4小时；
平时训练为每周周六，一学期训练20天，每天4小时。

（一）基地学校职责

1.加强建设和管理，建立健全各项规章制度，为队员的训练
提供规范、优质的服务。

2.协助做好运动员的生活管理，加强安全监控和保卫工作。

3.对基地的.各项设施设备经常进行维护维修，保持各项设施
设备完好。

4.加强球队的日常管理，做好教练组的考勤工作，为球队训
练提供必要后勤保障。

（二）教练组职责

1.制定暑期和平时训练工作计划，安排好全年的训练、竞赛



组织工作。

2.落实训练管理措施，协助主教练执行训练事宜（包含体力、
技术、战术、规则等）。

3.负责球队训练，考核队员成绩，加强队员生活、学习管理
（队员因特殊原因请假，需由主教练批准）。

（三）队员职责

1.积极参加球队组织训练、比赛等活动。无故三次不到者予
以淘汰

2.自觉遵守球队纪律，保守球队秘密，执行球队决定，服从
教练分配，积极完成球队交给的各项任务。

3.服从球队管理，维护球队团结、稳定。

四、工作要求

1.加强组织领导。各训练基地学校要建立校园足球训练领导
小组，负责基地学校区队的训练、竞赛等事宜。南通开发区
校园足球办公室负责对全区各训练基地、区队的选拔、管理
及考核等工作。

2.强化安全保障。建立完善校园运动安全防范规章制度和应
急预案，加强安全检查和风险管理，提高校园足球安全防范
水平。强化对队员的安全教育，增强队员安全防范意识和自
我保护能力。

3.筹措专项经费。积极争取将校园足球改革发展资金列入本
级财政预算，设立校园足球工作专项经费。要加大宣传力度，
广泛吸收社会赞助，鼓励社会企业、单位赞助校园足球公益
活动，为校园足球的持续性发展提供必要的资金保障。



4.完善考核机制。将校园足球竞赛成绩与人才输送纳入基地
学校评估体系，对球员输送成绩突出的学校和个人进行表彰
奖励，对工作不力的基地学校将予以摘牌，并通报批评。

文档为doc格式

球队组建方案篇五

丰富员工的业余生活，提高员工综合素质，增强团体合作意
识，增强员工的凝聚力，提升公司企业形象，推进公司企业
文化建设，增进与同行及其它行业公司之间的关系，扩大公
司在外部的知名度和影响力。

1、足球领队1名：负责足球队的组建策划、球队的日常活动，
队员的信息统计；负责每周活动的时间、地点安排；负责合
理组织篮球活动，开展球队的外交、赛程的安排；负责活动
时所需资源的申请、购买；教练与球员之间的，公司与球队
之间的沟通工作。

2、队长与副队长各1名：（兼职教练）负责球队的集合、整
队、训练；负责篮球队的队员战术演练，常规的训练计划，
队员的场上位置，比赛阵容的安排与调整；负责提高场上队
员的士气，比赛中及时组织场上队员进行沟通。

3、球员18名：从公司内部选取足球技术好，身体素质好的队
员。

1、日常训练：每周不少于1次。训练安排在非工作时间，以
免影响工作。

2、特殊训练：如因公司内部或外界重要赛事需进行训练的，
具体训练时间、场所、教练等情况需要，由足球领队提出，
经球队领导小组同意审批方可进行。



3、赛程安排：每月至少安排一场对外的足球赛；

1、遵守球队章程，维护球队及公司荣誉；

2、认真进行足球训练，比赛，加强体能训练，服从领导安排；

3、赛场内外要展现湖南立方科技有限公司的风采，维护公司
名誉；

1、球员要求技术好，身体素质好，服从领导的安排及队长的
战术安排指导。

2、队长与副队长要求能熟悉职业和业余足球赛的相关规则，
比赛时对队员进行合理分工。

3、外出比赛时，球队代表公司形象，球员要有良好的组织纪
律性，着装干净整洁，行动整齐划一，言行举止礼貌得体。

1、服装：球服（正面印制公司“xx”，背面印制“xx”和xx）

2、饮用水：球队每次正规训练和比赛，提供球员所需矿泉水。

3、车辆：外出比赛时根据需要再确定车辆的接送。

4、药品：创可贴、云南白药喷剂、跌打扭伤药等。

5、时间：由于赛程安排，可能需要球员提前下班等情况。需
要各部门领导的支持。

1、球队日常活动由队长或副队长负责协调实施。

2、球队队长或副队长负责日常的训练，每周1-2次。

3、每次比赛由领队协调比赛单位及场地，球队活动一般在业
余时间进行。



4、球队参加相关活动代表球队的形象，队员必须服从领导和
管理，有良好的组织纪律性，按时参加活动。

5、每次活动（包括训练、比赛），队员都要自觉签到，并由
教练或领队统计人数。

6、不能按时参加球队活动的球员必须在活动前一天向教练或
领队请假。

7、对违反球队纪律情况的，要做出相应的处罚，（负责扛水，
收拾赛后场地等），对于比赛经常无故不到者算自动脱离队
伍并从新选择新队员顶替。

1、足球队足球一个约（150元/个考虑到耐用、实用等因素）、
租用场地费用（约每月1000元额度，单场比赛费用：场地
费360元/场，饮用水2箱30元/箱，每星期踢一场）、统一球
员服装20套（价格据市场价定，实用节约为原则）。备注:球
队服装领取时签字，要求只有比赛时才可以穿着，个人要注
意洗干净保管好，加入球队1年后球服归个人所有，离职或退
出球队时需归还球服，如丢失需赔偿。

2、饮食：由单位组织或经单位领导同意的对内对外比赛，须
提供比赛饮用瓶装矿泉水。（具体以实际情况定价）

3、药品：凡正式比赛需准备少许创可贴、云南白药喷剂、跌
打扭伤药、碘酒、棉签等日常简单药品（具体采购定价）。

4、其他费用可根据实际情况予以处理。


