
2023年感恩责任的读后感(优质5篇)
写读后感绝不是对原文的抄录或简单地复述，不能脱离原文
任意发挥，应以写“体会”为主。如何才能写出一篇让人动
容的读后感文章呢？这里我整理了一些优秀的读后感范文，
希望对大家有所帮助，下面我们就来了解一下吧。

感恩责任的读后感篇一

读了闫瑞娟的《感恩敬业责任》，深有感触。我觉得感恩敬
业责任是作为一名普通员工最基本的道德素养，感恩敬业责
任是相辅相成，相互渗透的，一个人只有知道感恩，才会敬
业，才能对工作有责任感，从而才能在自己的普通岗位上兢
兢业业默默无闻的工作。读了这本书后更加坚定了我的信念，
一定要成为一个懂得感恩，爱岗敬业的烟草员工。

懂得感恩是爱岗敬业的基本要求，如果一个不懂得感恩的人、
就会没有责任感，就会对工作报有无所谓的态度，从而去影
响公司的形象。我认为每个人都应该有感恩的.心——感恩社
会、感恩公司、感恩给过你帮助的所有人，心里就会满足，
工作生活就会快乐。读了《感恩敬业责任》这本书后，我认
为自己可以在以下几个方面努力。

一是感恩让工作由被动到主动。懂得感恩的人一定是一个积
极主动的人，他们在工作中永远会比别人多做一点，虽然表
面上觉得吃亏了，但是无形中给自己积累了工作经验，提高
了自己处理问题的能力，结合到实际的工作中虽然现在平均
每天拜访客户要在40户左右，而且每户拜访工作重点不一样
内容琐碎，不正是给了我们一个历练的机会吗。记得书中一
位成功的推销员曾用一句话总结他的经验：“你要想比别人
优秀，就必须坚持每天比别人多访问5个客户。”比别人多做
一点点就能在工作和事业上赢得更多的发展机遇。读了这本
书后使我更加坚定了信念，在平时工作中一定要主动去思考



问题，处理问题，解决问题，不断鞭策自己提升自己的工作
能力。

二是敬业学会从工作中寻找快乐。记得书中说过人生最大的
价值就是对工作有兴趣，并从中获得乐趣，应该从工作中寻
找人生的乐趣这样你才能投入工作，所有的困难都会变得轻
松起来。在实际的工作中会遇到很多问题，客户会对公司的
改革不理解会抱怨把气撒在你的身上，客户卷烟出样规范程
度会出现反复总会有操不完的心，客户工作不配合等，读了
这本书后对我有了正确的引导，遇到困难应该用积极的心态
去面对不抱怨，不牢骚，少说多做，注重落实和结果关注细
节，尽职尽责地做好每一件事情，相信自己所做的工作最终
会被他人认可，得到他人的尊重。

三是将责任融于工作，用责任心提升工作标准。记得书中明
确指出质疑和改善自己的工作是完善工作的前提，只有敢于
对自己的工作提出疑问，才能避免错误的出现，从而出色的
完成工作任务。不能仅仅满足于现在的表现，凡是做到差不
多或者将就的程度，那么你在公司的地位就永远得不到提升，
因为你根本没有做出重要的成绩。想想公司为我们提供了优
越的条件，搭建了好的工作平台我，我只有把责任装在心里，
学会承担，踏踏实实做事，特别是在标准店和四统一店的卷
烟出样和品牌培育上按照标准来做，才能做到无愧于心。

最后我觉得在工作中还是要怀着一颗感恩的心去工作，始终
保持积极地工作态度，朝着自己的着目标去不断的努力，在
工作实践中不断获取经验，提升个人的工作技能，培育自己
的敬业精神和奉献意识。通过本次学习我的工作意识得到了
提高，在以后工作中一定充分发挥积极的主观能动性，立足
岗位、勤奋工作，回馈企业，和企业共发展。

感恩责任的读后感篇二



这段时间以来，我读了闫瑞娟在中国纺织出版社发表的《感
恩敬业责任》一书，本书从感恩、敬业、责任三个部分分别
进行论述，并结合工作实际，运用大量生动翔实的故事和案
例，阐述了为什么及怎样做到懂感恩、讲敬业、负责任。本
书虽然是介绍企业的管理经验，但他山之石，可以攻玉，通
过阅读本书，使我掌握许多精髓，深有感触。

你在为谁工作？我觉得这是感恩敬业责任的根本。一个人只
有解决好这个问题，才会敬业，才能对工作有责任感，才能
在自己的普通岗位上兢兢业业默默无闻的工作。人生在世，
父母生你养你这样的养育之恩我们要报，别人在你需要的时
候帮助过你这样的恩情我们也要报。做为一名公安民警，我
们要感谢那些为了公安事业的辉煌夯实坚实基础的前辈们，
我们要感谢那些带领公安事业朝着更好方向发展的领导者们，
我们要感谢那些奋斗在第一线为公安事业默默无闻作出贡献
的同事战友们。对此，我们要学会感恩，每天提醒自己，为
现在所处的环境和机遇，为能遇到这样的领导、同事和战友
而感恩。读了这本书后更加坚定了我的信念，一定要成为一
个懂得感恩，爱岗敬业的'民警。

如何去工作？正如邓小平同志所说：“世界上的事情都是干
出来的，不干，半点马克思主义也没有，只有把嘴上说的、
纸上写的、会上定的，变成具体的行动、实际的效果、人民
的利益，我们的工作才算是做到了位、做到了家”。想干事、
会干事、干成事，看似简单的九个字，却有着深远的意义，
敬业的人一定是一个积极主动的人，他们在工作中永远会比
别人多做一点，虽然表面上觉得吃亏了，但是无形中给自己
积累了工作经验，提高了自己处理问题的能力，就能在工作
和事业上赢得更多的发展机遇。读了这本书后使我更加坚定
了信念，在平时工作中一定要主动去思考问题，处理问题，
解决问题，不断鞭策自己提升自己的工作能力。

怎样做好工作。记得书中说过人生最大的价值就是对工作有
兴趣，并从中获得乐趣，应该从工作中寻找人生的乐趣这样



你才能投入工作，所有的困难都会变得轻松起来，这就是责
任。在实际的工作中会遇到很多问题，群众会对交警的执法
不理解会抱怨把气撒在你的身上，工作不配合或者你觉得社
会对你种种的不公平等，读了这本书后对我有了正确的引导，
遇到困难应该用积极的心态去面对不抱怨，不牢骚，少说多
做，注重落实和结果关注细节，尽职尽责地做好每一件事情，
相信自己所做的工作最终会被他人认可，得到他人的尊重。

感恩责任的读后感篇三

通过观看忠诚、责任、感恩，给我启发是忠诚于公司忠诚于
老板忠诚于自己，感恩公司给我有个很好的发展平台，做好
所有工作，把每个月的销售业绩做到最高，公司下发的制度
有责任完成做到最好，我还有哪里做得不好的地方，我会认
真去改进，加倍努力。

看完观后感给我的启发就是忠诚于公司，忠诚于老板，感恩
就是时时刻刻怀有一颗感恩的心，公司给了我一个很好的发
展平台，责任就是把公司的每一件小事，当成自己的大事来
做。

感恩责任的读后感篇四

虽然我现在还只是一名学生，并未正式踏入社会工作，但是
再将来我们应该如何正视自己的位置，应该用怎样的.态度对
待工作？在看完李强教授的《忠诚责任感恩》，我对个人与
企业整体的关系处理问题有了深刻的理解。

在忠诚这个课题上，李强老师着墨甚重，这足以看出忠诚对
企业，对集体合作的重要性。“别人对待你的方式，都是你
教给别人的。”很多时候，我们都会觉得世界很不公平，自
己得到的总是不多，但是正所谓种瓜得瓜，种豆得豆，世界
总是处在一个有规律的因果循环之中，当我们面对生活中



的“不公”，譬如自己工资不够高，待遇不够好，别人对待
自己态度冷漠时，我们应该学会反思，想想自己有没有为企
业奉献自己的全部力量，做出相应贡献；想想自己平时有没
有站在别人的角度上思考问题，体会别人的感受，是不是积
极帮助别人排忧解难。只有忠于集体，忠于他人，别人才会
真心对你，所以在工作和生活时，要从实际出发，不弄虚作
假，要真诚待人，与同事搞好关系。只有这样，我们才可以
收获事业的成功和真诚的友谊。

1794年拿破仑将军挺近意大利，站在阿尔卑斯山顶的时候说
了一句话：“我比阿尔卑斯山还高！”拿破仑之所以能达到
这样的高度，他的英勇机智，雄才大略固然起了很大作用，
但是更重要的是他身边有一群拥护他，为他战斗的士兵。李
老师在讲座中说道：时势造英雄，我们要依靠组织。这句话
给了我很大的启示，个人的能力在团队中才能更好的得到发
挥，团队给个人提供的支持是成功的必要保证，没有人的成
功是完全依靠自己的努力就能取得的。在工作中，我们要团
结同事，发挥团队的力量，不能让个人英雄主义冲昏头脑，
急功近利，从而影响到集体的协作，给企业带来损失。

一个合格的员工，要忠于自己的团队，要忠于自己的事业。
看了李教授的讲座视频，我更加深刻的体会到忠诚和团结的
重要性。我想在我未来的工作中，我会端正我的工作态度，
积极融入集体，在团队中奉献自己的力量，在团队中实现自
己的价值，严格要求自己，不断提高自己的能力。我会用自
己的血汗做资本，为企业的发展尽自己的一份力量。

感恩责任的读后感篇五

解读责任，何为责任?我觉得责任应该是一种与生俱来的使命，
是一种职业精神，更是一种能力;是对所负使命的的忠诚与信
守，是对自己工作的出色完成，也是人性的一种升华。

人生没有对错，没有被-迫，只有选择。的确，这个世界中的



错与对只是相对的，就如我们走哪条路都没有错，只是在于
选择不同的路会给自己带来不同的结果而已。这个世界上没
有任何事情是被-迫的，只是自己选择的，我们应该时刻以一
种主观的心态来看待我们所做的选择，而不是将这种选择看
成一种被-迫的结果，就如我们选择工作就等于选择了责任，
我们既然选择了，就要有为它负责到底的准备，因为，这是
我们的责任。当责任感成为一种习惯，成为我们的生活态度
时，我们就会自然而然的担负起责任，而不是刻意去做;当责
任成为我们工作的态度时，工作对于我们自身的意义就不仅
仅是赚钱那样简单，我们也就不会因为公司的规定而觉得自
己的自由受到了束缚。

现在企业危机的症结在于责任的缺失!责任缺失的根源是趋利
避害的人性未能得到合理的引导。在这个世界上并不缺乏有
能力的人，而那种既有能力又有责任感的人才是每个企业都
渴求的理想人才。我觉得勇于承担责任、敢于担当责任更是
一个人品格与能力的承载。对个人而言，承担责任，就是守
住了生命的最高价值，对企业而言就是守住了基业常青
的“魂”，我们的企业需要责任，因为责任会让我们的企业
更有凝聚力、战斗力和竞争力。

责任胜于能力，责任造就魅力，有魅力才有吸引力，有吸引
力才能有成就。责任心是一个人一生能否有所成就的重要砝
码。一个人想要赢得别人的尊重，让自己活得有尊严，就应
该勇敢的承担起责任。因为只有敢于承担责任的人才能给人
以信赖感，成就他的人格魅力。我觉得人生所有的履历都是
排在勇于负责的精神之后的。责任会让我们无论在生活还是
工作中都处于最佳的`精神状态，精力旺盛地投入生活和工作，
并将自己的潜能发挥到极致。

责任胜于能力，不抛弃、不放弃是许三多精神的灵魂。不抛
弃团队，不放弃责任是一个从平凡到卓越的核心动力。《士
兵突击》我相信大多数人流下了眼泪，许三多那种不抛弃战
友，不放弃责任的忘我坚持是人性的一种升华。无论是许三



多所在的部队还是我们今天所在的企业，都需要这种责任的
传递。在一个企业中并不是所有有员工都对自己的工作有强
烈的责任感，但如果他周围的同事都很有责任感，我相信他
会被别人的精神所感染。就许三多，我觉得应该学习他大智
若愚的“傻”，学习他对自己、对别人负责的精神。

学会感恩是担当责任的基础，成功不是一种机会，而是一种
选择，学会感恩，选择责任。学会感恩生活，感恩工作，这
个世界中有太多的爱存在于我们视野之外的某个空间，所以
我们应该感恩的对待身边的每一个人，感恩于视野之外的每
一份爱。感恩是一种可以引爆生命潜能的东西，时刻怀着一
颗感恩的心工作，将工作看成实现自己抱负的平台，将自己
身心与公司融为一体，做一个敬业、热忱、主动、忠诚，把
细节力求做到完美的好员工。

我们要做的是遇到问题，选择找方法，而不是找借口，在勇
于承担责任中将自己的潜能最大化。面对工作，保证资料真
实、数据准确是我的责任，给客户交一份满意的答卷是我们
的责任;面对企业，维护他的荣誉，为他创造价值是我们的责
任;对待同事、朋友，关心、帮助他们，与他们和谐相处、共
同进步是我的责任;面对生活，学会感恩，勇于担当责任是我
的责任。


