
读人性的弱点读后感(模板5篇)
“读后感”的“感”是因“读”而引起的。“读”是“感”
的基础。走马观花地读，可能连原作讲的什么都没有掌握，
哪能有“感”?读得肤浅，当然也感得不深。只有读得认真，
才能有所感，并感得深刻。什么样的读后感才能对得起这个
作品所表达的含义呢？接下来我就给大家介绍一些优秀的读
后感范文，我们一起来看一看吧，希望对大家有所帮助。

读人性的弱点读后感篇一

卡耐基的《人性的弱点》这本书在介绍改善人际方面的主要
分为以下几个部分：如何受人欢迎，如何获得他人赞同，如
何说服他人。在我看来，这几部分相当于人际关系处理的几
个步骤，如何受人欢迎属于比较初级，如何说服他人属于比
较高级的技巧。对于大多数人而言，如果能做到受人欢迎和
获得他人赞同，在人际关系方面就能够得到很大的提升。

书中第六章还特别介绍关于如何处理家庭婚姻关系。整本书
关于人际关系的处理不仅适用于职场，也适用于家庭婚姻生
活。无论是目前正处于人际关系紧张的.职场，还是正僵持于
剑拔弩张的婆媳关系中，本书都能够为读者提供很好的解决
方案。

读人性的弱点读后感篇二

在读完世界教育家卡耐基的作品《人性的弱点》后，我完全
被书中精彩的内容吸引住了，全书以一种叙事方式深入浅出
地在给我们讲授如何更好地工作、生活及处世，完全没有同
类书藉那种晦涩难懂的专业哲学语言，使我们像听故事一样
把一些深奥的生活及处世哲学通过现实事例展现在我们面前，
并用简短的语言归纳成一条条生活及处世准则，使我们感觉
实用又印象深刻。整个读书过程像是在人性的世界中穿越了



一次心灵之旅，同时在不断地对自我进行批判，各种人性的
弱点在这里被剖析得淋漓尽致，在很大程度上，我相信大部
分人特别是那些还在迷惘于现实与理想的人读完本书后都会
有一种拨云见日、豁然开朗甚至重获新生的感觉，对比于个
人的亲身经历，我们会发觉很多现实的困惑都能在书中得到
体现，并能在书中的指引下走出困惑。总之，每一个梦想成
功并热爱生活的人请认真地在本书中感受自我吧，相信成功
离我们并不遥远，生活其实也很美妙，只要我们认识自我超
越自我。

读完本书，我的感受之一是以前对自身的认知太肤浅了，甚
至是对自己的过去有种嘲笑又或是憎恶的感觉。在大多数人
努力探索自然及社会知识的同时，却往往忽略了对自身人性、
理念方面的认知和提高，空有一身本领却无法施展，仰天长
叹又何补于事。我相信每一个人尽管其成长的环境及所受的
教育都不同，但是在人性的弱点上却是共有的，都会经历从
人性的困扰到解脱然后再可能到困扰的过程，实际上在这本
书上我们很轻易能找到自己过去的影子，很多时候在遇到棘
手的问题或挫折时总是想从外因上去解决问题，很少去从自
身因素考虑，所以往往产生了很多烦闷、疲惫、盲目、孤独
等等。但是，不要紧，《人性的弱点》这本书提供了我们很
多解决困难的良医药方，它像一盏明灯指引我们在黑暗中前
进，更像是一位良师在给我们指点迷津，读完这本书后，再
回头去看看我们以前做的一些“傻事”，觉得不可思议，如
果当时我们换一种角度去看问题，改变一下自己某些旧的习
惯或思维方式，抛弃掉“自大、虚荣、爱面子、惰性、过分
忧虑”等这些人性的弱点时，或许局面会截然改观，人的命
运往往就在这思想瞬间的转变上发生变化，正如卡耐基所言：
“一个人的成功，只有15归结于他的专业知识，还有85归于
他表达思想、领导他人及唤起他人热情的能力。”

本书给予我们的启示和鼓舞实在是太多了，联想到自己的一
些成长经历，作为一个幼儿教育工作者，每当我看着这些天
真烂漫的孩子时，在羡慕他们天真无邪地成长在一个优越的



物质环境时，我更担心他们的内心世界会越来越多的受到成
人世界的`侵扰，同时处在这样一个急功近利的时代，很多家
长在望子成龙的急切下不断给孩子加压学习更多知识的同时，
却往往忽视对孩子内心世界的关注，以致于孩子在以后人生
的道路上不能正视自我甚至陷于人性的困惑中不能自拔而毁
掉自己。所以在读完这本书后，我更多地感觉到身上有一种
沉重的历史责任感，“师者，所以传道、授业、解惑也”，
我们在传授一加一等于二的同时，应该是更多的去培养孩子
的情商，从小培养他们挑战人性、战胜自我的能力，使他们
成长为一个坚韧不拔、积极乐观、心理健康的人。对我来说，
我想这也是本书对我的启示同时也更是一种召唤吧。但愿我
们身边每一个读完本书的人都能将其运用到生活实践中去，
创造一种幸福美好的人生。

读人性的弱点读后感篇三

我利用这个漫长的寒假看了几本书，其中让我印象最深刻的
就是这本《人性的`弱点全集》，这本书会举一些例子，让我
们更懂得在日常生活、工作中与人怎样相处，并有效的影响
他人。

这本书一共有十篇，其中让我感触最深的有两篇，这两篇中，
举了很多例子，都是一些在生活中名人名事。先来介绍一篇
（为人处事的基本技巧），这一篇告诉我们不要去批评、指
责或抱怨别人，要试着去了解他们，并明白他们为什么这么
做，这会比批评更有益，这样做还会产生同情、容忍以及仁
慈。

还有，发现别人的优点，并诚恳地去赞赏，一定要有这样的
想法：我所遇之人，都有胜过我的地方，这些方面，我应该
向他学习。这一篇的最后写了要说服他人，首先要把握对方
最迫切的需求。如果做到这一点，就可以如鱼得水，否则就
办不成任何事。



读人性的弱点读后感篇四

戴尔·卡耐基是美国的一位作家，《人性的弱点》是他最成
功的励志经典。在这部作品中，他运用社会学和心理学知识，
对人性进行深刻的探讨和分析。这部作品是从一篇简短的演
讲稿，经过15年的实验和研究，不断扩充而成为这样一部深
受成年人喜爱的的书，它告诉我们如何了解人，如何与人相
处，如何让人喜爱你，如何使自己获得成功等等。卡耐基基
金会以前作过一项调查，研究显示：在一个人获得的高额薪
水中，只有不到15%是正因他的技术知识，而其他的85%则是
正因他的人际交往，也就是他的个人品质和才能发挥。因此，
卡耐基认为，教育的最伟大目的不是传授知识，而是教人行
动，而《人性的弱点》就是一本教人行动的书。

阅读这本书，我常被作者的观点同化。比如作者认为：在人
际交往中，不好经常使用“批评”，正因任何人无论做错什
么事，而且不论他的错误有多么严重，在绝大多数状况下都
不会自责，这就是人性的.弱点。因此真正有智慧的人，都不
会简单地批评对方，而是要试着去了解对方，弄清楚他们为
什么会那样做。人都不会轻易地理解别人的批评，但几乎所
有人都会批评人，只但是上级对下级当面批评比较多，下级
对上级背后批评比较多，但不管是什么形式的批评，都会给
人带来不舒服。

那么如何避免不舒服呢？卡耐基在书中说了科学家达尔文的
办法：（达尔文在撰写《进化论》时已经知道会受到宗教界
的攻击）不好等别人来批评我们或我们的工作，我们要成为
自己最严厉的批评者，我们要在别人有机会指责我们之前就
找出我们的弱点，并加以改善。成为自己最严厉的批评者，
就是进行自我批评。用此刻的语言说，就是要经常反思自己
的行为，找出自己做得不够的地方，改善在别人发现之前。
多反思，必定少出错；少出错，就能少受到别人的批评，少
受批评，就会少受伤害，少伤害就会多快乐，这样就能构成
良性循环，使自己每一天生活在愉悦中。



卡耐基还认为：成功的第一要素，就是必须要喜爱你的工作，
或者做你所喜爱的工作。回顾自己半年的教师历程，正因喜
爱而选取教师职业的，既然我选取了，那我就得对这份工作
负责，就得承担起教师的职责，就得对得起把自己的孩子托
付给我的家长们，再烦再累也得坚持走下去，消极、抱怨都
是毫无好处的，只会给自己带来无尽的烦恼。因此半的教师
生涯还是给我留下了许多完美的回忆。我也肯定是幸福的，
正因我已经掌握了成功的第一要素。

这本书教给我的是一些处世的基本原则和生存之道，但还需
要我在以后的生活中不断研读、不断地感悟明白。也期望我
的分享能给大家带来必须的思考。

读人性的弱点读后感篇五

这本书我高中的时候看的，起码看了三遍，里面写人各种各
样的缺点，但让我最深刻的是卡耐基说人生来自私这个观点。

我记得是说双胞胎在娘胎里就会为了挣资源而打架，我当时
觉得这个举例真的`是非常的妙。

我对于这个观点是认同的，人生来自私自利，所谓人不为己
天诛地灭啊，当然也不是说这么严重，这里所说的自私我觉
得是平常意义上的一种自私，因为人他都有一种趋利避害的
本能，就像遇到危险时，人刚开始想的都是避开危险让自己
免于危险，而不是不顾自己死活就去救别人，即使有这种情
况那夜只是少数，不代表大众取向。


