
2023年薪资调整通知 薪资调整申请
书(实用5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？下
面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮助到大家，我
们一起来看一看吧。

薪资调整通知篇一

尊敬的xxxx总：

自入职xxxx公司以来，在过去的这几个月本人一直负责生产、
仓库、采购等一系列工作。本人工作认真、细心且具有较强
的责任心和进取心，极富工作热情；性格开朗，乐于与他人
沟通，具有良好和熟练的沟通技巧，能熟悉使用相关电脑软
件及相关设备，有很强的团队协作能力；确实完成领导交付
的工作，和公司同事之间能够通力合作，关系相处融洽而和
睦，配合同事成功地完成各项工作；积极学习新知识、技能，
注重自身发展和进步，并多次得到xx经理的肯定及赞扬。

目前企业处在极需快速发展阶段，有很多需要完善的地方。
其实最重要是大家的思想观念中应该抛弃那种落后的观念和
工作方法，以先进的、科学的现代理论和方法指导工作并运
用，这样企业才能在现代激烈的竞争中立足并发展，而这正
是几个月以来我经常为工作加班加点，任劳任怨，为公司做
出的努力。

薪酬是衡量工作价值的标准，我们员工也非常理解在追求利
润化的情况下，公司会需要降低各种成本。不过企业经营本
身的目的是为了获取经营利益，工资福利的目的则是开发企
业的人力资源、最终提升企业的经营效益。对于企业外部而



言，薪情的好坏影响到企业的外部竞争力（如知名度、美誉
度、优秀员工等），进而影响到企业的生存和发展；对企业
内部而言，薪情的高低直接决定了员工工作的绩效、心情的
好坏。从某种程度上说，好薪情给员工带来强大的激励，带
动工作积极性；反之增加怠工情绪，最终影响企业潜能的开
发。我相信对于有一定能力和执行力的员工，老板是不会吝
啬的，使之能够解除后顾之忧，安心为企业服务。

就目前xxxx市场行情和所知道的情况、朋友同行，根据生产
类的行业、岗位和工作内容、工作年限的不同，一般薪酬
在xxxx左右。因为我们企业在目前各方面体系正处于完善阶
段，客观说，薪酬福利体系有所欠缺暂时没有定期加薪也是
能够理解的，所以特提出加薪申请，以期得到领导对本人工
作成绩的肯定和鼓励，更是对未来工作积极性的激励。如果
本员工工作中尚有有待改进的部分，也敬请领导批评指正，
我一定谨记于心、乐于修正进步。望领导给予批准为感！

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

薪资调整通知篇二

尊敬的公司领导：

您好!

很荣幸能进入公司工作，非常感谢公司能给我这样的机会。
自20xx年8月1号进入公司以来，至今已经快一年了。在这一
年的时间里，首先感谢领导及同事对我的支持与栽培，让我



各方面的能力在工作过程中得到了提升，同时公司优良的企
业精神和完善的管理制度给了我继续努力的动力，也让我找
到了工作目标和在本行业坚持下去的决心。

在进入公司工作后，我按照公司的工作安排，从20xx年8月份
到20xx年2月参加淮北餐厨垃圾废弃物综合处理项目的'监理
工作，在工作过程中，本着虚心学习、积极进取、认真负责
的态度，严格完成公司及领导安排的工作任务。在质量、进
度、安全等方面做出了自己的贡献。

从20xx年2月份开始，在领导的安排下，进入淮南餐厨垃圾收
集处理项目监理部工作，6月份同时参与淮南市东部生活垃圾
卫生填埋场填埋气综合利用项目的监理工作，同时兼顾淮北
餐厨项目与淮南市皖能垃圾渗滤液处理工程监理资料的整理
工作。

通过近一年的努力学习和领导的悉心指导，无论在个人能力
和业务能力方面，都有了很大的提高和进步。在今后的工作
过程中，我将继续提高自己的业务能力，不断进步，为公司
创造更大的利润，为公司的发展和壮大尽自己最大的努力。

鉴于以上，现生活压力比较大，望公司领导根据我的个人表
现，适当提升一点待遇作为我工作能力的认可和鼓励。

此致

敬礼!

xx

20xx年x月x日



薪资调整通知篇三

尊敬的公司领导：

您好!

很荣幸能进入公司工作，非常感谢公司能给我这样的机会。
自20xx年8月1号进入公司以来，至今已经快一年了。在这一
年的时间里，首先感谢领导及同事对我的支持与栽培，让我
各方面的能力在工作过程中得到了提升，同时公司优良的企
业精神和完善的管理制度给了我继续努力的动力，也让我找
到了工作目标和在本行业坚持下去的决心。

在进入公司工作后，我按照公司的工作安排，从20xx年8月份
到20xx年2月参加淮北餐厨垃圾废弃物综合处理项目的监理工
作，在工作过程中，本着虚心学习、积极进取、认真负责的
态度，严格完成公司及领导安排的工作任务。在质量、进度、
安全等方面做出了自己的贡献。

从20xx年2月份开始，在领导的安排下，进入淮南餐厨垃圾收
集处理项目监理部工作，6月份同时参与淮南市东部生活垃圾
卫生填埋场填埋气综合利用项目的监理工作，同时兼顾淮北
餐厨项目与淮南市皖能垃圾渗滤液处理工程监理资料的整理
工作。

通过近一年的努力学习和领导的悉心指导，无论在个人能力
和业务能力方面，都有了很大的提高和进步。在今后的工作
过程中，我将继续提高自己的业务能力，不断进步，为公司
创造更大的利润，为公司的发展和壮大尽自己最大的努力。

鉴于以上，现生活压力比较大，望公司领导根据我的个人表
现，适当提升一点待遇作为我工作能力的认可和鼓励。

此致



敬礼!

xxx

20xx年x月x日

薪资调整通知篇四

尊敬的公司领导：

您好！

我是安全环保部安全专干xx，首先感谢公司给我提供了一个很
好的锻炼和发展平台，我于20xx年入职到现在已有5年时间，
随着公司的不断发展，我个人的能力和业务水平也在不断的
提升和进步。经慎重考虑，特提出调薪申请。

5年里，在公司领导及同事的关怀、帮助下我先后担任中控操
作工、氢氟酸厂安全专干并于20xx年7月入职本岗位，多年工
作经历，使我对公司管理模式较为熟悉，每次工作岗位的变
动，都是新的考验与挑战，新的平台、新的岗位对自己的能
力提高、素质提升都是一次全新的历练。自担任公司安全环
保专干起，我就深知自己责任的重大，安全环保不容一丝马
虎，我亦用兢业勤恳、一丝不苟的态度地对待安全环保工作。
我相信，有付出，就有收获。

安全环保是一个系统、复杂甚至能说的上繁琐的工作，隐患
排查、风险辨识、应急管理、职业健康、上传下达、安全培
训、环境监测等等几乎涉及企业生产活动的方方面面，自入
职安全环保部来我承受了较大的工作压力和工作任务，付出
的努力、倾注的汗水也远胜从前，并竭尽可能地将自己负责
的工作做到更好，然而个人年收入却与原岗位（氢氟酸厂安
全专干）存有一万余元的差距。我希望自己的努力能得到领
导的认可，并请公司领导根据工作能力及工作表现酌情调整



薪资。

如公司领导认为我工作能力及业务水平未达到调薪标准，恳
请领导提出宝贵建议，让我今后有一个努力的方向和目标，
在提升自己能力的同时将工作做的更好。

此致

敬礼！

申请人：

20xx年x月x日

薪资调整通知篇五

尊敬的公司领导：

您好!

我于20xx年10月进入本公司以来服从领导安排，目前在沙洋
香柏华溢住宅小区、洪岭党员群众服务中心及洪岭社区b区d
段道路这三个项目担任监理员一职，负责施工现场监理、资
料等工作。本人工作认真、细心且具有较强的责任心和进取
心，勤勉不懈，极富工作热情;责任感强，认真完成领导交付
的工作，和公司同事之间关系相处融洽和睦。

由于现在物价飞涨，消费逐日增加特向公司申请工资调整并
考虑保险事宜，望给予合理调整。我将在以后的工作中更加
努力拼搏，为公司的发展贡献自己的'力量!

希望公司领导对我的申请给予批准!

此致



敬礼!

申请人：xxx

20xx年xx月xx日


