
说勤奋演讲稿(优秀5篇)
演讲，首先要了解听众，注意听众的组成，了解他们的性格、
年龄、受教育程度、出生地，分析他们的观点、态度、希望
和要求。掌握这些以后，就可以决定采取什么方式来吸引听
众，说服听众，取得好的效果。大家想知道怎么样才能写得
一篇好的演讲稿吗？以下是我帮大家整理的最新演讲稿模板
范文大全，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

说勤奋演讲稿篇一

尊敬的老师们，亲爱的同学们：

大家好!

爱迪生曾经说过“天才是百分之一灵感，加上百分之九十九
的`汗水”。因此，若没有勤奋的付出，哪里来的成功——成
功源于勤奋。

“宝剑锋从磨砺出，梅花香自苦寒来。”在我国古代汉朝时，
有一位名叫匡衡的有志少年。他的家里十分贫穷，但他始终
勤奋好学。白天他养家糊口，晚上就在家里刻苦读书。因为
他买不起蜡烛，看书就很痛苦。有一天，他在墙上凿下一个
洞，隔壁闪闪的烛光穿透进来，匡衡可以安心地读书了!多年
后，他便成为了赫赫有名的丞相。

“形成天才的决定因素是勤奋”。世界冠军邓亚萍在儿时不
仅个子矮，而且手脚粗短，根本不适合打乒乓球。但她后来
刻苦练习，别人训练两个小时，她就练习四五个小时。勤奋
的汗水在不断地累积，刻苦、勤奋——邓亚萍用汗水证明了
自己，16岁那年的世界金牌就是她的成功!

著名作家高尔基说过“天才出于勤奋”。物理学家安培十分
热爱并勤于学习。这天，他在思考一个难题，并随手将步骤



写在身旁的“黑板”上，他仔细地考虑着。突然间，“黑
板”移动了。这时他才发现原来那是一辆马车。正是凭着对
学习的这种勤奋，让安培在后来成为了“举世闻名”的科学
家。

然而，不勤奋就一定不会成功。我国古代的仲永就是一例。
他在儿童时期，天赋异禀，然而他的后期努力和勤奋不足，
最终导致了他成为普通人。

说勤奋演讲稿篇二

各位同仁：

大家好！

从20xx年到20xx年，这些年我们公司得到了很大的发展，这
是我们共同夜以继日、共同奋斗的结果，在此，我首先向各
位兄弟姐妹们道一声：你们辛苦了！我感谢你们为公司的发
展做出的巨大贡献！

一个企业的创立与发展，离不开积极勤奋、风雨同路的每位
优秀员工，企业的长期发展，更需要新血液的不断加盟。不
同背景、不同经历、不同层次的人才荟萃，冲击碰撞、相互
激励，才能使我们的创新思维领先、科学管理领先、诚信经
营领先和成为世界一流的磷化工制造商和供应商。

我们的企业好像一个大家庭，以它广博的胸怀，接纳、包容
了在场的每一位。你们家境、品行不同，年龄、爱好不同，
文化程度、社会历练、从业经验各异，但在企业中却扮演着
不同的角色，你们都是企业的骄傲，都是企业的主人翁！

企业的发展壮大，需要资金的积累和不断的投入。也许，您
们的付出并不总是得到自己所满意的回报；但是，我们要相
信，只要企业发展了，我们个人才能得到发展的空间；也许，



你们从事的未必是自己最喜欢的工作；但是，我们要知道，
企业是一个相互配合的有机整体，企业需要你们的敬业爱岗、
无私奉献！

为此，我再次向为企业辛勤工作的全体同仁表示衷心感谢和
敬意！作为企业的领导人，我没办法承诺让所有员工都能得
到自己满意的职位，拿到自己满意的薪水，但至少可以保证
给予大家一个公开、公平、公正的竞争环境和一份相对稳定、
合理的报酬。我们既要让每一个员工感受到竞争，真正让那
些德才兼备、群众公认，想干事、能干事、愿干事的员工脱
颖而出，真正做到“揽有用之才、育可塑之才，用敬业之
才”，今天，也许你还是一个默默无闻的员工，明天，也许
你就成为企业的栋梁，华鑫的未来及一切可能，属于我们所
有的员工。

同仁们，我们不难发现我们的企业此时也同样面临着前所未
有的困难。面对周围商圈日益激烈的竞争与全球金融危机的
巨大影响。整个销售业都为之困惑，此时的我们就更加需要
这种积极进取的工作态度和“专注、实干、服务、高效”的
企业精神，在工作中不断充实自己，永不懈怠。曾经有人把
员工与企业的关系比着鱼和水的关系，鱼因为有水而得以生
存。

水，因为有鱼而更具活力，为了让我们的企业更具活力，我
们一定要共同努力，大家众志成城，我相信再大的困难都能
迎刃而解。我们落实员工的薪酬福利，规划员工的职业发展，
提供公平的竞争环境，肯定员工的成绩，实现员工的价值成
长，这是为企业也是为员工；我们建立科学的管理制度，缩
短管理链条、简化管理流程，明晰工作要求、优化考核标准，
减少低效、无效劳动，提高舒适的办公环境、就餐环境，丰
富员工的文化和精神生活，塑造和谐的人际关氛围，加强员
工的情感关怀切实为员工办实事、办好事、解决员工的实际
困难，让员工快乐的工作，这是为企业也是为员工；我建立
畅通的渠道，使一线员工也能够与企业中高层管理者密切联



系，保证员工的诉求得到及时回应和合理的解决，这是为企
业也是为员工；我们关心员工的心里动态，及时舒缓员工的
心里压力和紧张情绪，帮助员工塑造阳光心态，让他们身心
和谐的健康成长，这是为企业也是为员工；这一切的一切都
是为我们的企业，为我们的员工，我们甚至还可以做得更多、
更细、更好。

作为领导，我想对你们说：公司的每一位员工都是公司最宝
贵的财富，你们的健康和安全，不仅维系着公司的兴衰还维
系你们家庭的幸福。我衷心希望每位同仁在为企业努力工作
的同时，都能关注健康，珍爱生命，一同创造我们企业的辉
煌，共同分享奋斗的成果，我们要继续以“务实、敬业、创
新、高效”的风貌，同心同德，扎实工作，让我们的企业在
超常规发展中作出更大的贡献！我们更要发扬新时期的华鑫
精神，团结奋进、敢试敢闯、务实苦干、自立自强、把华鑫
建设成中国磷化工企业的领头羊。

满足就不会发展，放弃就不能成功，不信邪才能抵御万难，
不蛮干就会使工作忙中有序，时刻谨记没有解决不了的问题，
我们的工作必然会乘风破浪，百尺竿头，更进一步。求人不
如求几，自己都不要求自己，别人又怎会要求你呢？凡事从
我做起，相信当每个人都把我们的精神牢记时，我们华鑫一
定会更上一层楼！！

我们的信念是：员工和企业都有着共同的利益和梦想、和老
板一起干一番伟大的事业！我希望全体员工都能带着这个信
念与我一起，为把华鑫发展的更好而努力。

我衷心期待全体同仁与我们企业共同成长，期待全体同仁对
我们企业继续以大力的支持和工作方面的配合。在此，愿每
一位同仁在企业渡过激情的岁月，在健康快乐中建功立业，
与企业一道走向成功，胜利的荣耀属于我们企业，属于企业
的全体同仁！



最后，我衷心祝愿全体同仁及员工家属工作顺利、生活愉快、
万事如意！

谢谢大家！

说勤奋演讲稿篇三

大家好！我是崇文街小学五年级226班孙妍静。今天我充满信
心站到这里，参加“勤奋学习星”的竞选！

我之所以要竞选“勤奋学习星”，是因为这个星可以激励我
更加地勤奋学习，鞭策我取得更好的成绩。几年来，我一直
努力向前，勤奋学习，从不松懈自己的学习。而且我的成绩
一直名列前茅，自己的各个方面都比较好，并且我还制订出
了科学，合理的学习计划，让自己的学习效率更好。

如果，我成功的竞选上了“勤奋学习”星，我一定要做到几
点：

一、在学习中，主动起到模范带头左右，努力提高自身综合
素质。

二、在上课时，自己要起到带头作用，不说话，不做小动作，
专心听课。

三、自己被评为十星之一，不可骄傲自满，而要谦虚的更加
努力学习。

在这里，我希望大家为我投上宝贵的一票。当然，如果我落
选了，我也不会垂头丧气的，我会更加努力！

谢谢大家！



说勤奋演讲稿篇四

尊敬的老师们，亲爱的同学们：

大家好！

自古以来，勤奋就是一个永恒的话题，只有勤奋，才能学业
有成，事业鼎盛。

古今中外，许多名人志士都以勤奋作为成功的座右铭，"勤能
补拙；""笨鸟先飞早如林；""水滴石穿，绳锯木断"等等都是
劝勉人们勤奋的名言警句。我国著名的作家鲁迅说过"时间就
像海绵里的水，只要挤总会有的，我只不过是把别人喝咖啡
的时间用在了学习上。"伟大的科学家爱因斯坦说过："成功
等于百分之一的灵感加百分九十九的勤奋。"当今的世界处于
高度文明时期，如果没有前人的勤奋，人类历史上就不会有
那么多的发明创造，人类将永远停滞在茹毛饮血的时代。

我们都知道，在世界高级的体育赛场上，每一个冠军都来之
不易，是体育健儿努力拼搏的结果，他们冬练三九，夏练三
伏，同时还要承受着巨大伤痛的折磨，如果没有坚强的意志，
拼搏的精神，勤学苦练，他们又怎么会登上世界最高领奖台
呢？我们学习和工作也同样，只有辛勤的耕耘，才能有丰硕
的收获。

勤奋，要有坚强的意志，坚韧不拔的精神，要意识到只有靠
勤奋，才能改变自己的命运，才能改变社会，改变世界。记
得上初中时，每个周末要往返几十里的崎岖山路，每次都要
背一大包母亲辛苦为我摊的煎饼，由此我懂得了生活的艰辛
和父母的不易，我知道我背负的不仅仅是物质粮食，更重要
的还有父母深深的期望，所以尽管每天吃着干干的煎饼，就
着咸菜，喝着白开水，住着大通铺，心里却暗下决心，一定
要勤奋学习然后走出大山，走出黄土地，为父母，更是为了
自己寻求一片蓝天，所以，才有了"恰同学少年，指点江山，



激扬文字"的学生时代。

如今，经过少年的努力拼搏，我早已为人师多年，尽管没有
高官厚禄，只是一名平凡的人民教师，但是我无愧于父母的
养育之恩，更无愧于国家的培养，因为我一直把勤奋作为自
己学习工作的座右铭，成为了国家和社会的栋梁。

"宝剑锋从磨砺出，梅花香自苦寒来"。只有苦尽才能甘来，
古人尚且知道勤奋的重要性，面对新的时代，新的挑战，科
学文化变得尤为重要，没有文化知识，犹如盲人行路，在未
来的世界里，我们将无立足之地。

朋友们，假如你是一只雄鹰，你就应以勤奋作为翅膀，奋力
翱翔于高空；假如你是一棵树，你就应以勤奋为根，不断向
大地深处汲取营养，立志成长为国家的栋梁；如果你既作不
了雄鹰，又作不了大树，那就做一棵小草吧，只要你以勤奋
为立足点，春天到了，你同样能为大地增添一份绿意。只要
勤奋，人人都可以创造辉煌。

说勤奋演讲稿篇五

尊敬的老师们，亲爱的同学们：

大家好！

今天我演讲的主题是《天才在于勤奋》。

俄国伟大的科学家门捷列夫曾说过：“终生努力，便成天才。
”这句话说明了天才与勤奋之间的密切关系，至今还被人作
为座右铭。

我国伟大的思想家、文学家鲁迅，当人们夸赞他是“天才”
时，他却说：“哪里有天才，我把别人喝咖啡的工夫用在工
作上了。”这就说明他已吃了苦，用了功，否则，他是不会



取得那么大的成就的。

即使是聪明绝顶的人，如果他朝朝暮暮，总是躺在草地上，
让徽风吹拂他的脸庞，两眼望着蓝天，成功便永远不会从天
上掉下来，落到他的身上。

xx导师马克思，花了整整四十年时间，才写出举世闻名、流
芳百世的巨著《资本论》。他为了搜集资料，光日记就有一
千三百多篇。由于经常思考问题，来回踱步，竟把地毯走出
一条深深的印痕。

明朝伟大的医学家李时珍，为了研究xx草xx能，发展祖国医
学，路通祖国的山山水水，访间了成千上万的农民、樵夫、
渔民，终于写出了展惊五洲四海的巨著《本草纲目》。该书
是中外空前的xx物大典。

知识在于积累，聪明在于勤奋。这是千真万确的真理。

有的人由于知识贫乏，对天才缺乏正确的认识，总认为自己
头脑笨，没有天赋，于是失去了上进心。

这种人不知道天才与勤奋的关系，他不了解一切成名成家者
的艰苦历程。殊不知，不经过坚持不懈的努力，不经过勤勤
恳恳的奋斗，永远不会有多大作为的。相反，只要你树立远
大的理想，并立定志向，终生为之奋斗，那么就一定会干出
一番惊天动地的事业来。那时，你将从一个知识贫乏的小学
生，逐渐变成一个了不起的天才。

谢谢大家。


