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范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

医疗卫生工作会议记录篇一

主持人:彭连波

会议主题: 新学期幼儿园各班级安全教育培训。

自救能力。

教师做到:

、鼻及气管，预防幼儿上厕所滑倒。

2、保证教室的通风、干净，保证区角材料的安全、卫生，定
期消毒玩具。定期放学开消毒灯消毒。每日班级进行安全自
查。

3、及时预防传染病的发生，保证一人一巾一杯。

4、严格书写班级安全自查记录，及时清点人数和物品与接班
教师交代清楚。

5、幼儿午睡时检查是否有危险物品，巡视幼儿是否有不良的
睡眠习惯，如蒙头并及时纠正。

6、户外活动时,教师认真检查活动场地的安全性，及时排除



不安全因素，确保幼儿安全，活动后不遗忘幼儿物品。

7、培养幼儿的自我保护能力,与家长密切配合,加强防范意识,
让幼儿在有安全意识的基础上,时时提醒自己或他人注意安全.

8、严格执行幼儿园接送规章制度。把孩子交到其父母或持卡
亲属的手中。

9、下午班教师离园时在班内各处检查，如:水、电、门、窗。

10、教师在工作中做到时刻高度警惕,把安全放在首位,眼睛
不离开幼儿,孩子到哪,教师的眼睛就到哪.

医疗卫生工作会议记录篇二

地点：安工程附属幼儿园中班

与会人员：中班家委会成员和周芬老师

主要内容:

关于本学期家委会活动安排的建议：

(1)20xx—20xx第二学年,正值春暖花开，家长们积极倡导多
增加一些户外活动,增加孩子与大自然接触的机会,让孩子脱
离电视电脑,走向自然。家长提到可在植树节当天开展植树活
动，让小朋友在安工程栽一棵树，让树苗和小朋友一起长大。
但是因为栽树要经过学校和芜湖市林业局审批，实现起来相
对困难……为了能让孩子在阳春三月接触大自然，家委会成
员决定在3月20日前后，组织去大浦摘草莓活动，即能够培养
小朋友的动手能力，也可以充分认识大自然-----家委会成员
对活动提出一些好的想法和建议，并对安全问题作出了一些
初步的探讨。



(2)雕塑公园挖沙活动：孩子挖沙是天性，也能培养他们的创
造力，四月份相对天气较热，提议可在幼儿园附近的雕塑公
园组织小朋友进行一次挖沙活动，增加孩子们四月份的户外
活动。

(3)交通工具体验活动。现在的小朋友受父母保护过度，很多
的认知都是从动画片和书本上得来的，帮助孩子认知真实的
事物是必须的过程，因此倡议组织一次高铁—地铁乘坐的真
实体验过程。家委会建议老师可在五月份讲解一下高铁和地
铁乘坐的知识，帮助孩子理解和体会。乘坐高铁的路线为芜
湖---南京，然后乘坐地铁到达南京海底世界，让孩子们认识
海洋动物。

(4)家委会确立冯浩云妈妈作为家委会的人员补充。因这学期
杨思晨转园，家委会干事一职出现空缺，由冯浩云妈妈作为
财政补充，主要职责为分担家委会财长的负担。

本次家委会在这学期准备组织以上三次活动，活动将在下周
的全班家长会上对中班家长进行宣布。听取家长和老师的意
见，积极辅助老师和家长，确立相对适合本班幼儿成长发展
的活动。

家委会将一如既往地支持中班的发展!

医疗卫生工作会议记录篇三

地点：政教处

参加人员：所有班级卫生委员(包括分管教室和卫生区的卫生
委员)

内容：

一、 通报



1、 教室

(1) 扣分情况

(2) 要求

a垃圾桶内不准有垃圾，且倒置过来，防止积少成多。

b阳台上只能摆放花。

c立即本着自愿的原则互结对子。

d第一节、第五节前将自查表格交，课后立即取回并对照整改。

e以周为单位，一周内一次未扣分的，奖励班级10分。

f自查表格一次不交扣5分。

g窗帘：周五前洗净，下周一检查，如违反，每个扣10分。

2、 卫生区

(1) 漏签通报

(2) 要求

a按时签到。

b认真检查后再签到。

c注意各班级的重点部位。

d课间操时间不留人保持。



3、 厕所

(1)每天早饭后清扫，尤其要注意小便池内。第七节冲刷一遍。
午饭后视情况决定是否清扫。

(2)注意物资保管。“谁使用、谁保管、谁损害、谁赔偿”。

(3)值日班级负责垃圾池周围的垃圾，可派人监督。

(4)冲厕所每个最多不超过四个人，每超过一个人扣班级量化
分10分。学生会不派人监督，放学后立即派人查看并到政教
处填写意见。

(5)注意灯泡、开关是否正常，如有异常及时报总务处维修。

二、 要求

1、 不按时参加会议，每次扣5分。

2、 旷会每次扣10分。

3、 下周一起，上课前打扫完卫生且进入教室，特殊情况除
外。违反者，每次扣5分。

医疗卫生工作会议记录篇四

20xx年4月28日

多功能厅

全体教师

石爱民

连媛媛



为了进一步推广普通话和推行规范汉字，推动我校语言文字
工作，尽快进入制度化、规范化、科学化的管理轨道，区语
言文字工作会议在校会议室召开。会上主要就学校近期的语
言文字工作情况进行了总结与探讨，并初步计划下一个阶段
的工作内容和具体实施办法。现纪要如下：

1、我校语言文字专管员的主要工作内容和职责在职位说明书
中已经有明确的规定：主要负责制定和完善校园语言文字的
有关规章制度和学期工作计划，帮助有关部门做好用字规范
等工作，负责组织管理普通话水平培训和测试，对全校的语
言文字工作进行小结等。

2、在实施语言文字工作相关内容时，应有相应的操作步骤和
具体的文字体现。

3、建议成立“啄木鸟大队”，由语文组带队，林维松主任牵
头，宣传部门负主责，每月一查，形成档案，并设计表格、
整改单，构成较为完备的查改体制。建议所有班级的宣传栏
与板报由语文老师把关，并长期担任课外语言文字辅导老师。

4、学校的精神文明和校园的文化建设要体现语言文字规范化
方面的内容。

5、教师的评优、晋升职称等方面必须要普通话证书以及与符
合语言文字规范化的相关事宜。

6、持证（普通话等级证）上岗率不得低于90%，培训上岗归
入教师业务学习和职后培训计划中，各部门要有相关文件的
体现。

7、教师的考核表、听课笔记、评课的评议表等必须加入语言
规范方面的内容：语言规范精练、板书正确整齐。建议教育
运行部修正，专管员归档整理。质量分析表、本人的教学分
析中必须加入：语言是否规范，是否用普通话，板书是否整



齐。

8、教师的普通话达标率须在90%以上；学生的达标率暂时不
作要求，但可以在艺术部试点，建议还可以在个别营销班级
试点，如何操作，学校将具体安排。

9、学生手册中应有：在必要场合，自觉讲普通话，写规范字。
各学年的评优评先也要具备语言文字规范化方面的内容。

10、黑板报、广播台等传播媒介要求同步，每学期应定期定
量，并定期进行评比。由教务处、团委、政教处配合协作。
时间与量的把握由以上三个部门具体商量。

11、语文课的课堂教学上，要求加入关于语言文字规范化方
面的内容。

12、全校教师及学生普通话水平达到国家规定等级的.达标率
不得低于90%。具体测试对象和达标标准如下：

（1）1954年1月1日一一1963年12月31日之间出生的教师：专
业技能教师应达到二级乙等（80分）及以上水平；教授普通
话口语的教师应达到二级甲等（87分）及以上水平。其他法
规另有规定的除外。

（2）与口语表达密切相关的专业的学生均应接受普通话水平
测试，并应达到二级乙等（80分）及以上水平。

13、各专业部门每学期必须有检查记录，包括教学课件、教
案、教研活动工作手册等，教学检查中应体现语言文字规范
化方面的内容。

14、我校在社区活动方面还要加强，要利用每年的全国推普
周，组织社区活动，保留相应的文字资料和影音文件。每年
的全国推普周时间为九月的第三周，主题为：构建和谐语言



生活，弘扬中华优秀文化。天天有内容，可以在校园内组织
演讲比赛、古诗文朗诵比赛、软硬笔书法比赛等，也可走出
校园。建议相关事宜在教育运行例会上提出，对相关部分作
出相应的要求。

医疗卫生工作会议记录篇五

西门社区居委会二楼

程书记：今年，街道召开了会议，专门研究部署了文明创建
工作。我们的创建目标也非常明确，xxx1年—xxx2年力争创区
级文明单位。这既是街道的要求，也是我们工作的需要，通
过创建社区，提升我们的队伍的整体素质，提升我们的社会
地位和行业形象，改善我们的工作环境。

1、加强组织领导。社区成立领导小组，我担任组长，汤丽玲
担任副组长，其他干部为成员，其抓共管，团结协作，各负
其责地抓好创建工作。

2、要注意资料收集和归档。积极开展服务工作，及时整理资
料，每一项活动都要写出总结，形成完整的资料，统一归档。

3、要养成使用文明用语的良好习惯。

医疗卫生工作会议记录篇六

学习时间：xx年x月x日

记录人：xx

出席人员：全体教职工

主持人：xxx



会议记录：

1、民间艺术：科研与教学结合，涉及到放假的节日一定要做
好做大，不但要方案，而且要优化环境氛围，形成校园文化。

2、兔子灯：初五开始有徐慧宁领头制作，至2月4日已完成40
只，2月5日下午南汇电视台和新闻坊将前来拍摄。2月7日、8
日下午到上海参展，参展内容分成品和现场操作。(徐慧宁、
金静雯、王淑杰、徐懿玢、宋姣毅、温丹菁等9人)

1、总结与计划较好匹配。

2、部门材料有缺乏现象，下学期有各部门负责人把好质量关。

3、上学期部门总结和缺乏材料反馈。

作息时间表、各类活动室安排、教职工配班情况、各班计划
总结、优质教学展示事迹、成绩纳入总结。各类技能比武活
动资料、保育员每月工作心得、各类检查记录。

幼儿出勤汇总表、保育组工作总结、一月份保健资料

(一)新学期成立各种兴趣小组，实现老带小，成熟带新手的
目标。

(二)新学期计划

l、指导思想：

三个聚焦——聚焦管理，聚焦师资，聚焦课堂(具体有业务负
责，尝试推门听课制度和半天跟班制度)。各部门要充分领会
并落实园务计划内容。

主要工作目标：



1、加强民主管理，培植校园文化。

2、以开发和建设园本课程为核心，推进幼儿园特色建设。

3、加强教育科研，扎实课题研究，提高保教质量。

4、重视各类人员的园本培训，提高队伍整体素质。

5、优化后勤管理，加大三大员管理力度。

具体工作与措施：

1、加强民主管理，培植校园文化

(1)配置校园文化，继续做好一日三巡，明确每月的侧重点，
考虑围绕四大领域做好保教指导。

(2)提炼有价值的管理经验，向姐妹园辐射，起到一级园的示
范和引领作用。

2、加强各类人员的园本培训，提高教职工队伍整体素质。

(1)重视师德师风建设。

(2)加强中层队伍建设。尝试推出干事和志愿者岗位。岗位胜
任能力和高于教师的思想境界。

(3)加强教师专业建设。

(4)重视后勤队伍建设。

3、加强教学研究和教育科研，促进幼儿园内涵发展。

(1)加强教研组建设和课堂教学活动研讨。做好一课三研和常
规课的指导。



(2)开发和建设园本课程，进一步推进幼儿园特色建设。本学
期完成课程方案。

(3)以课题研究为契机，提高科研绩效。

4、优化各项管理，后勤工作做到精细化。体现节约原则。

(1)强化保育管理。做好保育员、营养员培训。

(2)狠抓安全卫生管理。

(3)重视食堂管理。确保“过得了检查，经得起抽查”。

5、扎实家长管理。

家长工作要纳入保教、纳入班级。注重信息化使用。

6、每月活动安排。


