
工会端午节慰问活动方案 端午节工会活
动方案(精选5篇)

确定目标是置顶工作方案的重要环节。在公司计划开展某项
工作的时候，我们需要为领导提供多种工作方案。写方案的
时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？以下是我给
大家收集整理的方案策划范文，供大家参考借鉴，希望可以
帮助到有需要的朋友。

工会端午节慰问活动方案篇一

端午节是中国一个古老的传统节日，直到现今，端午节仍然
是许多中国人民喜爱和盛行的传统节日。今年的端午节三天
小长假，为四隆广场和景子街购物广场业户又创造了一个销
售佳期。为了营造商场浓浓的'节日氛围，促进两店业户销售
业绩再创新高，特策划端午节促销活动。

端午佳节钓香粽，四隆景子好礼多。

xx年x月x日

1、活动时间：下午13：00——15：00。

2、活动地点：四隆广场一层大厅(南门扶梯处)、景子街一层
大厅北侧。

3、活动内容：活动期间光临四隆广场、景子街购物广场、景
子街小商品城的消费者，不限金额，凭购物小票和购买物品
参加游戏一次。消费者到指定区域内手持钓竿，计时开始从
蓝线处跑到对面红线处，钓取红色圆圈内的“粽子”，钓着
粽子向回跑，把粽子放到起点的蓝色圆圈内，游戏时间为90
秒。在规定时间内钓取的粽子越多礼品越丰富。(红线与蓝线
之间距离4米，跑道宽1、5米)



4、奖品设置：

（1）4个，粽子一盒。3个，风筝一个。2个，杯子一个(库
存)。1个或0个，纸抽一盒(库存)。(注：可同时有4人参加)

（2）每天30盒粽子×3天×2=180盒。每天20个风筝×3
天×2=120个。每天54个杯子×3天×2=324个。每天80盒纸
抽×3天×2=480个。

1、商管部：负责组织业户做好活动宣传，活动期间的业户管
理，业户须知起草和发放。

3、工程部：负责活动装饰品安装、张贴工作。

4、保卫部：负责活动现场秩序维护。

5、财务部：活动资金保证与结算。

6、工会：活动纪律督导和活动现场人员调配，业户销售情况
抽查。

7、超市：粽子、冰柜等在超市采购的活动奖品、礼品的运送
工作。

工会端午节慰问活动方案篇二

主题：“迎端午，包粽子，扬民族精神；庆节日，品粽子，
承中华传统”。

时间：20xx年5月28日下午14：30开始。

地点：工会食堂。

参加对象：工会全体职工。



1、准备：洗净浸泡好的糯米、干净粽叶、筷子、绳线、盆、
调羹、馅料（火腿、大枣、红豆馅、腌制好的肉馅、蛋黄
等）、煮粽子的锅。

2、报名参加包粽子比赛的人员作为参赛队员，可根据报名情
况进行分组。

3、每科室选出一名队员作为评委，组成评委会。

4、将洗净浸泡好的糯米、干净煮熟晾凉的粽叶、筷子、绳线
（最好是不同颜色，用以区分不同的馅）、盆、调羹、馅料
分份。

5、比赛结束后帮助煮熟粽子（当日下午品尝，可带回家品
尝）。

6、做好比赛场地的布置安排。

7、赛前参赛选手务必做好个人卫生。

1、每组选手分发一盆糯米，适量馅，参赛选手需要在规定30
分时间内用以上材料包出大小均一粽子，形状不限。

2、包扎的`粽子以不露馅、包扎严密、形状规则为有效数计
算成绩，一个为1分。

3、由评委会为各组粽子的质量和美观度打分，共10分。

4、以“数量、速度、质量、美观”作为评判标准，将2、3中
取得的分数相加，为最后成绩，评选一二三等奖。

一二三等奖各1名。



工会端午节慰问活动方案篇三

传统佳节――端午节即将到来，为丰富全站职工文化生活，
弘扬中华民族传统文化，站工会组织在全站职工中，以家庭
为单位，开展“我们的节日――端午节”包粽子活动，制定
实施方案如下。

端午节为每年农历五月初五，又称端阳节、午日节、五月节、
五日节、艾节、端五、重午、夏节，是夏季一个驱除瘟疫的
节日。端午节是我国汉族人民的传统节日，这一天必不可少
的活动逐渐演变为吃粽子，赛龙舟，挂菖蒲蒿草、艾叶，薰
苍术、白芷，喝雄黄酒。“中国端午节”为国家法定节假日
之一，并列入世界非物质文化遗产名录。

为进一步弘扬民俗文化，继承传统习俗，享受健康娱乐，彰
显传统文化魅力。在这充满激情的六月份，值此佳节，此项
活动既可以增进职工间文化与情感的交流，繁荣饮食文化，
也可拓宽职工的兴趣爱好。

1、感受节日气氛，发扬传统文化。

2、打造健康、快乐节日氛围，丰富职工生活。

20xx年x月x日

大院

全体干部职工

“粽子”的制作及与他人分享粽子共庆端午佳节

通过飞信群分享端午节日文化。

职工以家庭为单位，和家人一起动手包粽子，也可邀请他人



一起包粽子，并拍照留念。做好的粽子可与他人分享制作经
验和制作体会等。

工会端午节慰问活动方案篇四

端午节为每年农历五月初五，又称端阳节、午日节、五月节、
五日节、艾节、端五、重午、夏节，是夏季一个驱除瘟疫的
节日。端午节是我国汉族人民的传统节日，这一天必不可少
的活动逐渐演变为吃粽子，赛龙舟，挂菖蒲蒿草、艾叶，薰
苍术、白芷，喝雄黄酒。“中国端午节”为国家法定节假日
之一，并列入世界非物质文化遗产名录。

为进一步弘扬民俗文化，继承传统习俗，享受健康娱乐，彰
显传统文化魅力。在这充满激情的六月份，值此佳节，此项
活动既可以增进职工间文化与情感的交流，繁荣饮食文化，
也可拓宽职工的'兴趣爱好。

1、感受节日气氛，发扬传统文化。

2、打造健康、快乐节日氛围，丰富职工生活。

xx年x月x日

大院

全体干部职工

“粽子”的制作及与他人分享粽子共庆端午佳节。

通过飞信群分享端午节日文化。

职工以家庭为单位，和家人一起动手包粽子，也可邀请他人
一起包粽子，并拍照留念。做好的粽子可与他人分享制作经
验和制作体会等。



工会端午节慰问活动方案篇五

为推动公司企业文化建设，增强团队的凝聚力，促进员工间
的沟通与交流，公司工会将于xx年xx月xx日组织“端午节公
司员工冷餐会”活动。

xx年xx月xx日星期xx18：40――19：40

xxx

公司全员、部分员工家属

冷餐会同时进行的活动：沟通交流、小游戏等；

提供粽子、冷餐、甜品、酒水（包括：啤酒、白酒、饮料）
等。

1、冷餐会现场：气球、彩带装饰体现时尚、温馨、和谐的场
景；

2、冷餐会场地入口：设置气球拱门、x画展架等；

3、食品、酒水摆放：搭配摆放，突出丰盛；

4、活动主要区域放置音响并配有轻快、适合的音乐曲目；

5、餐具放置区：放置用餐餐具和酒杯。

1、工会主席宣布活动开始

2、总经理致活动祝词

3、冷餐会开始――轻松、休闲自由交流沟通环节



4、19点10分，小游戏开始（每个/10分钟、两个游戏）。

5、活动结束

物资：

食品、蛋糕、酒水：

其他：

合计：

备注说明：行政部全体人员作为筹备组，积极参与、组织活
动，以保障活动的正常举行。

1、清理活动现场

2、后期资料撰写、存档等


