
新时代教师素养培养与发展 新时代教师
的职业素养心得体会(大全5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面是小编帮大家整
理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

新时代教师素养培养与发展篇一

教师必须学会宽容。人非圣贤，孰能无过，更何况我们所应
对的是涉世不深、缺乏辨别是非本事的孩子呢严是一种爱，
宽容也是一种爱。宽容是一种信任，是一种激励，更是一种
仁慈。它能温暖、滋润学生的心田，开启学生的心灵，给学
生以安慰和力量，往往能收到意想不到的教育效果。教师还
应当尊重学生的个性差异，理解所有的学生，以平等的眼光
看待每一个学生，注意时时处处在细节中体现出公正的意识。

新时代教师素养培养与发展篇二

终身教育，这是现代人必备的思想观念，教师更应活到老学
到老，才能胜任这一富有挑战性的职业。我们就不断地给自
我充电，把读书当成一种习惯，把学习看作一种乐趣，从各
种渠道汲取新的营养，使自我变得更为睿智。在吸取新的知
识、观念的过程中，教师还应善反思、勤笔记，注重积累，
加强研究，以便真正有所提高，走向终身发展、不断进取的
开拓之路。

总之，师德是中华优秀文化的精萃，也是优良革命传统的重
要组成部分，教书育人，教书者必须先为人师，育人者必先
行为示范，教师的职业特点决定了教师必须具备更高的到素
质，而师德是教师最重要的素质，是教师的灵魂。



新时代教师素养培养与发展篇三

要想做一名合格的教师必须具备强烈的责任感和事业心。以
学生是否获得了成长作为自己教育教学工作的出发点。一名
敬业的教师始终要以饱满的热情做好自己的本职工作。教书
育人是一项职责重大的严肃工作，来不得半点虚假，敷衍和
马虎。要保证学生掌握真正知识，作为教师不能用照本宣科，
满堂灌等方法来教授知识。这样，就要求教师自身应当有渊
博的知识，应当能够对科学知识的严密系统有通透的理解，
如此才能在教学过程中做到游刃有余，知识才能被学生所接
受理解，并转化为学生解决问题的能力，才能完成了知识传
授的过程。

因此，较强的综合能力是教师素质中必不可少的部分。其中
包括语言表达能力、教学能力、组织能力等等。这些能力与
教师的教学实践和工作效率息息相关。不断的学习不断的充
电，不断的补充新知识，才能适应知识经济时代的要求。努
力提高自己教育教学理论水平和实践能力。同时，作为一名
教师，必须关爱学生。关爱学生，就必须对每一个学生一视
同仁，不能偏爱一部分学生，而冷淡或歧视另一部分学生。
每一位学生都渴望得到老师的爱，尤其是那些家庭有过特殊
变故的学生，容易形成特别的性格，这就要求我们做思想工
作时应真诚相待，热情鼓励，耐心帮助，用师爱的温情来融
化他们心中的坚冰，让他们在愉快的情感体验中接受教育。

新时代教师素养培养与发展篇四

文化管理包括个人管理、制度管理、权变策略、核心理念等
范畴。当班主任，一定要知道“核心理念”的深义。没有文
化理念管理的班集体必将成为一盘散沙。作为班主任，应当
与同学们一起分析高中学习的目标，集体中每个个体的目标
和价值。一起制定班规、班训、班旗，一起与同学们构筑有
特色的班集体。



这样，班级的文化也就自然而然地建立起来。在班集体文化
管理这方面，贾老师老师做得非常好。他与同学们共同创设
的班级目标，小组讨论甚至采用辩论的形式制定班规，老师
则是为同学们服务，电脑操作记录学生们所指定的班规，表
面看让同学们平等的空间，实际上是老师就像如来佛祖一样，
既给力学生极大地发展空间，但又让孩子自觉主动的为班级
服务，又不脱离班级学校的管理，尤其让我赞同的是当他们
的班规与学校大规则冲突时，老师又会民主的让学生表态，
个人服从于集体。自己制订的班规，他们就做到了言出必行，
他们班的手机“零分”事件，更让我感受到了贾老师的智慧，
既巧妙地处理了此事，又让学生觉得老师很民主，这样他们
就会更喜欢自己的班级，更会做事情一直勇往直前。而这前
行的动力，来自于贾老师老师先进的班级管理理念。

这不正是老子所说的“后其身而身先，外其身而身存”的智
慧吗？贾老师不是牵着学生的鼻子在前面走，她隐在学生的
身后，让学生在前面“冲锋陷阵”，可是她所创设的班级特
色文化，却时时在前面引领着学生前进！

新时代教师素养培养与发展篇五

教师是教育活动的组织者、领导者，在教育活动中起主导作
用。教师要想有效的从事教育活动，就必须具备一定的职业
素养。也就是我们说的职业道德。

教师的职业道德就是指在共产主义道德的指引下，通过教育
劳动过程逐步形成并必须遵循的道德规范和行为准则的总和。

通过学习教师职业道德，使我更加忠于人民的教育事业。忠
于人民的教育事业不仅要求我们教师发扬蜡烛的精神，还要
求教师自觉服从党和人民的安排，到祖国最需要的地方去，
甘为人梯，做辛勤的园丁。只有这样才能一心扑在教育事业
上，终生献身教育，并用自己智慧的钥匙，打开学业生踏入
科学知识的大门。用自己崇高的品德和健全的人格，塑造学



生美好的心灵。

通过学习教师职业道德，让我更加热爱学生。热爱学生是教
师做好教育工作的力量源泉和精神动力，一个教师只有具备
了这种道德情感，才能产生做好教育工作的强烈愿望。千方
百计的去教好学生，孔子说的：“爱之，能勿劳乎？言之，
能勿诲乎？”就是这个道理。

能过学习教师职业道德，使我明白了凡事都要以身作则。教
师从事的是培养人的工作，教师劳动最有影响力的就是“言
传身教”，也就是说教师是用自己的学识、思想品质和人格
魅力来对学生进行教育的，无论哪一层的学生都自觉或不自
觉的把教师当成自己的榜样。教师是学生学习做人的参照对
象，所以人们常说“教师是镜子，学生是教师的影子。”以
身做则要求了教师做事要言行一致，表里如一，还要求我们
仪表端庄，大方得体。否则就会在不知不觉中给学生造成不
良的影响。

学习教师的职业道德不仅可以促进我们去实现自己的理想，
帮助我们不断的提高自己的教育教学水平，而且是建立民主、
平等的新型师生关系的基础。因此，教师的职业道德是贯穿
教育全过程的精神支柱。学习教师职业道德让我受益非浅，
我会用它时刻的鞭策我自己，让它成为我教育事业中的一盏
明灯！

师德是教师素质的重要组成部分，它是教师和一切教育工作
者在从事教育活动中必须遵守的道德规范和行为准则，以及
与之相适应的道德观念、情操和品质。由于教师所从事的职
业是教育人、塑造人的事业，因此，教师道德素质比教师文
化素质更为重要。所以作为一名幼儿教师首先要热爱幼儿，
高尔基曾说过：“谁不爱孩子，孩子就不爱他，只有爱孩子
的人，才能教育孩子。”只有热爱孩子，才能去关心他们的
成长。其次要为人师表，注重身教重于言教。我们的行为本
身就是一种无声的教育，即所谓的"身教重于言传。"俄国的



车尔尼雪夫斯基指出："教师把学生造成什么人，自己就应是
这样的人。"

首先，教师在业务知识、能力素质方面要成为学生的榜样。
因此，幼儿教师一定要时刻注意自己的一言一行，以高尚的
人格去感染人，以整洁的仪表去影响人，以和蔼的态度去对
待人，以丰富的学识去引导人，以博大的胸怀去爱护人。只
有这样，才能保证教书育人的实效。洪老师还讲到要有高涨
的工作热情：想要天天做到这点真的很难。但教师的.积极情
绪、主动心态更是身心健康的一种内驱力，能促使我们积极
向上，不断进取。不仅如此，教师的良好心态还能给幼儿带
来很大的影响，促进他们健康快乐地成长，最终达成教育教
学目标，并形成良性循环。我想看到孩子们的一张张可爱的
笑脸，努力，是值得大家去做的。洪晓华老师还讲了一点就
是要养成终身学习的习惯，作为信息时代的教师要不断吸收
新鲜知识来充实自己，以适应时代发展需要。才能胜任这一
富有挑战性的职业。这一点作为一名老教师我深受同感。

我想教师的职业道德不是一个空洞的思想外壳，它是教师高
尚的人格品质和娴熟的业务技能与执着的敬业精神的结合点。
是――每位教师的.自我修养！


