
驾驶员防洪防汛安全知识 驾驶员安全责
任承诺书(大全5篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文书写有哪些要求
呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？以下是我为大家搜集的
优质范文，仅供参考，一起来看看吧

驾驶员防洪防汛安全知识篇一

为了进一步加强道路运输安全管理，牢固树立“安全责任重
于泰山”的思念理念，“安全第一、预防为主”的方针，增
强安全工作的责任感，使命感和紧迫感，尽全力抓好公司的
全面安全生产工作，贯彻执行国家安全法律、法规和公司安
全规章制度，确保人民群众的生命财产安全，特制定本安全
责任状。

一、公司副经理分管安全生产主要责任人，协助经理的全面
工作，负责监督、指导、落实安排公司的各项安全生产工作，
在日常工作中，安排指定具体安全管理人员在每天车辆发班
前对驾驶员进行一次安全方面的谈话教育。每月组织驾驶员
学习，教育、培训、国家的法律法规及公司管理规章制度，
对社会的道路交通事故进行通报。要让每个驾驶员都知道交
通事鼓危害性。

二、严格执行《道路旅客运输及客运站管理规定》协处安管
人员对本公司车辆稳患排查工作和二级维护、安全例检的监
督工作：彻底杜绝代有隐患车辆上路运行。

三．组执安金生产大检查，深入基层和营运线路督促指导工
作．对查出违章违纪行为涉及安全隐患，要有处理意见和整
改措施。



四、协处经理搞好安全管理全面工作，加强安全基础工作的
管理严格执行公司规章制度，对违章违规的驾驶入和员工，
严格处理，使公司的管理层次达到制度化、规范化和科学化。

五、监督gps平台管理人员，加强客运车辆的运行情况，实
行24小时监控，必须做到l00％有记录．对违规车辆要有处罚
记录并上报。

六、对公司的安全情况，车辆违章情况，每月一次小结上报
工作，对每月的安全工作做到管理有序、处罚有序、上报工
作有序，做到层次清楚，分工管理责任明确。

七、建立健全车辆技术档案，严把营运驾驶员从业资质审查
关，便建立，档案管理台账，制定切实可行的规章制度，管
理措施力案，认真履行职责把安全工作的职责落实到人，做
到长抓不懈。

八、严禁吸毒驾驶人驾车，酒后驾车、疲劳驾车、超速、趣
员和病车运行，把危险化学物品杜绝上车。

九、服务是我们行业的根本，安全是我们不可捶脱的责任、
必须各自抓好各自的工作，把每项安全工作抓细、抓彻底决
不留半点隐患，对违规违法必须从严管理从严处罚，齐抓共
管责任到人，各自旅行各自的职责。如果那项出现责任事故，
就必须承担责任。

受状人：xxx

xxxx年xx月xx日

驾驶员防洪防汛安全知识篇二

为了进一步加强道路运输安全管理，牢固树立“安全责任重
于泰山”的思念理念，“安全第一、预防为主”的方针，增



强安全工作的责任感，使命感和紧迫感，尽全力抓好公司的
全面安全生产工作，贯彻执行国家安全法律、法规和公司安
全规章制度，确保人民群众的生命财产安全，特制定本安全
责任状。

一、公司副经理分管安全生产主要责任人，协助经理的全面
工作，负责监督、指导、落实安排公司的各项安全生产工作，
在日常工作中，安排指定具体安全管理人员在每天车辆发班
前对驾驶员进行一次安全方面的谈话教育。每月组织驾驶员
学习，教育、培训、国家的法律法规及公司管理规章制度，
对社会的道路交通事故进行通报。要让每个驾驶员都知道交
通事故危害性。

二、严格执行《道路旅客运输及客运站管理规定》协处安管
人员对本公司车辆隐患排查工作和二级维护、安全例检的监
督工作，彻底杜绝代有隐患车辆上路运行。

三、组执安全生产大检查，深入基层和营运线路督促指导工
作，对查出违章违纪行为涉及安全隐患，要有处理意见和整
改措施。

四、协处经理搞好安全管理全面工作，加强安全基础工作的
管理严格执行公司规章制度，对违章违规的驾驶人和员工，
严格处理，使公司的管理层次达到制度化、规范化和科学化。

五、监督gps平台管理人员，加强客运车辆的运行情况，实
行24小时监控，必须做到100％有记录，对违规车辆要有处罚
记录并上报。

六、对公司的安全情况，车辆违章情况，每月一次小结上报
工作，对每月的安全工作做到管理有序、处罚有序、上报工
作有序，做到层次清楚，分工管理责任明确。

七、建立健全车辆技术档案，严把营运驾驶员从业资质审查



关，便建立档案管理台账，制定切实可行的规章制度，管理
措施方案，认真履行职责，把安全工作的职责落实到人，做
到长抓不懈。

八、严禁吸毒驾驶人驾车，酒后驾车、疲劳驾车、超速、超
员和病车运行，把危险化学物品杜绝上车。

九、服务是我们行业的根本，安全是我们不可推脱的责任，
必须各自抓好各自的工作，把每项安全工作抓细、抓彻底决
不留半点隐患，对违规违法必须从严管理从严处罚。齐抓共
管责任到人，各自旅行各自的职责。如果那项出现责任事故，
就必须承担责任。

公司负责人：受状人：

xx年xx月xx日

驾驶员防洪防汛安全知识篇三

为了切实抓好xx年度交通安全、运营服务质量工作，明确安
全责任，提高安全意识，做好车辆安全运营服务，确保人民
群众生命财产安全，特与驾驶员签定责任书承诺书如下：

一、驾驶员必须配合公司做好本年度违法、压事故、保安全
的中心工作。

二、严禁搭带三危品上车，禁止夜间22时至次日零晨6时之间
在三级以上公路及出城区行驶。（公司建议不跑长途）严禁
驾驶员超载、越员、超速行驶、乱停乱靠。

三、驾驶员出车前，必须做好车辆保养的安全检查、收车时
做好车辆的例行保养、严禁病车上路。业主按时对车辆进行
年审、二保、月检。



四、在车站等公共场所停车候客，应自学遵守秩序，不得占
道、抢位、不得进入人行通道或尾随、拦截旅客、强行接客。

五、搞好车容车貌，每日按时换座套，保证车内外整洁、卫
生。注重仪容仪表，着装整洁、大方，不在车内食用刺鼻、
有异味的食品，严禁驾驶员拒载、拼客、甩客、绕道、议价、
不按规定收费，切实遵守职业道德。

六、车辆运营行驶必须手续、驾驶员各项证照及运营证件齐
全方能上路行驶，并按规定摆放资格证。

七、驾驶员必须自觉按责任书目标时时排查车辆隐患、驾驶
员隐患工作，切实解决隐患，做到时时排查，时时排除车辆
隐患。

八、应当尊重乘客、礼貌用语，不得使用带有歧视性或其他
有伤乘客自尊性的语言或行为对待乘客。

九、积极参加公司每个月例行的驾驶员学习及社会公益活动。
遵守职业道德，勇于求死扶伤害，敢于见义勇为。

十、本责任书签订后，按以上要求作好xx年度的交能安全工
作及服务质量工作，凡未按此落实工作而发交通事故的驾驶
员，公司对责任人按批评教育、扣分、停工培训、解聘等从
来处理。

公司盖章：

车号：

公司责任人：

驾驶员签字：



x年x月x日

驾驶员防洪防汛安全知识篇四

安全工作是我们客运行业的第一件大事，也是关系到公司的
生存与发展，也足影响社会的和谐、稳定、我们必须按照安
监，运管、交警部门的要求，以人为本，安全第一“预防为
主”综合治理的方针，全面以隐患排查工作为重点。在安全
工作上，有一个思想意识和责任紧返感，必须做到，管哪行，
就抓哪行，抓出成就，抓切底，实行责任到人，各负其责，
特制定本安全责任状。

一、思想认识：安全责任重大，是我们客运工作中的一项大
事，切底分清交通事故的危害性，及交通事故，对社会的影
响力，对人民群众生命财产的.损失和惨痛，分清当前的安全
形势，是要承担安全责任，没有做到位的工作责任。

二、坚持以隐患返排查为目标，重点以车辆的前轮胎，转向、
横直拉杆，刹车等每天的监督工作，必须达到一天一次的例
检便有例检单据。

三、排班车辆装客时的工作监督：强调驾驶员、及当班售票
员，对车上乘车的乘客行礼包，进行检查，是否带有危险化
学物品上车，必须做到与带有危险品的乘客作解释、让乘客
知道危险性。

四、临督车辆的各证件有效期，即车辆的检验，保险、定级。
二级维护等，每车驾驶员的宣传，凡是超期的一律报公司作
停班处理。对二级维护等，按运管的要求，对此车辆维修过
程的监督，做到维修各项清楚有底。

五、对驾驶员的资质，审查，凡是进本公司驾驶员都要严格
审查，驾驶工年，资格证，三年内是否有重特交通事故，在
驾车时的驾驶技能等各项必须复合公司规定，从群众中选优，



严格审查。

六、驾驶员的管理，一律按照公司的规定，严格管理，每月
招集驾驶员一月一次安全学习，传达上级的一些文件和会议
精神强调驾驶员遵守交通法律法规和公司的管理规定。

七、团结一致，统一思想，配合公司各管理人员的各项工作，
分给的各项任务如实的完成，出现有难事，上报公司，共同
协商处理。认真执行公司的各项管理制度和研究决定，做好
工作的上报。和一些车辆存在的隐患情况，驾驶员违规情况
的报工作，安全工作人人有责。共同配合一项不可推卸的工
作，各自做好各自的工作，为保公司的全面工作顺利、安全、
平安、认真完成。

受状人：xxx

xxxx年xx月xx日

驾驶员防洪防汛安全知识篇五

为了切实抓好20xx年度交通安全、运营服务质量工作，明确
安全责任，提高安全意识，做好车辆安全运营服务，确保人
民群众生命财产安全，特与驾驶员签定责任书承诺书如下：

一、驾驶员必须配合公司做好本年度违法、压事故、保安全
的中心工作。

二、严禁搭带三危品上车，禁止夜间22时至次日零晨6时之间
在三级以上公路及出城区行驶。（公司建议不跑长途）严禁
驾驶员超载、越员、超速行驶、乱停乱靠。

三、驾驶员出车前，必须做好车辆保养的安全检查、收车时
做好车辆的例行保养、严禁病车上路。业主按时对车辆进行
年审、二保、月检。



四、在车站等公共场所停车候客，应自学遵守秩序，不得占
道、抢位、不得进入人行通道或尾随、拦截旅客、强行接客。

五、搞好车容车貌，每日按时换座套，保证车内外整洁、卫
生。注重仪容仪表，着装整洁、大方，不在车内食用刺鼻、
有异味的食品，严禁驾驶员拒载、拼客、甩客、绕道、议价、
不按规定收费，切实遵守职业道德。

六、车辆运营行驶必须手续、驾驶员各项证照及运营证件齐
全方能上路行驶，并按规定摆放资格证。

七、驾驶员必须自觉按责任书目标时时排查车辆隐患、驾驶
员隐患工作，切实解决隐患，做到时时排查，时时排除车辆
隐患。

八、应当尊重乘客、礼貌用语，不得使用带有歧视性或其他
有伤乘客自尊性的语言或行为对待乘客。

九、积极参加公司每个月例行的驾驶员学习及社会公益活动。
遵守职业道德，勇于求死扶伤害，敢于见义勇为。

十、本责任书签订后，按以上要求作好20xx年度的交能安全
工作及服务质量工作，凡未按此落实工作而发交通事故的驾
驶员，公司对责任人按批评教育、扣分、停工培训、解聘等
从来处理。

公司盖章： 车 号：

公司责任人： 驾驶员签字：

年 月 日


