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人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。相信许多人会觉得范文很难写？下面是小编为
大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有
需要的朋友。

党员干部抄袭材料自我检讨篇一

关于我本人抄袭作业的错误行为，在此我要对您做深刻的检
讨，以充分反省自身错误，恳求您的原谅。

在检讨之前，我特别想点名指责发生在自己身上的一些不良
行为:“通过行贿受贿等手段得到同学作业施行抄袭作
业”、“通过威逼利用的方式强行收拿同学作业抄
袭”、“通过谈交情、讲感情的方式套取同学作业进行抄
袭”、“通过耍手段、偷偷摸摸的行为来窃取同学作业进行
抄袭”等。

最近半个学期以来，我多次没有来得及完成语文作业，基本
都是靠着抄袭同学作业的方式度日。

由于没有能够给足同学好处，在长期的抄袭作业生涯当中也
屡屡发生因为抄袭作业跟同学关系闹翻，威逼利用同学等恶
性事件。

每每发生这些事情，总令当事同学倍感焦心痛苦，心情非常
沮丧。

现如今自己面对错误，感到非常的愧疚与难过。



自己的错误显而易见:1，抄袭作业本身就是一种“不劳而
逸”的欺骗行为。

作业本身是给学生进行日常知识训练而设立的，完成作业往
往需要花费不少时间。

而我将作业作为一种日常应付功课，采用抄袭的方式来蒙骗
过关，是偷懒、不劳而逸的做法。

2，我采用威逼利用的方式来获取作业抄袭，简直是混账行为。

倘若是同学自愿将作业给予我抄袭，也就罢了，可是我竟然
采取威逼强迫的方式逼得同学就范，明显就做错了。

3，我辜负了家长老师厚望、荒废了自己的学业。

要知道作业是供我们巩固课堂知识而安排的，倘若我们没有
得到深刻的知识巩固，那么理论学识就没法得到加强，知识
点就没法深入脑海以备日后之用，这样整个学业也就显得没
多少意义，无异于荒废了学业啊。

此时此刻，对于这样的错误我感到无地自容。

我也感到万般的难过与伤心，觉得很对不起同学，很对不起
老师，很对不起家长，也对不起自己。

我向老师您郑重得保证:从今往后，我一定不会再抄袭同学作
业了，并且我一定要好好学习，学好科学文化知识将来为校
争光。

请老师、同学相信我，监督我。



党员干部抄袭材料自我检讨篇二

尊敬的党支部：

教育实践活动中，对照检查材料如何写，问题原因从哪找，
整改措施实不实，这都直接关系到教育实践活动的成效。

然而，有的领导干部自以为经历过“风浪”、见识过“大
事”，认为对照检查就那么回事;有的认为“四风”问题离自
己很远，群众反映的问题不客观、不真实;有的为自己鸣冤叫
屈，虽然没甚功劳，苦劳总是有的，虽然作为不大，但问题
也不明显。因此有的领导干部在撰写自我剖析材料时，到网
上抄抄、书中找找、应付了事。

这样的领导干部，一方面思想认识不到位，没有真正理
解“照镜子、正衣冠、洗洗澡、治治病”的目的何在，没有
充分认识到自我净化、自我完善、自我革新、自我提高的真
正内涵，仍将自己置身于局外。另一方面，他们的自我要求
太低，没有按照共产党员标准严格要求自己，更没有从思想
上、作风上、政治上查找自身问题的原因。还有，他们内心
深处有抵触，特别是经过群众提、组织点、督导组谈之后，
仍然找不到自身存在的问题，即便是找到了，也是从客观上
找原因，从身边同事和领导身上找根源，甚至是绞尽脑汁试
图找出提意见的人是谁。

对照检查，就必须紧扣为民务实清廉主题，真心接纳意见，
虚心接受批评，诚心开展整改。撰写检查材料，本身就是一
个自我净化、自我提高的过程。领导干部只有真心剖析问题
找原因，诚心拿出对策搞整改，这才是对组织和群众负责，
也是对自己负责。

汇报人：

xxxx年.08.02



党员干部抄袭材料自我检讨篇三

一般学校不太注重入党申请书的内容，大多数那只是一个形
式而已，除非学校找你茬。

如果你自己够优秀的话还是没什么影响的。

检讨书背后意味着什么，只有老师知道，但是这应该不会记
在你的档案的。

如果你足以重视，想把这问题弄明白的话，直接找老师，或
者和老师私下交流交流吧

记住，有实力的人总会让人看见的

党员干部抄袭材料自我检讨篇四

尊敬的党支部：
教育实践活动中，对照检查材料如何写，问题原因从哪找，
整改措施实不实，这都直接关系到教育实践活动的成效。
然而，有的领导干部自以为经历过“风浪”、见识过“大
事”，认为对照检查就那么回事;有的认为“四风”问题离自
己很远，群众反映的问题不客观、不真实;有的为自己鸣冤叫
屈，虽然没甚功劳，苦劳总是有的，虽然作为不大，但问题
也不明显。因此有的领导干部在撰写自我剖析材料时，到网
上抄抄、书中找找、应付了事。
这样的领导干部，一方面思想认识不到位，没有真正理
解“照镜子、正衣冠、洗洗澡、治治病”的目的何在，没有
充分认识到自我净化、自我完善、自我革新、自我提高的真
正内涵，仍将自己置身于局外。另一方面，他们的自我要求
太低，没有按照共产党员标准严格要求自己，更没有从思想
上、作风上、政治上查找自身问题的原因。还有，他们内心



深处有抵触，特别是经过群众提、组织点、督导组谈之后，
仍然找不到自身存在的问题，即便是找到了，也是从客观上
找原因，从身边同事和领导身上找根源，甚至是绞尽脑汁试
图找出提意见的人是谁。
对照检查，就必须紧扣为民务实清廉主题，真心接纳意见，
虚心接受批评，诚心开展整改。撰写检查材料，本身就是一
个自我净化、自我提高的过程。领导干部只有真心剖析问题
找原因，诚心拿出对策搞整改，这才是对组织和群众负责，
也是对自己负责。

党员干部抄袭材料自我检讨篇五

的内容，大多数那只是一个形式而已，除非学校找你茬。

如果你自己够优秀的话还是没什么影响的。

检讨书

背后意味着什么，只有老师知道，但是这应该不会记在你的
档案的。

如果你足以重视，想把这问题弄明白的话，直接找老师，或
者和老师私下交流交流吧

记住，有实力的人总会让人看见的


