
事故隐患排查治理情况 燃气安全隐患排
查治理情况报告(大全5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

事故隐患排查治理情况篇一

为加强对安全工作的领导，落实各职能部门的安全管理制度
和职责，及时研究解决建设中存在的安全问题，特制定本制
度。

一、安全工作例会议事原则

1、坚持依法议事的原则。

2、坚持分工明确、责权统一的原则。

3、坚持互相协调、科学决策、高效运行的原则。

二、安全工作例会议事范围

1、研究、拟定安全工作安全管理制度。

2、学习贯彻上级有关安全建设方面的方针政策、规定、指示
和指令。

3、听取各部门落实安全措施和安全管理工作的状况汇报，研
究分析存在问题，提出解决的措施方法，并落实到有关部门。



4、对发生的重大事故和未遂事故进行分析，讨论事故职责和
处分，吸取教训，制订防范措施，防止事故发生。

5、检查总结前次例会确定的事项落实状况，对落实不到位的
要追查原因和职责。

三、安全工作例会的召开

1、安全工作例会由隐患办公室召集和主持。

2、安全工作例会的参加人员：各副矿长、各科室负责人。

3、安全工作例会原则上每月召开一次。遇特殊状况时，可临
时召集安全工作会议。

四、安全工作例会议事程序

1、安全工作例会议事程序议题，由矿长确定，各相关部门可
提前向矿长或透过办公室申请会议讨论决定的议题，重要议
题应提交书面材料。

2、凡提交安全工作例会研究的议题，应事先经办公室召集各
部门主持专题会议研究，构成可供会议决策的方案。

3、凡上次工作例会研究的重要事项，需由各负责部门向本次
工作例会汇报落实状况。

五、安全工作例会议定事项的实施和督查

1、安全工作例会的记录，由调度室负责，并整理会议纪要下
发有关部门、及时转告因故缺席的会议人员。

2、安全工作例会讨论决定的事项由办公室按照分工范围督促
检查，并及时召开通报会或以其它方式通报贯彻落实状况。



3、参加安全工作例会的人员务必严格遵守保密制度。对会议
研究决定事项的过程和资料不得随意向外泄露。

4、安全工作例会参加人员原则上务必到会，特殊状况需向矿
长请假，无故不参加者将进行严厉批评或处理。
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事故隐患排查治理情况篇二

我所把此次道路运输安全隐患排查工作作为目前交通安全生
产工作的一项重要工作来抓，作为一项政治任务来完成，专
门成立了以所长为组长，副所长为副组长，各股室职工为成
员的运管所安全隐患排查工作领导小组，设立办公室，落实
专人负责。制定了实施方案，明确了指导思想、工作目标、
隐患排查重点和具体实施步骤。

二、突出重点，结合实际,合力开展隐患排查治理工作

总结

××县目前为止善无危货运输车辆和从业人员，所以在这方



面没有进行相关排查。

三、健全机制，强化监督,全力推进隐患排查治理工作

本着“标本兼治、重在治本”的原则，推行管理制度和管理
手段创新，不断完善隐患排查治理机制。一是实行隐患整改
落实制度，做到整改期限落实到位、整改内容措施落实到位、
整改责任人员落实到位。对查处的各类隐患，实行“一患一
档，分类治理”对列入整改计划的隐患，实行定时间、定人
员、定资金、定责任。二是对各类隐患实行分管领导分线负
责制度，分别由各股室的分管副所长挂帅，负责隐患的整改
落实。

四、存在的问题：

尽管我们在隐患排查治理中做了大量的工作，并取得了阶段
性成果，但道路运输安全仍存在一些不容忽视的`问题：

一是由于客观原因，监管不到位、措施不落实的问题仍然存
在;

二是安全隐患排查治理长效机制有待进一步健全;

三是县内各道路运输经营业户的档案还不健全;

五、下一步重点做好的几项工作：

我们将以重大基础设施安全隐患排查工作为契机，以科学发
展观未指导，进一步提高认识，统一思想，坚定信心，切实
抓好道路运输安全生产隐患排查治理工作。

一是加大力度，进一步排查安全隐患，由排查静态隐患向动
态隐患深入，重点加强隐患的排查整改，消除不安全因素。

二是落实隐患整改责任制，进一步明确各部门的责任，工作



中具体看隐患排查整治到位了没有。

三是健全完善应急预案，逐步建立完整的应急预案，并尽快
形成相应的工作制度和程序。

四是把隐患排查整改列入年度安全目标考核内容，长抓不懈，
建立隐患排查治理长效机制。

事故隐患排查治理情况篇三

安全检查主要是为了防患于未然，透过定期和不定期的检查
消除安全隐患，监督各项安全规章制度的实施，保证公司安
全生产。为了加强安全生产管理，及时发现并解决安全生产
中存在的隐患，并及时整改，根据国家的相关法律、法规、
规定，制定本制度。

2使用范围

本制度适用于厂内所有车间及部门的安全检查及隐患整改管
理。

3职责与分工

3。1公司设置有安全生产委员会，下设安全检查领导小组。
由安全环保部、生产技术科及相关专业技术人员组成。负责
组织对公司的各专项检查、季节检查、节假日检查等。

3。2各车间及相关部门，负责对本单位安全隐患的日常检查
并组织群众性的安全自查活动。

4资料与要求

4。1日常安全检查



4。1。1生产岗位的班长和操作工，应严格执行班中的巡回检
查和交接班检查。

4。1。2非生产岗位的班长和操作工，应根据本岗位的特点，
在工作前和工作之中进行检查。检查状况记录在交接班记录
上。

4。1。3各单位、班组如发现事故隐患要及时整改，确保人、
财、物的安全，对于自我解决不了的隐患要上报主管部门，
共同研究制定整改方案，监督落实整改。

4。1。4各单位要发动全体员工随时对安全隐患进行自查，并
及时落实整改措施。

4。2定期安全检查

4。2。1春季安全检查：以防雷、防静电、防解冻、防建筑物
倒塌为重点。

4。2。2夏季安全检查：以防暑、防中毒、防汛为重点。

4。2。3秋季安全检查：以防火、防爆、安全防护设施、防冻
保温为重点。

4。2。4冬季安全检查：以防火、防冻、防滑为重点。

4。2。5定期的安全检查由安全检查领导小组负责组织。

4。3专项安全检查

4。3。1安全用电和防雷防静电安全检查。

4。3。2安全防护装置的安全检查。

4。3。3防火、防爆的安全检查。



4。3。4压力容器、压力管道的安全检查。

4。4节假日的安全检查主要是对节日安全、保卫、消防、生
产装置等进行安全检查。

4。5安全管理人员要经常深入现场，发现安全隐患及时督促
有关部门解决。

4。6各项检查资料应包括国家生产法律法规、厂规章制度的
贯彻落实执行状况，人员培训教育及持证上岗状况，设备管
理，各种安全设施、设备是否完善，安全标志、定置管理、
劳动纪律、防火灭火以及危化品的管理、防护用品(具)的保
管等状况。

4。7各专项检查、季节检查、节假日检查中发现的隐患开据
《事故隐患整改通知书》，并在规定的整改期限后对整改状
况进行复查。车间及其它部门进行的各项安全自查，检查记
录于《体系运行检查记录表》上，并将处理意见方法上报相
关部门领导。

4。8凡在检查中查出的各类隐患，无故未及时整改的，由安
全负责人按《安全奖惩制度》提来源理意见报主要负责人审
批后实施。

4。9对事故隐患存在部门，不能解决的问题由部门专题报告，
提交安全生产委员会研究解决。

4。10凡在检查中查出的问题，在《综合管理考核办法》考核
范围内的，按该办法考核。

事故隐患排查治理情况篇四

xx市人民政府:



结合xx市安全生产实际情况，由市安委办牵头，组织市安监
局、住建局、消防大队、xx镇政府等部门组成专项检查组
于20**年3月16—23日对全市建筑工地员工宿舍进行安全生产
专项检查整治。现将检查情况汇报如下:

一、工作情况

在这次对全市建筑工地员工宿舍进行安全生产专项检查中，
我们重点对全市建筑工地员工宿舍的消防、安全用电等情况
进行了专项检查，在这次排查整治中，共检查了xx建筑安装
工程公司xx市xx分公司xx项目部等六个建筑工地员工宿舍，
共发出检查意见书5份。

二、检查发现存在的安全隐患情况

从专项检查情况发现，我市大部分建筑工地员工宿舍存在以
下问题:

1、员工的消防安全意识淡薄

施工单位雇佣临时民工流动性大，没有经过严格的管理和消
防安全知识培训，消防安全意识淡薄，不了解、不掌握基本
的消防知识，不会利用灭火器扑救初期火灾，不会报警、不
会组织人员疏散，尤其是施工时间短、作业分散的民工，很
难落实消防安全管理工作。

2、管理层对消防安全管理不到位

用电量大、电气线路敷设不规范，违章安装电气设备、私拉
乱接电气线路现象较为严重，也有的.直接将配电装置安装在
可燃构件上。安全隐患排查报告。施工单位忽略烟头点火源
管理，民工宿舍;建筑材料堆场;可燃、易燃物较多，并且雇
佣的临时民工、外来人员吸烟的随意性强，一旦将烟头丢弃
在火灾危险等地方，时间一长，极易造成火灾。



三、措施及建议

针对检查中发现的安全隐患问题，检查组当场提出整改意见，
要求有安全隐患的建筑工地立即进行整改。为做好我市建筑
工地的安全生产工作，现提出以下建议:

1、加强建筑工地施工现场、室内外装饰装修工程施工现场、
工人宿舍、仓库、木作加工场、食堂、配电室及明火作业等
防火重点部位的消防安全管理。合理配置足够数量的消防灭
火器材，确保消防灭火设施齐全有效，消防疏散通道的畅通，
并设置醒目的消防标志牌。建立企业领导和值班人员检查、
巡查制度。明确应急处置办法，把消防安全保卫工作落实到
具体岗位、具体人员身上，值班人员24小时在岗在位，认真
做好检查巡查工作，并能熟练使用灭火器材和报警设施，全
力实现防患于未然，确保消防安全工作万无一失。

2、加强施工现场及员工宿舍的用电管理。安全隐患排查报告。
施工单位确定一名经过安全生产和消防安全培训合格的具有
特种作业操作证的电工正确合理地安装及维修电气设备，经
常检查电气线路、电气设备的运行情况，重点检查线路接头
是否良好、有无保险装置、是否存在短路发热、绝缘损坏等
现象。

3、建设主管部门要在建筑施工行业广泛开展消防、安全生产
法律法规、基本常识的宣传教育工作和培训，向广大职工宣
传有关消防、安全生产的法律法规和消防、安全生产常识，
使广大职工的安全生产、消防安全意识和防火灭火技能得到
进一步提高，形成群防群治的消防、安全生产局面。

4、市住建局、公安消防部门和市安监局要按照各自职能分工，
加强对所监管工程安全生产、消防安全工作的监督检查和指
导。对不认真履行消防、安全生产职责，形成重大消防安全
事故隐患和重大安全生产事故隐患的责任单位，要严肃查处，
必要时，采取停产整顿措施，限期整改，彻底消除隐患。



xx市安全生产委员会办公室

xxxx年xx月xx日

事故隐患排查治理情况篇五

桐梓县安全生产监督管理局、松坎分局、羊磴中心安监站、
水坝塘安委会：

根据桐梓县安全生产监督管理局和各级安全管理部门领导的
指示精神，我矿严格按照上级各级安监部门的要求，认真切
实抓好安全管理，落实各项安全生产管理制度和各种操作规
定，同时以“春季安全生产百安活动”和“第二季度安全生
产大检查”为契机，认认真真开展安全生产隐患排查治理工
作，落实各级安全管理人员的安全生产主体责任制，强化各
职人员的岗位责任制，重抓安全生产问责制和责任制。抓好
现场安全生产管理的各个细小环节，从而确保我矿全年的安
全生产工作顺利开展。经矿委会研究决定，成立矿安全生产
事故隐患治理专项行动工作领导小组：

组长：梁龙渊（矿长）

副组长：杨显忠（总工程师）

成员：梁正光（安全矿长）梁正元（生产矿长）

向开平（总经理助理）王廷纲（生技科长）梁正龙（通风科
长）殷正友（机电科长）梁龙会（地面矿长）

娄进娄必波徐忠全（安全员）

梁林梁大汶吴古强（瓦检员）

梁大坤曾祥勇梁波（瓦检员）



梁治德梁福曾德兵陈克华梁正海

梁大发娄义强梁中梁正伟（班组长）

在领导小组的`统一部署下，每月分上、中、下旬定期开展安
全生事故排查治理，结合安监部门每月检查的安全生产隐患
采取了排查、治理、复查、验收、销号的原则；5月份共排查
治理安全隐患50条。

特此报告！

附安全生产事故隐患排查治理台帐

桐梓县复兴煤矿

20xx年5月16日


