
2023年大学辅导员工作计划 大学辅导员
工作计划样本(通用5篇)

计划是人们为了实现特定目标而制定的一系列行动步骤和时
间安排。计划为我们提供了一个清晰的方向，帮助我们更好
地组织和管理时间、资源和任务。下面我帮大家找寻并整理
了一些优秀的计划书范文，我们一起来了解一下吧。

大学辅导员工作计划篇一

  (一)加强班级自主管理，做好各项常规工作。

  1. 继续沿用班级“工资”制度，让每位学生做好自己的
事、尽力去做别人的事、不做自己不该做的事。

  2. 继续完善班干部评议制度，让班干部真正服务于他人、
服务于集体，工作计划《中学辅导员工作计划》。

  3. 继续完善“班级之星”的评选工作，有效挖掘每位学
生的潜能。

  (二)把握各种教育契机，让全体学生走出学校、融入社
会。

  1. 利用3.5学雷锋主题活动月，建立青年志愿服务小队，
定期走向社会、服务社会。

  2. 结合本学期思想品德课程目标，建立社会实践小队，
打造丰富多彩的社会实践活动。

  (三)加强与学生和家长的沟通和交流，打造温馨教室。

  1. 建立“师生交流本”，加强师生交流，有效解决学生



实际困难和思想困惑。

  2. 继续利用班级qq群和家长飞信平台，加强与学生和家
长的沟通，及时解决各种问题。

大学辅导员工作计划篇二

  1、以学习为中心，丰富第二课堂。利用学生的课余时间，
开辟内容丰富、形式多样的第二课堂活动，促进了学生素质
的全面优化及提高。如成立了美术、音乐、书法、舞蹈等活
动小组，经过第二课堂活动的训练培养，学生的思想觉悟得
到提高，个性特长得到发展，知识面得到拓宽，动手能力也
得到相应提高，与第一课堂教学相得益彰;同时，督促学生学
好所开课程，拓宽自己的知识面，并不定期收集有关专升本、
等级考试的有关信息，及时传达给学生，受到了学生的一致
好评。

  2、根据每期班会团课主题的不同，引导学生深入思考问
题，辨证的看待周围的人和事，这对于他们了解社会，了解
自己和他人都有着举足轻重的作用。

  3、通过调查问卷，详细了解每个学生的心理和需求，有
针对性地进行心理、学习、生活方面的辅导，提高学生在校
期间的综合能力。

  4、积极组织一些竞赛和户外拓展活动，形式更为灵活多
样，旨在不断提高学生的综合能力。五、其他工作：

  (一)安全工作

  1、做好学生的安全教育工作。

  2、在每一次的节假日，提前做好班级学生的离校、留校
情况统计。在节假日结束前要提前回来了解情况，知道各班



级未返校人员名单以及原因。

  3、配合学院宿管部的要求，每周至少三次深入寝室了解
学生情况。不仅及时了解学生的生活状况，更能加深与学生
之间的感情，同时对宿舍进行安全隐患排查。

  (二)服务工作

  1、配合学院的勤工俭学、助学贷款等工作的实施，统计
各班级贫困生名单。

  2、做好思想内向学生的思想跟踪教育和服务工作。

  3、加强心里健康教育、丰富学生的日常工作。

  4、及时协调学生的课程冲突、变化的问题。

  5、加强与学生家长之间的联系，并做好相关记录。

  6、对于学生提出的各类问题，及时解决。

大学辅导员工作计划篇三

  1、配合学院的勤工俭学、助学贷款等工作的实施，统计
各班级贫困生名单。

  2、做好思想内向学生的思想跟踪教育和服务工作。

  3、加强心里健康教育、丰富学生的日常工作。

  4、及时协调学生的课程冲突、变化的问题。

  5、加强与学生家长之间的联系，并做好相关记录。

  6、对于学生提出的各类问题，及时解决。



  辅导员的第一重主角是老师。自古师者，“传道、授业、
解惑”是义不容辞的职责。所以辅导员就应是学生学业上的
导师。第二重主角是朋友。我刚刚走出大学校门不久，如果
以一种高高在上的姿态去对待自己的学生，很有可能会令学
生产生反感，但如果能够在生活中以一种更为平和的姿态去
与学生相处的话，作他们生活中的朋友，收到的正面效果将
是不可估量的。第三重主角就是领导。能够正确传达学校精
神，组织好学生活动，引导学生正确思想，管理学生群体日
常事务。

  在过去的一个月时间里，有些工作已经初见成效，但是
应对不断变化的现实环境，随时发生的突发状况，只有不断
的学习、不断的创新才能够做好。在接下来的日子里，我将
不断提高自身素质，坚持与时具进，不断调整工作思路，及
时解决突发问题，与学生多沟通，了解他们的想法，才能在
实质上加强学生的思想教育工作、日常管理工作和学生素质
教育工作，使学生工作真正落到实处。

大学辅导员工作计划篇四

  本学期，由于工作需要，成为xx级新生辅导员，在配合
学院迎新工作的同时，完成以下几个任务:

  1、在系部灵导下，萘心、细至做好新生接待工作，给新
生和新生家长留下好的大学印象。

  2、配合学院、系部完成对xx级新生的入学培育工作，不
断题高学生的觉悟和思想认识水泙，稀望捅过入学培育，新
生能树立大学意识、明确大学学习目标、尽快融入大学生活。
使新生从入学初变成良好的学习、工作习惯，成为有理想、
有纪律、有知识、有修养的新一届大学生。

  3、讯速了解班级，了解寝室的情况，遇见问题做到及时、
讯速解决。观察班级的班风变成，及早改正陋习，加强班级



荣誉感，从一开始坚持每周日利用误点名进行周讲评。

  4、建立并落实班委工作制度，一开始，就要求变成班委
每周与辅导员汇报工作制度；要求团支部书记每学期始抹对
班级同鞋进行一次思想状态调查，了解同鞋们的实际情况。

  5、督促的学习，要求人人过关。

  6、抓好同鞋们从中学到大学的角色转变工作，捅过座谈、
询问、讲座等方式，帮助新生进行职业生涯规划，制定3年的
学习计划，促进新生尽快适应大学生活。

  7、做好"9个1"工程(见好第一面、组建好第一届班委会、
争取让每个学生都有一个锻炼的岗位、交一次特舒班费、安
排新生过好第一个长假、构建一组沟通的平台、争取和每个
学生独处做一次深入的谈心、策划好一次主题班会、对学生
做一次期末述职)

  8、配合学院、系部组织的各项工作。

大学辅导员工作计划篇五

  二月份：

  1. 设立为期两周的“新学期适应期”，重新启动、适应
各项班级制度。

  2. 观看《2019年感动中国十大感动人物》之钱伟长，学
习其爱国精神。

  3. 做好新学期摸底考试的分析工作。[ ]

  三月份：



  1. 开展“学雷锋主题活动月”，举行“追忆雷锋主题班
会”，推进青年志愿者服务活动。

  2. 纪念“三八”妇女节，发动每位学生“和妈妈说说心
里话”、“为妈妈做件实在事”。

  3. 布置教室，以打造温馨教室为契机，美化教室、美化
心灵。

  四月份：

  1. 做好校艺术节的各项筹备工作。

  2. 围绕建党__周年开展征文、演讲比赛、班级“学会交
往、善于表现”社会实践活动。

  3. 参与学校社会实践活动，即14岁生日主题活动。

  五月份：

  1. 积极参与学校艺术节各项活动。

  2. 纪念“五四青年节”，表彰优秀青年志愿者服务队员。

  3. 开展“劳动最光荣”主题教育活动，发动学生为班级
劳动、为家庭劳动、为社会劳动。

  六月份：

  1. 评选“班级之星”、“最佳班干部”等，并做好表彰
工作。

  2. 综合素质评定工作。

  3. 学期结束工作。


