
最新写给领导的检讨书的个人写作(模
板7篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。那么我们该如何写一
篇较为完美的范文呢？以下是小编为大家收集的优秀范文，
欢迎大家分享阅读。

写给领导的检讨书的个人写作篇一

：

我不应该对下属管教不严，疏忽大意。我真诚地接受批评，
并愿意接受公司给予的处理。

上级

领导

，同事都委以重任并寄予厚望，我自己也一直感到责任重大
不敢苟且，认真工作，全力投入。也是对

领导

的不尊重。对公司已有很深的感情，在今后公司的我，会已
新的面貌，出现在公司，不在给公司和部门还有我的

领导

摸黑。相信

领导

看到我的这个态度也可以知道我对这次的事件有很深刻的悔



过态度，我这样如此的重视这次的事件，希望

领导

可以原谅我的错误。我忽视了这样一个重要的问题，为此而
犯了方向性的错误。

领导

反复教导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，
也已经深刻的认识到事已至此的重要性。

领导

反复教导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，
也已经深刻的认识到事已至此的重要性。

领导

反复教导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，
也已经深刻的认识到事已至此的重要性。这是一次十分深刻
的检查，我对于我这次犯的错误感到很惭愧，我真的不应该
不重视

领导

说的话，我不应该违背

领导

的话，我们作为员工就应该完全的听从

领导

的话，而我这次没有很好的重视到



领导

讲的话。
可以原谅我，可以认可我认错的态度，我真的已经深刻的反
省到我的错误了，希望

领导

再给我知错就改的机会。为了更好的认识错误，也是为了让

领导

你能够相信学生我能够真正的改正自己的错误，保证不再重
犯。我也要通过这次事件，提高我的

思想

认识，强化责任措施。但是，我犯的错误却违背了

领导

的心愿，也是对

领导

心血的一种否定，我对此很惭愧。没有任何人可以取代。上
级

领导

，同事都委以重任并寄予厚望，我自己也一直感到责任重大
不敢苟且，认真工作，全力投入。不过，人总是会犯错误的，
当然我知道也不能以此作为借口，我们还是要尽量的避免这
样的错误发生，希望



领导

可以相信我的悔过之心。我也知道，对于员工，不触犯公司
制度，不违反纪律，做好自己的事是一项最基本的责任，也
是最基本的义务。我知道，

领导

对于我的犯公司制度也非常的生气。我会以这次违纪事件作
为一面镜子时时检点自己，批评和教育自己，自觉接受监督。
可以相信我的悔过之心。这次的事件我真的感到抱歉，希望

领导

可以原谅我，可以认可我认错的态度，我真的已经深刻的反
省到我的错误了，希望

领导

再给我知错就改的机会。上级

领导

，同事都委以重任并寄予厚望，我自己也一直感到责任重大
不敢苟且，认真工作，全力投入。

管教不严，疏忽大意。再次请

领导

原谅！

检讨人：xxx

20xx年x月x日



写给领导的检讨书的个人写作篇二

尊敬的领导：

因与同事发生了争执，并出手打人。对于此事，王主任当天
中午就让我们回家写检讨，我个人并不是特别情愿，当天我
并没有认识到自己的错误。虽然第二天我交了检讨书，但在
内心我并不认为自己错。打架检讨书汇总打架检讨书汇总。
也是因此，导致了8月2日我再次和他出手打架。

其实，不管我个人对他有多大意见或不满，我不能以这种极
端的方式去解决这件事情，我在回家这几天白天黑夜里都在
思考，我觉得自己的行为是幼稚并冲动的!

一个人长大的过程，就是不断获得自由的过程，也是学会管
理自己情绪的过程。我们的不自由，通常是因为来自内心的
不良情绪左右了我们。一个能控制住不良情绪的人，比一个
能拿下一座城池的人强大。

藏在内心的不良情绪在生活中时时涌现，所以我要学会去控
制，人的一生有太多的路要走，有太多的事情要去经历，有
太多人需要去接触。我的.愤世疾俗能带给我什么呢?我要学
会去看待、宽容、包容我身边的一切。学会大度、宽容、细
致的去处理在身边发生的每一件事情。

我应该做到团结，团结是由多种情感聚集在一起而产生的一
种精神。团结并不只存在于志同道合的人群之中。想要成为
一个团结优秀的集体，只需要我们都用真诚去面对集体中的
每一个人，让这个集体里的每一个人，都感觉到心灵的温暖。
学会在他人的赞赏中寻得自信，而不是狂妄自大;学会倾听他
人的话语，而不是妄加评论;学会客观地看待他人的言论，而
不是偏袒憎恶;学会发现他人的优点，而不是放大缺点;学会
平和地对待他人的缺陷，而不是挖苦讽刺;学会在必要的时候
让步，而不是斤斤计较，正所谓"忍一时风平浪静，退一步海



阔天空。"理所当然的，彼此之间还要互相帮助，这样才是一
个团结的集体!

我个人觉得："集体是一个大家庭，我们每个人都是其中一分
子。团结、互助、友爱是人生必不可少的道德品质，只有拥
有这种优秀的品质，我们才能有机结合起来。团队精神的基
础是尊重个人的兴趣和成就，核心是协同合作，最高境界是
全体成员的向心力、凝聚力，个体利益和整体利益的统一，
并进而保证组织的高效率运转。为企业为工作创造出更好的
效率!

树欲静而风不止，真正的自由就是表现在：树根的坚定，树
杆的力度和树枝的飘摇自如，三者和谐统一。

通过这件事，在深刻反省的同时，我也感到了幸运，感到了
自己觉醒的及时，这在我今后的人生成长道路上，无疑是一
次关键的转折。所以，在此，我在向领导做出检讨的同时，
也向你们表示发自内心的感谢。通过各位领导的教育、关爱
及对于我的期望，今后不管任何事都三思而后行。不辜负领
导们的期望。

xxx

20xx年xx月xx日

写给领导的检讨书的个人写作篇三

尊敬的科室领导：

错误是严重的，过程是复杂的，情况是必须严肃弄清的。回
顾我的错误，来说就是不思进取、小毛病不改正、用护士长
的话总结说：总是答应的很顺、说的比唱得好听。此番工作
期间，我多次工作失常，上星期我又不慎发生差错，这星期
这三四天里我又多次惹您咬牙切齿，搞得大家都很尴尬。



此时此刻，面对错误，我真的感到无地自容，我真的没有脸
见您、我原先已经想要给您写了。可是想起您对我有深刻恩
情，知遇之恩啊，我还没有报答您，就这样一走了之，不符
合我的为人风格、还可能突显我没有骨气与毅力。

特此，我定下改正办法：

第一，我就要彻底觉悟，将自身思维素质提升到一个相当高
的水平，也就是要认清工作职责与重要意义。

第二，坚决抵制不良工作作风，端正工作态度，深刻挖掘小
毛病根源，彻底改正这样一而再、再而三犯错的坏毛病、坏
习惯。

第三，我必须从错误当中充分地吸取教训，做到“吃一堑长
一智”!

最后，我当然还是要诚恳地向您大声说：领导、我错啦!

检讨人：xx

20xx年xx月xx日

写给领导的检讨书的个人写作篇四

尊敬的社领导及企业同事朋友：

今天在这里，我要做一次深刻的检讨：关于8月20日至9月30
日这一个月零十天我离开深圳后的所作所为，在此向各位同
仁解释并恳请社领导认真处理。

6月24日，我收到了由“20xx世界摄影家眼中的宁夏”组委会
寄发的邀请函件，邀请我赴宁夏参加这项大型的拍摄活动，
之后我提请金总批准，金总本着支持员工事业向上的态度同



意我去宁夏，本来事情至此是圆满和顺利的，但8月10日因为
一个电话改变了我的行程计划，错误也就从此开始：那是一
个我从未谋面的杭州网友（女，22岁，网名是楼兰淑女）她
在此之前也曾经和我通过一回电话，这次我谈到将去宁夏拍
摄的事宜，她说为我高兴，我也戏称要绕路去杭州看她，谁
知她真的邀请我去杭州了，于是我于8月20日直飞杭州，但那
个衰人在我真的到达杭州后突然反悔，她在电话里只说了一
句：“你不觉得这样是很荒唐的吗？”就挂了，被扔在那里
的我完全丈二和尚摸不着头脑，我不明白她的心理如果认定
这是一件荒唐的事情为什么不早告诉我？而一定要等我已经
到达了杭州机场才说，我感觉自己被人耍了，有点恼羞成怒。

我不能接受一个在电话里活生生的女人楞不相信我这活生生
的男人存在的现实，我也不能理解她们在网上耗费了大量的
时间其目的究竟是为了什么的原因？一气之下，我就地上网，
希望能够找回心理上失去的平衡，苍天不负，我去新浪
的“城市联盟”里用了四个多小时又结识了一位杭州姑娘她
的热情与真诚实在令我感动。晚上我们一起去吃西湖醋
鱼……这次经历让我不得不重新去理解“网友”这个称呼，
同样是一个人谈吐和一个人见识的流露，但有的人就认定是件
“很荒唐”的事，而有的人会欣然请我去共享西湖佳肴，同
样是在用网络做为工具，为什么结果如此不同，从上网的第
一天开始我就不只一回的听到“小心啊！网上的骗子太
多！”“网上无真情”之类等等等等的劝言，至今也不绝于
耳，但在之后的经历中，我越来越多的感觉到：其实网上真
正的骗子就是那些喋喋不休劝导别人的“好心人”,大家都在
诅咒着网上的“虚假”,但同时每一个人又积极的能与着这种
虚假，形成了一种新型意识形态上的“心理悖记”。大家你
吹我鼓，好像人人都已识破了网上的虚情，但实际上恰恰又
是人人助纣为虐，推进着这种虚假晕环的不断扩大网络只不
过是一个工具，而关健是看在谁的手里用，至此，我突发奇
想：既然这次来杭州是“荒唐”之举，那我为什么不能“荒
唐”到底呢？很快我决定了一个城市挨着一个城市的流窜，
就利用现成的网络直接和这些城市里的绝对居民交朋友，就



这样，我从杭州开始，一口气走完了，上海、苏州、无锡、
南京、北京、哈尔滨、牡丹江、沈阳、银川、延安、咸阳、
兰州、西宁、格尔木、拉萨、成都、昆胆、贵阳、重庆、宜
昌、长沙、桂林、南宁等25座城市，让每一座城市在我的记
忆中变得具体起来。沿途基本上是由各地刚刚认识的网友带
领着直接进入她们的城市，这一个多月里我几乎是乐昏了头，
每天在这些城市里踽踽穿行，并时时陶醉在各个城市朋友的
真情接待之中，在此期间我甚至一度对深圳产生了强烈的厌
恶情绪（请领导恕我直言），我觉得深圳就象一座巨大的甩
干机，我们所有在这里工作和生活的人每天都被高速而且重
复的旋转机械地掏空了时间、精力、热情，在旅行中每一天
所感受到的（心理周期）是深圳一周的体验，过去在深圳时
时感受到的'那种麻木与迟钝现在荡然无存了！我觉得自己的
生命被延长——有效的延长了，在这种状态下，我已经派生
出了极端的利已主义思想状态，当时的心理说粗点就是：只
要不破坏不中断这趟旅程的感受，“管他妈妈嫁给谁！”我
一路关机，只顾自己的感官享受，而把组织、集体、工作的
概念完全抛到了九宵云外，我甚至在给金总的短信里恳请他
不要告诉我的家人我到了哪里……现在回想起来，我时时都
能从自己投射到墙壁上的丑陋身影中看到“自私”两个大字，
我不仅自私、而且丝毫不懂得尊重别人，在一个集体环境中
缺乏一种起码的合作精神，我觉得这都是和自己长期不注意
提高公德意识与公民义务感有关，连最起码的尊重他人的意
识都不完全具备，认真思考，我意识到我涣散的集体意识给
领导及企业同事们带来了多大的麻烦。

在马克思主义哲学的理念中，一开始就强调了人的本质就是
各种社会关系的总和，但我却忽视了自身和集体有机的社会
关系，没能认清“总和”之实质意义，我甚至把别人对自己
的尊重当成了自己的一种机会，这种表现是一种典型的初级
心理反射，可见我在社会群体意识中所暴露出的幼稚和不成
熟。

在这次一意孤行的旅程中，我甚至非常片面的做了一些比较：



认定在这一个多月里积累起来的心理感受和生活经历可能要
比在深圳平静的呆一个月要有价值的多，形成了我当时孤注
一掷的心理基础。痛定思痛：我已经认识到自己所犯错误的
严重性，在此，我恳请周刊的各位领导能真诚的帮助我提高
认识，改正错误，使我一个机会，让我回到集体中来，我还
借此机会向那些默默无闻地承担了我工作上空缺的企业同事
朋友致以深深的感谢，我承认自己的错误，并愿意承担因为
这些错误而为社里工作造成的损失，我愿意接受领导和企业
同事们给我的任何处罚！

此致

敬礼

检讨人：xxx

20xx年10月6日

写给领导的检讨书的个人写作篇五

：

你好!

对于x月x日开会过后，因为一时冲动与

领导

发生的争执，造成了吵架事件。
做出深刻检讨，并将我两天来的

思想

反思结果向



领导

汇报如下：

首先，

领导

是置单位

领导

人的威信于不顾;置单位规定的原则于不顾。

是对

领导

人的威信的一种挑战，特别是在公众场合，那是缺乏基本的
职业素养，起码应该照顾

领导

的颜面，维护

领导

的威信!在这里我向

领导

说声对不起。

其次，



领导

是长辈，我个人，自我放纵，丢弃原则与长辈争吵，发生争
执那是非常不应该的，是对长辈的一种不尊重，特别是在年
轻人当中，那是缺乏基本的个人素养，

给大家

做了个坏得榜样，在这里我向长辈说声对不起。

我对我个人犯下的'这个严重错误感到痛心疾首，感到无以复
加的后悔与遗憾。

此时此刻，我只能怀着无比悔恨的心情，由于我个人的种种
原因，会对单位造成很大影响，想到这里，我只能默默地在
心里为我所犯的严重错误感到后悔莫及，但深感痛心的时候
我也感到幸运，感到自己觉醒的及时，这在我今后人生道路
上无疑是一次关键的转折。

所以在此，我以

领导

做出检讨的同时，也向你们表示发自内心的感谢。

亲爱的

领导

，我现在已经从内心深处认识到，我所犯的错误时巨大的，
后果可能导致别人和我一样，对单位的规章制度完全于不顾，
自由散漫，漫不经心。

为了杀一儆百，让单位的广大员工不要像我一样，我忠心的
恳请单位



领导

能够接受我真诚的歉意，并能来监督我，指正我。

我知道无论怎样都不足以弥补我的过错，因此，我不请求

领导

对我宽恕，无论怎样对我，我都不会有任何意见，同时希望

领导

能给我一次机会，使我通过行动来表示自己的觉醒，请

领导

相信我。

最后，我希望广大员工以我做反面材料，对照自己，检查自
己。

希望在以后的工作中，能从

领导

身上得到更多的智慧，得到你们的教诲和帮助，并且保证以
后不会在出现类似的'错误，如有在犯，请

领导

重罚。

此致

敬礼!



检讨人：xxx

20xx年x月x日

写给领导的检讨书的个人写作篇六

：

您好，我怀着无比愧疚和遗憾的心情向您递交这份工作失职
的检讨书。关于我在电信机房管理工作中，因我个人的疏忽，
工作的不到位，我没有能够细致地做完工程的所有进程，以
至于让现场施工人员将0df机架的位置安装错误。

首先关于这项错误，我要做深刻地检讨，这是我工作上的疏
忽、是工作失职。如今的我已是一名电信机房管理员，身处
这个岗位我就应该深深意识自己所处岗位的作用，一名电信
机房管理员是应该对电信机房所有施工作业做全程监督的，
应该细心指导每个施工人员的具体工作，要对每一个环节都
仔细分析。因为稍一放松就可以导致严重问题的出现，而一
旦出现问题就会给公司、给集体带来严重的损失。

在此次的电信机房管理工作中，因为我个人的疏忽，没有监
督好工人0df机架安装工作。但电缆线已安装好了，0df机架安
装位置错误就需要重新移动，这样一来一回势必造成浪费，
造成公司的损失。我对此表示深深的痛心和自责，此时此刻
我的心情非常的不好，因此这项错误，我这段时间都不能够
从中解脱出来。

能够给我一次改过的机会，对于这项工作的错误，我也有一
定自我认识，我还是一个电信机房管理新人，这是因为我经
验不足造成的错误。但我不会以这个作为请求原谅的托词，
因为错误终归是错误，我应该用于面对错误。

检讨人：xxx
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写给领导的检讨书的个人写作篇七

教育局:

今天我怀着愧疚和懊悔的心情给写下这份检讨书,向组织表示
我做作为教育行政部门负责人对危房改造项目工程质量监理
失职一事的深刻认识以和今后对工程质量严格把关、认真负
责的决心。

的工作造成了比较严重的麻烦。百年工程，质量第一。但一
开始，我就相信施工方都是具有独立法人资质的工队，认为
他们能把好工程质量关，所以在工程关键流程，没有严格把
关，以至造成的问题无法弥补，如果不是上级

领导

发现及时，差点留下安全隐患。经过深刻反思，归结个人主
观方面的原因如下：

1、作为一个工程监理人员，责任心不强，没有树立安全第一
的

思想

意识。在工作施工过程中，我总以工作忙为由，不能及时到
现场，到现场也不能及时指也问题，也没有及时联系县上工
程质量检查部门及时对工程质量进行检查，麻痹大意，对施
工方过度轻信，过分依赖乙方质检人员。

2、

党



性方面存在问题，

思想

觉悟不高，原则性不强，没有很好地树立时时处处以国家利
益为重的责任意识。在实际工作和生活中，对敷衍塞责的现
象看得多了，也就麻痹了。总这样想：凡事过得去就行了，
人家都能过得去，我何必叫真呢？这样的工程质量再不好，
总比乡下老百姓修的房屋好多了，他们能住，我们的老师和
学生也能住。

3、平时工作作风飘浮，不踏实，不严谨，凡事不能做到一丝
不苟。工程过程中，到现场的次数太少，即使到了现场去也
不注意找问题，以至于留下了问题。工作还没有进行到一半，
以后的事情还很多。今后，无论在工程监理方面，还是平时
的教育教学工作上，我都要认真做好，做出成效：

1、改进工作作风，提高

思想

认识，严把工程质量关。牢固树立责任第一、安全第一

思想

。作为一名基层教育行政部门的负责人，不论有多少忙，不
管有多少事务缠着，都应该把师生的生命安全放在第一位，
把工程的质量放在第一位。今后要多看、多想、多问，现场
监理力求做到精、细、严，确保工程质量。

2、学习工程监理方面的经验，做一个内行的工程监理人员。
既维护国家利益，又不伤工队感情，既注意工程质量，又保
证工程进度。



3、作为共产

党

员，今后要在工作上、学习上发挥模范带头作用，团结和带
领学校全体师生，把学校各项工作做好。总之，我的失职给
我们县上乃至市上的整个危改工作带来了不好的影响，觉得
对不起上级部门和各位

领导

。“人非圣贤，孰能无过”，“亡羊补牢，犹未为晚”。我
真心感谢

领导

的教诲，决心做好今后的工作。希望在今后的工作中，各位

领导

能经常批评和指导。我将配合学校和工队在很短时间内采取
有效的补救措施，保质保量做好以后的所有工程，以一个高
质量的工程向

党

和人民交代，向政府和各位

领导

交代。

检讨人：xxx
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