
班级半年工作总结部队班长发言(优秀5
篇)

总结是对前段社会实践活动进行全面回顾、检查的文种，这
决定了总结有很强的客观性特征。那关于总结格式是怎样的
呢？而个人总结又该怎么写呢？下面是我给大家整理的总结
范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

班级半年工作总结部队班长发言篇一

1、思想上有放松现象，在大项任务面前，有畏维情绪。

2、履行职责上缺乏雷厉风行的工作作风，存在老一套的思想。

3、在学习理论和高科技知识上，只求表面的学习，而没有深
入的探索，没有真正达到学以致用的目的。

4、在班长的组织指挥上，缺乏坚定性，存在手软现象。

5、在党员发挥作用上还有待于进一步加强。

6、工作积极性有待于加强。

7、对全班人员的管理上在漏洞，没有真正深入战士中去。

以上的我上半年来的工作情况，取得的成绩只能代表过去，
在今后的工作中，我将吸取经验教训，争取把各项工作完成
得更好。

时光流逝，岁月如梭，在这上半年中我们认真贯彻落实上级
关于加强军事训练、政治教育和后勤建设的指示精神，结合
我班实际，狠抓以军事训练为中心的各项工作，圆满地完成
了上级交给的各项任务。自我担任_班班长以来，认真领会上



级会议精神，带领我班战士出色完成以下工作：

以下我将从四个方面来汇报上半年的工作总结：

班级半年工作总结部队班长发言篇二

尊敬的领导，同志们：

大家好!很高兴能有机会和大家一起学习交流。今天我演讲的
题目是：立足本岗发展创新

阳春三月，春意融融。2月27日上午，市201x年度“一创双
优”集中教育活动动员大会在文化城隆重召开!会议强调，创
新思想观念，优化干部作风，优化发展环境，是事关济源经
济社会又好又快发展的一项全局性、基础性工作，只有起点，
没有终点，并且必须持之以恒、与时俱进、常抓不懈。

看看家乡崭新的面貌，听听家乡进步的足音!作为培养下一代
的教育者，又岂能对“一创双优”袖手旁观呢原国家副总理
李岚清曾指出：“知识和人才是经济发展和综合国力竞赛的
最大资本。我们必须拥有足够数量、具备创新精神的人才，
以适应时代的需要。”而教育是培养创新人才的摇篮，创新
是一个民族进步的灵魂，是国家兴旺发达的不竭动力。

言至此，我不由想到一个至今还萦绕于我耳际的“雪化了变
成春天”的故事。说的是某小学的一次语文考试，有一道题
是这样的：“雪化了变成___”，紧接在后面的是一条下划线。
显然这是一道填空题，正确答案也很简单，填上“水”或
者“泥”都可算作标准，自然正确。偏偏一个孩子的答案与
众不同，她在那条单调呆板的横线上用童稚的笔体填上了两
个大大的汉字——春天。“雪化了变成春天”——一句诗人
也难以索求的佳句，竟为一位小学生在语文试卷上不经意地
道出。然而，无异于飞矢击中掠过蓝天的白鸽，孩子的老师在



“春天”旁边划了一个“x”。

一星美丽的火花就这样被拂落。这顿悟的灵感，预示着非同
凡响的想象和创造力，有如摇篮中睡熟的婴儿绽起笑靥。被
拂落时是那样的无奈和茫然。

作为教师，每当这个故事浮现于我的脑海，心中泛起的竟是
阵阵酸与痛。

作为教师，我们首先需要创新思想观念!

新的时代创造着新的世界，新的世界期盼着新的一代，如何
使学生成为既继承中华民族优秀传统文化，又具有现代精神
的人才那就需要创造内涵丰富、不断创新的学校文化氛围，
促使师生共同协调发展。

漫步于我们的校园，处处都充盈着创新的气息，处处体现着
一派生机。洁净的校园，摆拂的垂柳，灿烂的笑脸，显出校
园悠然的气质;楼梯口处，“请轻轻行走”“请小声说话”等
温柔，亲切的提示语提醒孩子们遵守规范，与环境友好相
处;“让每一面墙壁会说话，让每一面墙壁都育人”是学校领
导的共识，在每间教室的墙壁上，一个个图文并茂的版
块“勇攀高峰”“花落谁家”“营养在线”“百花齐
放”……布满了学生的书画作品、活动剪影，构成了艺术的
海洋;“棒”字角，记录着每个孩子的点滴进步;“快乐大阅
读，书香小军营”，让孩子的童年更丰富……正是这优美，
和谐的校园环境，让我们的老师和学生时时处处受到善的启
迪，美的熏陶。

播撒点点希望，育得桃李芬芳。三月的阳光暖暖的，柔柔的，
亮亮的，洒满了我们的世界。培育人才，传承文明，发展创
新，与时俱进，是我们老师永远坚持的教育信念。我们愿和
生活在这片土地上的每一个济源人为提高我们每一位济源市
民的道德和文化素质，提高全社会的文明程度，营造良好的



发展氛围而做到立足本岗，兢兢业业。也许我们只是一粒微
不足道的石子，但我们仍能以微躯填充街市的坎坷;也许我们
只是一块毫不起眼的砖头，但我们肩并肩就能构建牢固的大
厦;也许我们平凡，但我们相信，无数平凡的奉献必将铸就济
源这座城市不平凡的明天!

济源，我们的家!朋友们，让我们用智慧、用爱心、用我们的
实际行动把我们的家建设得更加富强、更加美好吧!

班级半年工作总结部队班长发言篇三

通过这一年工作，自己有很多的感悟，这是我第一年担任班
长职务，经验不够丰富，所以给我最深的体会是：经验是一
笔丰厚的财富，如果我们不善于去总结工作中的给验教训，
那么，就很难成为一名优秀的骨干。

第二点体会：作为一名班长，如果不尽好自己的职责，就有
愧于边队的信任，就对不起我们班里的战士，虽然在日常的
管事中会受到一些挫折，但不能放弃对战士的管理，任其发
展，否则就是误人子弟。

第三点体会：作为一名班长，如果素质不过硬，那么就会好
心干坏事，虽然在平时的工作管理中，自己的一片好心却换
来一片的反对声，所以，在来年的工作中，我要认真提高自
己的全面素质，才能更好的开展工作，才能成为一名合格的
班长，完成边队的各项工作。

部队班长上半年工作总结【三】

上半年转眼间已经过去了，回顾上半年来的工作，本人在连
队首长的领导下，认真按照条令条例和规章制度去严格要求
自己，认真落实上级的指示精神，上半年来，不管在工作、
生活、学习上，还是在训练管理上都取得较大的进步，下面
我就上半年来的工作、学习、生活、管理等情况作以下总结：



班级半年工作总结部队班长发言篇四

一是要进一步认识做好生活服务工作的重要性和必要性。坚
持以人为本，关心大家的饮食习惯。因此，我在思想认识上
要再深化、再提高，并将思想认识转化为具体行动，千方百
计，创造好的条件，更进一步办好食堂，以方便大家就餐，
为公司的可持续发展作出自己应有的贡献。

二是要不断强化管理，切实抓好服务上档次工作。下一步我
要做到围绕一个中心、突出“两为”方针、实现三个转变。
围绕一个中心，就是紧紧围绕公司的各项工作目标，把做好
餐饮服务工作与公司发展的大局紧密结合起来，以优质服务
稳定人心，以满意服务赢得人心，从而到达凝心聚力，促进
发展的目的。突出“两为”方针，就是要努力为大家服务，
为大家办实事。实现三个转变，就是要实现思想模式、管理
方式和工作作风的转变，把大家满意不满意作为检验我各项
工作的标准，不断促进各项工作上台阶、上水平。

三是用心负责，认真搞好食物安全和卫生工作。因此，我必
须要认真贯彻《公司食堂管理办法》，把加强食品卫生管理
和各项生活综合服务管理工作作为头等大事，列入重要的日
程，并做到职责到我个人，抓紧抓实，抓出成效。

尽管如此，由于本人水平有限，有许多工作做的不足，仍然
还存在必须的差距，对食堂管理还不够精通，我会在接下来
的工作中，加大力度对自身的管理及素质的学习，规划好工
作计划等等。同时，食堂对照卫生要求，还应进一步完善软
硬件的建设，对食品的采购、物品的损耗加以控制，确保吃
到廉价放心的食品。我深深感到食堂管理工作是一项长期、
细致、艰苦的工作，只有认真踏实的做好工作，才能保质保
量、万无一失。

总之，今后在做好担任工作的同时，要加强学习、注重实践，
努力提高自己的工作潜力及水平，工作中有不尽完美的也期



望领导和同事给予批评指正。

班级半年工作总结部队班长发言篇五

工作期间，担任**职务，对管理工作做到粗中有细，抓好每
一个环节，培养每一项能力，提高每一项技能，努力成为一
名真正合格的武警战士。具体做法，首先从生活制度严格要
求，培养在学习训练中遵守纪律，做到令行禁止，注重培养
养成生活中关心照顾战友。在工作中不断学习，如军事素质，
工作能力，管理经验，对存在的问题及时纠正总结，在工作
中对自身所负责的工作面，认真做好每一个细节。俗话说没
有经验就没有发言权，所以本人也努力跟战友们学习各种经
验，系统的工作程序是相辅相成的，程序环环相扣，任何一
处出了问题，都有可能牵扯整个系统的停产，因此本人必须
注重各个环节的情况，包括人员的思想，责任心问题等等，
思想工作跟上，增强全体人员的责任心，自身做到不无故缺
勤，尽职尽责干好每一项工作，并抓好每个重点问题。


