
矿山全年安全生产计划(汇总6篇)
时间就如同白驹过隙般的流逝，我们又将迎来新的喜悦、新
的收获，让我们一起来学习写计划吧。大家想知道怎么样才
能写一篇比较优质的计划吗？以下是小编为大家收集的计划
范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

矿山全年安全生产计划篇一

矿井安全生产承诺4为了保护员工的健康、生命和财产，预防
和减少生产安全事故，我们郑重承诺员工在工作中严格履行
以下职责和义务:

一是牢固树立“安全第一”的思想，对矿山安全工作负有不
可推卸的责任，建立健全安全管理机构，配备完善的安全生
产管理人员，落实全员安全生产责任制。并在本单位得到了
认真贯彻和落实。

二是严格履行安全职责，认真落实《煤矿管理者保护矿工生
命安全七项规定》，自觉接受上级部门和矿工家属的监督。
不断建立健全矿山安全生产规章制度和操作规程，鼓励全体
员工积极参与安全标准化工作。

三、确保资金投入符合安全生产条件，依法组织生产从业人
员参加安全教育和培训。为员工提供符合国家标准的劳动防
护用品，并督促员工佩戴和使用。

四、对重大危险源实施有效监控，预防和减少工作场所职业
危害。实施岗位应急措施。

五、严格按照设计施工。不超层越界，保证资源合理开发利
用。

六、接受上级安全管理部门和机构的监督管理，严格执行上



级监管部门提出的整改指令，并定期整改。兢兢业业，坚决
防止重大事故。

七、以预防为主，开展风险管理、隐患治理，组织和监督矿
井安全检查，落实重大事故整改措施。

八、确保有效实施矿山安全生产必要的投资，不断采用新技
术维护和改造生产设备，提高生产设备的安全性，改善劳动
和生产条件，最大限度地减少事故，保护员工健康。

九、按照国家安全设施“三同时”的规定，确保新建、改建、
扩建项目使用的设备设施符合国家有关安全法律、标准的要
求，不使用国家明令淘汰或者禁止的危及生产安全的工艺和
设备。

十、不断提高自身安全生产管理能力，不违章指挥，监督检
查各项安全生产规章制度的执行情况，及时纠正失职和违法
行为。

十一、确保员工安全教育培训、安全生产竞赛活动的有效开
展；定期组织安全生产工作会议，分析安全生产趋势，及时
解决安全生产中存在的问题。

十二、保证向员工及时发放不低于国家或行业标准的劳动防
护用品，并在本矿得到规范使用。

十三、修订和完善矿山生产安全事故应急救援预案，负责指
导事故应急救援工作。解决和落实预案中存在的问题，监督
开展事故应急救援演练，确保本单位事故应急救援预案的有
效实施。

十四、一旦发生生产安全事故，认真组织应急救援，调查处
理事故，并及时向上级部门报告。



十五、以身作则，不断加强和奖励正确的安全行为，定期进
行绩效考核，实现安全生产管理的持续改进。

提交人:

20xx年7月10日

矿山全年安全生产计划篇二

2、生产必须安全，安全促进生产

3、寒霜偏打无根草，事故专找懒惰人

4、安全是最大的节约，事故是最大的浪费

5、安全生产，生产蒸蒸日上；文明建设，建设欣欣向荣

6、不绷紧安全的弦，就弹不出生产的调

7、秤砣不大压千斤，安全帽小救人命

8、骄傲自满是事故的导火线，谦虚谨慎是安全的铺路石

9、愚者用鲜血换取教训，智者用教训避免事故

10、不怕千日紧，只怕一时松

11、遵章是幸福的保障，违纪是灾祸的开端

12、见火不救火烧身，有章不循祸缠身

13、绊人的桩不在高，违章的事不在小

14、你对违章讲人情，事故对你不留情



15、与其事后痛苦流涕，不如事前遵章守纪

16、宁可千日不松无事，不可一日不防酿祸

17、船到江心补漏迟，事故临头后悔晚

18、多看一眼，安全保险；多防一步，少出事故

19、抽一块砖头倒一堵墙，松一颗螺丝断一根梁

20、灾害常生于疏忽，祸患多起于细末

21、思想走了神，事故瞬间生

矿山全年安全生产计划篇三

金属非金属煤矿非煤矿安全生产标语大全

安全第一，预防为主。生命宝贵，安全第一。

安全生产，人人有责。遵章守纪，保障安全。

安全是幸福的保障，治理隐患保障安全。

你对违章讲人情，事故对你不留情

事故不难防，重在守规章

消防设施常做检查，消除隐患预防事故

按章操作机械设备，时刻注意效益安全

严格遵守操作规程，提高安全生产意识



与其事后痛哭流涕，不如事前遵章守纪

疏忽带来痛苦，安全创造幸福

简化作业省一时，贪小失大苦一世

安全生产莫侥幸，违章操作要人命

企业效益最重要，安全防火第一条

安全就是节约，安全就是生命

保安全千日不足，出事故一日有余

安全是生命之本，违章是事故之源

求快不求好，事故常来找

按章操作莫乱改，合理建议提出来

安全生产勿侥幸，违章蛮干要人命。

安全警句千万条，安全生产第一条。

绳索常在细处断，事故多自粗心来。

快刀不磨会生锈、安全不抓出纰漏。

见了违章严批评，道是无情却有情。

你对违章讲人情，事故对你不留情。

建大桥靠打基础，保安全靠抓班组。

与其处理事故忙，不如平日早点防。



一心一意保安全，同心同德谋发展。

安全与效益同行，事故与亏损共生。

劳动保护是把伞，职业危害靠它管。

保安全千日不足，出事故瞬间有余。

安全系着你我他，幸福连结千万家。

违章违纪不狠抓，害人害已害国家。

班前检查一分钟，有防无患莫放松。

聪明者事前预防，侥幸者事后补偿。

安全生产年年好，职工生活步步高。

上班不是逛公园，劳保用品穿戴全。

安全生产走在先，工伤事故不沾边。

知险防险不危险，违章蛮干最危险。

学一分安全知识，多十分平安保障。

安全教育天天讲，事故隐患日日防。

一人把关一处安，众人把关稳如山。

沾沾自喜事故来，时时警惕安全在。

守纪守责守规程，保质保量保平安。

绿叶底下防虫害，平静之中防隐患。



人人事事讲安全，事事人人保平安。

操作规程就是法，谁不守法受惩罚。

“三工”建设走在前，群防群治保安全。

安全生产“五同时”，各级领导要落实。

安全是无形的节约，事故是有形的浪费。

质量是企业的生命 安全是职工的生命。

安全来自长期警惕，事故源于瞬间。

认真开展安全例检，及时清除事故隐患。

安全警句千条万条，安全生产是第一条。

安全是生命的基石，安全是欢乐的阶梯。

无知加大意必危险，防护加警惕保安全。

安全编织幸福花环，违章酿成悔恨苦酒。

遵章是安全的先导，违章是事故的根苗。

居安思危，警钟长鸣；防微杜渐，安如泰山。

安全是职工的生命线，职工是安全的负责人。

维权必须从生存抓起，管理必须从安全着手。

放过一次违章操作，等于为十次事故开绿灯。

职工是效益的创造者，安全是职工的保护神。



不要伤害他人，不要伤害自己，不要被他人伤害。

要我安全不如我要安全，我懂安全才会保我安全。

最大的.隐患是、最大的祸根是失职。

安全是最大的节约 事故是最大的浪费

不绷紧安全的弦 就弹不出生产的调

宁绕百丈远 不冒一步险

生产再忙 安全不忘

处处预防事故 时时注意安全

安全第一 预防为主

人人讲安全 安全为人人

安全人人抓，幸福千万家

安全生产 人人有责

生产必须安全 安全促进生产

安全生产责任重于泰山

抓好安全生产促进经济发展

宣传安全知识 传播安全文化

眼睛容不下一粒砂土 安全来不得半点马虎 安全是增产的细
胞 隐患是事故的胚胎



重视安全硕果来 忽视安全遭祸害

快刀不磨会生锈 安全不抓出纰漏

高高兴兴上班 平平安安回家

秤砣不大压千斤 安全帽小救人命

安全不离口 规章不离手

安全是朵幸福花 合家浇灌美如画

安不可忘危 治不可忘乱

矿山全年安全生产计划篇四

同志们：

大家好！

只有鲜活的生命，才能在阔远的宇宙空间施展才华、实现抱
负;只有健康的生命才能承担起所有的责任、为社会造福。然
而，天有不测风云，生命之舟时常会遇到暴风骤雨和滔天巨
浪的摧残和xx，使无以计数的生命之魂不得不面对一次次生离
死别的严峻考验。安全――这沉重的话题，带给我们的思考
确实太沉重了!据有关资料证明，在我国的各种安全事故中，
煤炭生产伤亡人数占的比重远远大于其它行业。我生在煤矿，
长在矿山，那高耸的井架，猎猎的红旗，如同煤矿工人刚直
的性格和坚韧的信念，给了我无限的憧憬和向往，赋予了我
热爱矿山的精神;那暴怒的黑泉、断裂的岩壁狞笑着用肮脏的
黑手扼杀父老兄弟魂魄，制造的呻吟和痛苦，也使我尝尽了
人生太多艰涩的悲伤。矿山，这生命的故园—让我热恋，使
我悲寒。难道我们为之奋斗的这方圣土的兴衰，必然伴有兄



弟肢体的残破、亲人无辜的丧失吗?我不愿意。我想，在座的
每一位也不会愿意。让我们认真地思考吧!

愿望与现实是一对孪生亲姊妹，同样美好但相差万里。愿望
可以不付出就得到，那是海市蜃楼般的虚无的美。现实的美
却需要某种努力才能收获，这就需要有拼搏和奉献精神，正
所谓“天上不会掉馅饼”。翻开中国煤矿前进的辙印，却总
有人在做“天上不会掉馅饼”的梦，并为此付出惨痛的代价：
一页页翻去，满篇都是带血的文字，隐隐透出妻儿寡母嘤嘤
的抽泣。那排列的竖起的鲜红的文字，向一座座人生浮雕，
展现的悲壮不亚于第一次世界大战的惨烈，不逊于“三大战
役”的苍痍，我们看到，那隐于黄泉路中的魂魄，用怎样的
哀怨诉说满心的不甘，给我们警示。那是谁用“三违”作颜
料，构涂的人间悲剧，我们也许无从考证，但那让人久久不
能忘怀的凄惨景象却总也抛之不去，教人心寒。

作为济三人，都知道我们的前身是原煤炭部第三十二工程处。
自1958年建处至1998年，在四十年漫漫征程中，年年有事故，
岁岁有哭声，这是多么不和谐的一种音符。但我们同时也看
到，随着时代的变迁，先进技术的应用和矿山人安全意识的
提高，安全形势越来越好，事故率越来越少，从处志中我们
看到：事故率最多的一年是1965年，这一年仅轻伤就出现
了423人，最少的一年是1997年，只出现3名工伤事故。沿着
三十二处生命的年轮慢慢度去，它的历史折射出这样一个道
理，尊重人才，尊重科学、重视安全生产，就有好的安全形
势。否则，天怒人怨就形成必然。这使我们又想到一句流行
了很久的“名言”-不违章不生产。为了小集体的暂时利益，
为了个人那点微不足道的收入，就出现了那麽一些“明知山
有虎，偏向虎山行”的“英雄”，看阿，1999，河南平顶山
韩庄矿务局二矿“8.24”特大瓦斯煤尘爆炸，死亡55人，重
伤5人;20xx，徐州大黄山矿“1.11”透水事故，死亡20
人;20xx，吉林某矿冒顶透水，死亡21人，江苏某矿井下爆炸，
死亡92人‥‥‥诚然，事故责任者分别受到应有的处分处理，
而父母丧子之痛，妻子失夫之悲，儿女无父之苦，又岂能因



此告慰。

关心中国煤炭建设的人，常读《中国煤炭报》的同志，应该
记得这样一个现实：每年开采百万吨煤炭，中国平均死亡人
数约10人，俄罗斯约0.66人，美国约0.038人。可见，我国煤
炭生产的安全形势是多么严峻。我们应该经常地，很好的反
思自己，牢记前车之鉴，莫待“亡羊”后才想到“补牢”。
近年来，集团公司把维护职工的切身利益放在首位，出台了
强制性的“现场工人六项权力”及一系列规章制度，矿党政
和各级组织也以坚决贯彻党的安全第一生产方针为己任，采
取了切实的办法落实“安全第一方针”及“现场工人六项权
力”，并使之成为条文化的管理体制。不可否认，“六项权
力”在一定程度上对维护安全生产良好局面产生了积极作用，
但好精念歪的现象也时有发生，并造成严重的后果，翻开公
司矿井事故的档案，当不难发现其中的根由。来自集团公司
的统计表明，今年三季度，公司发生5起伤亡事故，死亡5人。
5起事故，都是忽视安全生产造成的，北宿矿“7.27”盲巷窒
息事故和“8.8”带电检修触电事故，均因专业人员在自己的
专业内发生;兴隆庄矿的“9.1”单体柱伤人事故和我矿
的“9.14”运输事故如出一辙。我并不想用这些压抑的数字
再伤自己的感情，也无意使在座的同行们情感沮丧，我只想
用这些带血的事实告戒今天的煤炭人和我自己，生命只有一
次，不能自欺欺人的地在铺满火药的鲜花草坪上过那侥幸的
生活。如要避免“亡羊”之痛，应该怎么办?我想大家一定会
告诉我，“坚持安全第一，预防为主，切不可大意麻痹，掉
以轻心”。是的，意识很重要，这是一切安全工作的基础，
要不断加大对安全生产方针的宣传教育力度，强化安全第一
的思想意识。仅仅局限这种意识还不够，还要有科学规范的
运作体系。因此，要在健全完善各项安全责任制度的基础上，
注重发挥安监机构和群监网员、民兵哨兵、青年监督岗等群
众组织的积极作用，强化安全管理和监督，形成纵横交织的
群众安络，消灭安全死角。

不管是领导干部还是职工群众，在安全问题上，都应该负有



相同的责任，共同承担应有的义务。让我们在不同的岗位上，
扮演好各自的角色，努力实践科学化的安全之路，减少事故，
减少伤亡。善待生命，对你、对我，都是对党和国家及亲人
的负责。

矿山全年安全生产计划篇五

为了保护员工的健康、生命和财产，预防和减少生产安全事
故，我们郑重承诺员工在工作中严格履行以下职责和义务：

一是牢固树立“安全第一”的思想，对矿山安全工作负有不
可推卸的责任，建立健全安全管理机构，配备完善的安全生
产管理人员，落实全员安全生产责任制。并在本单位得到了
认真贯彻和落实。

二是严格履行安全职责，认真落实《煤矿管理者保护矿工生
命安全七项规定》，自觉接受上级部门和矿工家属的监督。
不断建立健全矿山安全生产规章制度和操作规程，鼓励全体
员工积极参与安全标准化工作。

三、确保资金投入符合安全生产条件，依法组织生产从业人
员参加安全教育和培训。为员工提供符合国家标准的劳动防
护用品，并督促员工佩戴和使用。

四、对重大危险源实施有效监控，预防和减少工作场所职业
危害。实施岗位应急措施。

五、严格按照设计施工。不超层越界，保证资源合理开发利
用。

六、接受上级安全管理部门和机构的监督管理，严格执行上
级监管部门提出的整改指令，并定期整改。兢兢业业，坚决
防止重大事故。



七、以预防为主，开展风险管理、隐患治理，组织和监督矿
井安全检查，落实重大事故整改措施。

八、确保有效实施矿山安全生产必要的投资，不断采用新技
术维护和改造生产设备，提高生产设备的安全性，改善劳动
和生产条件，最大限度地减少事故，保护员工健康。

九、按照国家安全设施“三同时”的规定，确保新建、改建、
扩建项目使用的设备设施符合国家有关安全法律、标准的要
求，不使用国家明令淘汰或者禁止的危及生产安全的工艺和
设备。

十、不断提高自身安全生产管理能力，不违章指挥，监督检
查各项安全生产规章制度的执行情况，及时纠正失职和违法
行为。

十一、确保员工安全教育培训、安全生产竞赛活动的有效开
展；定期组织安全生产工作会议，分析安全生产趋势，及时
解决安全生产中存在的问题。

十二、保证向员工及时发放不低于国家或行业标准的劳动防
护用品，并在本矿得到规范使用。

十三、修订和完善矿山生产安全事故应急救援预案，负责指
导事故应急救援工作。解决和落实预案中存在的问题，监督
开展事故应急救援演练，确保本单位事故应急救援预案的有
效实施。

十四、一旦发生生产安全事故，认真组织应急救援，调查处
理事故，并及时向上级部门报告。

十五、以身作则，不断加强和奖励正确的安全行为，定期进
行绩效考核，实现安全生产管理的持续改进。



提交人：

20xx年7月10日

矿山全年安全生产计划篇六

根据《中华人民共和国安全生产法》，我作为企业（单位）
的法定代表人（实际控制人）和安全生产的第一责任人，对
本企业（单位）安全生产工作负全面责任。为贯彻执行《吉
林省人民政府关于印发吉林省生产经营单位安全生产主体责
任暂行规定的通知》（吉政发〔２０１０〕１１号）精神，
本人保证：认真执行国家、省关于安全生产法律、法规、标
准和政策要求，积极落实安全生产主体责任，努力做好本企业
（单位）安全生产工作，减少和杜绝安全生产事故，并郑重
承诺：

一、依法建立安全生产管理机构，配齐人员，保证安全生产
管理机构发挥职能作用，使安全生产管理做到标准化、规范
化。

二、建立健全安全生产责任制和各项规章制度、操作规程，
并严格落实。

三、按规定足额提取安全费用和交纳风险抵押金，持续具备
法律、法规、规章、国家标准或行业标准规定的安全生产条
件。

四、依法对从业人员进行安全生产教育和培训，做到全员持
证上岗。

五、不违章指挥，不强令员工违章冒险作业。

六、保证新建、改建、扩建工程项目依法实行安全设施“三
同时”。



七、统一协调管理承包、承租单位安全生产工作，并与有关
单位签订专门的安全生产协议。

八、认真贯彻执行《矿山安全法》、《金属非金属矿山安全
规程》，强化安全管理，加强安全检查，及时发现和排除安
全隐患。

九、落实重大危险源监控责任，对重大危险源实施有效的监
测、监控。

十、依法制定生产安全事故应急救援预案，并定期组织演练，
落实操作岗位应急措施。

十一、自觉接受各级安全监管部门的监督检查，绝不弄虚作
假。

十二、按照规程要求建立机械通风系统，保证其风质、风量、
风速满足安全生产需要和规程要求。

十三、不超能力、超强度、超定员组织生产，不超层越界开
采，不擅自开采各类保安矿柱。

十四、保证按照设计采取防水、探水措施，做到“先探后掘，
不探不掘”。

十五、加强顶板管理，对围岩松软不稳固的回采工作面做好
支护。

十六、坚决做好井巷维护、及时处理采空区。

十七、如实告知从业人员作业场所和工作岗位存在的危险、
危害因素、防范措施和事故应急措施。

十八、按要求上报生产安全事故，做好事故抢险救援，妥善
处理对事故伤亡人员依法赔偿等事故善后工作。



十九、尊重从业人员在安全生产方面应有的权益，引导鼓励
从业人员履行安全生产方面的义务，鼓励从业人员对安全生
产违法、违章行为提出改正建议，甚至批评、举报，对提出
批评和举报的职工不打击报复，不因此解除劳动合同和降低
工资待遇。

二十、为从业人员提供符合国家标准或行业标准的劳动防护
用品，并监督教育从业人员按照规则佩戴、使用。

二十一、依法参加工伤社会保险，为从业人员缴纳保险费。

二十二、定期聘请相关专家为企业排查安全生产隐患。

二十三、按照安全生产监督管理部门的要求，全面启动金属
非金属矿山企业安全生产标准化创建工作，达到安全标准化
五级以上。

二十四、积极采取先进适用的技术及装备，提高本质安全水
平。

二十五、履行法律法规规定的其他安全生产职责。

若违反上述承诺和未履行安全生产管理职责，法定代表人及
单位自觉接受安全生产监督管理部门依法作出的处罚。

承诺企业（单位）盖章 法定代表人签字

二0xx年月日


