
2023年年终述职报告个人 述职报告会议
主持词(大全5篇)

在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。掌握报告的写作技巧和方
法对于个人和组织来说都是至关重要的。下面是小编给大家
带来的报告的范文模板，希望能够帮到你哟!

年终述职报告个人篇一

亲爱的同学们大家晚上好!这里是河北大学质量技术监督学院
第七届团委学生会述职报告会议的现场，我是主持人亚静。
首先非常感谢大家前来参加本次的述职报告会，在这里我们
团委学生会10个部门将对自己一年来的工作做一个详细而简
要的总结概括。一年中，全体委员干事在院领导的带领下，
和大家的共同努力下开展了一系列丰富多彩的校园活动和社
会实践活动，各部门将一同分享对自己的工作评述和经验得
失。

在会议正式开始前请允许我为大家介绍一下今天到场的主席
团成员：

再次感谢主席团的到来!

接下来有我宣读本次述职的顺序：

1.常海兵 14.杨 斌

2.董方酉 15.杨 琪

3.房晓倩 16.张家吏

4.高焕然 17.张李静



5.龚 婧 18.张倩楠

6.韩 晔 19.郑月娇

7.胡 杰 20.安亚民

8.姜学洁 21.廖志轩

9.康晨阳 22.刘一凡

10.李亚静 23.佟亚静

11.马 伟 24.魏鹏轩

12.石宗欣 25.张 莹

13.王 鹏 26.张 悦

请各位部长牢记自己的顺序，中间将不再提醒。述职时间控
制在五分钟以内。 现在我宣布质监学院第七届团委学生会述
职报告会正式开始!

首先有请常海兵同学带来他的精彩述职。

刚刚各个部室的部长对自己上一学期的具体工作做出一个较
完整且客观的评述，总结了自己工作经验的得失，我听到一
些部门在总结的同时也发出了一些感叹：学生干部的工作并
不如大家所想的那样轻松，有些时候为了工作为了活动的顺
利进行，必须要放弃一些个人利益。我认为，我们所做的一
切都是要为广大同学服务，这不仅是对同学们负责，也是对
自己的工作负责。相信大家都会有同样的感受。同时在各部
门承办活动的过程中少不了主席团的指导帮助，少不了部员
们的全力配合。让我们用热烈的掌声为学生会这个大家庭一
年来付出的努力与汗水喝彩!



回顾这半年的工作经历,大家有苦有乐，有汗水也有收获，我
们是团委学生会的一员，我想大家最想说的和我一样，是感
谢两个字.感谢每一位曾经帮助过我们,支持过我们学生会工
作的人,感谢每一份鼓舞过我们的力量。这一年里，我们同舟
共济,为每一次活动\每一项任务都付出了辛勤的汗水,尽管结
果可能不大尽如人意,可毕竟我们耕耘过,我们无悔于昔日的
选择!质监学院的美好明天，我们共同开创!

下面我宣布质监学院第七届团委学生会述职报告会到此圆满
结束!战友们，加油!

年终述职报告个人篇二

(开始)

在去年，为了进一步加强我县的`教师队伍建设，特别是班主
任队伍建设，在任小艾老师的特殊关怀指导下，我们申报立
项并启动了中国教育学会“十一五”教育科研重点课题《班
主任专业化》宁城县实验区子课题：“班主任专业化与现代
班集体建设研究”。为了进一步深化这一课题的研究和实践，
为了进一步提高我县中小学班主任工作艺术和水平，加强学
校管理，提高教育质量，推进建设自治区教育强县的步伐，
县教育局专门邀请全国知名的大腕儿教育专家任小艾老师再
一次来到我县指导我们的教育工作，并为我们作精彩的演讲
报告。

任小艾老师1977年担任班主任工作，1994年调入国家教育部
《人民教育》编辑部，现任《人民教育》编辑部管理室主任。
先后获得过“北京市劳动模范”、“北京市五四奖
章”、“北京市三八红旗手”、“北京市优秀教师”、“北
京市优秀班主任”、“北京市儿童少年先进工作者”、“全
国科技教育十大杰出青年”、“全国新长征突击手”、“全
国模范班主任”等荣誉称号。任老师有许多的精彩文章和个
人专著及主持的电视节目都曾荣获国家级成果奖项，任老师



是一个知名的记者、著名的教育专家、精彩的演讲家和优秀
的电视节目主持人。

现在，让我们以热烈的掌声对任老师的到来表示欢迎并对任
老师的业绩表示崇敬!要加强学校管理，全面提高教育质量，
班主任工作首当其冲。任老师在百忙之中，不辞辛苦，带着
对宁城教育的深情厚爱来到我们身边，今天，任老师将为我
们作《班主任工作艺术》报告，请今天到会的教育局各位领
导和各股室干部、教育教学指导中心各位领导和教研员、各
中小学幼儿园的校长、园长、班主任，珍惜这次难得的学习
机会，认真听讲，仔细记录，深刻反思。

下面我们以热烈的掌声欢迎任老师讲课。

著名教育专家任小艾班主任

(结束)

任老师做得好，写得好，讲得好，以前，我们通过报刊杂志、
电视和网络，对任老师的光辉业绩、课件教育名言、个人专
著、精彩的文章和演讲就已经感触颇深，就已经引发了我们
心灵上的共鸣，已经对我们的教育工作起到了重大的指导作
用。今天，我们满怀无比渴望和激动的心情，有幸面对面的
听任老师的精彩讲课，任老师的讲课，有声有色，有点有面，
有理有据，妙语连珠，生动形象，不仅让我们学到了知识、
经验和方法，而且更让我们感受到了任老师的博学睿智以及
对班主任工作的痴迷沉醉和对教育事业的一往情深。

让我们在此重温一下任老师的几条名言共勉：

1、我做教师的第一天就给自己定了一个高的目标----做最好
的老师。

2、对每一个老师来讲，你的学生可能在你的班级里是百分之



一，但在每一个家庭来讲，这个孩子就是百分之百!就是父母
头顶上的一片天!

3、没有爱，没有感情，就没有教育。

4、如果在你的班主任工作中忽略了家长这力量，你永远是一
条腿走路。

听君一席话，胜读十年书，今天任老师的讲课，是对我们心
灵的激荡，让我们更加增强了对教育工作特别是班主任工作
的职业幸福感，让我们对新的教育思想和新的课程改革有了
更深刻的领悟，必将对我们今后的教育工作特别是班主任工
作产生深远的影响，希望我们回去后，结合自己的工作实际，
围绕“班主任专业化”课题，认真思考，仔细研究，科学实
践，不断创新，提升我们的教育工作水平，以优异的成绩向
任老师汇报感恩。

最后，让我们再次以热烈的掌声向任老师感谢致敬!

年终述职报告个人篇三

优秀作文推荐！尊敬的各位领导、服务对象代表的同志们：

欢迎各位领导亲临指导本次报告会，感谢服务对象代表们的
积极参与。为了进一步加强工商行政管理工作的透明度、责
任感、使命感，自觉接受社会各界和人民群众的监督，确
保xxxx工商所所长、干部廉洁从政，依法行使工商行政管理
职能，推动工商工作的进一步开展，今天，沿河县工商局党
组决定，在这里召开沿河县工商局xxx工商所所长向社会和监
管服务对象述职述廉报告会，特邀了乡镇书记、乡镇长、纪
委书记、人大代表、政协委员、农民代表以及个体工商户、
企业代表xxx人，参加这次述职述廉报告会。这次基层工商所
述职述廉报告会，是根据贵州省工商局党组关于在全省工商
系统基层工商所所长全面开展述职述廉。



主要一是加强对基层干部的管理与监督，形成内外监督的整
体合力，

三是有利于广泛接受代表们的监督评议，在工商部门形成监
督整体机制，有利于构建“和谐工商”，有利于工商机关的
整体提升。

这次报告会的议程：

一、会议主持人作主持词;

二、xxx工商所所长代表工商所面向服务对象述职述廉;

三、向述职对象发放民主测评表;

四、宣布监票、唱票、计票人员名单;

五、发放测评表测评作填表说明;

六、回收测评表现场公布结果;

七、参会群众代表发言;

八、工商所所长作表态;

九、参评领导代表讲话;

十、主持人作会议总结。

下面依次进行……

会议总结

这次述职述廉报告，经过与会同志们的共同努力，园满地完
成了会议的各项议程，再次表谢意，刚才，镇长书记从xxx方



面，对本次会议，作了很好的指导意见，具有很强针对性、
可操作性，请工商所的干部、职工们会后下去认真领会，参
会群众代表发了很好的言，xxx工商所所长某某同志针对本所
的政治思想、xxx等方面，结合工作职责，进行了客观公正、
坦诚相见的陈述，会上，还发放了民主测评表xxx份，代表们
提出了许多好的建议和意见，我局将按照你们提的意见，逐
条归类，进行梳理，认真研究，制定措施，如存在……方面
不足，限期在一个月之内，进行整改，将整改意见，反馈各
位代表。

我局开展基层工商所向社会和监管服务对象进行述职述廉，
尚属首次，有许多方面考虑不周、不成熟的地方，请各位领
导和代表们多加指正，在今后的工作中更加完善，但可以肯
定，它是一个探索和创新的过程，能够面对面与大家接触，
更进一步说明基层工商所述职述廉活动的开展，对加强党风
廉政建设、执政能力建设、密切与企业、个体户，作为这支
中国特色社会主义现代化建设者的联系，与社会各界的联系，
对进一步推进工商体制改革创新具有深远而积极的现实意义，
从而真正达到让我们的服务对象走进工商、了解工商、支持
工商的目的，更好地维护辖区市场经济秩序和为人民服务！

年终述职报告个人篇四

同志们：

今天，我们在这里召开院党领导班子20xx年度述职述廉考核
会。省厅对今年的述职述廉和干部考核工作非常重视，专门
下发文件进行部署，并成立了考核工作领导小组。厅直机关
党专职副书记***同志，厅监察室正处级检查员***同志，厅
团书记、厅人事处主任科员***同志，省交通工会组织宣传部
部长**同志专程来院检查、指导、考核工作。让我们以热烈
掌声对四位领导的到来表示欢迎。



参加今天会议的人员范围包括院领导班子全体成员、院中层
干部、高级职称以上职工和全体职工代表。这次会议主要有
三项议程：

1.安书记对本次考核提出要求；

2.党书记、副院长孔祥福同志代表院领导班子做述职述廉报
告；

3.参会人员对领导班子及成员进行测评。会后，考核组还将
抽取部分同志进行谈话。

下面，先请安书记讲话。

刚才，*书记对20xx年度述职述廉和干部考核工作的内容、程
序作了介绍，并提出了相关要求，家一定要按照要求认真评
议，完成好这项考核工作。

下面请*书记同志代表院领导班子作述职述廉报告。

刚才，*书记代表院领导班子做了20xx年度述职述廉报告，接
下来是对领导班子及成员进行测评，请家拿到测评票后，本
着对组织负责、对单位负责，对干部负责的态度，认真填写。

填好后请将测评票投入票箱，厅考核组的同志将把测评票带
走统计。

述职述廉考核会到此结束，会后，考核组的同志还要抽取部
分同志进行谈话，请家认真配合，散会。

2023年述职述廉报告

述职主持人开场词



年终述职报告个人篇五

尊敬的各位领导、各位同仁：

大家下午好!年度xx人寿保险股份有限公司管理干部述职报告
会现在开始。

有请x总代表公司领导为本次述职会议致辞。

谢谢x总。

本次述职采用总分视频会议形式分为二个部分进行。

第一部分，各分公司班子成员向总裁室领导、总公司各部门、
各兄弟公司进行述职报告，接下来由总公司各部门、其他各
分公司根据每位的述职情况及日常工作表现、业绩完成情况
在适用分公司总经理室管理人员考评表内进行逐项打分(评分
表已发到各分公司总经理信箱中及总公司各部门负责人手中)。

第二部分，总公司各部门负责人进行述职，由各分公司、总
公司其他各部门为其在适用于总公司部门级管理人员考评表
内逐项打分(评分表已发到各分公司总经理信箱中及总公司各
部门负责人手中)。

本次述职要求：

1、各分公司的正职或主持本机构工作的副职代表本机构、部
门进行述职，其个人不再另行述职。

2、评分人员必须严肃、认真、客观、公正、公平对待每一位
述职人员。

3、对每位述职人员的考评每个分公司、总公司每个部门只能
出一份。也就是说由每个分公司、总公司每个部门为各位的



述职进行打分。

4、每位述职者请用简明、扼要的语言在15分钟时间内阐述，
已完成的工作、业绩。尽量不用、少用虚词、形容词。人事
部的同志将在最后二分钟给与提示。

5、当天述职结束后请各部门、各分公司将当天述职人员的考
评表逐个打分后交人力资源部，各分公司将打分后的评分表
传真至xxx。

今天的述职顺序是：

述职开始

首先有请总裁助理进行述职，xxx准备;

谢谢xxx，下面有请xxxx。

接下来有请xxx分公司总经理;

谢谢xxx，下面有请江苏分公司总经理xx。

接下来有请xx分公司总经理xxx;

谢谢xxx，下面有请上海分公司副总经理xxx。

接下来有请xx分公司总经理xxx;

谢谢xx，下面有请浙江分公司总经理助理xx。

接下来有请xx分公司总经理xx;

谢谢赵总，下面有请北京分公司总经理助理xx;



谢谢朱总，下面有请北京分公司xx。

谢谢xx。

今天的述职会议到此结束，请各位会后将评分表及时反馈至
人力资源部，明天总公司部门级管理干部的述职会议将于上
午9点正式开始，请大家着正装准时参加，再次感谢大家!


