
最新师德师风暑期培训心得体会教师 暑
假师德师风专题培训心得体会(优秀5篇)
学习中的快乐，产生于对学习内容的兴趣和深入。世上所有
的人都是喜欢学习的，只是学习的方法和内容不同而已。优
质的心得体会该怎么样去写呢？下面是小编帮大家整理的优
秀心得体会范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要
的朋友。

师德师风暑期培训心得体会教师篇一

凡事预则立，不预则废!经过一个暑假的休整，为帮助教师更
好地适应新学期的工作和学习，__学校开展了为期3天的暑期
教师培训活动，安排合理、内容充实，受益匪浅。“莫为浮
云遮望眼、风物长宜放眼量”!经过暑期的培训，用心做一名
有理想信念、道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的新时代
好教师，已经成为我校教师的共同追求。

一、满怀信心展未来

自信是成功的基石。作为教师，首先要树立信心，对自己要
有信心，对学生要有信心，对学校要有信心，只有这样，你
才能敢于创新、敢于担当，也才能干好教育。培训会上，__
校长就学校过去一年的工作做了题为《转变作风提升素养》
的报告。她首先对过去一年里的取得的荣誉和成就做了总结，
然后就学校还存在的问题进行了鞭辟入里地分析和反思，最
后针对新学期如何开展工作提出了具体建议。感受最为深刻
的是学校各项工作蒸蒸日上，硕果累累，作为__学校的一员，
感到无比的自豪。

在过去的一年取得的一系列成绩，尤其是中招考试的重大突
破，离不开学校领导的正确领导和全体教职工的共同努力。
虽然学校还存在诸多问题，但我们相信，困难是暂时的，只



要我们团结一致，敢于担当，努力把自己的职业理想与__学
校的发展相结合，继续发扬“拼搏、奉献、包容、求真”的
济渎精神，做一个有理想信念的教师，我们__学校的明天一
定会更加美好。

二、立下决心淬师德

师德师风问题是教师发展的核心问题，也是影响学生成长的
主要因素。__校长针对师德师风问题作专题培训，并就人际
交往艺术具体指导。“善”文化博大精深，我们要将其“至
柔至善”的精髓运用到工作和生活中去，说文明话，办文明
事，为自己的工作和生活构建良好的人际交往环境，快乐工
作，幸福生活!

培训会上，__名师__就如何做一名优秀教师作了报告了诠释。
他们的共同特点是热爱阅读和研究，立足课堂，不断提高自
己的教学艺术和管理水平，在帮助学生成长的过程中，也成
就了自己。我们要以他们为榜样，立足课堂阵地，潜心钻研，
提高能力。

三、培养耐心提素养

有人说：一个人掌控自己情绪的能力决定他成功的速度。培
训会上，教育局副局长__为我们做了“情绪管理”主题讲
座。x局长娓娓道来，用大量鲜活的例子告诉我们情绪的产生
的原因以及调节的方法。感受最为深刻的是abc情绪管理法。
有时，我们总认为当老师就要有脾气、要厉害点儿，却忽略
了这种方式对学生成长的不利方面。所以，调控自己的情绪，
教会学生解决问题，而不是通过压制的办法让学生不犯错误，
做到严中有爱，在爱中严，在严中爱，非常重要，且有意义。

师德师风暑期培训心得体会教师篇二

要成为一名优秀的老师，首先要热爱学生。学生是教师教育



的对象。教师只有热爱学生，在考虑问题的时候会从学生的
角度出发，处处为学生考虑；教师只有热爱学生，才会尊重
学生的想法，懂得“蹲下来”倾听孩子的心声；教师只有热
爱学生，才会用宽容的心包容孩子的优点和缺点，包容孩子
的调皮和人性；只有热爱学生的教师，才能让学生感受到教
师暖暖的爱意，学生在师爱的滋润中快乐成长。

其次，教师要终身学习，完善自己。跨进二十一世纪，社会
在不断发展，知识更新日新月异，教师只有不断学习，完善
自己知识体系，学习现代教育教学技术和教育教学理论。只
有这样，教师才能在教育学生的过程中，才能有足够的信心
和能力站在三尺讲台上，面对学生侃侃而谈，挥洒自如。只
有不断学习的老师才富有极强的课堂感染力，学生则会“亲
其师，信其道”，继而顺利完成教学任务。在学生的心目中，
教师是他们模仿的榜样。要培养学生高尚的思想品德教师靠
的不是说教，不是权威，而恰恰是教师高尚的人格魅力和影
响力。

大学时读师范院校的校训至今牢牢记在我的脑海中：“学高
为师，身正为范。”教师这个职业需要我们比其他人有更多
的奉献精神。教师的行为就是学生的活生生的课本。时代向
教师提出了挑战，今后我一定要热爱学生，加强学习和自己
修养，以高尚的师德去奉献自己所热爱的教育事业！

师德师风暑期培训心得体会教师篇三

在校为期三天的暑假培训结束了，但带给我的思考却是深切
的。现将这次的培训总结一下。对我来说收获颇多，同时也
为我今后的教学工作指明了方向。

这是我参加工作一年以来首次参与这种大规模的集中培训，
本次培训主要讲到低年段语文教学，教学风格，特级教师
王xx的语文课，如何打造高效课堂，新课改教学模式等美容，
让我受益匪浅。



第一天的培训环境虽然比较吵闹，但还是带给了大家很深的
体会，上午是两节低年级语文课程对比——-《老树的故事》，
两位语文教师各具特色的教学课方式都让我这个即将踏上一
年级教学岗位的新教师受益良多。明白了环节简单，目标明
确，以识字写字内容为主，课堂环节大致以导入——-识
图——-识字——-写字进行开展，同时穿插朗读教学。

下午听了有关教学风格的讲座，让我明白了教师的教学风格
是多么的重要，形成独具特色的教学风格是一位教师不断学
习与批判的过程。不断实践与反思的过程，不断建构与解构
的过程。在这破与立的交替上升的过程中。“课堂性格”得
以形成，得以巩固，一个年轻教师成长为一个成熟的教师由
模仿到有风格的教学阶段是一个不断摸索的艰辛过程。

培训第二天上午听了王xx老师的语文课《威尼斯的小艇》，
很有特色，在王老师层层启发与断诱导下，学生解读课题，
朗读感悟品词品句，尝试背诵，小组讨论，角色扮演，体悟
全文，顺利而成功地完成了本课教学。王xx老师的教学理念
是---尊重学生的独特体验，追求不同的观念，价值体会。因
为学习语文是一个主动建构的过程，而不是被迫与复制这点
让我深受感动。

后来的培训内容都是如何打造高效课堂。打造高效课堂，主
动教育是指学生有积极的发展需求意识和内在意识，让学生
能动的发展，教学中应以主体性教学原则，能动性原则，学
习研究。教师认真主动教育是符合时代变革与生命发展的教
育，这种独特的教学风格完全值得我们年轻教师认真的学习
研究。

新课改是近些年来一直没有停歇的口号，虽然近些年来一直
在倡导，但是好像收效甚微，听了培训讲座和冯姬冬老师与
马海昌老师的报告，我深深地体会到有些地方，有些学校在
课改方面取得的具大成效，新课改的核心是培养学生的创新
精神和实践能力，而且小学阶段是关键，所以，虽然新课改



的内容与要求我们都已经学习了解，但一定要立马付诸实践，
不可拖延迟缓。

新课程改革可不容缓，这次培训给我们这些年轻教师带来的
意义十分重大，我们今后的不断学习与探讨。

师德师风暑期培训心得体会教师篇四

我作为一名普通教师参加了一年一度的学区组织的暑期教师
培训，本次培训的目的是通过加强教师队伍的师德师风建设，
进一步提高教师队伍的业务素质和职业道德修养，从而整体
强化教师队伍的执业能力。短短的几天时间里，通过学习各
种文件和会议精神，以及听专家报告都让我感受颇多，受益
匪浅。在此，我总结了这次学习的体会和收获：

一、教育就是爱

首先，教育的本质就是爱，没有爱，就没有成功的教育，既
然选择，就必须热爱。热爱教育工作，是一名教师从事教育
工作最基本的动力，只有热爱，才能进取，才能创新，才能
奉献。因此，在平常的教学工作中，我们要以爱来浇灌祖国
的花朵，本着“一切为了学生，为了学生的一切，为了一切
的学生”的教育原则，树立正确的人才观，重视对每个学生
正确人生观、世界观的培养，帮助他们形成良好的学习习惯、
生活习惯和健全的个性。不以成绩作为衡量学生和教育效果
的唯一标准，正如市教育局张云飞局长所讲，我们每个教师
手上都要多几把尺子，用不同的尺子去衡量不同的孩子，只
要你会用尺子，学会真正地用心去衡量，你就会发现他们的
可爱之处，甚至是可造之才。因此，我们要与学生建立一种
平等和谐的师生关系，从内心关心每一个学生，尊重他们的
人格，用心去发现和开发每一个学生的潜能。或许将来的牛
顿，将来的爱因斯坦就是他们中的一员。

其次，对学生的爱也是师德素养的一种体现，崇高的师爱就



是一视同仁，不能厚此薄彼，无论在生活中还是学习上，都
应该关心每一个学生，尤其是个性孤僻，成绩稍差的学生。
要以足够的爱心去帮助他，要以持久的耐心去辅导他，要以
母亲的细心去关注他。多一点关心，少一点冷漠；多一点耐
心，少一点埋怨。“把特别的爱，给特别的你”，用爱心、
耐心和关心来帮助他们树立信心，提高兴趣，从而真正促进
教学质量的提高。

二、知识就是财富

一名教师的知识储备量直接关系到教育的质量，因此，作为
一名教师，必须时刻牢记自己的职业特点，一要不断地学习
和追求新的知识，学会创新，积极进取，不断提高自身的业
务素质和个人修养，严谨治学、精益求精、厚积薄发，
用“一眼泉”来给学生“一碗水”。二要以身作则，率先垂
范，身教重于言教，教师的言行对学生的影响是深远的。应
此，教师应该时刻为学生做好榜样，榜样的力量是无穷的，
只有当好榜样，才能受到学生的尊重，得到学生的爱，才能
有效地促进对学生的管理，从根本上提高教育教学的质量。
所以当教师有了丰富的学识和为人模范的言行，才能让学生
长久地受益于这两种财富。

总之，作为一位人民教师，我们就不能无愧于这个光荣的称
号，必须从思想上提高觉悟，从业务上狠抓素质，从师德上
加强修养。用凌校长的话说，就是要本着职业良心，一切为
了学生。用爱去感化学生，用人格去感染学生，用魅力去影
响学生，用行动去证明我们可以培养出明礼、诚信、守法、
自尊、自爱、自信，具有创新能力和高度社会责任感的人才！

师德师风暑期培训心得体会教师篇五

要成为一名优秀的老师，首先要热爱学生。学生是教师教育
的对象。教师只有热爱学生，在考虑问题的时候会从学生的
角度出发，处处为学生考虑；教师只有热爱学生，才会尊重



学生的想法，懂得“蹲下来”倾听孩子的心声；教师只有热
爱学生，才会用宽容的心包容孩子的优点和缺点，包容孩子
的调皮和人性；只有热爱学生的教师，才能让学生感受到教
师暖暖的爱意，学生在师爱的滋润中快乐成长。

其次，教师要终身学习，完善自己。跨进二十一世纪，社会
在不断发展，知识更新日新月异，教师只有不断学习，学习
现代教育教学技术和教育教学理论。只有这样，教师才能在
教育学生的过程中，才能有足够的信心和能力站在三尺讲台
上，面对学生侃侃而谈，挥洒自如。只有不断学习的老师才
富有极强的课堂感染力，学生则会“亲其师，信其道”，继
而顺利完成教学任务。在学生的心目中，教师是他们模仿的
榜样。要培养学生高尚的思想品德教师靠的不是说教，不是
权威，而恰恰是教师高尚的人格魅力和影响力。

大学时读师范院校的校训至今牢牢记在我的脑海中：“学高
为师，身正为范。”教师这个职业需要我们比其他人有更多
的奉献精神。教师的行为就是学生的活生生的课本。时代向
教师提出了挑战，今后我一定要热爱学生，以高尚的师德去
奉献自己所热爱的教育事业！


