
2023年幼儿园教师十项行为准则心得体
会总结(优秀5篇)

心得体会是我们对自己、他人、人生和世界的思考和感悟。
那么我们写心得体会要注意的内容有什么呢？下面我帮大家
找寻并整理了一些优秀的心得体会范文，我们一起来了解一
下吧。

幼儿园教师十项行为准则心得体会总结篇一

每一位教师首先都应做到爱国守法，热爱教育事业，要对教
学工作有“鞠躬尽瘁”的决心，才能“乐于奉献”。教育事
业需要的是我们教师实实在在的付出，不计报酬的.付出的。
对学生负责、让家长满意。

小学生总是把教师看作学习、模仿的对象。我们的的一言一
行，一举一动都会对孩子们产生影响，甚至影响一生。所以，
我们要从小事做起，从自我做起，为人师表。

热爱学生，关心爱护全体学生，尊重学生人格，平等、公正
对待学生。对待那些学困生一定要有耐心，千万不要言行过
激，发现他们的闪光点大力表扬，培养学生健康人格，树立
学生学习自信心。对待生活上有困的学生，我们要及时伸出
援助的双手鼎力支持。当孩子们遇到危险的时候，我们要有
牺牲自我也要保护好孩子们的精神，总之我们要像对待自己
孩子一样关爱每一位学生。关爱学生是我们的天职。

新时代新理念，我们要树立终身学习理念，跟上时代的步伐。
要认真参加学校组织的各项学习活动，参加进修学校和国家
安排的各项培训活动，在学习中虚心向年轻教师请教，努力
提高自己的业务知识和业务能力。



幼儿园教师十项行为准则心得体会总结篇二

学习《新时代幼儿园教师职业行为十项准则》心得体会一建
湖县恒济镇中心幼儿园俞爱花今天幼儿园学习了《新时代幼
儿园教师职业行为十项准则》，感触颇深，自己的思想有了
一个大的飞跃，对教师职业行为有了更深的认识，作为一名
教师，通过本次学习，我进一步增强了教师责任感，使命感，
荣誉感，明确师德底线，规范职业行为，新时代中小学教师
职业行为十项准则包括十个方面，将来我将弘扬高尚师德，
力行师德规范，在平常工作中，在微不足道的小事中，严格
遵守十项准则，自觉爱国守法，传播优秀文化，爱岗敬业，
关爱孩子，诚实守信，廉洁自律。

主要心得体会如下：

准则结合幼儿园教师队伍的不同特点，提出十条针对性的要
求，包括坚定政治方向、自觉爱国守法、传播优秀文化、爱
岗敬业、关爱孩子、诚实守信、廉洁自律等方面，每一条既
提出正面倡导，又划定师德底线。其中，坚定政治方向、自
觉爱国守法、传播优秀文化等是共性要求，爱岗敬业、关爱
学生、诚实守信、廉洁自律等几个方面，结合中小学教师中
的不同表现、存在的问题及在不同阶段教师队伍的差异性，
提出不同要求，更贴合实际、更具现实针对性。准则促进教
师提高政治思想道德素养。

1、增强四个意识，政治站位正确。从教师职业承担的重要使
命和责任上，处理好个人利益和国家、社会利益的关系，处
理好个人理想和民族梦想的关系，集聚奋斗力量，做新时代
的见证者、开创者、建设者。

2、增强底线意识，基本定位适当。准则中的禁行性规定是底
线，是从事教师职业的最低要求，是大中小幼职特各级各类
学校教师必须遵守的，是不可触碰的红线。



3、思想行动一致，理解认识到位。准则中的禁止性规定，不
是体检结果，是预防保健手册，是对广大教师的警示提醒，
是严管厚爱，引导广大教师结合教书育人实践，时刻自重、
自省、自励，增强行动自觉，做以德立身、以德施教、以德
育德的教师，承担职责使命。

幼儿园教师十项行为准则心得体会总结篇三

为进一步规范幼儿教师的职业行为，明确幼儿教师的师德底
线，20xx年11月8日，教育部颁布了《新时代幼儿园教师职业
行为十项准则》。其中要求教师要坚定政治方向、自觉爱国
守法、传播优秀文化、潜心培幼育人、加强安全防范、关心
爱护幼儿、遵循幼教规律、秉持公平诚信、坚守廉洁自律、
规范保教行为。通过对这十项准则的学习，让我更深层次地
体会了教师工作的重要性及自己身上所肩负的责任。在这十
项准则中，我对于第六条感触颇深。

第六条指出要关心爱护幼儿，呵护幼儿健康，保障快乐成长;
不得体罚和变相体罚幼儿，不得歧视、侮辱幼儿，严禁猥亵、
虐待、伤害幼儿。但是在生活中，我们经常看到很多新闻报
道，却与这条准则是背道而驰的。

这一篇篇报道，再次看到还是那么让人震惊、气愤。这些老
师每天把师德师风挂在嘴边，把爱护幼儿、关心幼儿、呵护
幼儿挂在嘴边，可她们的作为却如此让家长及广大网友心寒。
虽然虐童事件不绝于耳，但是我们不得不承认，在生活中还
是有那么一群可爱的人，在背后为这些花一般的幼儿默默地
付出着，我的身边就有不少这样的人，也正是这群可爱的人，
让我对幼师这份职业有了新的认识。

记得刚到幼儿园上班时，有一件事让我记忆犹新。一天孩子
午睡起床时，我发现蒿思语小朋友在床上拉了一身粑粑。第
一次碰到这种情况，有点手足无措，不知道怎么办。可是没
想到这时胡老师过来了，连手套都没戴，就帮她清洗，完全



无视她那一身粑粑，洗完之后她又将带来的小毯子把她紧紧
的裹住，生怕她因此感冒。看到那一幕，站在旁边的我心里
五味杂陈，无比羞愧，感叹自己做不到她那样，为了孩子无
视一切脏东西。但同时我也感到很庆幸，庆幸幼儿园的老师
并不像网上说的那样无作为。

随着我在幼儿园工作时间的推移，这种温暖的画面也在不断
上演。聂老师在知道她班幼儿由于家里的原因无法上学时，
主动承担起接送该幼儿上下学的重任;黄老师看到刘晴岚小朋
友，在寒冷的冬天仍然穿着单薄的衣服，于是义不容辞的从
家里将自己小孩的衣服带给了她;隔壁班的吴老师在了解情况
后，第二天立马给她带来了许多过冬的棉袄，让她在这个冬
天免受寒风的折磨。这样的事情还有很多，我很庆幸在这样
一个温暖的团队中，我也替这群孩子高兴，拥有这样一群不
计得失、全心全意为她们着想的老师。

百年大计，教育为本，教育大计，教师为本，在以后工作中
我也将时刻以这十项准则要求自己，为全面贯彻党的教育方
针，落实立德树人的根本任务，发展素质教育，推进教育公
平，为幼儿创造一个健康快乐、和谐安全、公平公正的生活
环境而努力。

幼儿园教师十项行为准则心得体会总结篇四

在学习了《新时代幼儿园教师职业行为十项准则》后，我更
深层次地体会了教师工作的重要性及自己身上所肩负的责任。
长期以来，教师默默奉献，落实立德树人的根本任务，对教
师提出了更新、更高的要求，规范职业行为，明确师德底线，
努力成为有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之
心的好教师。有了这十项准则的引领，我更有了前进的目标
和动力。作为一名幼儿教师，我们更要以准则严格要求自己，
幼儿是一群特殊的教育群体，因为他们年龄小，更需要教师
以妈妈般的情怀去关爱他们，照顾他们。记得我现在教的孩
子小班的时侯刚入园，孩子年龄小，哭闹现象比较严重，我



们几位老师一起齐心协力，共同用各种形式，玩游戏、玩玩
具、讲故事等，带着孩子们很快适应了幼儿园的生活，现在
的孩子们非常喜欢幼儿园的生活，喜欢和老师、小朋友们一
起玩游戏。幼儿园教师的工作非常细致，只有以高要求、严
要求来规范自己，方能做好这份工作！每天和孩子们在一起，
我也同时享受孩子们带来的快乐，也感受到来自孩子对老师
最纯真的爱！这种愉快而感动的体验，只有幼儿园老师能体
会到！

态度决定一切，不管做什么事情，态度是非常重要的，在生
活中如此，工作中亦如此。既然是工作，就要爱岗敬业，用
职业道德标准来要求自己，做到细心、耐心、用心爱孩子，
要有极强的责任心，才能体现工作的价值。

作为一名教师，要更加热爱和珍惜教师职业。幼儿教师是幼
儿的启蒙之师，教师的一言一行都对幼儿都有着重要的影响，
我们应该珍惜教育事业，热爱教育事业，热爱学生，严格要
求自己，引导幼儿健康快乐的成才！

幼儿园教师十项行为准则心得体会总结篇五

听了刘历红老师关于教师情绪管理的讲座，我受益匪浅，感
慨良多。不仅对教师情绪管理的相关知识有了相关的了解，
也对自己今后的工作有着重大的意义。

作为教师，我们应该适时调整自己的心态，调整自己的压力，
管理好自己的情绪。如果教师不能管理好自己的情绪，不能
正确处理，就难免会出现各种问题。特别是对学生的影响不
可小觑。轻则会教师与学生的关系，重则会伤害到学生的心
灵，影响学生的一生。所以，为了能够更好地教育人，作为
教师，自己首先必须是心理健康的人，必须要管理好自己的。
情绪。

教师积极地情绪会对学生起到积极的作用，自然课堂也就会



充满活力。反之，消极的情绪会对学生产生消极的影响。所
以教师要以积极地情绪状态和较强的感染力走进课堂去感染
学生，带动学生。但是作为新教师，完全做到这一点是很难
的。我也知道“人非圣贤，孰能无过”，学生犯错误也是很
正常的事情。要将心比心。可是当你走进课堂，站在讲台上，
上课五分钟了，学生依然肆无忌惮的“谈笑风生”，无视你
的存在，你真的能够控制住自己的情绪吗？有的时候觉得不
是我在影响学生，而是学生在影响我。清晰地记得，那天心
情美美哒，课也早早的就备好了，就等着上课铃声打响了走
进教室。满怀着期待和兴奋我走进了教室。而教室里打闹声，
说笑声连天。我清了清嗓子，心平气和的说：“好，同学们，
上课铃已经想过了，请同学们安静，我们开始上课。”本以
为为学生们会就此安静下来，可是却不然。教室里欢闹声依
旧。一下子，我的好心情全然没有了。怒火一下子就被点燃
了。说实话，我平时不是爱发火的人，可是现在我却变成了
很难控制情绪的人。这着实让我很苦恼。不知该怎么办才好。

刘老师的讲座对我来说就像是一剂良药。让我从理论上理解
了教师情绪管理的重要性。虽然老师没有讲到如何学会去调
节自己的情绪，但理论上给了我们依据。教师一定要时时以
积极地态度对待在教育过程中出现的种种问题，冷静对待和
处理，调整好自己的情绪，做一位心理健康的“金水教育
人”。

当时当下，我要学会正视现实，从认识自己，接纳自己开始，
用满腔的热情投入到工作中去，享受工作的乐趣。


