
图书管理员心得体会(实用5篇)
体会是指将学习的东西运用到实践中去，通过实践反思学习
内容并记录下来的文字，近似于经验总结。通过记录心得体
会，我们可以更好地认识自己，借鉴他人的经验，规划自己
的未来，为社会的进步做出贡献。以下我给大家整理了一些
优质的心得体会范文，希望对大家能够有所帮助。

图书管理员心得体会篇一

1、一二年级老师一定要讲故事给孩子听，并且注意讲故事的
方法，必要的时候可以利用道具，要声情并茂!!讲故事的时
候可以卖关子，让学生猜结果。

2、对于非常好的绘本(包装精美)，不要让孩子带回家，可以
放在学校中作为环境布置的重要内容(不太认同)

3、图书管理主任的职责：图书管理人员一定要主动有创意的
进行工作!培养好一批学生图书管理和阅读的领袖，让他们负
责图书的借阅、图书还书日期的盖章，在成立了这样一个图
书馆工作小组后，可以让他们参与管理借阅、整理、宣传、
环境氛围的布置、好书的推荐等工作!另外，学校的一二年级
绘本要进行包书，使之寿命更长!，要让图书馆成为学生心目
中的圣地，培养学生对图书馆的归属感!

4、选择购买书的书单一定不能太多，过饱也会让人感到厌
倦!

5、阅读活动中，组织语文老师自己编故事背诵诗歌既可以作
为资料，更会培养孩子的成就感!(分年级)

6、看到的永远比听到的更容易学!所以要想学生怎么样，教
师家长首先应该这样去做!你要想让孩子多读书，你自己必须
先要去读书，让自己的形象改变孩子!所以推广阅读活动，教



师先要开始阅读!

7、不能忘记石锦莲老师的学生义工训练手册(学生图书管理
员手册)

8、推广阅读的难处有时还因为是政府工作职能的缺失(例如
公共图书馆的功能已经消失殆尽)

9、图书分类可以试用颜色法进行。

10、竖放、面对面放、借阅，让这三个环节成为绘本的借阅
模式(一二年级)。周转过程。

11、布置阅览环境一定不能少了童真!

12、开馆时间很重要!

13、一个完整的计划：目标、组织、日常工作、班级层面的
工作、学校层面的工作。

14、我们开展阅读活动的目标并不是要在阅读方面达到多少
的数据，而是摸索我们的操作方式：根据年级，活动的目标
是什么，推荐哪些书，建议开展哪些活动，怎样检测活动达
到的效果(用何种方法可以检测)

15、图书是学生接触外面世界的重要工具!替孩子编织未来的
梦。

16、可以用游戏的方式来进行查询书的能力的训练。

17、图书插卡是一个很好的减少图书馆工作人员工作量的方
法，可以保证图书始终能够在正确的位置被放置。

18、做多了就习惯了(刷牙和读书实际上是一回事)



19、什么是智慧，在生活中能应用的就是智慧!

20、牛有机会反刍但没有机会进行反思，因为只在胃中，不
在脑中。

图书管理员心得体会篇二

人们常说广读诗书才能知天下，古人也常教导我们读书要破
万卷，在图书馆中书籍又何止万卷。图书管理员的工作正是
需要把万卷的诗书整理、编码、上架，以方便读者取阅，工
作虽然琐碎，但是不要因为自己背负的是小小的管理员而感
到灰心丧气，你可以近水楼台多读书!教育培训：情报学、信
息管理学、图书馆学、档案学等相关专业大专以上学历。工
作经验：熟练掌握文献著录规则、编目及书目数据的相关知
识，工作细致、踏实稳重，责任心强、勤奋、敬业，热爱文
档管理工作，有图书管理工作经验者优先。负责部分选书工
作,评价资源材料，辅助图书采购活动;对书刊进行分类、编
制书目索引，了解书籍的`大致内容;工作内容：负责各分馆
管理，审查借阅者身份，维护图书馆秩序，防止偷书行为;浏
览、查询、统计、添加、删除和修改图书借阅者的基本信息;
对购买的图书进行登记、盖收藏章、打分类号，归类、存列，
整理书籍，按次序上架，保证书籍排放整齐、正确。

凯里学院位于凯里经济开发区开元大道旁，其历史可追溯
到1901年在镇远建立的“明德中西学堂”，其高等教育历史
则应从黔东南历史上第一所综合性大学——黔东南大学算起。
黔东南大学于1958年8月成立，1959年8月改建为黔东南师范
专科学校。20xx年5月贵州省人民政府批准由黔东南州人民政
府与贵州师范大学合作举办贵州师范大学凯里学院，与黔东
南民族师范高等专科学校实行“一校两牌”，开展普通本科
教育。20xx年2月,经国家教育部批准,黔东南民族师范高等专
科学校改建为本科层次的凯里学院。



图书管理员心得体会篇三

人们常说广读诗书才能知天下，古人也常教导我们读书要破
万卷，在图书馆中书籍又何止万卷。图书管理员的工作正是
需要把万卷的`诗书整理、编码、上架，以方便读者取阅，工
作虽然琐碎，但是不要因为自己背负的是小小的管理员而感
到灰心丧气，你可以近水楼台多读书!教育培训：情报学、信
息管理学、图书馆学、档案学等相关专业大专以上学历。工
作经验：熟练掌握文献著录规则、编目及书目数据的相关知
识，工作细致、踏实稳重，责任心强、勤奋、敬业，热爱文
档管理工作，有图书管理工作经验者优先。负责部分选书工
作,评价资源材料，辅助图书采购活动;对书刊进行分类、编
制书目索引，了解书籍的大致内容;工作内容：负责各分馆管
理，审查借阅者身份，维护图书馆秩序，防止偷书行为;浏览、
查询、统计、添加、删除和修改图书借阅者的基本信息;对购
买的图书进行登记、盖收藏章、打分类号，归类、存列，整
理书籍，按次序上架，保证书籍排放整齐、正确。

凯里学院位于凯里经济开发区开元大道旁，其历史可追溯
到1901年在镇远建立的“明德中西学堂”，其高等教育历史
则应从黔东南历史上第一所综合性大学——黔东南大学算起。
黔东南大学于1958年8月成立，1959年8月改建为黔东南师范
专科学校。20xx年5月贵州省人民政府批准由黔东南州人民政
府与贵州师范大学合作举办贵州师范大学凯里学院，与黔东
南民族师范高等专科学校实行“一校两牌”，开展普通本科
教育。20xx年2月,经国家教育部批准,黔东南民族师范高等专
科学校改建为本科层次的凯里学院。

图书管理员心得体会篇四

系统功能简介

图书管理系统，是一个由人(好：)、计算机等组成的能进行



管理信息的手机、传递、加工、保存、维护和使用的系统。
其功能包括:用户信息管理、图书信息管理、图书入库信息管
理、图书借阅、图书归还和各种信息查询。

1.用户信息的管理：可是完成用户信息的添加、修改、删除
和查询等操作。当然用户可分为三种权限：分别为总管理员
权限、管理员权限、读者权限。总管理员能使用本系统的所
有功能，而读者权限只能使用系统管理，借阅管理和版本这
三个操作。第三种权限只能使用系统管理，还书管理，信息
和版本这四个操作。

2.图书信息的管理：可以实现图书信息的添加、修改、删除
和查询等操作。

3.图书入库信息的管理：可以实现图书入库信息的添加、修
改、删除，主要操作的对象就是书籍的isbn、条形码编号、入
库时间、当前状态和操作人。

4.图书借阅信息的管理：记录借阅时间、借阅书籍、读者编
号、条形码编号、归还时间和操作人。

5.图书归还信息的管理：可以实现记录书籍归还日期和罚款
金额、操作人等操作。

6.各种查询：分别为图书查询，用户查询，借阅查询和书目
查询。主要是为了管理员能

更好更清楚的了解各种信息

7.版本：现实当前图书管理系统的版本。让用户知道自己在
使用的是什么管理系统。

需求分析说明:



系统功能的流程图:

功能的流程图主要是为了形象的描述整个图书管理系统的功
能运作。让人更好的理解我开发这个系统是的思路。

数据库中各个表格的基本信息：

代码设计及应用程序界面展示

在图书管理系统开发的过程中，也让我学会了很多以前
学java时不会的语句。在此，我就举一些这次使用的一些比
较有代表性的代码来说明我的学习成果。

用java语句来实现数据库的链接。这里用与t_书目基本信息表
的链接来说明。并实现了信息的删除功能。

用语句来实现数据的查询。并显示查询了多少次记录。

用语句实现数据的修改，这里举例了书目基本信息

用语句来实现窗体的打开与关闭。这里主要是用代码实现了
用户登录，添加用户，修改用户，删除用户的窗体的开闭。

介绍完了一些代码，让我再来介绍一下这次图书管理系统的
操作界面。系统管理主要包含以下：

用户登录的界面为：

用户管理里包含：

添加，修改以及删除用户的功能：

之后的书籍管理包含以下功能：

也同样是添加修改删除功能：之后是借书窗口还书窗口



根据实际归还日期和应该归还时间的差，乘以每天应该还的
钱可以得到罚款金额。之后是信息列表查询：

书籍列表，借阅情况表，用户列表，读者列表是一个做法。

图书管理员心得体会篇五

学校图书管理是目前图书馆建设中的薄弱点，更是图书馆学
习服务的难点。为了提高对学校图书馆的认识和管理水平，
充分发挥图书馆的使用效益，更好的服务于教育教学工
作，20xx年8月25日—26日，我参加了博罗县教师进修学校组
织的图书管理员培训班。

在本次培训中，四位授课教授分别向我们介绍了中小学图书馆
（室）专业化管理、云服务模式下的中小学图书馆建设与服
务创新、学校图书馆教师综合素质、专业技能与职业道德和
中小学生阅读的多样性及其指导。并对中小学图书馆日常工
作作了详细的指导。华南师范大学附属中学图书馆馆长林运
卓教授还给大家系统的介绍了自己学校图书管理的经验，就
管理员如何进行图书管理，有效的开展图书管理工作，如何
作好学校图书管理和服务，怎样为师生读书起推动作用讲了
自己的建议。

通过两天的培训，我感到受益匪浅。我对图书馆的定义有了
新的认识，知道它不仅仅是一个阅读的空间，更是一个聚会
的场所。它的职能是通过服务观念和整体形象，满足师生休
闲、认知、感悟以及心灵的种种需求。

我对图书馆的管理也有更系统更科学的认识。图书管理员要
配合学校开设的课程，提供足够的课外读物，还要根据不同
区域、不同学校教师学生的不同特点，有计划、有目的、有
重点的广泛搜集信息，注重购置必要适用的工具书，更要有
目的、有计划的指导学生阅读学习，帮助同学们扩展知识，
让学生真正从图书中学到知识，体会到读书的好处和作用，



充分发挥图书馆的作用。

作为图书馆的管理员，努力为师生营造一个文明、整洁、清
新的馆容馆貌，学生阅览室为学生开拓视野、增长知识、培
养学生个性和创造性造就良好的阅读场所。

图书室的工作一部分是图书目录的编辑整理工作，随着现代
化科学技术的发展，图书管理日趋规范化、合理化、科学化，
越来越走向现代化。因此，图书管理不再是传统的简单的书
籍分类，现代的图书管理形成了一套科学的、完整的体系。
针对这种情况，自己在图书管理工作中非常重视理论知识的
学习，自己经常加强图书科学管理的知识，科学分类的知识，
潜心研究图书管理的方法，使自己掌握了一定的理论知识，
并用于实际的图书管理工作中，使我校的图书管理工作逐渐
得到完善。

图书管理工作是一项非常需要有耐心，非常细致的工作，自
己在工作中注意加强业务修养，对待图书管理工作认真负责，
一丝不苟，时时以图书管理员职责要求自己，耐心地对待每
一位借阅者，并不厌其烦地为他们选取所需的书，使他们高
高兴兴而来，满意而归。

开学初忙而不乱，建立建全了各项管理工作；高效率，快节
奏完成发放教辅用书和作业本以及教师用书工作，认真做好
教材验收、分发和统计等工作，热情接待每一位师生。耐心
细致处理好每一个班级教材余缺调剂。保证了学校教育教学
工作的正常进行。

作效率上作文章、下功夫。实行了边工作、边学习、加强练
兵的“三步曲”。一是勤整理，对师生归还的图书每天及时
归类上架；二是勤检查，对师生在借阅时抽乱、插错的书籍
勤查找；三是勤过目，到书架旁勤看一看，对图书的位置了
如指掌。从而为师生查找资料时节省了时间，提高效率。



认真完成图书的剔旧换新的任务。目前学校藏书量是4、5万
多册图书，为了不误学生阅读、教师借阅的`情况下，对那些
流通率高容易坏的书本及时修补上架。由于图书书脊上的标
贴大部分已经脱落，故本学期对全书库的图书标贴进行修理，
这是一项比较大的、比较苦累的工作，但是工作起来没有一
句怨言。

我边工作，边学习，不断提高专业理论水平和工作实践能力。
在图书馆管理中既注重“管”，又不忘“理”，认真探讨指
导学生阅读的方法，在学生阅读过程中，积极对学生进行阅
读指导。这些工作看似简单，做起来比较麻烦，但从没有怨
言，努力使图书馆真正成为广大师生最愿意来的地方。

图书管理工作是非常繁琐而又神圣的。管理的是图书，传播
的是文化和思想。因此，在今后工作中，我要以满腔的热情
更加努力地工作，始终如一为教育教学服务，为广大师生服
务的宗旨，管理要有章有序，有始有终，使图书馆所有图书
资料最大限度的得到利用，让图书馆成为我校的文明窗口单
位做出我应有的贡献。

为了积极推进学校素质教育实施，配合教育教学工作，更好
地开发利用图书资源，激发学生读书兴趣，图书馆开展了形
式多样，内容丰富的各种宣传教育活动，图书馆工作人员牢记
“读者第一，服务至上”的宗旨，提出“上帝永远是对的”
服务理念，做好学生管理员的表率，要求在“准时、热情、
细心、负责”上下功夫。认识到为师生服务要得理且让人，
办事讲效率，服务求卓越，一句话，只有服务不到位，没有
服务过了头。为此我们可以做出以下尝试：1、全方位的借阅
方式。

读不借走，也可以找了资料自主学习。这样就方便了学生，
提高了馆藏文献的利用率，真正体现了以读者为本，以学生
为本的办馆思想。



2、见缝插针的开放时间。

学生每天的在校时间是固定的，他们的课务较满，自由活动
时间也不多，有时就连下课的十分钟也得用于完成上节课遗
留下来的课堂作业，去图书馆自由借阅图书的权益就难得到
保障。在这种大环境下，图书馆只有充分利用中午、课间、
放学后的时间，“见缝插针”，在“夹缝中求发展”。

3、调整藏书结构，争取为我们的教师和学生在学习每一门课
程时，提供一连串的参考书目。

只有“尊重并满足学生学习的需求”，图书馆为学生的学习
服务的效能才能真正地发挥出来。首先，从采购图书起，就
要围绕对学生进行思想政治教育及学校教学的需要。在学生
读物方面，加紧对丰富课余生活、拓展学科知识、普及美育
和德育方面的图书。教师用书方面，首先就增加新的教育思
想、教育心理方面的图书；其次是配合学校有关活动，熟悉
各学科教学发展和变化，结合书刊发行选择新书，使之既与
学校教育教学内容相衔接，又是它们内容的延伸和辐射，然
后是教师进行继续教育深造的学科专著。而古今中外的文学
名著、文史地、科技方向的普及读物，是师生均喜爱的。我
们要挖掘现有藏书的潜力，采取师生共享的办法，以缓解学
生书少和购书经费不足的矛盾。

一个出色的图书室是保证学校取得教育成就的基本条件，我
们只有在平时的工作中积累丰富的管理经验，才能科学地利
用图书室的馆藏资源，为学校的教育、教学提供更好的服务。


