
园长承诺书(实用5篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
下面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望
可以帮助到有需要的朋友。

园长承诺书篇一

医院党委党员郑重承诺，要以实际行动开展保持共产党先进
性教育，并向全院x名干部职工发出"把信念装在心上"、"把
微笑挂在脸庞"、"把奉献撒向社会"、"把创新用在手中"、"
把模范带给身边"倡议。

一、"把信念装在心上"。就是要加强自身的教育、管理、监
督，严格组织纪律，弘扬以德为本的人道主义精神，勤奋工
作，无私奉献，自觉抵制医疗行业的不正之风，拒收"红包"、
"回扣"、"提成"，用我们的行动扞卫医者的尊严。

二、"把微笑挂在脸庞"。就是要提高党员素质，建立诚信的
新型医患关系，加强与病人的沟通，保持"工作着就快乐着"
的心情，态度和蔼，热情服务，一视同仁，自觉做到不推诿、
刁难病人，以我们的温暖关怀增添患者的生活信心和生命希
望。

三、"把奉献撒向社会"。就是要尽职尽责做好本职工作，以
自己的.工作为荣，珍惜岗位，不以施恩者自居，时刻牢记白
衣天使的职责，救死扶伤，做好患者身体健康的维护者和保
障者，充分尊重患者的选择权、知情权和监督权。

四、"把创新用在手中"。就是要不断更新思维模式，树立不
断超越自我意识，刻苦钻研医疗业务，学习掌握最新医疗技



术，结合自身工作实际，不断创新开展工作，以精湛的医术，
优质的服务，赢得患者的信任。

五、"把模范带给身边"。就是要把保持共产党员先进性教育
活动和实际工作紧密结合起来，以高尚的道德情操，严谨的
科学态度，辛勤工作，无私奉献，赢得患者的爱戴和尊敬，
用自己的身体力行成为广大医务工作者学习的表率。

签名：

日期：xxxx年xx月xx日

园长承诺书篇二

1、以"弘国医济世，奉仁德待人"为医院精神，秉承"以人为
本、大医精诚"之理念，精研医道，救死扶伤，服务广大患者。

2、遵守职业道德，规范文明服务。做到仪表整洁，举止稳重，
佩戴胸卡，微笑服务，待患若亲。

3、诚信行医，四诊合参，实行"首问负责制"，做到因病施治，
合理用药，合理治疗。

4、礼貌接诊，文明待人，热情服务，态度和蔼，不推诿、训
斥、刁难病人，保护患者隐私。

5、严格遵守医疗操作规范，根据患者病情，规范开药、合理
检查，合理收费;不开大处方，不做不必要的检查。

6、严格执行药品和医疗服务价格，定期发放"一日清单"，不
分解收费，不超标准收费，不自立项目收费，充分尊重患者
的知情权。

7、执行医务公开、价格和收费公示制度，尊重患者的选择权、



知情权和监督权。

8、为患者提供人性化服务，畅通医患沟通渠道，公开医疗纠
纷投诉电话和行风投诉电话，医疗服务投诉于5个工作日内答
复。

9、恪守医德规范，廉洁行医，谢绝"红包"，遵纪守法，拒
收"回扣"，诚信服务，取信于民。

10、围绕中心，服务大局。树立信心，统一思想，顾全大局，
围绕医院科学发展这一主题，创新体制机制，科学谋划，加
强管理，带领全院干部职工共同完成医院年度各项任务。

11、深入基层，服务一线。经常深入一线，了解基层工作动
态，指导一线更好地开展工作，为一线积极工作创造条件。

12、坚持民主集中，不以权谋私利。重大工作坚持集体讨论
研究决定，不利用职权为己谋取利益，不弄虚作假，损害群
众利益和党群干群关系。

监督电话：xxxx，欢迎社会各界监督指导。

签名：

日期：xxxx年xx月xx日

园长承诺书篇三

1、认真贯彻落实上级党委、政府和医院党委的重大决策部署，
严格依法执业。

2、严格执行党委主体责任和纪委监督责任，实行“一岗双
责”、“一案双查”，严明党的政治纪律，严守党的政治规
矩。



3、严格执行医疗药品、高值医用耗材等网上阳光采购规定，
做好预防接种、妇幼保健和计生服务等工作，保证新农合资
金合理使用，严厉打击“两非”行为。

4、严格执行疾病诊疗常规，落实医疗核心制度和基本药物制
度，做到因病施治、合理检查、合理用药。严禁过度检查、
过度医疗及开单提成。

5、严格执行物价收费标准，规范医疗服务收费行为。公开药
品价格及医疗服务收费项目标准，提供患者信息查询，落
实“住院患者费用一日清”制度，接受群众监督。对违规服
务收费行为，坚决做到“错一退一罚一”。

6、坚持首问、首诊负责制，严格工作纪律，以制度管人、管
事、管物，严禁对患者“生、冷、硬、顶、推”和违规收
受“红包”、“回扣”等行为。一经查实，严肃追责。

7、畅通信访渠道，认真对待和处理群众实名投诉事项，并根
据查实情况依规追责。

8、惠民利民措施

（1）对低保户、特困家庭下岗职工、残疾人员、70周岁以上
老年人凭证实行免收普通门诊挂号费、普通门诊诊疗费；未
享受医保、农合政策的低保户、特困家庭下岗职工、残疾人
员凭证在医院期间的大型检查费（100元以上）、药费、手术费
（不包括手术材料费、药品）、治疗费（不包括材料费）凭
出院结算发票实行5优惠。黄石市民政局要求对特殊人群实行
医中救助的按要求实行优惠。

（2）大冶、阳新地区、黄冈地区参加新型农村合作医疗患者
来院住院的可一次性报销往返车费30元。



园长承诺书篇四

为进一步推动医院“服务好、质量好、医德好、群众满意”的
“三好一满意”活动的深入开展，扎实开展好我院20xx年的
各项工作，促进医院健康和谐有序发展，现结合医院和分管
工作实际，我承诺：

一、建立健全并落实岗位责任、首诊负责等制度。明确工作
职责，形成比较完善且操作性较强的制度体系。

二、深入学习实践科学发展观，健全和完善科学民主决策机
制，组织落实医院科学发展规划、思路和措施。

三、加强医务人员业务学习，不断提高医务人员的基础理论
和基本技能，促进医院整体诊治水平的提高。

四、严格执行诊疗规范和用药指南，坚持合理检查、合理治
疗、合理用药、合理收费，实行价格公开和住院收费“一日
清单制”，增强收费透明度。

五、严格执行合作医疗政策，保证报销及时，杜绝套取新农
合资金等不正之风。

六、深入推进院务公开，扩大院务公开范围，规范院务公开
内容和程序。

七、加强医德医风建设。以服务群众、促进社会和谐为出发
点和落脚点，以群众是否满意作为检验标准，落实行风建设
制度，恪守医德，廉洁自律，不以权谋私，牢固树立为民利
民、廉洁行医的服务理念。不向患者“吃、拿、卡、要”，
加强与病人的联系沟通，不断改进工作作风，认真履行工作
职责，构建和谐医患关系。



园长承诺书篇五

1、以“弘国医济世，奉仁德待人”为医院精神，秉承“以人
为本、大医精诚”之理念，精研医道，救死扶伤，服务广大
患者。

2、遵守职业道德，规范文明服务。做到仪表整洁，举止稳重，
佩戴胸卡，微笑服务，待患若亲。

3、诚信行医，四诊合参，实行“首问负责制”，做到因病施
治，合理用药，合理治疗。

4、礼貌接诊，文明待人，热情服务，态度和蔼，不推诿、训
斥、刁难病人，保护患者隐私。

5、严格遵守医疗操作规范，根据患者病情，规范开药、合理
检查，合理收费;不开大处方，不做不必要的检查。

6、严格执行药品和医疗服务价格，定期发放“一日清单”，
不分解收费，不超标准收费，不自立项目收费，充分尊重患
者的知情权。

7、执行医务公开、价格和收费公示制度，尊重患者的选择权、
知情权和监督权。

8、为患者提供人性化服务，畅通医患沟通渠道，公开医疗纠
纷投诉电话和行风投诉电话，医疗服务投诉于5个工作日内答
复。

9、恪守医德规范，廉洁行医，谢绝“红包”，遵纪守法，拒收
“回扣”，诚信服务，取信于民。

10、围绕中心，服务大局。树立信心，统一思想，顾全大局，
围绕医院科学发展这一主题，创新体制机制，科学谋划，加



强管理，带领全院干部职工共同完成医院年度各项任务。

11、深入基层，服务一线。经常深入一线，了解基层工作动
态，指导一线更好地开展工作，为一线积极工作创造条件。

12、坚持民主集中，不以权谋私利。重大工作坚持集体讨论
研究决定，不利用职权为己谋取利益，不弄虚作假，损害群
众利益和党群干群关系。

监督电话：xxxx，欢迎社会各界监督指导。

签名：

日期：xxxx年xx月xx日


