
产业振兴助力乡村振兴工作汇报 产业发
展助力乡村振兴(汇总5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
下面是小编帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来
看看吧。

产业振兴助力乡村振兴工作汇报篇一

各位同志：

大家好！我是xx县xx镇党委书记xx。xx镇位于xx县城以东，总
面积112平方公里，辖31个行政村，总人口万人，现有党
员1580名。普化历史厚重、人杰地灵、山雄川美岭阔，神奇
而美丽，多彩而动人，境内有千年壁塑水陆庵、钟灵毓秀王
顺山和莲花山，一域山水画卷，千年人文普化。

近年来，xx镇以“党建+”引领乡村振兴，推行“党建+乡村振
兴+基层治理”，构建一幅产业兴旺、生态宜居、乡风文明、
治理有效、生活富裕的蓝田版“富春山居图”。

坚持把党建制度落实作为基础前提，强化学习、筑强堡垒。
镇党委全体班子成员实行联系包抓党支部，13名班子成员人
人有任务，每人包抓打造一个示范党支部。集中加强工作指
导，做好联系党支部开展重要事务和重大活动，落实好“三
会一课”、组织生活会、民主评议党员、“主题党日”等制
度，每季度至少召开1次包抓党支部党员大会，学习交流、解
决问题、推动工作。同时，积极开展包抓党支部活动场所标
准化建设，打造过硬村党支部。坚决扛起从严治党政治责任，
用心用情用力，高标高质高效；推出“挂单销号工作法”，
工作任务、政策标准、完成时限、责任分工、考核奖惩“一



单清”，确保所有工作部署无遗漏、政策执行不走样，奖优
罚劣有依据，高效打通政策落实“最后一公里”；实行“包
村干部+支部书记”首见首问机制，让镇村干部人人身上有责
任，小到环境卫生，大到安全环保红线底线，大事小情样样
有人管，制度管人、流程管事，确保了党的各项决策部署在
第一时间不折不扣落实。

紧扣乡村振兴“产业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有效、
生活富裕”20字方针，建设乡村振兴“双核”示范村，以联
村支部和产业园区为引领，建设楸树庙乡村振兴示范村，辐
射带动周边村同步发展。以镇区改造提升为契机，实施普化
村第二批乡村振兴示范村建设，做实基础、做强产业、做美
环境。同步推进美丽乡村建设，优化村庄布局，提升村庄风
貌，建设绿地廊景观，打造民李、韩门寨、普化、景靳等一
批美丽乡村示范村。围绕把“村道建成风景线、村庄建成小
公园、农户建成花庭院”，精品化改造农户，精致化建设乡
村，精细化美化村庄，村村植树增绿，家家种花种草，户户
都有一片菜园，着力实现一户一处景、一村一幅画、全镇好
风光，让美丽宜居惠及普化千家万户。

下一步，我们将坚持党建引领不动摇，紧扣建设“五有六好
五示范”绿色蓝田、幸福家园总体要求，围绕xx镇乡村振兴
规划图，在县委、县政府的坚强领导下，走在前列、干在实
处，一起向未来，为建设一个更加富裕、美丽、宜居、幸福
的新普化而努力奋斗！

产业振兴助力乡村振兴工作汇报篇二

、同志们：

根据会议安排，下面我就我镇的乡村振兴工作作表态发言。

能力得到进一步加强。



虽然我镇的`乡村振兴工作取得了一定的成绩，但对照县委、
县政府的要求和人民群众的'期望还有很大差距。

一是工作标准较低。注重面上的工作，在做深做细上下的功
夫不够。就农村人居环境综合整治这项工作来说，9月18日，
我带领班子成员对我镇65个自然村的卫生整治情况进行了全
面督导，通过督导发现，除了重点打造的几个示范村以外，
其他村普遍存在工作标准低的问题。部分村仅对主干道进行
了高标准整治，胡同内及村庄周边草草了事，甚至未清理，
严重影响了整体形象。

二是内生动力不足。部分村干部“等靠要”

思想

严重，一味地强调工作难度，习惯于向政府要资金；“干部
干、百姓看”的现象时有发生，干群在村庄环境整治上无法
形成合力，造成工作推进被动，工作标准也相应地打了折扣。

三是工作作风不实。部分镇村干部责任心不强、工作作风浮
漂，不能沉下身子带领群众一起干，喜欢当“监督
员”、“指挥官”；有的干部到村里拍拍照片，往工作群里
一发就算完成了工作任务。

下一步，为缩短差距，切实提升我镇乡村振兴工作水平，重
点从以下几个方面努力：

，激发内生动力，把干部群众的积极性、主动性充分调动起
来，推动各项工作取得持久稳定的成效。

二是持续深入开展人居环境综合整治。在全镇推广胡庄村的
先进经验，实行门前“三包”责任制，发动村民自治；建立
长效机制，实施“街长制”，专人专责包保。同时，发动企
业主“自扫门前雪”，并定期督导。在开展好人居环境综合



整治的基础上，做好“美丽庭院”的创建，以点带面、整体
推进。

三是加强基层

党

组织建设。结合“头雁工程”创建，重点在增加村集体收入
上下功夫。目前我镇32个行政村中，集体收入10万元以上的
有6个，5万元以下的还有12个，力争三年内所有村的村集体
收入全部达到5万元以上。

实施乡村振兴，责任大于天。我镇将以这次会议为契机，
以“抓铁有痕、踏石留印”的工作作风，攻坚克难，狠抓落
实，力促短时间内实现我镇人居环境面貌的大转变、大提升，
向县委、县政府和全镇人民交一份满意的答卷！

产业振兴助力乡村振兴工作汇报篇三

尊敬的各位领导，同志们：

大家下午好！

实施乡村振兴战略是做好三农工作的总抓手，关键在于从产
业振兴、人才振兴、文化振兴、生态振兴、组织振兴五个方
面系统推进。下面我将围绕五个振兴，并结合镇的工作举措
来阐述。

乡村要振兴，产业振兴是根本保证。只有振兴乡村的产业，
才能增加乡村的血液，乡村的发展才会有源源不断的动力。
产业振兴，一是要以农业为基础，确保国家的粮食安全。二
是要加快推进品牌化，整体提升农产品品牌影响力。三是要
注重发展第三产业，做好农旅融合，打造靓丽名片。四是要
发展好集体经济，增加农业农村发展活力。只有大力发展村



级集体经济，才能把群众重新凝聚起来，打造出一支专业化
的职业农民队伍，以带动农业提质增效。

产业振兴方面，我镇积极推进特色种植和特色养殖，发展了
猕猴桃、柠檬、脐橙、白芷、小龙虾、青蛙、黑山羊等特色
产业。同时大力发展集体经济，双流村利用集体经济资金，
修建了660立方米的冻库1座，购置了两台农机，提供农资统
购、农产品统销，技术培训，大型农机社会化租赁等服务，
目前盈利已突破20万元。

乡村要振兴，人才振兴是重要支撑。要培养造就一支懂农业、
爱农村、爱农民的三农工作队伍。一是要发掘和培育本土人
才。本土人才对故乡感情深厚，愿意反哺乡村，这些人是乡
村振兴战略中较为稳定的人才力量，要加大对他们的培养。
二是要加大力度向外引进技术人才，从经济收入、情感获得
等方面建立健全引才机制，让外来人才有获得感和归属感，
并通过传帮带模式，达到引进一人，教会一片的效果。三是
要多为基层干部创造外出学习交流机会，同时要在晋升政策
上适当向乡村基层干部倾斜，进一步增强他们服务基层热情
和扎根基层的信心。

产业振兴助力乡村振兴工作汇报篇四

各位同志：

大家好，我是xx镇党委书记xxx，很高兴通过xxxx平台，跟大
家交流分享xx镇党建引领乡村振兴的思路和举措。

xx镇位于xx县城以南7公里处的白鹿塬，全镇下辖21个行政村，
121个村民小组，10104户，万人，行政区域面积平方公里。
下辖基层党组织24个，党员1137人，其中农村党员1071人。
近年来，xx镇坚持发挥党建引领作用，因地制宜、科学制
定“1335”发展思路（即坚持党建引领一条主线，通过育产
业、强基础、抓提升三步走，构建“红、绿、灰”三个主色



调，实现“产业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有效、生
活富裕”五大目标），有力推动乡村振兴战略走实走深。

认真践行大抓基层、大抓支部理念，选优配强全镇21个村级
班子“领头雁”，全面推广“星级管理”制度、建立干部实
绩档案，20xx年调整村党支部书记2人、村“两委”其他班子
成员5人，实现了学历高、年龄轻、结构优、能干事总体目标；
以基层党组织标准化建设为契机，高标准完成21个村党组织
活动阵地建设，健全完善了主题教育、“三务公开”“四议
两公开”等制度，基层党组织规范化水平不断提升；积极探
索党员教育管理和发挥作用新途径，坚持每月开展“主题党
日”活动，全方位开展“学精神、谋发展、话成就”大讨论
活动和“清洁村庄大行动”实践活动，实行党员设岗定责，
充分调动党员参与和支持乡村振兴的积极性和主动性，构
建“银发先锋”促和谐、“橙色先锋”半边天、“红苗先
锋”建家园抓党建促乡村振兴“三色先锋队”，党员先锋模
范作用有力提升，为乡村振兴提供了坚强保障和动力源泉。

扎实开展环境卫生大起底“三个三”行动，即：“三清理”
（全面清理村内乱堆乱放，全面清理房前屋后杂草，全面清
理沟渠漂浮物、障碍物），“三拆除”（拆除废弃家畜圈舍、
露天厕所，拆除乱搭乱建，拆除违章建筑）及“三整治”
（整治生活垃圾、整治生活污水、整治水体污染），扎实抓
好黑化、绿化、美化、亮化“四化”建设，村容村貌大幅提
升。以发掘乡土人情为抓手，突出“红、绿、灰”3个主色调，
大力建设有文化、有内涵的.主题公园和美丽庭院，让乡村环
境在美丽的基础上更有文化、更有内涵。

突出党建引领作用，做强产业振兴这个根本保障。以党支部
创办、领办为重点，积极探索“党支部+龙头企业+集体经
济”新模式，进一步优化产业布局，加快产业结构调整，着
力发展现代都市和品牌农业，推动特色产业由增产转向提质，
“连点成片、集群成链”的优势特色产业发展新格局已初步
形成。目前，建成农业产业园区21家、发展村集体经济8个，



争取上级支持村级集体经济项目14个，与陕西嘉农实业集团
按照“保底+分红”的方式联合建设安村设施蔬菜示范园，村
级集体全部清零。同时，在下白村与袁家村团队合作，利用
旧民居打造具有白鹿原文化特色民宿，在新华村创建“巧娘
草编”合作社，进一步挖掘传统民俗文化，让产业具有特色、
具有文化、具有延伸。

下一步，我们将从以下三点开展工作。一是解放思想、明确
方向，在凝聚乡村振兴合力上下足功夫。将“兴邦先兴故里、
爱国当爱家乡”的理念作为实施乡村振兴主基调，多层次开展
“乡村振兴大讲堂”、专题座谈会、比武打擂等活动，进一
步解放思想、形成共识，凝聚起推进乡村振兴强大合力。二
是夯实职责，对标对表，在加快乡村振兴建设上下足功夫。
对照乡村振兴示范创建目标，夯实职责、挂图作战、倒排工
期、压茬推进，高质高效完成下白村创建工作，打造水安路
乡村振兴示范路。同时，有序编制剩余19个村乡村振兴规划，
使全镇乡村振兴由点上突破向面上提升转变。三是科学规划，
示范引领，在创新乡村振兴发展上下足功夫。按照“一村一
品一业”发展思路，合理规划产业布局、有效整合优势资源，
通过招商引资、自主发展等方式，继续提升草莓、食用菌、
有机蔬菜等产业，不断壮大村集体经济。同时，依托白鹿原
深厚文化底蕴，深挖关中民俗，大力发展民宿经济，以传统
文化打造集观景、采摘、体验、休闲为一体新的产业发展格
局，促进一三产高度融合发展，不断延伸产业链、推进乡村
振兴。

百舸争流、奋楫者先；千帆竞发，勇进者胜。xx镇将紧抓高质
量发展脉搏，驱动红色引擎，释放绿色效能，激发金色动能，
打造有力量、有颜值、有保障、有底蕴、有秩序的新乡村。

产业振兴助力乡村振兴工作汇报篇五

，各位同事：
大家好！我是政研室的王xx。今天我演讲的题目是《牢记使命，



不忘初心》。

20xx年11月份我正式加入到了

我们

农业农村局这个大集体，半年时光转瞬而逝，回望这半年来
的工作，真是感慨颇多。承蒙各位

领导

和同志对我的厚爱与帮助，敦促我的

思想

不断成熟、工作经验不断丰富、知识储备不断增长。我深深
的感到，个人的每一点进步都得益于单位良好的氛围和环境。
在此，对于帮助我的

领导

和同事表达我深深的谢意。

我先后负责局里的安全生产工作和外宣工作，重点抓好

领导

布置的任务，积极开展外宣活动，实时将农业局的工作动态
展示在桃城区政务工作平台上，方便人们了解农业局工作内
容、肯定农业局的办事时效。随着分区管理制度的制定，我
很荣幸成为了一分区的专员助理，首先感恩

领导

能给予我这个宝贵的成长机会，我必定以十分的热情投身于



一分区的工作之中。一分区的日常工作在分区专员的

领导

下井井有条的陆续开展，疫苗催接进度在局里也名列前茅。
同时为响应区委区政府全民核酸的号召，我积极投身于核酸
检测队伍，作为一名志愿者，每周二凌晨三点半起床准备好，
赶到现场化身大白，为桃城区全民核酸任务的圆满完成助力。
另外自全国文明城市创建以来，我还踊跃加入了美丽文明城
市的创建中，把自己红色的身影化身为文明城市的一抹色彩。
随着《岗位分级负责管理办法》《人员分区管理办法》和
《调整局

领导

工作分工的通知》三项改革创新管理制度实行以来，农业局
的面貌焕然一新，同时，加强纪律作风整顿，不定期组织开
展明察暗访，一系列措施的`进行绷紧了

党

员干部的神经，激发了人们的工作激情，摒弃一切懒惰

思想

，积极主动作为，将成果内化于心，外化于形。下狠功夫、
花大力气，着力解决群众最关心最直接最现实的急难愁盼问
题，用心用情用力为民服务解难题，实事工作进展速度明显
加快，同志们的工作效率也得到了提高。

有人说年轻就是财富，而这财富就是年轻人具有的朝气。有
朝气就有希望，有希望就会有成功。我不忍把青春荒废于庸
庸碌碌之中，愿把自己这份难得的朝气，投入到农业农村局
的工作中来，锻炼自己，提高自己，服务大家。将青春和热



血奉献给这太阳底下最美好的事业！怀着这种追求，捧着这
颗恒星，带着这股力量，不断向新的目标破浪前行。

在今后的工作中，我会不断地

总结

与反思，不断地鞭策自己，完善自己，充实自己。除了踏实
做事，谦虚谨慎，持续改进，我还需要继续努力学习专业知
识，提高个人综合素质，继续做好农业农村的宣传工作，让
人们了解美丽桃城农村新气象。
的殷切期望，怀揣为农业农村工作奉献的初心，不惧艰难险
阻，扬帆远航！


