
最新质量主管职责描述 质量检验员工作
职责具体内容(实用5篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文怎么写才能发挥
它最大的作用呢？下面我给大家整理了一些优秀范文，希望
能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

质量主管职责描述篇一

1.负责来料检验:机加工件、钣金件尺寸检验;标准件(电气元
件、工控类物料检验)

2.不良物料反馈、处理

3.生产过程问题确认及协调

4.产成品出货检验

5.完成每日检验数据统计，日报表提交

6.检测设备的维护、保养。

质量主管职责描述篇二

1.必须熟悉责任区的运营/流程，设备，员工等。

2.必须根据pc的时间表满足客户对所需质量的要求

3.必须以最低的成本制造产品，没有任何废物;

4.维护车间5s和纪律，防止做工;



5.进行日常生产会议，以交付关键问题，任务目标以及生产
状况审查;

6.注重日常操作中的偏差和故障排除;

7.开发g / l候选人和成员的技能;

8.审查官方文件以及追求效率和质量的明确流程;

9.不断推出改进计划

质量主管职责描述篇三

1.参与新产品开发、技术评审与文件协助;负责新产品的工、
模、夹具调试。

2.编制产品装配工艺文件，设计装配夹具。

3.指导、督促装配现场及时解决装配过程中出现的技术问题,
提高装配质量，并负责对相关人员进行培训。

4.根据产品及生产工艺要求，配置合理的设备，并编制设备
操作规范，对设备进行有效管理。

5.持质量管理的全面工作，负责进货检验、过程检验及出厂
检验进行。

6.制定产品质量检验标准，指导进货检验人员对公司采购品
进行检验。

7.组织实施质量统计，有对各类产品质量事故进行调查，分
析和提出处理意见权。



质量主管职责描述篇四

2.负责落实内、外审工作，确保公司体系证书持续有效;

4.负责与各部门协商，确定原辅料、半成品、成品的质量标
准;

5.负责部门人员培训工作，包括培训计划的编制、实施、效
果评估等;

6.及时收录最新的相关标准及法律法规，并组织相关部门培
训学习;

7.负责组织对不合格项目进行整改、分析体系运行中潜在的
不合格原因。

8.负责检查、监督部门各项管理制度的落实情况并不断完善;

9.负责有关质量问题的抱怨和投诉处理。

10.上级领导交办的其他事项。

质量主管职责描述篇五

3、制定部门工作计划及主持部门的全部日常管理;

4、制定部门培训计划，并落实培训开展，提升团队的业务能
力;

5、独立开拓新市场，开发客户及维护老客户;

6、主导外贸部门重点客户订单操作及督促下属按规定处理客
户订单;



7、管理维护客户关系及客户间的长期战略合作计划;


