
出差伙食补助申请报告(模板5篇)
随着社会一步步向前发展，报告不再是罕见的东西，多数报
告都是在事情做完或发生后撰写的。报告的格式和要求是什
么样的呢？下面是小编为大家整理的报告范文，仅供参考，
大家一起来看看吧。

出差伙食补助申请报告篇一

尊敬的上级领导：你们好!

我是xx镇xx村xx组村民xx，家中有四口人。现郑重地向上级领
导提出无房户住房建设项目资金这一申请。

本人有两间老式的土木结构瓦房，经过多年的风吹日晒，早
已出现漏雨、倾斜倒塌现象。已于多年前搬离，现处于荒废
状态、无法居住。为此现暂时居住在叔叔家80多年的老式砖
瓦房中，为使家人尽早搬离危房，本人在xx年开始进行住房
建造。但由xx原因。住房建设使本人负债累累。

近些年国家加大对农村无房户住房建设扶持力度，对农村无
房户住房建设进行资金补助，本人家庭条件经过相关部门人
员实地考察认证，被认定为无房户、一级贫困家庭。

现向人民政府相关领导申请，我户房屋已建成、希望相关部
门人员尽快进行验收，以得到政府的资金支持，解决我户燃
眉之急。望上级领导给予尽快批准，敬代表家人对相关领导
表示感谢!

此致

敬礼!



申请人：

20**年**月**日

出差伙食补助申请报告篇二

尊敬的__领导：

为改善公司食堂伙食，使食堂供应花色品种增多，饭菜可口，
给员工一个称心如意的就餐环境，人力资源部进行了认真思
考，并付诸行动，取得了一定成绩。但由于近来物价上涨速
度较快，周期较长，居高不下，给食堂费用造成了一定压力，
为打破食堂目前存在的“换一菜式就超支”、“天天一个样，
周周老面孔”的“守摊子”现状，充分发挥主观能动性，保
证食品安全，改善伙食质量，提升员工就餐满意度，给员工
提供一个良好…的工作生活环境，从而保证员工身心健康，
为公司更好地服务，本着“以人为本，和谐发展”的经营理
念，现对食堂现状进行分析，并提出如下建议：

一、食堂现状：目前公司食堂肉菜主要靠蔬菜公司配送，由
于公司就餐人员少，肉菜购买量不大，且周末不需配菜，配
送公司不能做到薄利多销，只能在肉菜单价上“下功夫”，
人为的造成菜价波动较大，甚至居高不下。另一方面，近段
时间市面上的商品价格也在不断上涨，幅度较大，周期较长，
按目前4元/餐的标准，厨师只能按照“哪个菜便宜就买哪个
菜”选配，每天稍微换一个菜式，就会超支100多元，因此很
难做到口味周全，员工“有菜不来吃，来吃菜不够”的现象
偶有出现。

二、意见及建议：根据目前市场行情，公司自20__年菜的费
用是2.5元/餐（包含5个菜），1.5元/餐（包含油米、水果、
煤气、清洁用品等饭堂所有费用）合计4元/餐，经过两年多
的变化，此费用已不能再满足日益增长的物价需要，建议公
司适当调整餐费标准，就公司的情况来看可适当调整如下：



正常就餐情况下周一至周五：在原来4元/餐（包含饭堂所有
费用）基础上加多5角/餐，即4.5元/餐，同时菜式更改为两
荤两素，数量上适当增多，质量上有保证，花样尽量变化，
营养上有所提高，以解决众口难调的现状。公司原考虑到员
工加班及住宿公司的员工方便，规定周末报餐人数达10人以
上即开餐，从每月扣餐与实际费用来讲，按4.5元/餐是不会
超出预算的，实际上超出预算也是集中在周末这部分，就周
末就餐来讲的费用会超出只是一点点或者不超出，这个费用
基本上是从正常就餐的费用里节省出来，这样正常就餐费用
的实际支出还未达到4元/餐，所以从整体考虑，建议：

（一）按照公司周末开餐目的：“解决员工加班及住宿公司
的员工方便”，那么周末开餐的费用，可由公司各事业部承
担，建议周末每餐的费用调整为3.5元/餐。平均每个月加
班4.5天，人数约30人，即4.5_30_3.5=473元。

（二）就是在上述基础上，另外扣取餐费，现行200元/月的
餐补是指正常工作时间内的补助，周末及无薪假是无餐补的。

关心员工生活，从改善伙食开始。食堂伙食改革本着“午餐
晚餐不一样，今天昨天不一样，这周下周不一样”的原则，
开辟伙食的多种口味，追求各方的菜式变化，改变现状，避
免员工因菜式单一而产生厌食的感觉。通过以上措施整改，
食堂菜式将以更新更好的面貌展现在全体员工面前，我们相
信，食堂伙食的改善将会给我司的生产经营带来更大更高的
效益。

妥否，请批示！

人力资源部

____年__月__日



出差伙食补助申请报告篇三

院领导：

接到学生食堂承包人关于学生食堂亏损加剧的报告后，我们
对学生食堂的经营情况进行了一周的跟踪考察和计算，认为
其报告反映的情况基本属实，现将具体情况汇报如下：

一、因部分学生离校实习，就餐人数减少造成营业额下降。

二、去年以来物价上涨过快，面粉由53元/袋涨到62元/袋，
大米由73元/袋涨到84元/袋，蔬菜及副食平均上涨20%，食堂
为保证学生正常就餐价格维持不变，成本增加造成亏损。

三、因营业额下降，成本增加人员工资增加，蔬菜价格及承
包费不变，经计算截至20__年2月底食堂累计亏损9万余元。

四、关于学生食堂亏损已汇报分管副院长，经分管后勤副院
长与秦书记研究，为保证学生就餐稳定同意亏损部分由承包
人、发包方、学院三家共同承担，学院给予学生食堂3万元补
助。现承包人、发包方补助费用已到位，特申请院领导，给
予学生食堂的3万元伙食补助费尽快划拨到位，以便食堂正常
运转。

后勤处

____年__月__日

出差伙食补助申请报告篇四

敬爱的学校领导：

我是来自**学院的**,来自一个偏远的农村，我家的生活很贫
困，全家就靠十几只羊来养家糊口，全家都没有一件现代化



电器(除了一个手电筒).家里有体弱多病年迈八十的奶奶，还
有一个正在上学的妹妹。家里整天都为温饱问题而烦恼。因
为来到省会上学，在加上今年的全球金融危机，造成的物价
上涨。给我的生活带来很大的不变。***承经说过“身体是革
命的本钱”没有健康的身体就不能全身心的用在学习上，所
以我向学校申请伙食补助。贵笑在党的正确领导下，正在一
步一脚印的发展的，有很多关心我们学生，为我们学生着想
的政策！希望学校领导给我这次来之不易的机会，我一定会
把他用到该用的地方。在这里，再次感谢老师，感谢学校的
领导，感谢中国共产党的英明决策！

此致敬礼

***年月日

出差伙食补助申请报告篇五

尊敬的公司领导：

餐厅即将开业，公司招聘了一批餐饮服务员，计划招聘46人，
现正在陆续招聘中，于20__年7月29日开始培训，培训期预
计45天。

根据招聘条件，服务员工资为1300元/月，包吃住。由于餐厅
尚未开业，同时所招聘人员流动较大，为此，暂时在弘成物
业公司参与伙食，但物业公司人员多，经费紧张，请求公司
领导给予餐饮服务员一定伙食补助，每月按实际人数及伙食
天数对物业公司进行核算。

当否，请批示。

__

____年__月__日


