
新任总经理表态发言稿 新任总经理就职
发言稿(精选5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？接
下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起
来看一看吧。

新任总经理表态发言稿篇一

尊敬的______：

大家早上好!

首先，我要衷心感谢公司及各位领导对我的信任，让我担
任___这个职务，与其他同志一起，协助___负责___方面的工
作。 公司聘任我担任这个职务，是对我的鼓舞和鞭策，更是
对我的一份信任和希望。我将把公司对我的信任，化做对公
司的感念，对领导的感谢，对岗位的责任，以感恩之心努力
工作。

坦率地讲，____管理对我来说是一个新的工作领域，担任___
职务对于我来说是一个新的挑战。因为工作环境变了，工作
对象变了，工作责任更重了，工作思路更广了。对于这些不
同的变化，我将重新调整工作思路，转变观念，一切从头学
起，向新岗位学习、向在座的各位领导、各位同事学习。也
敬请各位领导、各位同事能够给予指点和帮助。

“在其位，谋其政”，公司能够信任我，让我担任这个职务，
我就要不折不扣地履行好这份职责，用饱满的工作热情，忘
我的工作态度业回报公司及各位领导、广大干部员工。



在今后的工作中，我将从以下几方面履好职责：

1、服从组织，听从指挥。

坚决服从公司的各项决策决议，在思想上、政治上和行动上
始终与公司高度保持一致。坚决贯彻执行公司的各项工作部
署，不折不扣地把公司的各项精神传达下去，执行下去，让
每一项工作都落到实处。

2、恪尽职守，勤奋工作。

注重服务细节，注重工作方法，紧紧围绕“服务”两个字，
在主管领导的直接领导下，与其他同志一道，通过健全管理
制度，规范工程流程，细化管理责任，强化工作执行力，全
面抓好矿区服务各项管理工作，保质保量完成公司及主管领
导交给的各项工作任务目标。

3、加强学习，严于律己。

充分利用各种机会，认真学习各方面知识，通过学习努力提
高自身素养和业务水平。严格规范自己的行为，从小节做起，
严于律己，自觉保持廉洁情操，做到干干净净办事，清清白
白做人。

4、注重细节，狠抓安全。

充分认识到“矿区服务”的对象面，树立“以人为本，安全
第一”的基本思想，把安全管理作为一项首要任务来
抓，“强三基，反三违”，全面加强安全管理工作，确保矿
区各项工作安稳运行。

最后，我再次表态，在公司的坚强领导和主管领导的直接领
导下，在各位同事的帮助、关心、支持下，我有决心完成好
各项工作任务，决不辜负各位领导的期望和要求。



谢谢大家!

新任总经理表态发言稿篇二

各位领导：

谢谢组织对我的信任，感谢董事长、副董事长以及前三任执
行总经理对我工作能力的培养。今天我面对组织、面对领导、
面对新的领导班子成员以及面对东盟公司总部全体员工，我
心情很激动，同时也很有信心带领公司新领导班子成员，继
续发扬东盟人“只争第一、不做第二”的东盟精神和“团结
奋进、顽强拼搏”的优良作风，共同把公司治理好、发展好。
在这里我向组织，向董事长、副董事长、新领导班子以及全
体员工表态：

1、担任总经理期间，我本人首先要做到“本本分分做人、扎
扎实实做事”，力争一次把事做好。在工作中我将发挥班子
的核心领导团队作用，做到分工明确，各尽其责，带领全体
员工把各项工作做好。

2、在市场开发工作方面：在前任总经理刘建明先生的领导下，
公司发展势态良好。 年下半年，公司的经营班子将继续以市
场为导向，继续创新市场开发策略并进一步拓展市场开发渠
道，力争年底中标合同额突破10亿元以上。

3、在工程技术治理方面：坚持以“现场保市场”，强化各项
目对工程技术和工程质量的高标准、高要求以及施工法、作
业指导书的规范应用，抓要害施工的新技术、新工艺、新材
料的推广和应用，增强公司技术实力，在公路市场率先形成
竞争优势。

4、在生产经营工作方面：以 年工作报告精神为指导，坚持
以项目为中心，以质量和成本为主线，加强项目成本治理力



度，尤其针对 年下半年市场材料、水泥、燃油、石料大幅度
上涨等不利因素给公司带来的经营风险，确定 年的工作重点
是：加大精细治理力度，不断提高创利水平。目前时间已过
半，截止 月底已完成计量产值2.43亿元，占年计划34.39%，
下一步要抓住第三季度施工旺季，确保年底实现计量产值6亿
元，力争突破8亿元。

5、面对公司跨越发展战略目标的实现，在今后的治理中要进
一步加快人力资源的开发，加大对员工能力培训和对人才的
引进与培养，使公司的人才结构不断优化，使公司人力资源
真正成为公司的优势资源。

6、继续加强项目基础治理，全面推进公司企业文化创新，强
化团队执行力，提升项目形象力，使公司整体能力和素质得
到进一步改善，以不断提升东盟营造的品牌影响力和市场竞
争力。

在公司良好的发展势头下，我们同时要保持清醒的头脑，不
能轻视当前残酷激烈的市场环境，随时要有居安思危、如履
薄冰的风险意识，要熟悉到我们还有很多治理方面的不足，
与局各兄弟单位在一些方面还有差距，公司各项目之间治理
水平还有差距。比如：公司内部操作层的培养，目前发展还
很不成熟、不规范；外部操作层还要进一步整合。公司要实
现有效扩张，必须整合发挥内外部的资源优势，还要不断总
结积累经验、吸收教训，只有这样才能使公司得以长足发展。

总之，在董事会的正确领导下，在二局的大力支持下，在全
体东盟人敬业精神的鼓舞下，我有决心、有信心带领新经营
班子全体成员以及全体东盟人，首先把公司做强，在公司未
来发展中，力争提前实现“同业多元跨越发展”第二阶段目
标，进一步扩大公路拓宽市场，开发公路养护市场，通过横
向联合，继续开发轻轨、地铁、隧道施工市场，加大公司体
制改革步伐，整合内外部资源优势，实现企业有效扩张，在
做强的基础上稳步把公司做大。



谢谢大家！

新任总经理表态发言稿篇三

尊敬的领导，亲爱的同事们：

大家好！

首先感谢公司董事会对我的信任，在xx器有限公司快速发展
时期，我被任命为公司总经理，我感到非常高兴，这是公司
领导和全体员工们对我的信任，在此我向大家表示衷心的感
谢。我走上这个岗位，深感自己身上的责任重大，为此，在
今后的工作中我将不负众望，恪尽职守，在公司董事会的领
导下开展各项工作，认真履行好自己的职责。

我们要以公司的利益为自己的利益，以公司的荣誉为自己的
荣誉，以公司的命运为自己的命运。能够做到这样，我们的
公司就会蒸蒸日上。

xx经过了几次企业组织架构的调整和完善。经过最新的调整，
现在由我分管的有五个部门，分别是：总经办，行政人事部，
财务部，采购部，安全部。

我当前的首要任务，要正确引导职工思想，维护企业生产生
活稳定，合理安排公司资源，开源节流，同时加大安保力度，
维护企业生产生活安全。

其次：面对公司跨越发展战略目标的实现，在今后的管理中
要进一步加快人力资源的开发，加大对员工能力培训和对人
才的引进与培养，使公司的人才结构不断优化，使公司人力
资源真正成为公司的优势资源。

再次：继续加强项目基础管理，全面推进公司企业文化创新，
强化团队执行力，提升项目形象力，使公司整体能力和素质



得到进一步改善，以不断提升益华营造的品牌影响力和竞争
力。

第四：在公司良好的发展势头下，我们同时要保持清醒的头
脑，不能轻视当前残酷激烈的市场环境，随时要有居安思危、
如履薄冰的风险意识，要认识到我们还有管理方面的不足，
公司要实现有效扩张，必须整合发挥内外部的资源优势，还
要不断总结积累经验、吸收教训，只有这样才能使公司得以
长足发展。

第五：在目前每一个对我们发展有帮助的企业或个人，我们
将继续保持与他们的联系，并重视我公司的产品质量和公司
的信誉，特别要注意资产收益的优化。很可能我们将从事现
在尚未涉及的行业，在选择新的经营领域时，我希望所进入
的每一个市场必须有足够内在的增长潜力，保证这种进入光
辉的前景！

第六：我要在公司董事会的领导下，严格按照上市公司的规
范要求进行组织管理活动，本着对董事会负责、对投资者负
责、对企业负责、对员工负责，对用户负责的原则，认真履
行行政副总经理的各项职责，努力向董事会和全体员工交出
一份合格的答卷。在今后的工作中，注重调动大家的积极性
和能动性，增强班子的凝聚力、战斗力和创新力，做到经营
层分工明确，各尽其责，构建奋发有为的团队。坚持以创新
求发展，推进企业技术创新、机制创新、管理创新和企业文
化创新。

我所能奉献的没有其他，只有热血、辛劳、和汗水。我将尽
我所能，为了我们的事业，不懈的努力。我对任何事都会一
视同仁，让我们尽自己的一切力量，努力完成我们正在或将
要进行的工作，只要大家想着公司，公司就一定不会忘记大
家！

谢谢大家！



新任总经理表态发言稿篇四

各位董事和各位公司同仁：

非常感谢董事会对我的信任，聘用我任公司总经理一职。我
深知这个岗位的份量，因为在你们的身后代表的是多名股东
大半辈子的积蓄和回报家乡支持家乡经济建设的热血心愿，
是和泰纸业300余名员工的信任和重托。任总经理，对我来说，
这是一个新的起点。我觉得自己就像一个考生，面临的考题
就是公司经济发展这篇大文章，或者说更像一个参加接力赛
的运动员，前任领导已把他们创造的辉煌交到了我的手中。
如何把这篇文章做得更好？如何把这一棒跑得更快？这是对
我的一种检阅、一种审视、一种挑战！这，就促使我必须努
力改变以前工作中和作风上的不足，在此，敬请全体员工对
我加强监督！在这里我向全体股东，向董事长、副董事长、
公司中高层管理人员表态：

1、担任总经理期间，我本人首先要做到“本本分分做人、扎
扎实实做事”。在工作中我将发挥班子的核心领导团队作用，
做到分工明确，各尽其责，带领全体员工把各项工作做好。

2、随时随刻接受股东对我工作的监督;

4、忠实履行股东赋予我的权力，认真完成股东和公司交给我
的各项任务。

在前任总经理的正确领导和全体和泰人的共同努力下，和泰
纸业已经取得了可喜的阶段性成绩，也为我的接任打下了厚
实的基础，在此我要感谢彭董事长，感谢刘成副董事长及各
位董事会成员，感谢全体努力工作的所有和泰人，发言稿
《总经理任职表态发言》。但是目前仍然存在许多不可预知
的困难和挑战，在此我要恳请公司各位员工对我的工作给予
配合和支持，确实按照公司董事会的要求，制定各阶段的目
标，然后按照目标逐步实施。力争在预定的时间内，给全体



股东和全体和泰人以及关注着和泰事业发展的社会各界交上
一份满意的答卷。

同时我要求股东在精神上对我予以支持和鼓励。也希望各位
股东能够遵守董事会和股东会的集体决议，为我营造一个宽
松、良好的工作环境，兑现股东向我赋予的权力和职责，我
也会切实履行自己的义务，随时接受股东对我工作进行阶段
性的验收。

对和泰我是有一种由衷的亲切感，和泰的产能达到预的目标
后，不仅仅是对衡山工业经济发展将起到推动性的作用，在
整个湖南经济发展中都将起到举足轻重的作用。我从内心深
处将不计任何个人名利，推进和泰工作的开展。在我的任期
内：

2、 加强班子建设，优化现有干部和员工，建立一支优良过
硬的作战队伍，坚决做到因需设岗，因岗定人。和泰纸业决
不养闲人，不养庸人，更不养懒人。任人唯贤，要及时发现
提拔各类优秀人才，把最优秀的人才安排在和泰最重要的岗
位上，让他们挑起和泰的重梁。

3、 确实按照近期董事会所制定的各项工作目标，真抓实干，
扎实工作，确保和泰纸业达标达产。

4、 努力提高和泰纸业每位干部员工的工作待遇，改善每位
干部员工的工作和生活环境，让每个和泰人放心、安心地在
和泰工作，让每一位员工自发自动地为和泰奉献出他们的智
慧，贡献他们的力量。调动一切积极因素，统一思想，让每
个干部员工心往一处想，劲往一处使。

各位股东、各位公司同仁，我深知一个人的能力有限，但我
愿意尽我所能，为公司的发展和进步贡献自己的全部力量。
我相信，天道酬勤，勤能补拙，付出总会有回报;我更坚信，
有董事会的正确领导，有各位高管的大力支持，有各级组织



的密切配合，在全体和泰人敬业精神的鼓舞下，我有决心、
有信心带领经营班子全体成员以及全体和泰人，实现预期经
营目标，早日达产增效，早日实现第一次利润分配，做大做
强。也让我们携起手来，集思广益，顽强拼搏，努力让和泰
早日迈上一个新台阶！

谢谢大家！

新任总经理表态发言稿篇五

尊敬的领导，亲爱的同事们：

大家好！

首先，我要衷心感谢公司及各位领导对我的信任，让我担任
总经理这个职务，与其他同志一起，协助xx负责xx方面的工
作。公司聘任我担任这个职务，是对我的鼓舞和鞭策，更是
对我的一份信任和希望。我将把公司对我的信任，化做对公
司的感念，对领导的感谢，对岗位的责任，以感恩之心努力
工作。

坦率地讲，xx管理对我来说是一个新的工作领域，担任总经理
职务对于我来说是一个新的挑战。因为工作环境变了，工作
对象变了，工作责任更重了，工作思路更广了。对于这些不
同的变化，我将重新调整工作思路，转变观念，一切从头学
起，向新岗位学习、向在座的各位领导、各位同事学习。也
敬请各位领导、各位同事能够给予指点和帮助。

“在其位，谋其政”，公司能够信任我，让我担任这个职务，
我就要不折不扣地履行好这份职责，用饱满的工作热情，忘
我的工作态度业回报公司及各位领导、广大干部员工。

在今后的工作中，我将从以下几方面履好职责：



1、服从组织，听从指挥。坚决服从公司的各项决策决议，在
思想上、政治上和行动上始终与公司高度保持一致。坚决贯
彻执行公司的各项工作部署，不折不扣地把公司的各项精神
传达下去，执行下去，让每一项工作都落到实处。

2、恪尽职守，勤奋工作。注重服务细节，注重工作方法，紧
紧围绕“服务”两个字，在董事会的直接领导下，与其他同
志一道，通过健全管理制度，规范工程流程，细化管理责任，
强化工作执行力，全面抓好矿区服务各项管理工作，保质保
量完成公司及主管领导交给的各项工作任务目标。

3、加强学习，严于律己。充分利用各种机会，认真学习各方
面知识，通过学习努力提高自身素养和业务水平。严格规范
自己的行为，从小节做起，严于律己，自觉保持廉洁情操，
做到干干净净办事，清清白白做人。

4、注重细节，狠抓安全。充分认识到“矿区服务”的对象面，
树立“以人为本，安全第一”的基本思想，把安全管理作为
一项首要任务来抓，“强三基，反三违”，全面加强安全管
理工作，确保矿区各项工作安稳运行。

谢谢大家！


