
2023年简历的心得体会 个人简历心得分享
(通用5篇)

从某件事情上得到收获以后，写一篇心得体会，记录下来，
这么做可以让我们不断思考不断进步。心得体会可以帮助我
们更好地认识自己，通过总结和反思，我们可以更清楚地了
解自己的优点和不足，找到自己的定位和方向。下面小编给
大家带来关于学习心得体会范文，希望会对大家的工作与学
习有所帮助。

简历的心得体会篇一

简历是大学生向企业展示自己的第一机会。

在制作简历时，大学生往往抱着尽善尽美的心态，为了突出
自己，就要把简历制作得面面俱到。

制作精美、内容详实成了制作简历的心理标准。但在招聘经
理面前，这样的简历却华而不实。

点评：大学生缺乏实际经验，其能力高低难以通过简历表现
出来，写得再多再详细也是纸上谈兵。对他们而言，简历是
要被快速扫描的。

大学生在制作简历时抓住重点，对自己的能力，尤其是企业
看重的能力进行表述。简历要个性，注重个人特点与企业文
化的契合，忌盲目夸大。此外，不要因为心急而盲目投放简
历。若特别青睐某家企业，还可采用一些奇招，譬如通过自
己的调查研究撰写一份调查报告或产品建议书。

简历的心得体会篇二

现在很大一部分朋友是通过网络来求职的，所以必须用到电



子简历，那么我们来谈谈电子简历制作的方方面面。电子简
历主要在以下几点上重点花些功夫：
简历中有这样几项内容是关键卖点：学历、能力、工作经历，
这是重点突出，加中笔墨归纳和汇总的地方，要集中进行阐
述，阐述时要层次分明、重点突出、扬长避短、简明鲜亮;简
历中有这样几项内容是闪光亮点：技能、特长、成绩、成果、
荣誉、嘉奖，这是以你骄人的业绩打动招聘者、引起招聘者
的浏览兴趣的地方，要加大力度描述，描述时要运用数字、
百分比或时间、获奖级别等强化和量化手段来重锤响敲。

对于刚刚迈入职场的大学生来说，工作经历比较少，经验就
无从谈起，推荐：个人简历但却有不少相关的技能证书，这
是他们对工作经验不足填补空白的补救方法，尽管不全被招
聘者认同，但多少也起到些作用。

二、美化自己的简历文本

一般求职信和简历都应该采用文本格式(txt)书写，注意设定
页边距，使文本的宽度在16cm左右，这样在多数情况下看起
来都不会换行;尽量用较大一些字号的字体，如4号、小4、5
号等等，千万不要有错别字;如果要你的简历有特色、有个性，
可在页面分割或排列上下一番功夫，也可加一些特殊符号，
如_、#等等，还可加上表达心意的小画面和flash，从而引起招
聘者的兴趣和注意，但千万不要花花绿绿，失去严肃性，要
掌握好这个度;用e-mail发出的简历更要精益求精，简洁明了，
提炼的全部是精华，一下冲进招聘者眼帘。

三、简历的发送

由于电脑会受到病毒的侵害和威胁，因此许多公司不去打开
邮件的附件，甚至有的公司将所有带附件的邮件全部清除，
所以，以电子邮件的形式发出简历时，最好免用附件，否则，
一份精心打造的简历，还没问世，就瞬间清零，功夫白费不
说，更重要的是贻误时机，让你失去选到一份好职位的良机。



四、经常更新简历

电子简历的最大优点就是能经常更新，所以你要利用好这个
优点，经常去网上更新自己的简历，不断更新日期和内容，
修正不足、变换形式。日期越近，形式越新的简历越枪眼，
越能引起招聘者的注意和兴趣。

关于个人简历怎么写心得

简历的心得体会篇三

一份好的简历，对于找工作至关重要，有时甚至起到决定性
的作用。那么什么样的简历才是吸引人的简历?什么样的简历
是最要不得的?简历是写得越长越多越好吗?在简历写作过程
中，除了考虑自己叙述的需要，还要考虑什么?就这些问题本
网采访了跨国公司斯伦贝谢的招聘主管许达友，许先生提出
了许多中恳的建议，我们希望能给正在找工作的朋友们以或
多或少的启迪。

许达友：从筛简历者的角度写简历非常重要，但很多人忽略
了这一点。因为我们每次招聘都会收到上百份简历，而我们
花在每份简历上的时间并不多。

记者：在很短的时间内主要看什么?

许达友：其实这要看一份简历能在这么短的时间内传达什么。
简历在15秒内给人留下的印象至关重要。要想检验一份简历
是否吸引人，一个简单的办法就是把这份简历交给一个
人，15秒后拿回来，然后你问他关于这份简历他知道什么，
他从这份简历中获得多少关键信息。

记者：什么样的简历算是一份好简历?

许达友：简历无固定格式，但在写的过程中要考虑这份简历



会给看的人留下什么印象，与别人的简历能否有种区分的感
觉，以及在简历中突出了什么。

简历要尽量简明，并不是写得越长、越多越好。如果一份简
历写了5页纸，可能我们花在每页纸上的时间只有两三秒。我
们通常会看到一些简历，最上端有一个很大的标题，写着”
简历”两字，旁边是字体比它小5倍的名字，紧接着是一些密
密麻麻的东西，这样的简历就不是很好的简历，看简历的人
首先要浪费两秒种看标题，接下来还要从密密麻麻的字体里
费力地去找有用的信息。

简历要事实求是，弄虚作假是最要不得的。简历中的重复现
象很严重，尤其是英文简历，很多人都用同样的句子，同样
的coverletter，写得很漂亮，但通常不会获得良好的第一印象，
因为这是一份相互共用的东西，通过英语交谈我们很快就能
发现这份简历是不是他写的。如果他的英文能力并没达到这
个水平，可是他写了一份很好的东西，我们就认为这个人不
诚实。我们对一份写得不太好，甚至句子中夹杂着错误的简
历可能比对这份简历的印象还要好一些。

记者：你遇到在简历中弄虚作假的人多吗?

许达友：多!有趣的是在某些方面大家都千篇一律地写上很多
东西，比如个性，很多人都会写”乐观开朗””富有创新精
神”等等，语言能力大家就会写”流利”。只要是好的就往
上写。但实际上一问到具体问题，我们就能辨别真伪。其实
大家认为的好东西并不是写得越多越好，这就好象在做一种
掩饰，要记住，写得越多，被问到的机会越多，就越容易露
馅。简历一定要如实填写。

记者：你认为简历上为什么会有那么多虚假和浮夸的东西呢?

许达友：很多学生在择业方面目标含糊，对所应聘的公司及
其职位并不十分了解，也不知道是否适合自己，就盲目去尝



试，这是最重要的原因。很多简历的制作是适合每个公司的，
没有个性和针对性，只要是好的都写上，一看就知道他在四
处投递，普遍撒网。有的人来了之后才问这家公司做什么，
有的一看就不合适，他只是在碰运气。我想对大家说这样做
不仅对应聘者本人形象不好，对学校形象不好，浪费他的时
间，也浪费我的时间，还有可能使真正合适的人错过机会。

　

简历的心得体会篇四

大学生毕业后要出来找工作了，那么在找工作时的个人简历
是相当重要的，也可说一份个人简历可改变人的一生成就与
事业，而这样的个人简历要怎样写才能有效的改变自己的一
生呢，在简历中要怎样写出自己的`工作能力。

毕业后找到工作养活自己先，相信现在的90后都不用照顾家
庭的了，如果自己的温饱都得不到解决谈什么理想都是空话。

大学生毕业后不要眼高手低，大学毕业了应该有自己的生活
方式，毕业后找工作了应该要跟自己专业相关，如果找到相
关专业的职位，那么就是做一项爱一项，毕业生在前三年不
要想着自己要赚多少钱，但一定要学点技术类还是管理类的
东西，为自己以后打算。

大学毕业生在写个人简历时要知道自己现在才刚刚毕业没有
社会经历没有工作经历，什么都不懂，这时自己的心态要放
好点，多跟同事领导学习，学习到的知识永远是自己的，等
到自己有能力了再另找工作还是自己创业。

大学生毕业后第一份简历要怎样写，个人简历其实就是一份
简单自我介绍，写好个人信息，学习经历，自我评价就好了，
毕业生没有工作经历也很正常的，但是毕业生找工作时的要
求不要太高，因为不会做什么又怎么能拿到高薪水。



简历的心得体会篇五

姓名：

性别：年龄：

民族：

身高：

体重:

语言：汉语

普通话程度：流利

方言：

毕业学校：xx艺术学校

所学专业：影视表演舞蹈

演艺经历：

xx术团

代表作品：电影《小女当家》中饰演吴莎莉出品公司：八马
乱踹影视传媒导演:刘瀚泽作品链接：

获奖情况：获20xx风华艺术节最佳演员奖个人陈述:

曾参演《红色通道》《猛兽列车》《英烈女儿传》《玉魂》
《京武大侠》《义者无敌》《玲珑局》《利剑行动》《说书
人》《与狐同行》《追杀中原狼》《烽火常德》《丐世英



雄》20xx年领衔主演《小女当家》饰演吴莎莉（女一号）

个人评价：学习能力强接受事物快头脑清晰表演到位

文戏武戏都能演能胜任任何角色

附剧照及生活照


