
驾培市场安全会议记录内容(实用5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面是小
编帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

驾培市场安全会议记录内容篇一

地 点：公司办公大楼二楼会议室。

参加人员：李庆文、朱永红、李同银、李庆新、王保明、左
挺见、刘建军、高磊、董跃。

会议目的：由于新的交通法规在4月1日正式实施，学习新法
规，搞好车队安全文明驾驶与管理是当务之急。

会议内容：

一、关于安全、文明驾驶的问题

1、会议由分管经理、会议主持人李庆文带领大家学习新的交
通法规，对新法规中重点相关内容进行反复的三令五申，要
求全体驾驶员同志遵循法规，做到文明、安全驾驶。特别是
新法规中对酒后驾驶有新的惩罚规则，强调每位驾驶员严禁
酒后驾驶，必须以高度的自觉性对自己和工作负责。

2、强调文明、安全驾驶的重要性：安全工作是我们车队的核
心工作，是一切工作的基础与前提;安全行车、文明驾驶是我
们每一位司机首要的职责，丝毫马虎不得，来不得丁点大意，
必须提高安全意识，健全安全管理制度。

3、排除一切安全隐患，不带病车驾驶：如前不久王保明出差
送绸缎车坏在路上为例，说明要注意经常养护好车辆，确保
车辆正常行驶。



4、司机的基本职责与要求：要求每位司机师傅树立良好的职
业道德，依法驾驶，爱护车辆，为生产一线和其它部门做好
服务工作。

二、关于搞好车队管理的问题

1、管理车辆：公司大大小小的车共有10辆，驾驶员共8人，
如何做好车辆的养护工作，责任要到人，这是车队搞好管理
的重要内容。

2、驾驶员要爱惜公司车辆，平时注意保养，经常检查车辆的
主要机件，确保车辆正常行驶。

3、公司车辆出差的机会多，每次出车前一定要例行检查车辆
电路、油路并急时加水，发现不正常时要立即养护或调整。

4、要加强成本意识：对公司车辆在油耗方面、维修保养费用
方面要注意节约成本。

三、关于驾驶员对各自具体工作的想法与意见

会议上有一个重要程序就是各位司机师傅谈谈各自的想法，
会上八位驾驶员积极发言，气氛活跃。

李同银：我是具体安排开大客车的，可总是时不时得往返南
北区拉配件，工作量加大薪酬却没有因此而增加，希望工作
量不要太大。

李庆新：我是打机动的，没有具体到开哪辆车，一来也不利
于车辆的具体保养，二来我总有些觉得无所适从。

左挺见：一个人跑长途真的很累，疲劳驾驶不安全，尽量能
安排两个司机。另外出差的频率应尽量均衡些，别老是哪一
个人出差。



王保明：对前些日车坏在南京的事我在此作自我检查与批评，
今后要更加严格要求自己做好工作。

刘建军：心情好是做好工作的前提，我们驾驶员更是如此，
千万不能赌气出车，这样最不利于安全驾驶;另外平时一定要
做好车辆的保养工作。

高 磊：新法规讲驾驶员连续驾驶公路客运车辆或者危险物品
运输车辆超过4小时必须休息或者停车休息时间不得少于20分
钟的规定;公司在没有特殊情况下最好能安排两人出长途，以
保证行车安全。

董 跃：驾驶员出差在外很多事身不由己，为联系工作方便，
提议能否每月报30元电话费，对出差在外的工作安排只能随
出差部门的要求而行事，对朱永红主任的批评有情绪。

朱永红：希望各位驾驶员同志出好自己的每次车，平时注意
保养好自己的车，服从大局，安全第一，认真做好服务工作;
五一就要来临，公司外出旅游活动又要进行，大客车的养护
检查工作切实要做到位，确保旅游安全。

四、听从车队负责人的工作安排以大局为重

1、对会上各位驾驶员的意见与想法给予一一答复，对个别有
情绪、有误解的司机耐心细致的进行启发引导，要求车队负
责人合理调配车辆，做到公平公正，一视同仁。

2、各位驾驶员首先要接受工作安排，对安排一旦有意见，可
事后向上级反映，甚至越级到总经理处说明情况，但首先必
须无条件服从安排完成任务，不得借故拖延或拒不出车。

本次车队驾驶员会效果良好，就车队重要事务进行了详细的
总结与规划，对驾驶员的思想动态有了比较明确的了解，对
每个驾驶员的责任及义务进行了明确，希望通过各位驾驶员



的共同努力，切实做好车队的服务工作。

驾培市场安全会议记录内容篇二

日 期：关于驾培市场安全会议记录范文年x月x日

地点：驾驶员休息室

参加人：嵇海军、叶俊、全体驾驶员、

会议主持：嵇海军

一、安全方面：

1、从7月20日召开的全市安全生产工作会议上获悉，7月10日
至10月18日，将在全市范围内开展“夏季百日安全竞赛活
动”，在事故严重高发的道路交通领域，要排查治理危险路
段，防超载、放超限、防超速，并继续严查严处酒后驾车.

2、驾驶员要严格遵守交通法规，确保行车安全，杜绝事故发
生。

3、精心爱护车辆，保持车况良好，对车辆要勤检查、勤紧定、
勤润滑，发现问题应及时报告、维修，避免机械责任事故的
发生。

4、严格遵守(公司)车辆安全管理规定，自觉遵章守纪，服从
安排和调度。不得私自出车;完成任务后应将车辆停放在指定
位置，严禁将车开回家过夜。

5、文明驾车，不开“英雄车”、“赌气车”，严禁酒后驾车，
做到宁停“三分”，不抢“一秒”。 做到警钟长鸣，不断增
强安全防范意识。



6、做好防暑降温工作，时刻注意、关心随车搬运工的情况，
天气已经进入高温季节，希望大家晚上一定要注意休息，白
天才有精神干活，白天工作时避开高温时间段，多喝水，预
防中暑现象发生。

二、工作方面：

1、7月22日在常州开了运输会议，领导要求后期费用报销单
必须有我最后审核确认后交财务陈谣。

2、每月月底28日加完油后所有驾驶员必须将本月的车辆行车
记录交至我处(安排驻外送酒驾驶员例外)，希望大家每天都
能填写出车记录.

3、任何异常情况(如车零件坏了去修理厂修理、抛锚在路上、
补轮胎了、罚款了、去五金库领配件了等等)必须第一时间告
知我，如不告知私自决定，月底发现的话一切费用自己承担。

三、学习公司下发文件：

1、关于夏季安全生产工作的通知

2、关于苏州运输车队司机违纪的处理通知

3、关于规范防暑饮品管理的通知

4、关于营销中心旺季单项奖的通知

四、驾驶员安全培训：

提高安全意识，做本质安全型驾驶员 (详情见附件)

主送：与会人员

抄送：叶枝金、吴光辉、王永红、黄悦



无锡车队修理班会议签到表

驾培市场安全会议记录内容篇三

一、司机安全管理

1、必须严格遵守操作规程，遵守交通规则，安全行车;

3、每位司机都要与公司签订交通安全责任书;

4、严禁酒后驾车，无证驾车。

5、车辆应随车配灭火设备。定期检查、补充、更换灭火设备，
使其保持良好的效能。

6、车辆停放整齐，装运货物必须服从公司安排。

驾培市场安全会议记录内容篇四

地点：公司办公大楼二楼会议室。

参加人员：李庆文、朱永红、李同银、李庆新、王保明、左
挺见、刘建军、高磊、董跃。

会议目的：由于新的交通法规在4月1日正式实施，学习新法
规，搞好车队安全文明驾驶与管理是当务之急。

会议内容：

1、会议由分管经理、会议主持人李庆文带领大家学习新的交
通法规，对新法规中重点相关内容进行反复的三令五申，要
求全体驾驶员同志遵循法规，做到文明、安全驾驶。特别是
新法规中对酒后驾驶有新的惩罚规则，强调每位驾驶员严禁
酒后驾驶，必须以高度的'自觉性对自己和工作负责。



2、强调文明、安全驾驶的重要性：安全工作是我们车队的核
心工作，是一切工作的基础与前提;安全行车、文明驾驶是我
们每一位司机首要的职责，丝毫马虎不得，来不得丁点大意，
必须提高安全意识，健全安全管理制度。

3、排除一切安全隐患，不带病车驾驶：如前不久王保明出差
送绸缎车坏在路上为例，说明要注意经常养护好车辆，确保
车辆正常行驶。

4、司机的基本职责与要求：要求每位司机师傅树立良好的职
业道德，依法驾驶，爱护车辆，为生产一线和其它部门做好
服务工作。

1、管理车辆：公司大大小小的车共有10辆，驾驶员共8人，
如何做好车辆的养护工作，责任要到人，这是车队搞好管理
的重要内容。

2、驾驶员要爱惜公司车辆，平时注意保养，经常检查车辆的
主要机件，确保车辆正常行驶。

3、公司车辆出差的机会多，每次出车前一定要例行检查车辆
电路、油路并急时加水，发现不正常时要立即养护或调整。

4、要加强成本意识：对公司车辆在油耗方面、维修保养费用
方面要注意节约成本。

会议上有一个重要程序就是各位司机师傅谈谈各自的想法，
会上八位驾驶员积极发言，气氛活跃。

李同银：我是具体安排开大客车的，可总是时不时得往返南
北区拉配件，工作量加大薪酬却没有因此而增加，希望工作
量不要太大。

李庆新：我是打机动的，没有具体到开哪辆车，一来也不利



于车辆的具体保养，二来我总有些觉得无所适从。

左挺见：一个人跑长途真的很累，疲劳驾驶不安全，尽量能
安排两个司机。另外出差的频率应尽量均衡些，别老是哪一
个人出差。

王保明：对前些日车坏在南京的事我在此作自我检查与批评，
今后要更加严格要求自己做好工作。

刘建军：心情好是做好工作的前提，我们驾驶员更是如此，
千万不能赌气出车，这样最不利于安全驾驶;另外平时一定要
做好车辆的保养工作。

高磊：新法规讲驾驶员连续驾驶公路客运车辆或者危险物品
运输车辆超过4小时必须休息或者停车休息时间不得少于20分
钟的规定;公司在没有特殊情况下最好能安排两人出长途，以
保证行车安全。

董跃：驾驶员出差在外很多事身不由己，为联系工作方便，
提议能否每月报30元电话费，对出差在外的工作安排只能随
出差部门的要求而行事，对朱永红主任的批评有情绪。

朱永红：希望各位驾驶员同志出好自己的每次车，平时注意
保养好自己的车，服从大局，安全第一，认真做好服务工作;
五一就要来临，公司外出旅游活动又要进行，大客车的养护
检查工作切实要做到位，确保旅游安全。

1、对会上各位驾驶员的意见与想法给予一一答复，对个别有
情绪、有误解的司机耐心细致的进行启发引导，要求车队负
责人合理调配车辆，做到公平公正，一视同仁。

2、各位驾驶员首先要接受工作安排，对安排一旦有意见，可
事后向上级反映，甚至越级到总经理处说明情况，但首先必
须无条件服从安排完成任务，不得借故拖延或拒不出车。



本次车队驾驶员会效果良好，就车队重要事务进行了详细的
总结与规划，对驾驶员的思想动态有了比较明确的了解，对
每个驾驶员的责任及义务进行了明确，希望通过各位驾驶员
的共同努力，切实做好车队的服务工作。

驾培市场安全会议记录内容篇五

日期：x年x月x日

地点：驾驶员休息室

参加人：嵇海军、叶俊、全体驾驶员、

会议主持：嵇海军

1、从7月20日召开的全市安全生产工作会议上获悉，7月10日
至10月18日，将在全市范围内开展“夏季百日安全竞赛活
动”，在事故严重高发的道路交通领域，要排查治理危险路
段，防超载、放超限、防超速，并继续严查严处酒后驾车.

2、驾驶员要严格遵守交通法规，确保行车安全，杜绝事故发
生。

3、精心爱护车辆，保持车况良好，对车辆要勤检查、勤紧定、
勤润滑，发现问题应及时报告、维修，避免机械责任事故的
发生。

4、严格遵守(公司)车辆安全管理规定，自觉遵章守纪，服从
安排和调度。不得私自出车;完成任务后应将车辆停放在指定
位置，严禁将车开回家过夜。

5、文明驾车，不开“英雄车”、“赌气车”，严禁酒后驾车，
做到宁停“三分”，不抢“一秒”。做到警钟长鸣，不断增
强安全防范意识。



6、做好防暑降温工作，时刻注意、关心随车搬运工的情况，
天气已经进入高温季节，希望大家晚上一定要注意休息，白
天才有精神干活，白天工作时避开高温时间段，多喝水，预
防中暑现象发生。

1、7月22日在常州开了运输会议，领导要求后期费用报销单
必须有我最后审核确认后交财务陈谣。

2、每月月底28日加完油后所有驾驶员必须将本月的车辆行车
记录交至我处(安排驻外送酒驾驶员例外)，希望大家每天都
能填写出车记录.

3、任何异常情况(如车零件坏了去修理厂修理、抛锚在路上、
补轮胎了、罚款了、去五金库领配件了等等)必须第一时间告
知我，如不告知私自决定，月底发现的话一切费用自己承担。

1、关于夏季安全生产工作的通知

2、关于苏州运输车队司机违纪的处理通知

3、关于规范防暑饮品管理的通知

4、关于营销中心旺季单项奖的通知

提高安全意识，做本质安全型驾驶员(详情见附件)

主送：与会人员

抄送：叶枝金、吴光辉、王永红、黄悦

无锡车队修理班会议签到表


