
最新个人通报批评整改报告(实用5篇)
在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。大家想知道怎么样才能写
一篇比较优质的报告吗？下面是我给大家整理的报告范文，
欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

个人通报批评整改报告篇一

总局机关各部门、附属单位：

按照总局工作的部署，总局办公室于____月____日下午组织
机关及附属单位处级以下全体干部(含处级、借用人员)对
《____省农垦总局党委会议事规则》等四个议事规则和
《____省农垦总局党政机关工作规则》(以下统称为《规
则》)内容进行了测试。本篇文章来自资料管理下载。在全体
同志的共同努力下,测试顺利结束。但是，在实施过程中，仍
有公安局、工会、林业局、农场经济发展处对组织参加《规
则》测试工作落实不到位，有9人既不请假也不参加测试。具
体分别是：______。

为进一步严肃工作纪律，整顿工作作风，根据《____省农垦
总局党政机关工作规则》及有关规定，对以上4个部门和9位
同志给予通报批评。

希望各部门和单位要引以为戒，把思想和行动统一到总局各
项中心工作上来，严格执行《规则》要求和机关效能建设有
关规定，进一步强化全体干部的纪律观念，切实转变思想作
风、工作作风，做到令行禁止，确保政令畅通，为全面推进
农垦发展改革而努力奋斗。

________年__月____日



个人通报批评整改报告篇二

自 ：行政部 日期：*年**月*日

抄送：

关于：通报批评

现向星源汇全体员工通报，因工程部未在规定日期内向行政
部递交所辖部门的加班申请及调班申请，致使行政工作延误，
鉴于此事已在每周例会中多次提及，但仍然未得到落实。故
给予工程部通报批评。望各部门负责人能在工作中能引以为
戒。再有类似问题出现，将由相关部门负责人承担相应责任。

此致

客服部：______________ 工程部：________________

保卫部：______________ 行政部：________________

个人通报批评整改报告篇三

各县工商局、工商分局，市局各科室及直属单位：

近日，根据群众举报，市局组成联合调查组对工商分局原监
督管理一科科长、内勤人员违规违纪查办案件和私存私用罚
没款等问题进行了调查，在调查核实问题的基础上，经年9
月7日市局党组会研究，对、进行了相应的组织处理。现将有
关情况通报如下：

，男，1970年5月出生，汉族，专科学历，1992年8月参加工
作，并任大庆市工商局工商分局科员，年4月至年7月任工商
分局监督管理科一科科长(股级)。年7月至今任工商分局车辆



所巡查员。

，女，1963年5月出生，汉族，大专学历，1981年10月参加工
作，1987年11月调入大庆市工商局分局，先后在分局天桥市
场、企业股、东风所、财务股、监督管理科任科员。

经查，担任大庆市工商局分局监督管理一科科长期间未能认
真履行部门领导职责和严格依法行政。其主要错误事实：一
是违反法定程序执法。经查，仅在年1月至7月间，该科就
有10起行政处罚案件，没有按照立案、调查取证、法制机构
核审、告知以及送达当事人处罚决定等法定程序进行行政处
罚。其中，亲自负责的7起行政处罚案件均属严重违反办案程
序实施行政处罚。二是严重违反罚缴分离的规定。担任科长
期间负责办理的案件存在罚缴不分离的问题，其负责办理的
一般程序案件，没有告知当事人到指定银行缴纳罚没款，而
是把先行收缴的罚没款擅自决定由内勤私存。自年10月25日
至年7月19日，任监管科长的二年间，先后在个人存折中，存、
支往来罚没款数额累计209867.96元(其中存入108167.96，支
出101700元)。从而导致部分案件的罚没款不给开具票据问题
发生，严重违反了财经纪律和罚缴分离的规定。三是行政执
法乱作为。经查，今年直接负责办理的7起案件，收缴了罚没
款，但在调查组调查时有4起案件无法提供卷宗或任何涉案的
相关材料。四是私自处理罚没款。在竞争上岗落聘后，在没
有履行销案程序的情况下，擅自要求内勤把他负责的7起行政
处罚案件的罚款共计14800元提出，并声称将罚没款返还给被
处罚当事人。在案发时，所提走的罚没款仍在个人手中，并
没有退还给相关企业和当事人。

所犯错误事实：一是公款私存。没有严格遵守财经纪律，对
科里收取的罚没款未能及时存放到代收银行或局财务室，而
是私自存入自己的存折中，公款、私款混存。二是挪用公款。
在调查组核实时，仍有3000元罚没款被个人临时挪用。三公
款私借。擅自把罚没款借给分局2名职工各自10000元临时私
用。



根据、所犯的错误，以及在社会上造成的不良影响，为严肃
法纪政纪，教育本人，警示他人，依据相关法律和纪律规定，
经年9月7日市局党组会研究决定，给予行政记大过处分，调
离执法岗位，收缴行政执法证;给予行政警告处分;对主管案
件检查的副局长举疏于监督和管理进行系统通报批评;同时决
定工商分局领导班子向市局写出书面检查;要求分局对全分局
行政执法科、所年初以来查办的案件进行全面清理整顿，清
缴私存的罚没款。

、违反行政处罚程序和罚缴分离等财务管理制度，擅自决定
将公款私存、私借、私退、挪用，以及罚款不开据票据等错
误行为，性质是严重的，教训也是深刻的，他们的错误行为
严重触犯了《行政处罚法》、《违反行政事业性和罚没收入
收支两条线管理规定行政处分暂行规定》(国务院第281号令)和
《中国共产党纪律处分条例》等法律法规和党纪条规，严重
损害了工商部门的行政执法形象，严重损害了工商部门行政
执法的公信力和实施行政处罚行为的严肃性，给工商部门的
行政执法声誉造成不良影响。各县、分局和机关科室、
所(队)接此通报后，要认真组织学习讨论，要使我们每一名
公务员，特别是执法岗位的干部从中吸取深刻教训，并以此
为鉴。

第一、要进一步加强依法行政教育，牢固树立“立党为公、
执法为民”的从政理念。等人违规执法、私存挪用罚没款问
题的发生，暴露了目前系统部分执法人员中存在的法制意识
淡漠、执法水平低下、执法乱作为等问题，必须引起全市工
商行政管理机关和全体工商行政管理干部的高度重视，并从
中吸取深刻教训，切实引以为戒。要教育和引导广大执法干
部认真学习和实践“三个代表”重要思想，牢固树立马克思
主义的世界观、人生观、价值观和正确的权力观、地位观、
利益观，进一步加强依法行政教育，始终坚持立党为公、执
法为民的从政理念，全心全意为人民服务。

第二、要进一步加强执法监督检查，切实规范工商行政管理



机关的行政执法行为。等人违规执法、私存挪用罚没款等问
题的发生，暴露了目前系统在执法监督方面存在的严重疏漏。
而制度不健全、指导不到位、监督不得力、管理不严格是产
生这一问题的重要原因。在两年的时间里，等人违规执法、
私存挪用罚没款等问题持续发生，分局领导班子负有不可推
卸的领导责任和监督检查责任。事实再一次证明，失去监督
的权力必被滥用，制度不全、管理不严也必然导致违法违纪
事件的发生。全系统各级领导班子和领导干部要本着对单位
负责、对工作负责、对干部负责的态度，进一步强化执法监
督检查，要从证照案费这几个环节的管理监督制度上着手，
进行深入的研究和剖析，查找漏洞，掌握规律，研究对策。
尤其要抓住权力易被滥用的薄弱环节和关键部位，推行办事
公开，执法公开，强化监督机制。

第三、要进一步整顿工商执法队伍，不断提高工商行政管理
执法能力。等人违规执法、私存挪用罚没款等问题的发生，
暴露了目前系统在执法队伍建设方面存在的差距和不足。特
别是少数执法人员有令不行、有禁不止、有法不依、执法不
严、胆大妄为、我行我素、违规执法、贪赃枉法，严重败坏
了工商行政管理机关的执法形象和公信力。为此，必须进一
步加大队伍教育整顿工作力度，教育引导全体干部职工正确
行使手中的权力、为人民掌好权、执好法，廉洁从政，为人
民服务，决不允许执法乱作为。要通过开展队伍教育整顿，
进一步清理执法队伍，对已在执法岗位而不具备执法资格的
人员，要坚决从执法岗位上调整下来;对已在执法岗位，行政
不作为、不能做到依法行政的人员，要离岗培训;对行政乱作
为，违规执法，违法违纪的人员，要调离执法岗位，收缴执
法证件，并依据党纪政纪严肃处理。

市局各科室、各所队，各县、分局要对今年以来查办的案件
进行一次彻底的清查，看有无类似的问题发生，市局将对各
县、分局查办的案件进行一次全面的清查。各县、分局及市
局机关各科室、所(队)要于10月15日前，将传达、学习和讨
论情况报市局纪检监察室。各县、分局和机关执法科室、



所(队)要在10月30日前将今年以来查办的案件规范清理完毕，
并将有关规范清理情况报市局法制科。

年月日
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个人通报批评整改报告篇四

各村(居)、镇直各单位：

20xx年，为了严格规范x镇水利设施管理，确保全镇群众生命
财产安全，三岔河镇防汛抗旱指挥部出台一号文件，对水利
设施的管理进行了明确规定。同时镇党委政府主要领导在全
镇干部会上多次三令五申严明纪律，然而今年依然出现几起
违纪事件。2月18日，因水管站职工守护不力，三岔河电排变
压器被盗;进入汛期后，外排设施管理混乱。长明闸、新口闸
因操作不当，闸门不能密闭，给防汛保安造成重大隐患;7月1
日，新口村支部书记侯南安和分管水利负责人杨正卫未经水
利部门报批，擅自开启粟林闸放水;7月13日，天保村支部书
记丰金华，分管水利负责人刘勇未经水利部门报批擅自开启
张家湾闸放水。针对镇水管站对水利设施疏忽管理、严重失
职，新口村和天保村违反镇防汛抗旱指挥部文件精神的行为，
经镇纪委查实，报请镇党委、政府研究决定：

1、给予水管站通报批评，罚款1万元。

2、给予新口村侯南安、杨正卫、天保村丰金华、刘勇通报批
评，分别对两个单位各罚款3000元。

希望全镇各单位引以为戒，自觉遵守水利设施管理规定，坚
决杜绝类似事件再次发生。

中共xx镇委员会



d镇人民政府

20xx年8月17日

个人通报批评整改报告篇五

个人通报批评是单位针对于个人的某些违规行为，进行有针
对性的剖析的基础上进行描写通报，最后的总结让个人能吸
取教训，引以为戒。下面本站小编给大家带来个人通报批评
范文，供大家参考!

xxx，x性，xxxx年x月生于xxxx。现为甘肃政法学院xxxx级x本x
班学生，大学生法律宣传协会xxxxx部部长。

xxx自加入法律宣传协会以来，工作散漫，责任心不强，并且
经常推卸责任。尤其是在最近在校团委主办，法律宣传协会
承办的“我与祖国共奋进——首届甘肃政法学院‘学风建
设’专题知识竞赛”中，表现更是不佳。协会考虑到其工作
量少，在协会中也缺少锻炼，因此任命其为本次知识竞赛活
动命题组组长，他口头表示乐意任命该职务，并且承诺会完
成工作。但是，时至今日，校团委要求上交题库的通知接二
连三，而命题组组长并未完成十多天前许下的承诺，还将责
任推卸给协会的其他负责人，并且说这与他无任何关系。此
举给法学院以及法律宣传协会的声誉造成了极大的影响。

为加强协会内部组织纪律及思想道德建设，对林强工作散漫，
目无组织纪律的错误，根据《大学生法律宣传协会章程》第
四十二条的相关规定，给与通报批评的处分。

望协会全体成员引以为戒，自觉遵守协会纪律，塑造良好的
个人品质与工作作风，为学院、协会的发展做出应有的贡献，
真正在活动中达到“服务社会，锻炼自身”的目的。



法学院分团委

大学生法律宣传协会

201x年9月15日

xxxx年x月x日，本校学生xxx上课时间内外出饮酒.其行为已
经违反了学校管理制度，影响了学校名誉,也在全校造成了恶
劣影响!

现经研究决定,给予xxx通报批评一次，以观后效。

希其他同学能引以为戒, 认真学习.严格遵守学校各项规章制
度。

xxxx年x月x日

各村(居)、镇直各单位：

20xx年，为了严格规范xx镇水利设施管理，确保全镇群众生
命财产安全，三岔河镇防汛抗旱指挥部出台一号文件，对水
利设施的管理进行了明确规定。同时镇党委政府主要领导在
全镇干部会上多次三令五申严明纪律，然而今年依然出现几
起违纪事件。2月18日，因水管站职工守护不力，三岔河电排
变压器被盗;进入汛期后，外排设施管理混乱。长明闸、新口
闸因操作不当，闸门不能密闭，给防汛保安造成重大隐患;7
月1日，新口村支部书记侯南安和分管水利负责人杨正卫未经
水利部门报批，擅自开启粟放水;7月13日，天保村支部书记
丰，分管水利负责人刘勇未经水利部门报批擅自开启张闸放
水。针对镇水管站对水利设施疏忽管理、严重失职，新口村
和天保村违反镇防汛抗旱指挥部文件精神的行为，经镇纪委
查实，报请镇党委、政府研究决定：

1、给予水管站通报批评，罚款1万元。



2、给予xx村侯、杨、xx村丰、刘通报批评，分别对两个单位
各罚款3000元。

希望全镇各单位引以为戒，自觉遵守水利设施管理规定，坚
决杜绝类似事件再次发生。

中共xx镇委员会

xx镇人民政府

年8月17日


