
最新加强财务人员培训 财务入职培训个
人心得体会(模板5篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。那么我们该如何写一
篇较为完美的范文呢？下面我给大家整理了一些优秀范文，
希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

加强财务人员培训篇一

歌德曾说过“人不光是生来就拥有一切，而是靠他从学习中
得到的一切来造就自己”。作为一名财政监督检查人员，不
但要掌握相关的专业知识，还要熟悉最新的法律、法规和政
策；不但要掌握检查工作流程，还要掌握检查技巧，只有广
泛学习，不断的“充电”，提升学习能力、提高自身修养，
才能胜任本职工作。否则即使是一个知识渊博的人，如果停
留在原有的水平上，很快就会被时代淘汰；即使是一个工作
上尽心尽力的人，如果不接受新的知识，也难以胜任新形势、
新情况下的岗位。

这次的培训，我知道学习要立足于工作进步和修养提高，广
泛学习一切有益知识。既学习与自己业务有关的专业知识，
提高履行岗位职责能力，也要广泛涉猎政治、经济、法律、
科技、文化、历史等基本知识，并把这些方面的学习同自身
的工作实际紧密结合起来，做到“专”与“博”相结合，求
知与修身共进步，使知识结构更加合理，个人修养全面提高。

人生需要懂得自我加压，过分的安逸会使人变得懈怠，变
得“弱不禁风”，经不起生活的击打，只有不断地自我加压，
勇敢地挑起生活的重担，人生的步履才会迈得更坚实、更稳
健、更有力。我虽然参加工作二十年，但时过境迁，平时忙
于事务性工作多，深层次思考工作少。通过学习，结合自身
从事的财政监督检查工作，我深刻认识到当前工作面临的压



力大、肩负的责任重，我要把压力变为动力，把学习的收获
化为谋划工作的思路，促进工作的措施，开展工作的本领。

1、克服消积情绪。“物竞天择，适者生存”。要生存、要发
展、要成功，学历、资力、某个阶段的能力早已不是决定性
的因素，起决定作用的是不断修炼自己、勇攀高峰的意识，
有了这种意识，我们才能跟上时代的步伐。

2、明确奋斗目标。没有明确的工作目标，就没有工作压力，
也就很难产生工作动力，没有动力很难取得工作实效，只有
自我加压，才会创造无穷动力。在今后的工作中，我要给自
己树立明确的工作目标，定下标杆，向着目标努力。

3、坚定理想信念。只要思想不滑坡，办法总比困难多。自我
加压、自强不息是一种工作的方法，更是一种对待工作的态
度。做好工作离不开自我加压、自强不息的精神。态度端正
了办法自然会多，路子自然会顺。事实证明，只要坚定理想
信念，一切行动都从大局出发，从局中心工作出发，积极开
动脑筋，一切困难都能迎刃而解。

加强财务人员培训篇二

财务是一项不断更新、改进的工作。新的思路和方法随着企
业工作核心的变化而不断出现。

记得我刚进大学的时候，我们的老师就跟我们说，财务会计
的定义存在着很大的争议。有人认为财务会计是一种计量技
术，有人认为是一种管理方法。但是，四年以后，越来越多
地人认同财务会计是企业管理的一种方法，尤其是在企业的
资金运用方面发挥着无可比拟的作用，甚至有人断言财务管
理将在企业管理中趋于核心地位。现在的财务会计已经不单
单注重于企业的资产保全，而是更多的注重于企业的筹划与
控制。一个企业的健康与否，跟企业的内部控制，特别是财
务会计控制的健全和全面有效有关。会计师事务所对企业进



行审计，第一步工作就是对企业的内部控制进行测试。

通过此次培训，使我们更好地认识公司的预算工作，“凡事
预则立，不预则废”。企业预算管理体系的基本内涵和内容
是行为计划的量化，这种量化有助于管理者协调、贯彻计划。
企业的工作纷繁复杂，制定一个全面的预算，可以使整个公
司对于下一个月的销售和费用成本有一个比较清晰的认识，
使公司能够按一个预定的轨道运行，公司所有的运作具有一
定的透明度，可以使整个公司能够更紧密地团结在一起。预
算管理不是一种刚性管理，它是一个不断变化和发展的过程，
它要达到的也不是最低的费用成本控制，唯一的目标是使公
司达到一个最佳的收入费用比。

两天的培训使我们对公司的一些财务制度有了更好地理解，
对于公司未来的财务运作有了一个初步的认识。两天的培训，
财经学院的两位老师向我们教授的不仅仅是关于公司治理和
企业预算这两方面的知识，更多的是向我们传递企业财务管
理的一种理念，就像吴总一直教导我们的三零管理原则—零
管理、零成本、零精神，追求一种最佳的管理模式和方法。

加强财务人员培训篇三

上月底在xx学习，在这三天的学习培训中，我是获益匪浅，
记得讲师的一句话，给我的影响极深，他说，“我们要跳出
会计看会计”，也就是说，不要总局限于自己所学的那点东
西，要换个角度，换种思维来看，你会发现原来不一样。就
说我自己吧，说实话，一直以来就是个计算机而已，为算账
而算账，只是事后对单据的一种总结工作，像点钞机一样把
在我眼里是“纸”的东西数出数进，说实话有时候觉得工作
单调乏味，通过学习，我终于悟到视工作为一种乐趣，人生
就是天堂，视工作为一种义务，人生就是地狱。现在自己终
于拯救了自己，从地狱到了天堂，改变了思维一切都变了，
每天上班心情愉悦，自然身体状况也很不错。所以我建议单



位其他人也早点悟出此道理，尤其抱怨满腹的上班，不如改
变一下心态，无法改变你的处境，就改变一下自己的心态，
这样你是愉快的，工作效率也会提高，同事们也会被你的微
笑面对而改变烦闷的心情，大家都会愉快，工作效率也会大
大提高。

记得在刚开始学习第一次拿到资料，一看目录吓一大跳
啊，“金融市场变化对中国经济的影响”“沟通与影响力技
术”“企业会计准则热点问题分析”“内部控制与风险管
理”，这些课程的设置是否太高了，他们都是由学院一流的
教授来讲课啊，这些我们都用的上吗？一系列的问号在我脑
中闪过，带着疑问，也带着期盼，我仔细听了每堂课，并精
心记下了每堂课的笔记，通过学习，让我这个不怎么关心国
家大事的人，现如今也能对美国，希腊，日本，中国的经济
状况做一个极其简单的小概述了，也明白了在没有强权，互
相对等的情况下，如何快速建立信任关系，相互间进行有效
的沟通与交流，通过学习，使我对于原先存在于新所得税、
会计信息披露、新会计准则等方面的一些模糊概念变得日益
清晰、通过学习还让我明白了财务控制、内部审计与企业风
险管理对于一个企业的重要意义。

三天的学习培训是伴着笑声，伴着愉悦的，学习是承载着希
望与梦想的，三天的学习还是带着嘱托与期望的，三天的学
习更多的是责任是寄托，如今短短的`三天已过，我们都回到
了各自的工作岗位，即将新的征程，在此衷心感谢老师，感
谢单位的领导，感谢你们给我的帮助，这三天的学海生涯将
会是我以后的工作动力，也是我人生记忆中最难忘的篇章，
我将本着诚信做人，认真做事的原则，坚守操守。

最后想说的是，希望单位以后能多多支持我们会计的培训工
作，诸如此类的学习能再多一些，涉及的面，涉及的人能在
深入一些，类似的学习时间再长一些，毕竟这种高质量的学
习是大家都愿意接受的，因为这种学习不仅能改变我们的一
些错误理念，更能有效的提高我们的业务技能，双重收获，



所以对这种培训我们都很是期盼！望单位领导多多注重为盼！

加强财务人员培训篇四

20__年_月_日下午我参加了教育局结算中心领导对我镇相关
人员的财务培训，受益匪浅。通过培训使我进一步提高了对
学校财务工作重要性的认识，这项工作的优劣直接关系到学
校的稳定和发展，要做好这项工作应充分发扬民主，做好年
度预算，提高财务管理的技术水平。

会议上书记就如何发挥好财务工作的杠杆作用，发挥好民主
理财小组的监督作用以及财务公示等提出了很多宝贵的意见。
我们在今后的工作中，一定严格遵守财务工作规范，切实让
理财小组成员的知情权、参与权、问询权得到进一步的落实。
充分发挥好民主理财小组的沟通桥梁工作，保证单位的稳定，
营造良好的工作氛围。在财务公示方面，不拘形式的向职工
通报、公示相关大额支出情况，让职工了解学校的财务运转
情况。

杜主任就年度预算工作和财务管理报账程序等也提出了许多
宝贵意见和建议。通过学习，我对年度预算的重要性有了较
为深刻的认识，对操作程序、财务管理和报账等方面的认识
也进一步得到提高。在今后制定年度预算时，深入了解实情，
尊重现实，较科学的制定好预算，发挥好预算的导向性作用;
我们在今后的工作中严格按照要求抓好财务管理，按程序要
求报账。

会议上领导们就报账过程中的技术操作问题也提出了意见和
建议，并进行案例培训。通过学习，我们对财务管理报账中
心的细节问题有了更加深刻的认识，在今后的具体操作中会
更加规范，科目分类会更加科学。

局领导上门培训的做法受到与会人员的广泛赞誉，此次培训
重视思想培训与技术提高同步进行，既提高了对财务工作重



要性的认识，也提高了技术层面的操作水平，使我对财务工
作的认识有了新的提高，今后工作中一定严格按照领导要求
抓好落实。

加强财务人员培训篇五

上月底在__学习，在这三天的学习培训中，我是获益匪浅，
记得讲师的一句话，给我的影响极深，他说，“我们要跳出
会计看会计”，也就是说，不要总局限于自己所学的那点东
西，要换个角度，换种思维来看，你会发现原来不一样。就
说我自己吧，说实话，一直以来就是个计算机而已，为算账
而算账，只是事后对单据的一种总结工作，像点钞机一样把
在我眼里是“纸”的东西数出数进，说实话有时候觉得工作
单调乏味，通过学习，我终于悟到视工作为一种乐趣，人生
就是天堂，视工作为一种义务，人生就是地狱。现在自己终
于拯救了自己，从地狱到了天堂，改变了思维一切都变了，
每天上班心情愉悦，自然身体状况也很不错。所以我建议单
位其他人也早点悟出此道理，尤其抱怨满腹的上班，不如改
变一下心态，无法改变你的处境，就改变一下自己的心态，
这样你是愉快的，工作效率也会提高，同事们也会被你的微
笑面对而改变烦闷的心情，大家都会愉快，工作效率也会大
大提高。

记得在刚开始学习第一次拿到资料，一看目录吓一大跳
啊，“金融市场变化对中国经济的影响”“沟通与影响力技
术”“企业会计准则热点问题分析”“内部控制与风险管
理”，这些课程的设置是否太高了，他们都是由学院一流的
教授来讲课啊，这些我们都用的上吗?一系列的问号在我脑中
闪过，带着疑问，也带着期盼，我仔细听了每堂课，并精心
记下了每堂课的笔记，通过学习，让我这个不怎么关心国家
大事的人，现如今也能对美国，希腊，日本，中国的经济状
况做一个极其简单的小概述了，也明白了在没有强权，互相
对等的情况下，如何快速建立信任关系，相互间进行有效的



沟通与交流，通过学习，使我对于原先存在于新所得税、会
计信息披露、新会计准则等方面的一些模糊概念变得日益清
晰、通过学习还让我明白了财务控制、内部审计与企业风险
管理对于一个企业的重要意义。

三天的学习培训是伴着笑声，伴着愉悦的，学习是承载着希
望与梦想的，三天的学习还是带着嘱托与期望的，三天的学
习更多的是责任是寄托，如今短短的三天已过，我们都回到
了各自的工作岗位，即将新的征程，在此衷心感谢老师，感
谢单位的领导，感谢你们给我的帮助，这三天的学海生涯将
会是我以后的工作动力，也是我人生记忆中最难忘的篇章，
我将本着诚信做人，认真做事的原则，坚守操守。

最后想说的是，希望单位以后能多多支持我们会计的培训工
作，诸如此类的学习能再多一些，涉及的面，涉及的人能在
深入一些，类似的学习时间再长一些，毕竟这种高质量的学
习是大家都愿意接受的，因为这种学习不仅能改变我们的一
些错误理念，更能有效的提高我们的业务技能，双重收获，
所以对这种培训我们都很是期盼!望单位领导多多注重为盼!


