
最新公司初印象文案 对公司的第一印象
优选十(实用5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

公司初印象文案篇一

1、第一印象的重要性

人际交往中一条很重要的规律——首因效应，也就是人们常
说的第一印象。第一印象是指在与陌生人初次交往时留下的
印象，这种印象会在进一步的交往中给对方的认识评价带来
很大的影响，它容易产生“先入为主”的认知偏差。

也就是说，人际交往中初次接触的前期，人们会对交往对象
做出许多方面的判断，这些判断的综合，就形成对该人的印
象。心理学家强调指出，在形成印象中最重要、最强有力的
一个方面就是对该人进行“评估”，即：我喜不喜欢这个人？
喜欢或不喜欢的程度有多深？也就是说，在人们对交往对象
产生第一印象时，会做出某种情绪性的评估，这种评估在进
一步交往中会使人们对交往对象的各种判断受到影响而发生
质的改变。生活中人们经常可以体会到第一印象对以后的交
往产生的巨大影响。因此一旦考生在“评估”方面给考官留
下良好印象或不良印象，这种印象就会延伸到继续进行的面
试上。

2、第一印象的形成要素

研究发现，对第一印象的形成较重要的特质有：相貌服饰、



神情态度、言谈举止、气质修养等。

得体礼貌的举止、开朗热情的态度、自然大方的言行都会给
主考官留下好的第一印象。尽管人际交往中印象的形成还和
其他要素有关，但一个有礼貌、真诚热情、谈吐得体的考生
一般会给人留下好的印象。

在公务员考录工作的面试中，仪表举止是一个重要的测试要
素。这种测试从考生叩门时就开始了，考生在进入面试室前
轻轻叩门时，就必须以应考职位的形象出现。按照下列要求
完成每一细节：

1、进门

进入面试室之前，应轻叩房门两、三下，得到考官的应允后
才可进入(若有工作人员导引则不必如此了)。走近后，背对
考官，将门关上。如果门上是碰锁，最好先旋起锁舌，关上
门后，再放开，以减轻关门声对他人的干扰。然后，缓慢转
身面对考官。

这时，考生可以很自然地扫视一下整个房间，确定面试考场
的基本布局(包括自己的座椅位置)。然后面带微笑，用目光
逐一向各位面试考官致意，这就充分表现了考生的修养、稳
重、信心和力量。请注意，保持自然的、热情的微笑，是很
重要的，它不仅说明考生自己是放松的，而且在表现考生的
风采的同时，微笑已经开始在考生和面试考官间进行积极的
感情交流了。

2、步入考场

接着考生就要迈着优美、稳健的步子走向面试考官。优美的
步态应该具有一种轻快自然、从容不迫的动态美。要想显出
朝气蓬勃、矫健有力，就应该以大腿为主动点，用双胯上提
的力量带动双腿，抬头挺胸，伸直全身，重心落在脚尖，两



臂自然摆。目光保持与主考官的视线接触，不要看着天花板
或盯着自己的脚尖，考生的步伐可以比平时加快四分之一。

不要小看这些关于步态的建议，一个垂着肩、驼着背的考生，
会给人悲观消极的印象；而缓慢的步伐，会表明考生对自己、
面试以及面试考官的消极和不愉快的态度。聪明的考生会用
他略快的步伐向面试考官声明：“我要去做非常重要的事
情—面试，并且我的面试会获得成功。”除此之外，这样的
步态会增强考生的信心，挺胸、抬头、加快步伐，考生会发
现自己信心倍增。走路时比较忌讳的是：摇头晃脑、东瞅西
望、左右摇摆。

面试官给一个肯定的正面答复，不妨脸带诚恳的微笑，女孩
子可以微微歪着头。

1、好的坐姿

入座(离座时也一样)时动作要轻盈和缓。从容不迫，不要像
挤公共汽车抢座位那样慌张，也不要双腿一软，径直跌坐在
位子上。落座后，请不要坐得太满，身体稍向前倾，坐姿要
略前倾。尤其是软椅或沙发，坐到椅面的一半到三分之二就
可以了。两脚平稳着地，平行放好。挺直腰身坐在椅子上，
坐得自然些、放松些，当然还要大方优雅，事先练一练，让
自己不至于手足无措。若对自己还不放心，就在手上拿个稍
有重量的物件，如辞典等，它的重量使自己在说话时没那么
容易忘形地动手动脚。此外，若特地为面试而买了新衣服，
则最好先穿一两次，觉得自然舒服了再穿去面试。

另外，女士要并拢双腿，否则在穿裙子的时候，会尤其显得
难看。即使不穿裙子，也要把腿靠拢。新加坡就有一种习惯，
即不管男女，在说话时都应把腿靠拢。男性两膝之间可空出
一个拳头左右的位置，而女士两膝应并拢，一起摆向一边或
小腿交叉，但不要向前伸直。坐着，脊椎下部抵住椅背，上
身略向前倾。一幅端庄、大方、自然的坐姿既显得精神十足，



又表现了对考官的尊重。坐下来之后，要小心坐好。考生要
应考的职位，将来是要让考生“坐”的，所以此时此刻，请
保持得体的坐姿。不仅要符合体态美的礼节，而且要让考生
的表情、语言协调一致，也要与面试情景相符。别僵着身子
坐，那会显得很不自然。面试时间太长的话，可适当的时候
换个姿势。

从考生入座之后，面试就正式开始了，考官们这时将全神贯
注地注意考生，捕捉考生的一举一动，一言一行，其中考生
的姿势语言将做为“背景”而存在，所以务必坐好，不要随
心所欲。

2、注意身体动作

考生坐得再端正，如果不停地晃腿、跺脚、搓手，或者伸懒
腰、打哈欠，这些举动不是表明考生疲倦了，而是表明考生
不耐烦了——这是对考官的极大的不尊重，会让考官们反感。

3、谈吐举止三大忌

下列动作在考官眼里被界定为不老实的讯号，一定要避免。

摸脸的动作：手在嘴巴及脸颊间游移，这个动作被认为是不
够自信及说谎的特定动作，而且形象猥琐。专家认为，面试
时手抬高至下巴以上均非好事，切记双手不要举得太高。

双手交叉或环抱胸前：这在对方看来是紧张与自我保护的姿
势，也许考生认为这个姿势最舒服，并无他意，可是“做者
无心看着无意”，面试时这种动作还是免了吧。

不正视对方：不是叫考生从头到尾瞪着对方看，只是，在回
答问题时，眼睛必须望着对方。将视线移开会让人怀疑考生
回避某些问题感到不安。在对方说完之后，可以在开始回答
前暂时将视线移开，不过，回答问题时记得要望着考官。



面试时，个别考生由于某些不拘小节的不良习惯，破坏了自
己的形象，使面试的效果大打折扣，导致求职失败。

手：这个部位最易出毛病。如双手总是不安稳，忙个不停，
做些玩弄领带、挖鼻、抚弄头发、掰关节等动作。

眼：或惊惶失措，或躲躲闪闪，该正视时却目光游移不定，
给人缺乏自信或者隐藏不可告人秘密的印象，极易使考官反
感。另外，若死盯着考官的话，又难免给人压迫感，招致不
满。与考官交谈时不需要始终注视对方，但也不能漫不经心
地四处张望。在交谈时应当显得自然，平时怎么和别人交谈
的，就怎么去做。

脸：或呆滞死板，或冷漠无生气等，如此僵硬般的表情怎么
能打动人？得快快改掉。一张活泼动人的脸很重要。

行：其动作有的手足无措，慌里慌张，明显缺乏自信；有的
反应迟钝，不知所措，不仅会自贬身价，而且不被考官
看“扁”才怪呢。

总之，面试时，这些坏习惯一定要改掉，并自始自终保持斯
文有礼、不卑不亢、大方得体、生动活泼的言谈举止，不仅
可大大增强考生的形象，而且往往使成功的机会大增。

公司初印象文案篇二

1.创意天马行空，真诚感动宇宙。

2.传媒天下，服务万家。

3.传媒(播)天下，声震寰宇。

4.传播千万里，服务零距离。



5.传播精彩，创造(策划)未来。

6.翱翔天宇，传播人间。

7.“天”下之大“宇”是就在你身边!

8.“视”界有边，传播无限。

公司初印象文案篇三

1. 引领美式潮，饰界更美好——卡迪娅。

2. 温馨卡迪娅，扮靓千万家。

3. 卡迪娅——美式田园风，品味大不同!

4. 精心打造精致;细心成就温暖，懂你——卡迪娅家居!

5. 奢华生活第一天。

6. 在家等你——卡迪娅。

7. 居家中国梦，首选卡迪娅。

8. 卡迪娅——想象有多美，你的家就有多美!

9. 家的高品质，艺的美风尚。

10. 饰美家艺，精致殿堂。

11. 梦寻卡迪娅，心泊地中海。

12. 唯美加州阳光，幸福家中畅享。

13. 家饰时尚，卡迪娅领航。



14. 家居饰品大舞台，时尚生活享精彩。

15. 饰家宝鉴，乐你无限。

公司初印象文案篇四

1. 礼迎天下，德铸铝业。

2. 礼德天下，铝业典范。

3. 领秀生活之美。

4. 礼德铝材，领秀未来。

5. 礼仪天下，德入人心。

6. 礼德，铝业型材优化专家。

7. 礼德，铝型材行业的领跑者。品质礼德，精彩中国。

8. 铝材大本营，“礼德”欢迎您。

9. 以礼服人，德行天下。

10. 诚.汇铝材，信.立“礼德”。

公司初印象文案篇五

1. 礼遇宾朋，德行天下。

2. 礼德铝业，“铸”就辉煌。

3. 礼德铝材，筑福未来。

4. 礼德铝材，铸你幸福。



5. 礼德铝业，让领先成为一种习惯。

6. 诚为铝业，精做型材。

7. 礼德铝业，完全正确。

8. 正因为专注，我们才做的更好。

9. 铝进万家，质赢天下。

10. 礼于行，德于情。

11. 礼迎未来，德铸精彩。

12. 礼德铝业，铸就你我未来。

13. 以礼服人，以德赢众。

14. 礼遇贤能，德昭天下。

15. 铸铝业之礼，喷专业之德。


