
最新计划生育工作目的任务是(模板6篇)
计划是一种灵活性和适应性的工具，也是一种组织和管理的
工具。什么样的计划才是有效的呢？这里给大家分享一些最
新的计划书范文，方便大家学习。

计划生育工作目的任务是篇一

根据《县委办公室县政府办公室关于印发〈远安县20xx年度
县直有关部门人口和计划生育目标管理责任书〉的通知》
（远办发〔20xx〕3号）文件精神要求，为进一步落实计划生
育工作，县文体局机关与各二级单位签订此责任书。

1、严格执行计划生育政策，符合政策生育率达100%以上，杜
绝政策外生育。

2、加强流动人口管理，提供充龄妇女信息准确率达100%，人
口出生准确率达100%，提供流动人口登记率达100%，办证率
达98%，督促流入人口持证率达98%，验证率达100%。

3、依法协助征收社会扶养费，征收面达100%，征收额达80%。

4、按政策和规定标准落实单位职工的独生子女费发放，落实
上年和当年长效节育措施率达70%。

5、积极组织形式多样的群众性文化、文艺活动，排演倡导计
划生育男女平等、生男生女顺其自然等新型婚育观念的节目
下乡巡演，主动参与关爱女孩行动、生育文明建设等系列活
动。

1、坚持单位一把手亲自抓，总负责，负责范围：本单位职工
（含临时工）及其二级单位、单位所在院落内居住人员及房
屋出租对象。



2、各二级单位每月1号向局机关提供育龄妇女信息、人口出
生信息、政策外生育信息，流入、流出信息。

3、认真做好计划生育宣传工作，定期组织妇女参加的妇女保
健知识学习活动。

1、各二级单位必须有稳定的人员专管人口与计划生育工作，
单位实行一把手总负责，确保一名领导分管计生工作，安排
一名责任心强、素质高的人员管理计划生育具体工作。

2、严格实行计划生育一票否决制。对当年有效政策外生育和
在省、市、县、乡镇、半年、年度考核中有重大失误的单位，
坚持“一票否决”。

3、局机关与各二级单位根据需要可随时互通人口与计划生育
工作情况，表彰和通报工作情况，并上报县、镇计生部门。

责任目标由局机关汇同各二级单位统一进行，总分为100分，
得95以上的为优秀，得90—94分为合格，低于89分为不合格，
作为重点管理单位，实行“一票否决“，并由计生部门提出
整改意见，限期整改。

计划生育工作目的任务是篇二

坪山中学为了落实《广东省计划生育条例》和坪山新区公共
事业局与学校签订的计划生育目标管理责任书精神，特与学
校教工xxx签订二xx年至二00x年计划生育目标管理责任书。

xxx负责做到以下第xxx条：

1、做到晚婚晚育。

2、持证生育第一胎。



3、只生育一个子女，并领取独生子女证，采取上环避孕措施。

4、计划外怀孕一定采取补救措施。

5、如违反计划生育政策，同意按坪山新区公共事业局与学校
签订责任书中的处罚规定进行从重处罚。

6、定期参加妇检。

学校根据实际负责落实独生子女的.各项优待政策。如果学校
计划生育工作获奖，学校将相对奖励计划生育工作做得好的
教职工。

坪山中学负责人签字：

坪山中学教工签字：

20xx年x月xx日

计划生育工作目的任务是篇三

为进一步落实计划生育责任制，责任到人，确保我校计划生
育目标任务的完成，xxx小学（以下简称甲方）与已婚的'育龄
教职工（以下简称乙方）签订本责任书，责任如下：

1、必须严格遵守上级计划生育的有关规定，自觉履行计划生
育义务。

2、杜绝计划外生育和非婚生育。坚持凭证经批准方能生育，
计划外怀孕及非婚怀孕不得隐瞒不报，要采取人流引产等补
救措施。

3、提倡晚婚晚育。新婚夫妇未达到生育年龄怀孕或已达到生
育年龄但怀孕后未有在规定时间内领取准生证的，要及时向



甲方报告并迅速采取补救措施。

4、节育措施必须在市计生部门规定的时间内完成，确实不宜
节育的，必须持有市计生技术鉴定小组证明，交甲方查验并
交一份复印件，否则按未落实措施论处。

5、生育一个孩子的，要在孩子出生两个月内领独生子女证。

6、定期进行b超孕情检查。生育一孩及两孩未结扎的育龄妇
女每年进行三次b超孕情检查；男职工妻子在农村或是下岗、
待岗的，每年进行三次b超孕情检查，结果或其复印件交甲方
归档。

7、乙方违反上述目标责任，除按上级计生部门的有关规定处
罚外，当年年终考核、职称评定“一票否决”。

计划生育工作目的任务是篇四

为加强我区建筑施工企业流动人口计划生育管理，根据《流
动人口计划生育管理办法》和《流动人口计划生育管理和服
务工作若干规定》，落实“谁用工，谁负责；谁受益，谁管
理；谁的地盘谁清理”的原则齐抓共管，综合治理，共同做
好计划生育工作。现由三亚市天涯区人民政府(甲方)与上海
中锦建设集团股份有限公司(乙方)签订建筑施工企业计划生
育管理责任书如下：

(一)指导和督促乙方落实《流动人口计划生育管理办法》和
《流动人口计划生育管理和服务工作若干规定》。总结和推
广乙方在管理工作中的好经验、好做法。

(二)积极主动做好服务工作，帮助乙方协调解决流动人口管
理中遇到的困难。

(三)每年深入建筑施工企业单位检查一次流动人口计划生育



工作情况。

(四)每年对乙方落实计划生育工作管理责任制情况，进行检
查考核，对工作成绩突出的，予以表扬，对未达到要求的给
予通报批评，并按有关规定落实计划生育“一票否决”制度。

(五)流动人口违反计划生育政策，由甲方按有关规定进行处
罚，乙方协助执行。

(一)认真落实《流动人口计划生育管理办法》和《流动人口
计划生育管理和服务工作若干规定》，把流动人口计划生育
工作纳入议事日程，定期分析，研究和解决实际问题。

(二)实行工作目标责任制，结合单位工作的特点，制定实施
细则、工作制度和考核办法，发给下属部门及单位执行。

(三)用工单位在聘用流动人口已婚育龄妇女时，必须检查其
是否持有经现居住地计生部门查验合格的《流动人口婚育证
明》，对未持证者不得招聘雇用，对雇用的流动人口已婚育
龄妇女必须建立计生卡册档案，男性要每半年函调一次其配
偶的计生情况。

(四)加强对流动人口的计划生育政策教育，每半年对直属单
位或机构、联营企业、施工队组织一次流动人口计划生育工
作检查。发现问题，及时纠正，并督促本企业流动人口已婚
育龄妇女落实一年不少于3次的查环查孕，发现计划外怀孕者，
负责及时落实补救措施。

(五)督促用工单位对没有办理《流动人口婚育证明》的流动
人口已婚育龄妇女，及时回户籍地办理《流动人口婚育证
明》。

(六)年终将落实流动人口计划生育工作情况书面总结给甲方。



甲方法人代表：乙方法人代表：

(单位盖章)(单位盖章)

电话：电话：

联系人：联系人：

年月日

计划生育工作目的任务是篇五

为加强我区建筑施工企业流动人口计划生育管理，根据《流
动人口计划生育管理办法》和《流动人口计划生育管理和服
务工作若干规定》，落实“谁用工，谁负责；谁受益，谁管
理；谁的地盘谁清理”的原则齐抓共管，综合治理，共同做
好计划生育工作。现由三亚市天涯区人民政府（甲方）与上
海中锦建设集团股份有限公司（乙方）签订建筑施工企业计
划生育管理责任书如下：

（一）指导和督促乙方落实《流动人口计划生育管理办法》和
《流动人口计划生育管理和服务工作若干规定》。总结和推
广乙方在管理工作中的好经验、好做法。

（二）积极主动做好服务工作，帮助乙方协调解决流动人口
管理中遇到的困难。

（三）每年深入建筑施工企业单位检查一次流动人口计划生
育工作情况。

（四）每年对乙方落实计划生育工作管理责任制情况，进行
检查考核，对工作成绩突出的，予以表扬，对未达到要求的
给予通报批评，并按有关规定落实计划生育“一票否决”制
度。



（五）流动人口违反计划生育政策，由甲方按有关规定进行
处罚，乙方协助执行。

（一）认真落实《流动人口计划生育管理办法》和《流动人
口计划生育管理和服务工作若干规定》，把流动人口计划生
育工作纳入议事日程，定期分析，研究和解决实际问题。

（二）实行工作目标责任制，结合单位工作的特点，制定实
施细则、工作制度和考核办法，发给下属部门及单位执行。

（三）用工单位在聘用流动人口已婚育龄妇女时，必须检查
其是否持有经现居住地计生部门查验合格的《流动人口婚育
证明》，对未持证者不得招聘雇用，对雇用的流动人口已婚
育龄妇女必须建立计生卡册档案，男性要每半年函调一次其
配偶的计生情况。

（四）加强对流动人口的计划生育政策教育，每半年对直属
单位或机构、联营企业、施工队组织一次流动人口计划生育
工作检查。发现问题，及时纠正，并督促本企业流动人口已
婚育龄妇女落实一年不少于3次的查环查孕，发现计划外怀孕
者，负责及时落实补救措施。

（五）督促用工单位对没有办理《流动人口婚育证明》的流
动人口已婚育龄妇女，及时回户籍地办理《流动人口婚育证
明》。

（六）年终将落实流动人口计划生育工作情况书面总结给甲
方。

甲方法人代表：乙方法人代表：

（单位盖章）（单位盖章）

电话：电话：



联系人：联系人：

年月日

计划生育工作目的任务是篇六

为了有效落实计划生育目标管理责任，现由学校（甲方）
与________（乙方）签订计划生育管理责任书如下：

一、乙方计划生育任务：

1、每位教职工都要实行计划生育，育龄员工要及时领取准生
证书或独生子女证，杜绝计划外生育。

2、强化计划生育孕前管理，杜绝大月引产。已婚育龄妇女
（不含结扎一年以上和计划内怀孕者），每年应主动到计划
生育服务所查环查孕三次，并做好登记，妥善保管好《计划
生育服务证》，以备随时检查。

3、所有临时聘用人员都要求持有《流动人口婚育证明》或
《未婚证》，并在每学期初与学校负责人签订劳动佣工合同
由学校办公室同意验证，并保留复印件。

4、在办理非深圳户籍儿童入学手续时，班主任和教导处必须
审核居住地计划生育部门出示的计划生育证明后，方能给予
办理入学手续，验证率要达100%，并保留原件，由计生专干
统一保管。

5、每一位教职员工都有责任和义务及时向学校举报各类违反
计划生育政策的事件。

6、学校校医要结合相应课程，及时对学生进行各种形式的有
关健康、卫生方面的教育。



二、每年5月份和10月份，由学校按照《责任书》进行检查，
对不完成相应任务的'给予通报批评，对违反计划生育的实
行“一票否决”。

三、本责任书一经签订，乙方要采取有效措施，坚决贯彻执
行，以确保本单位对计划生育管理工作任务的完成。

四、此责任书一式两份，甲、乙双方各执一份，由签订之日
起生交效。

责任人：

日期：


