
最新请示报告制度意思(优质9篇)
随着社会不断地进步，报告使用的频率越来越高，报告具有
语言陈述性的特点。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质
的报告吗？这里我整理了一些优秀的报告范文，希望对大家
有所帮助，下面我们就来了解一下吧。

请示报告制度意思篇一

市南区政府：

根据区委、区政府的要求，我大队在"五.一"、"十.一"和夏
季期间与公安、交警、工商、卫生防疫等四个部门联合集中
整治。于早6时至夜间12时，对非法占路经营、车辆乱停乱占
人行道、夜间烧烤等违法行为联合整治，保证了重大节庆期
间和旅游季节市南辖区内良好的环境秩序，今年联合执法累
计共65天，每天约60人参加，出动汽车10辆。

联合执法期间需支付公安、交警等补助费，购买对讲机电
池150块。(原有对讲机电池使用超期已损坏)

以上几项共需资金20万元，特恳请区政府领导予以解决。

当否，请批示。

xx大队

xx年xx月xx日

请示报告制度意思篇二

3、请示、报告的格式要求见附件。

1、任何科室或个人的请示、报告统一交由院行政办公室进行



分类、登记，不得直接报送医院领导和主管部门。

2、院行政办公室将请示、报告转给主管部门，主管部门应履
行签收手续。

3、主管部门负责人对收到的报告进行审阅后，呈送分管院领
导审阅，并归卷备查，审阅者均应在报告上明确签署“已
阅”、注明审阅日期和时间。

4、主管部门对收到的请示，属职责权限或制度规定明确可办
理的事宜，原则上应在3个工作日内办理并答复（特殊事宜不
超过7个工作日）；超越职责权限或制度未明确规定或处理有
困难的事宜，应及时与有关部门协调后，提出初步处理意见
并向分管院领导请示，分管院领导签署意见后提交院长批准，
办理期限不超过10个工作日（特殊事宜不超过15个工作日）；
对需要跨部门会议商定或医院办公会、院务会议决定的事宜
办理期限不超过30个工作日。办结的请示应在请示上明确签
署处理意见并归卷备查，会议决定的事宜应形成会议纪要并
归卷备查。

5、各主管部门对请示或报告应按照“未办理”、“已办理”或
“未阅”、“已阅”进行分类分卷管理。

6、除紧急情况、突发事件外，未经上述程序报送的请示不得
办理，办理结果也不得生效。

请示报告制度意思篇三

尊敬的领导：

一年一度的端午节即将来临，根据行业的.传统惯例，在传统
的节日期间须加强企业外部环境的横向沟通。与企业的主管
部门保持互动沟通的良好关系。为此，建议如下：



1、拜访单位：市房管局综合科、物业服务中心、物业管理协
会、x派出所

2、赠送形式：x的购物卡：4600元

3、宴请单位：市房管局及市物协、x派出所

宴请地点：安排在嘉年华会

为此，物业公司申请节日费用4600元

妥否，请批示！

申请部门：xxx

申请日期：xxxx年xx月xx日

请示报告制度意思篇四

领导：

为深入交流学习电商先进地区发展经验，进一步深化电商项
目进度，强化人员素质。电商部准备组织公司赵总及两位副
总由电商部负责人陪同到海南考察学习，具体如下：

一、指导思想

本次考察学习活动交流学习考察海南电商模式为指导，深入
探讨电商发展模式，通过开展考察和学习活动，学习先进的
管理知识，进一步提升本公司项目经理及工作骨干的业务能
力，为促进公司电商发展提供强有力的支撑。

二、参加对象



1、

三、具体时间

20xx年6月8日至6月11日。

四、考察地点

海南( 海口，三亚 ) 等。

五、组织领导

为确保考察学习活动顺利开展，经研究决定成立考察学习活
动领导小组，组长由a担任，负责活动组织、协调及统筹安排，
副组长由b担任，c负责拟定前瞻性强的考察学习题目，并在考
察学习和专题调研的基础上，对照先进查找自身差距和不足，
深刻剖析根源，学习借鉴先进地区、先进单位好的经验和做
法，客观分析当前现状，深入查摆问题根源，总结借鉴外地
先进经验和做法，形成有情况、有分析、有建议，高质量、
可操作性强的学习考察报告，d负责经费管理、食宿安排、人
员照管、财物安全、队伍形象等日常事务工作。

六、经费

本次考察活动按照每人5300元标准，超出部分费用由考察组
自理。 可否，请批示。

请示报告制度意思篇五

尊敬的领导：

您好！我安全环保部安全专干xxx，首先感谢公司给我提供了
一个很好的锻炼和发展平台，我于20xx年入职到现在已有5年
时间，随着公司的不断发展，我个人的能力和业务水平也在



不断的提升和进步。经慎重考虑，特提出调薪申请。

5年里，在公司领导及同事的关怀、帮助下我先后担任中控操
作工、氢氟酸厂安全专干并于20xx年7月入职本岗位，多年工
作经历，使我对公司管理模式较为熟悉，每次工作岗位的变
动，都新的考验与挑战，新的平台、新的岗位对自己的能力
提高、素质提升都一次全新的历练。自担任公司安全环保专
干起，我就深知自己责任的重大，安全环保不容一丝马虎，
我亦用兢业勤恳、一丝不苟的态度地对待安全环保工作。我
相信，有付出，就有收获。

安全环保一个系统、复杂甚至能说的上繁琐的工作，隐患排
查、风险辨识、应急管理、职业健康、上传下达、安全培训、
环境监测等等几乎涉及企业生产活动的方方面面，自入职安
全环保部来我承受了较大的工作压力和工作任务，付出的努
力、倾注的汗水也远胜从前，并竭尽可能地将自己负责的工
作做到更好，然而个人年收入却与原岗位（氢氟酸厂安全专
干）存有一万余元的差距。我希望自己的努力能得到领导的
认可，并请公司领导根据工作能力及工作表现酌情调整薪资。

如公司领导认为我工作能力及业务水平未达到调薪标准，恳
请领导提出宝贵建议，让我今后有一个努力的方向和目标，
在提升自己能力的同时将工作做的更好。

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日



请示报告 篇8

请示报告制度意思篇六

市人民政府：

今年4月7日，xx市委、市政府《关于加快发展旅游业的决
定》(x字[xx]8号)，同意建立旅游建设发展专项资金，其部分
资金来源于交通建设附加费的分配，并将此分配比列从原来
的5%调高到10%。对此，我委认为该措施无疑有利于筹集资金，
促进旅游业发展。但当初决定征收旅业交通建设附加费的目
的，主要是筹集地铁资金，现要提高旅游专项资金往交通建
设附加费中的分配比例，必然减少地资金的来源缺口更大，
需开拓更多的资金来源。因此，任何减少筹集地铁资金的做
法都会异致工期拖长和投资增大，不利于工程建设。

鉴此，我委建议在地铁建设期内，暂缓调高旅游专项资金在
交通建设附加费中的分配比例，仍执行旅游专项资金在交通
建设附加费中占5%的分配比例不变。

专此请示，请批复。

xx市计委

xx年x月x日xx学校xxx班关于开展xxx活动的请示

xxx学校：

按照学校老师对加强社会实践的要求，为进一步提高学生动
手能力，增强班级凝聚力，经年月日班会研究，经班主任同
意，拟于年月日至年月日在处开展活动，届时请校领导光临
指导。



当否，请批示。

xx学校xx班

xx年xx月xx日

请示报告制度意思篇七

尊敬的领导：

我于20xx年来到工作，因本人工作的离家较远、丈夫经常出
差等原因，导致小孩年幼无法照顾特向领导提出申请，将本
人调到离家较近的工作。

20xx年我与在上班的爱人结婚。20xx年我们在西路北坛花园
小区购置了房屋。我的父母在 居住，爱人的父母在居住，均
因年事已高，不能来此与我们一起居住，不能给我们提供任
何帮助。我们的儿子今年1岁，因为丈夫从事跑外工作，无暇
顾及家庭，教养儿子，以及家务劳动，都由我独自承担。因
我们家至较远，路上需要两个小时，长期以来，我一直在单
位与家庭间奔波，疲倦之极，实在难以支撑。给我的生活来
了诸多困难，也影响了我的工作。为解决家庭实际困难，免
除后顾之忧，更好的投身工作，我希望就近调入社区工作。

请领导批准。

此致

敬礼!

申请人：

20xx年x月x日



请示报告制度意思篇八

为讴歌和谐社会建设的伟大成就，颂扬奋进的精神风貌，展
现x人民多姿多彩的文化生活，发掘和推出群众文化的新人新
作，彰显企业文化，我公司特拟定举办“广场周末才艺大
赛”活动。

一、活动地点

我公司售房部门前广场(1000平方米左右)。

二、活动时间

5月中旬——7月底，原则上每周星期五、星期六晚
上8.00——10.00

三、活动程序

视其报名人数暂分为初赛、复赛、半决赛、决赛四个环节。

四、舞台规划

由本公司搭建100平方米左右的舞台，文化馆负责灯光、音响
的安装。

五、观众及演员的演出规模

特此请示为谢!

x公司

20xx-4-23



请示报告制度意思篇九

领导：

目前我办公室（科室）新增工作人员一名，因现有电脑设备
陈旧、相关硬件落后，导致运行速度缓慢。对日常工作的`开
展已造成极大的不便。为解决实际工作的需要，提高工作效
率，现申请购置新电脑一台。

妥否，请批示。

x年x月x日


