
2023年液化气站消防应急预案演练记录
消防应急演练方案(通用5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面
我们就来了解一下吧。

液化气站消防应急预案演练记录篇一

人民银行办公大楼是具有综合办公的高层建筑物，为做好安
全防火工作，提高员工自我防范和自救能力，增强人民银行
大楼整体安全可靠性。

（一）使员工掌握发生火灾时的处置和逃生方法，提高员工
自我防范和自救能力，消除事故隐患，避免人员伤亡和最大
限度地减少公司财产的损失。

（二）使员工熟悉综合楼消防设施的种类、位置和使用方法。

（三）增强员工对消防设施的保护意识，提高综合楼整体安
全防范的可靠性。

为保证消防演练工作的有效指挥和领导，组成消防演练工作
领导小组，负责演练工作的组织、指挥、调度和总结。

（一）消防总指挥：钱明俊总经理

副总指挥：曹炳祥副总经理，负责整个楼宇的人员疏散

副总指挥：现场经理徐和平，负责着火部位的灭火指挥调度



（二）领导小组下设3个分队

1、灭火行动分队

队长：保安部负责人（男性），负责13层灭火指挥；

2、疏散引导分队

队长：综合部负责人，负责8层及以上楼层人员疏散指挥；

3、消防系统控制分队 队长：综合部安全管理 成员：环宇物
业保安成员

20xx年xx月xx日10：30~11：00

人民银行办公楼及后院

1、人民银行综合楼内工作人员

2、人民银行综合楼物业人员

（一）总指挥在人民银行综合楼监控室通过消防广播发布消
防演练命令，演练正式开始，并通过闭路电视观察各楼层、
各部门人员情况，及时指挥调度。

（二）负责灭火指挥副总指挥分别通知所管辖的灭火分队队
长到达火情现场集结，投入组织灭火行动；灭火分队副队长
分别通知本队成员到达指定地点，投入灭火行动；火灾扑灭
后，灭火行动分队队长向负责灭火指挥副总指挥报告灭火情
况。

1、着火点假设在人民银行综合楼5层

2、各分队集结地点：



（1）灭火行动分队——火情现场。

（2）疏散引导分队——火情现场、各楼层、银行院落。

（3）消防系统控制分队——消防控制室。

（三）负责疏散指挥副总指挥通知所管辖的疏散引导分队引
导员工向公司后院疏散，疏散引导分队正、副队长分别通知
本队成员引导各楼层员工向指定地点疏散；疏散完成后，疏
散引导分队队长向负责疏散指挥副总指挥报告员工疏散情况。

1、疏散引导分队成员

（1）在火情现场

a）查看门禁是否打开，如未打开，则尽快采取措施打开；

b）引导员工向远离着火点的疏散楼梯撤离，并维持撤离秩序；

c）提醒和阻止大家千万不要进入电梯，以免电梯井产生烟囱
效应而置人于死地；

d）动员撤离人员为灭火人员让道，并为灭火人员指明着火点。

（2）在各楼层的

a）采取各种措施打开门禁；

b）引导员工撤离，维持撤离秩序；

c）提醒和阻止大家千万不要进入电梯；

d）动员撤离人员为灭火援救人员让道。



（3）人员疏散通道方向

5层、6层、7层、8层、9层、10层、11层、12层人员从西边安
全楼梯通道疏散；

（四）扑救初起火灾程序和措施

1、消防系统控制分队成员

（1）打开消防控制锁，使消防主机处于应急状态（模拟操
作）；

（2）通知相关人员关闭空调系统（模拟操作）；

（3）检查消防喷淋水泵、消防栓水泵、正压风机等联动设备
是否正常；

（4）通知相关人员切断着火楼层及上下相邻楼层的正常照明
和供电系统（模拟）。

2、灭火行动分队成员

（3）加强与消防控制室现场人员的联系，防止发生灭火系统
故障；

（4）及时向负责灭火副总指挥报告现场灭火情况。

（五）进行消防技能培训和演示

请市消防支队人员讲解灭火器和防毒面具的使用方法，并就
消防工作作思想教育，组织员工进行实际灭火操作。

（六）总指挥点评消防演练情况并提出要求，宣布人民银行
综合楼消防演练结束。



（一）各部门负责人是消防演练整个过程的责任人，消防演
练前，要认真组织本部门员工熟悉演练步骤和疏散通道，做
到准备充分，确保演练安全、有序。

（二）消防演练过程中，各部门要明确具体责任人，要组织
严密，认真指挥，确保人员、物品的安全，防止发生意外。

（三）全体员工思想上必须高度重视，认真对待消防演练，
人员疏散要有序，严禁拥挤、推拉，严禁嬉笑打闹和动作懒
散，更不得无动于衷，必须人人全力投入到演练中去，达到
演练的预期目的。

（四）员工要会报警，报警报告内容：单位、地址、起火楼
层、起火部位、火势情况、人员受伤情况、联系人和电话等。

（五）消防演练结束后，各部门要认真做好现场的整理工作
和演练的总结工作，进一步改进防范措施，使消防安全防范
和管理工作有一个新的提高。

（六）在不影响整体工作的情况下，尽量安排人员参加本部
门的演练过程，让更多的员工通过演练，提高防范能力。

（七）环宇公司保安部要组织好演练全过程的摄像和拍照工
作，作为资料保存。

1、组织着火楼层及上下相邻的两层人员进行疏散；

2、优先向一层和楼外疏散，千万不要进入电梯；

5、疏散撤离人员进入疏散楼梯后，应立即将身后的防火门关
闭，防止烟雾侵入；

6、疏散过程中切勿慌乱，井然有序，防止乱用乱挤；

8、当身上衣服着火时，切不可奔跑，应迅速脱下衣服或就地



打滚，将火扑灭；

9、切勿返回着火楼层取任何物品。

液化气站消防应急预案演练记录篇二

为了提高酒店全员的火灾防范意识，普及火灾常识，掌握火
灾逃生自救知识和技能，有效预防各类火灾事故，各部本着
以直观、规范的火灾演练观摩，使职工掌握基本的火灾预防
和逃生自救常识。以此加强消防安全四个能力（检查消除火
灾隐患能力、组织扑救初起火灾能力、组织人员疏散逃生能
力和小刚宣传教育培训能力）的建设。特成立“一部六组”
组织机构：指挥部、灭火行动组、疏散引导组、通信联络及
设备保障组、安全防护救援组和后勤保障组。

春季是火灾隐患的高发期。进入春季以来，天干物燥，有发
火灾的各种可能因素逐渐增加。

酒店全体员工

（1）消防演练指挥中心

总指挥：周兆涛

职 责：负责根据事故的性质、程度决定是否启动应急救援程
序和启

动级别，负责应急演练期间总体工作的安排。

副总指挥：应杰

职 责：与总指挥一起负责应急演练期间总体工作的安排或受
总指挥委托行使总指挥职责。



（2）灭火行动组

组长：殷志林

成员：保安部剩余员工 后厨当班人员

职责：立刻赶到着火现场，迅速隔离可燃物，使用灭火器和
室内消火栓进行有效扑救，并向指挥中心总指挥反馈火势情
况。

通知方式：用对讲机向指挥中心报告

集结地点：地下车场、起火部位集结

（3）疏散引导组

组长：葛文涛

成员：各部门员工

职责：按照指挥部的指令，引导人员有序疏散，在现场组织
人员从背火方向消防通道逃生至室外。随时掌握人员疏散情
况及时向指挥部总指挥汇报疏散情况，同时做好客人的安抚
工作。

通知方式：发生火情的部门领导就近口头通知

工作时间各部门负责人在收到“酒店发生火险”电话通知后，
通知各部门人员。

集结地点：员工通道门口安全区。

（4）设备保障及通讯联络组

组长：张星



成员：李怀阳

职责：电工负责切断着火楼层的非消防电源，启动消防电源，
水暖工负责查看消防水箱和消防水泵给水的情况，并打开水
泵结合器的井盖，电梯工按照指挥部的指令，迫降电梯；消
防中心人员正确操控制动消防设备，能根据火情随时操控防
排烟、消防泵等消防设施，为灭火和疏散创造条件提供各种
保障；人力资源部负责演习现场现场的拍摄工作，并负责检
查各演习点人员情况，是否按要求执行，并负责演习结束后
人员清点工作，并将检查情况向总指挥报告。

通知方式：消防发出“酒店某部位发生火情”电话通知，再
由部门负责人通知各成员。

集结地点：消防控制室

（5）安全防护救护组

组长：谢芬

成员：客房前台及客房部人员

职责：按照指挥部下达的命令，安排疏散人员在酒店西侧空
地集结，划安全警戒区域，避免楼面跌落物品击伤行人和无
关人员，组织对受伤人员进行救治，并将伤者情况及时向指
挥部汇报。

通知方式：有控制中心使用对讲机、电话通知

集结地点：酒店门口

（6）通信联络

负责人：周兆涛



职责：应急预案期间保证酒店内、外通讯的正常

应急预案期间对各项应急工作所需人员、物资进行协调处理

对应急预案演练期间各项灭火方案的安全性进行分析、评估。
保证各项应急工作的安全、有序进行。

（7）专业应急小组负责人及其职责

a）义务消防队：殷志林队长

b）人员分配：a队当班保安人员

b队当班后厨人员

1、灭火器114个

2、口罩2个

3、手套2双

4、消防服2套

20xx年3月20日

液化气站消防应急预案演练记录篇三

：拟定于20xx年3月25日（星期五）08:30时。

：功能神经科病房设备带

功能神经科全体人员

通过模拟发生火灾的应急演练，提高应对突发事件的组织指



挥、快速响应和科室医护人员之间的协调、协同工作能力，
落实护理安全管理制度和措施，掌握发生火灾的应急处置能
力，及时有效地预防、控制或消除火灾隐患，掌握消防安全
四个能力，营造安全的医疗环境和秩序。

20xx年3月25日08:30时，功能神经科病房设备带突然起火，
接患者家属报警后，依据“发生火灾的应急预案”相关内容
进行应急处置，直至扑灭火情，保卫科支援到位，演练结束。

08:00召集所有人员由保卫科向大家讲解消防安全的'四个能
力以及消防器材的使用，讲解演练步骤。

8:30医生发现火情，发出呼救。

随之护士迅速拨打报警电话，讲明火灾位置。

护士迅速按下报警按钮。

同时护士、医生、就近取干粉灭火器进行初起火灾扑救。

8:40由保卫科人员予以点评，演练结束。

通过此次演练，我科人员从中加强了消防知识的理论实践、
丰富了消防的实战经验。

液化气站消防应急预案演练记录篇四

：

为了提高项目部员工的火灾防范意识，普及火灾常识，掌握
火灾逃生自救知识和技能，有效预防各类火灾事故，项目部
本着以直观、规范的火灾演练观摩，使职工掌握简单的火灾
预防和逃生自救常识。以此加强消防安全四个能力（检查消
除火灾隐患能力、组织扑救初起火灾能力、组织人员疏散逃



生能力和消防宣传教育培训能力）的建设。

春季风高物燥，是火灾隐患的`高发期。进入春季以来，现场
用电日趋增加，有发火灾的各种可能因素逐渐增加。

项目经理、现场专职安全员及全体员工。

（1）消防演练指挥中心

总指挥：xx

职责：负责根据事故的性质、程度决定是否启动应急救援程
序和启动级别。负责应急演练期间总体工作的安排。

分项指挥：xxx

职责：与总指挥一起负责应急演练期间总体工作的安排或受
总指挥委托行使总指挥职责。

技术负责人：xxx

职责：具体负责应急现场结构物评估以及应急措施技术性决
策和协助灭火指挥工作。

信息联络负责人：xxx

职责：应急预案期间保证项目部内、外通讯的正常。

协调工作负责人：xxx

职责：应急预案期间对各项应急工作所需人员、物资进行协
调处理。

安全负责人：xxx



职责：对应急预案演练期间各项灭火方案的安全性进行分析、
评估。保证各项应急工作的安全、有序进行。

（2）专业应急小组负责人及其职责

a）义务消防队：队长：xxx

设一个义务消防队：主要实施灭火行动、组织人员疏散撤离。

b)人员分配：xxxx

拍照：xxx

1、灭火器6个

2、木材10kg、柴油4kg

20xx年2月28日15：30

2#楼旁木材堆放处虚设一个着火点

1）20xx年2月28日8:30～9:30召开一次现场消防演练专项会议，
进行应急演练工作的指示和传达。

2）2月28日上午10点消防物资准备组检查仓库消防器材和物
资，并上报消防演练指挥中心。

3）消防知识现场讲解灭火器使用方法。

演练步骤：

1、15点整有人发现施工现场内一处起火，立即查看并报告质
安部，质安部立即报告消防指挥中心总指挥请示，总指挥下
达启动应急救援指令，让通讯组长通知所有参加义务消防队



员在火警附近集合进行应急处理。

2、预警信号发布后领导小组成员、各专业组人员、义务消防
队在五分钟内赶到赴现场组织抢险救援工作，并向总指挥报
告人员到位情况，由应急领导总指挥统一指挥。

3、总指挥视现场火势情况确定应急等级，当时火势较小，确
定带领义务消防队自行扑灭火灾，组织人员扑灭。

4、突来大风，火势变大，总指挥立即安排义务消防队组织人
员撤离，自行扑灭火灾较困难，立即安排通讯组长刘富亮拨
打119报警电话（告诉消防部门起火的详细地址、火势情况）
并尽最大的努力实施火灾自救。

5、安排人员在119车辆必经路口等待，以最快的速度引导119
火灾救援人员到达准确目的地。

6、总指挥对演练进行点评，请项目办、总监办观摩的领导讲
话，最后由总指挥宣布演练结束。

7、演习结束后，整理现场，安质部根据演练情况写出演练总
结，根据实际情况对预案进行优化、补充完善。

液化气站消防应急预案演练记录篇五

为加强全行员工的消防安全意识，提高应对和处置火险隐患
的能力，保障全行工作安全运营无事故，本着“预防为主，
防消结合”的消防工作方针，结合我行的实际情况，进行消
防演练活动。具体实施方案如下：

1、报警与接警；

2、初期火灾的扑救；



3、人员的逃生、自救、疏散和重要物品的转移；

4、火灾现场的安全保卫。

1、由各部门为单位在安全员的组织指导下，熟悉在消防突发
事件中各自的职责和任务，熟练掌握每一种消防器材的性能
和用途，掌握火灾中基本的自救和逃生方法，保障自身和财
产的安全。

2、成立消防演练领导小组，明确责任，严格组织实施演练活
动，确保演练活动顺利完成，达到预期效果。

3、全体人员都要参加，把演练当成实战，认真对待；

担任警戒任务的员工要提高警惕，防止在演练当中不法分子
趁火打劫。

4、具体步骤

（1）火情设定为营业期间柜台内线路老化、漏电打火，引燃
周边易燃物品。

（2）发现火情后，立即展开消防预案，拨打火警电话119并
拉响警报，切断行内所有电路。柜员保护好现金、重要空白
凭证等贵重物品。

（3）易燃物较多，因此火势发展较快。安全员负责组织人员
疏散，疏散时身体尽量压低，用毛巾或衣物打湿掩住口鼻，
有秩序地撤离现场。

（4）另外两名员工立即使用灭火器扑灭火灾。

5、总结三、演练要求：

1、加强领导，确保演练工作达到预期目的。在行领导的统一



部署下，全行人员要高度重视，提高认识，积极参加，确保
演练效果。

2、各部门要组织好员工积极参加演练学习，增强自己处理火
灾隐患、躲避火灾危险的能力等消防技能。

3、演练结束后，办公室要对这次演练活动进行认真的总结，
针对演练中出现的问题要及时进行整改，设施、器材需要更
新的立即请示行领导进行解决，个别员工需要补课的.要坚决
补上，不能使任何一人缺课。对于各部门的消防安全责任制
要再次加以明确和落实。


