
2023年的第一议题会议 第一议题会议记录
(优秀5篇)

总结的内容必须要完全忠于自身的客观实践，其材料必须以
客观事实为依据，不允许东拼西凑，要真实、客观地分析情
况、总结经验。那么我们该如何写一篇较为完美的总结呢？
这里给大家分享一些最新的总结书范文，方便大家学习。

铁路工务工作总结篇一

1、利用每周五下午时间集中各车间全员进行安全培训、学习、
讨论，学习安全技术和安全管理知识，下发学习材料，及时
传达、贯彻上级文件精神及要求，结合公司实际查找问题并
制定防范措施，提高了全员安全综合素质和安全管理能力。
并认真学习公司、段下发的安全文件及时将会议内容、精神
对工区全体职工进行贯彻落实。另外根据季节性特点，并结
合段、工区实际生产情况及上周存在问题等，对下周须注意
事项进行全面分析和部署，及时发现和解决问题，充分发挥
了安全管理网络的作用。

2、开展了事故警示教育。

组织全体职工进行了安全事故警示展板教育。我结合近年来
发生在公司内部的一些事故案例，并收集一些外部有代表性
的习惯性违章的案例，采取图文结合的形式制作了一套安全
事故警示展板，并将一些安全知识方面的宣教挂图也制成了
展板。通过丰富多彩的内容及真实案例的生动再现，增强了
职工安全意识，强化了安全理念，提高了职工的安全素质。

3、对公司新进人员进行了班组级安全培训教育。我工区根据
公司级安全培训教材，对心进员工进行了班组级考核，主要
内容包括有关安全生产规章制度、劳动纪律;作业场所存在的
风险、防范措施及事故应急措施;有关事故案例等。通过对新



员工认真进行教育，使他们对公司安全生产形势有了初步认
识，并获得了上岗前必需的基本安全技能和自我防护知识。

铁路工务工作总结篇二

根据老k车、大机交付进度，组织对老k车操作人员、大机司
机、操作人员的培训。同时对老k车、大机使用收集技术资料。
制定了老k车使用办法，初步整理了大机操作规章制度，为
老k车、大机及早发挥效益奠定了技术基础。

铁路工务工作总结篇三

在这尽十八来的工作和学习中，我颇有感受，也学到了许多，
也懂得了不少，也收获很多，但他最终成了过去。在日新月
异的今天，我们面对铁路高速发展，随着铁路新技术、新工
艺不断更新和应用，我还需要倍加努力学习理论知识，学文
化、学业务、学技术，学管理。

铁路工务工作总结篇四

根据段年度班组管理工作方针，全段深入推行创建样板班组
工作。以开展班组“七小”活动为着力点，狠抓班组管理和
建设，全面提升班组的整体管理水平。通过让班组成员参与
制定一些“小规矩”，自觉规范班组员工的思想和行为。在
班组中树立身边的小楷模，用他们的言行、举止感召人、鼓
舞人，在班组管理和安全生产活动中起到表率作用。经常性
地举行班组成员间的小竞赛，引发职工学业务、比技能的热
情。做好班组管理工作的小核算，增强职工的经营意识和危
机意识，促进职工主动节约、降低成本。开展班组员工小座
谈，使班组成员之间坦诚相待，营造一种轻松、愉快、和谐
的工作氛围。在班组中征纳小点子，鼓励职工开展小改革、
小创造。实现群策群力的工作局面。细化班组管理制度，在
班组中落实小处罚，打破个别班组长管理工作中“和稀泥”



的工作作风，防患于未然，控制安全事故的发生。使班组整
体管理水平有了质的.提高。

维修工区在推行班组“七小”活动实施过程中，推行创新化、
精细化、自主化的管理，建立了一套完善的考核体系。工区
认真制定了“七小”活动措施，并具体落实责任到人。结合
公司管理效益年活动要求树立向管理要效益的思想，针对工
区材料、水电消耗等情况，认真分析，开展小核算，制定对
策，养成员工勤俭持家的好习惯。维修工区利用自己的技术
优势，主动向段领导要求自主大修流机设备。4月份修复
的60f2装载机各方面指标均已达到正常使用标准，节余公司
机械修理费用1万余元，并在日照港开展管理效益年活动中，
维修工区积极开展科技创新活动，维修各类机具80台/次，为
公司节约材料费10余万元，得到了公司、段领导的肯定和好
评。

铁路工务工作总结篇五

一年来，在地铁局党委、公司党总支及领导班子的正确领导
下，通过公司各部门的大力支持，工务科全体员工的共同努
力，本着“完善硬件，强化软件”遵章守信，执行到位的主
导思想。弘扬“爱岗敬业，努力拼搏，精诚团结，和谐高
天”的企业精神，发扬团队精神，全身心投入到工作中来，
做到了机遇与挑战并肩，努力与奋斗同步，务实与创新相结
合来开展工作，实现了年初计划的各项指标，充分展示
了“增能扩建，企业文化”的新成绩，取得了巨大的经济效
益和社会效益。现将一年来的工作情况总结如下：


