
家庭读书活动成果展示 读书笔记评比活
动方案策划(精选5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

家庭读书活动成果展示篇一

本着“读书成才”、“读书育人”的理念，引领广大小学生
从书中获取知识，汲取营养，养成良好的阅读习惯，营造浓
郁的.读书氛围。借此推动孔集小学的读书活动。具体方案如
下：

评选的读书笔记内容不限，形式不限，采取开放的模式，各
班老师可以给予适当的指导。

1．本次比赛采用二级评奖的形式进行。即班级初评，学校总
评。班级初评要求学生全员参与。

2.班级初评形式自定，可以先让学生自己介绍读书笔记，然
后同学间互相评议。在此基础上挑选5本内容丰富、设计合理、
书写工整、干净整洁的读书笔记参加学校总评。

3.学校总评：比赛年级段（一二年级、三四年级、五六年级）
设一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名。

初评时间：2013年6月5日至7日。

总评时间：2013年6月8日8

2、笔记内容丰富、思想健康。5分



3、书写工整，字迹清楚。5分

4、字体规范，无涂改。5分

5、笔记数量达到要求，即每周至少一次。5分

孔集小学书香校园领导小组

家庭读书活动成果展示篇二

本着“读书成才”、“读书育人”的理念，引领广大学生从
书中获取知识，汲取营养，养成良好的阅读习惯，营造浓郁
的读书氛围。少先队决定在三、四、五、六年级进行读书笔
记评比活动，具体方案如下：

二、比赛方法及要求

1、评选的读书笔记内容不限，形式不限，采取开放的模式，
各班老师可以给予适当的指导。

2、评选以年级为单位，由学校进行抽查，投到的'学生必须
在指定时间上交读书笔记，由评审小组成员对每本读书笔记
进行评价。

3、评审小组成员须在收上读书笔记的当周对读书笔记进行评
价，评比结果于下周公布。

三、奖励办法

以年级为单位，6个班的评出一等奖2名，二等奖4名，三等
奖6名，优秀奖8名。



家庭读书活动成果展示篇三

高尔基曾说：“书是人类进步的阶梯”，这句话道明了书对
于人们的重要性。

最喜欢的时候怕是手捧一杯青茗，满卷书香，悠然惬意地度
过一个午后。

看过各种各样的书，有那些质朴的，如同清晨朝露;有些热烈
的吧，就像正午烈阳;还有那些晦涩的，就好比诡谲云霞……
相信总有一些东西，容颜比不过，时间抹不掉，终究会使你
成为独一无二的存在，那便是你读过的书，走过的路。

“腹有诗书气自华”这句话是一点儿也没错的，一个爱好读
书学习和几乎不怎么看书阅读的人是很不同的。同时读书就
要读好书，就要读有价值有意义的书，一个爱好古典文学的
人和爱好言情小说的在气质、谈吐上差别不言而喻。

随着网络的发展，一大波电子书蜂拥而至，但看起来不仅是
那份书卷墨香没了，就连看书时那份惬意的舒适感也消失了，
取而代之的是刺眼的手机或者电脑屏，看得眼睛直疼。

朋友们，若得半日闲暇，便去阅读吧，去看看书中的世界，
细细感受作者的细腻情感，这该比一百部韩剧有意义的多些。

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：



点击下载文档

搜索文档

家庭读书活动成果展示篇四

为进一步推动书香校园活动的深入开展，提高教师的学习热
情，逐步养成多读书，读好书，好读书的习惯;在教师中形成
积极进取，努力学习的氛围，达到互相学习、互相促进、互
相进步的目的，经校委会研究讨论，决定在我校开展“教师
读书笔记交流展评活动”活动。

一、活动要求：

1、凡45周岁以下教师全员参与，本着互相学习、互相借鉴、
取长补短、共同提高的目的，以坚持阅读中反思、促进自主
性发展、提升综合素质、做学习型教师为宗旨，充分展示我
校教师在开展自主阅读方面的成果。

2、将学习的内容、心得，以笔记的方式形成书面材料。

3、全校教师从不同侧面先汇报自己的读书历程，介绍自己的
读书方法，畅谈收获。之后上交读书笔记由评审组成员对读
书笔记进行评比。二、活动领导小组：

组长：潘一凯副组长：李跃利

成员：郑文兰各教研组组长

三、学习内容：

1、与所教科目相关理论、教辅资料、报刊、杂志。



2、教育教学名人专著等。

四、学习方式：

1、学校统一组织学习。

2、其它形式自学。

五、评选依据

在遵循公开、公正、公平原则的前提下，制定了相应的评选
标准。具体如下：

1、参评笔记是本人近两个月撰写的读书笔记。(2分)

2、有比较多而深的心得，且能联系实际谈感悟。(3分)

3、排版合理美观，文字晓畅，书写工整(3分)

4、参评读书笔记总字数不少于5000字。

六、考核及奖励方式：

1、组织评委集体打分，取平均分，自高到低排序。

2、评选优秀读书笔记，设一等奖三名，二等奖六名，优秀奖
若干，学校颁发获奖证书

3、评选优秀读书笔记，将读书笔记完成的质量与评优评先、
职务晋升、工作安排等挂钩。

七、跟踪检查：

平时随教学常规检查，随时公布读书进度及教师读书情况;



家庭读书活动成果展示篇五

书籍，是人类宝贵的精神财富，是经验教训的结晶，是走向
未来的基石;读书，是人们重要的学习方式，是人生奋斗的航
灯，是文化传承的`通道，是人类进步的阶梯。“阅读开阔视
野、阅读开启智慧、阅读丰富情感、阅读浸润人生”，一个
人的阅读史实质上也是一个人的思想发展史。

为激发员工读书兴趣，让每一位员工都喜爱读书，学会读书，
并在读书活动中，为精神打底，为人生奠基，与经典为友，
与博览同行，开拓广阔视野，促进员工个性特长发展，创建
学习型的企业文化，为了真正提高员工的素质全面发展，在
总公司的带领下于20xx年6月份举办企业首届读书节活动，现
将有关事项明确如下：

一、活动目的

1、努力营造一个良好的读书氛围，多渠道引导员工多读书、
读好书，不断丰富员工文娱生活，有效提升员工文化素质，
努力创建学习型企业文化。

2、为员工搭建一个“读书、感悟、交流”的互动平台，让员
工以各种形式表达自己的读书见解，促进员工相互学习，从
而更好地强化员工之间的沟通与交流。

3、以“读书节”活动为载体掀起读书的热潮，养成博览群书
的好习惯，使全司上下充满浓浓的书香之气，营造良好的企
业文化氛围。

二、活动主题

以读书启迪智慧，用智慧滋养心灵。

三、活动细则



1、活动时间：20xx年6月----8月

2、活动对象：公司全体员工

3、活动负责人：图书室管理员及图书室负责人

4、为充分利用企业内部资源，提高员工业余文化生活，本次
活动要求参赛人员必须在本公司图书室进行借阅。

四、评选标准

1、此次活动以鼓励、多参与的形式进行，以月度为单位进行
评选。作品优秀的员工将在企业文化报上给予表扬，并发放
精美礼品一份。

2、文章除具备语句通顺、条理清晰、观点鲜明等基本条件外，
还应具有较好的典型性和推广性。(字数不少于800字)

3、每期考评由各分公司总经办负责人进行评选。

五、活动内容及安排

1、推荐阅读。为了增强阅读的针对性和有效性，特别推荐了
部分管理类、励志类及其他方面的书籍，供员工随时借阅。
此外，员工也可自荐心仪的图书、画册及其他文学类书籍等，
一起分享读书的感悟。

2、征文比赛。主要围绕“以读书启迪智慧，用智慧滋养心
灵”广泛开展征文比赛活动，形式多样、体裁不限，可以是
读后感、观后感，也可以是议论文、叙事文、散文，但内容
要积极、健康、向上，能反映员工精神风貌及彰显员工个性。

六、活动要求



1、请公司各部门做好“读书节”活动的宣传发动工作，让员
工周知具体事项，并踊跃参与到该活动中来，把“读书节”
活动搞得有声有色。

2、公司领班级以上员工要发挥表率作用，用实际行动去引导
和发动，多渠道组织员工积极参与，掀起全司上下“爱读书、
读好书、勤读书”的企业文化氛围。

3、提高对本次“读书节”活动的认识，真正把它作为营
造“书香企业，文化企业”的一项重要工作来抓，以创新的
活动内容和形式，提高活动的实效性。


