
幼儿教师汇报课展示活动方案 幼儿园新
教师汇报课活动方案(大全5篇)

无论是个人还是组织，都需要设定明确的目标，并制定相应
的方案来实现这些目标。写方案的时候需要注意什么呢？有
哪些格式需要注意呢？以下就是小编给大家讲解介绍的相关
方案了，希望能够帮助到大家。

幼儿教师汇报课展示活动方案篇一

一、活动宗旨：

为了提高我们新教师的教学语言组织能力，提高新教师的综
合素质，加强教师的基本功训练、提高新教师的语言教学技
能，增强新教师为幼儿讲故事的感染力和表现力，以及在日
常班级管理和活动中的自信心，促进新教师在专业道路上快
速成长。

二、活动目标

1.提高新教师的专业技能，促进新教师专业水平发展。

2.为提高新教师对语言的感受能力、表达和掌控力。

3.促进新教师流利、规范、生动地讲标准普通话，提高与幼
儿的语言感染力，从而在教师影响下促进幼儿语言能力的发
展。

三、活动时间

时间：11月2日（周五）中午12:45—14:00

地点：共享空间



四、活动要求：

1.教师自然大方、语言有感染力、普通话标准。

2.故事内容重点突出、内容清晰。

3.内容能提高幼儿的学习兴趣，对幼儿具有一定的`教育作用。

4.讲故事过程中可以插入音乐，表演、头饰道具等。

5.故事讲述时间不超过3分钟（内容选择要精练生动、截取故
事精彩片段）。

五、讲故事标准

1.普通话：语速适当，吐字清晰，普通话标准，讲究讲述技
巧。

2.感情：语感丰富，富有表现力，能打动听众。

3.流利：在规定时间内脱稿讲述，表达流畅，思路清晰。

4.肢体语言：肢体动作丰富、恰当，声情并茂。

幼儿教师汇报课展示活动方案篇二

一、活动目的：

为了进一步了解新教师这学期内教育教学能力的提升情况，
和对课堂教学的组织驾驭能力，特展开本次新教师汇报课展
现活动。旨在进一步为新教师搭建成长的舞台，让新教师尽
快适应幼儿园教育教学工作，不断走向成熟。

二、参加范围：



本学期新来的教师。

三、活动内容：

根据本班级情况参考教参自定或绘本教学。

四、活动时间：

1月14号—15号

五、具体要求：

1、新教师要提早备好课，找班级带教老师和业务主任对教案
把关，新教师要认真对待、虚心请教（1月10号请把教案电子
稿传群里）

2、不值班教师参加听课活动，听课之条件前熟习活动目标，
明确重点、难点。这样做可使听课人心中有数，便于比较和
发现讲课教师的优点，利于向讲课人学习，也为参与研讨做
预备。

3、每次活动结束后听课教师代表对新教师的汇报课进行评课，
评课要客观公正，一分为二，肯定有点，指出不足。

4、活动结束后新教师要进行活动反思并上交书面稿（信纸），
并把提出的意见或建议补充的教案里，把教案上传到博客中。

幼儿教师汇报课展示活动方案篇三

新教师是我园教师队伍的重要组成部分，为进一步夯实新教
师教育教学基本功，提高新教师自身业务素质和教育教学水
平，进一步为新教师搭建成长舞台，同时也为了检验新教师
学习与培训的实效，特开展此活动。



一、参加范围：

新进教师

二、活动内容：

上课内容与班级自定（具体见汇报课安排表）

三、具体要求：

1、合理使用现代教学手段（可利用多媒体），充分体现课堂
教学的实效性与高效性。课件的制作，既要生动形象，又要
讲究实效，真正做到信息技术与课程的有效整合。

2、教学过程要充分体现高效课堂理念，学科知识信息要确保
无误，教学方法灵活多样，容量适度，重点突出。

3、灵活驾驭课堂，师生互动自然。时间操控娴熟，张弛有度；
教态自然，仪表大方；语言规范、清晰、简练、富有亲和力、
感染力。

4、新教师汇报课面向全体教师开放，师傅一定到场，其他空
课教师参加听课活动。

5、周丹为本次活动的召集人和主持人。各教研组在活动结束
后，利用时间对本组新教师的汇报课进行评课，师傅一定要
对徒弟的课进行点评。评课要客观公正，一分为二，肯定优
点，指出不足。最后由新教师本人将评价进行梳理总结，纸
质稿上交周丹处。

6、行政和教研组长对新教师课堂考核打分，作为评优评先依
据之一。

7、园部成立评委小组，人员如下:



四、活动内容：

上午

9：00—9：30小班音乐活动：停下来。

9：30—10：00中班科学活动：萝卜排排队。

10：00—10：30小班数学活动：图形宝宝找朋友。

10：30—11：00课后诊断。

下午

3：00—3：30小班美术活动：老鼠宝宝学画画。

3：30—4：00中班语言活动：落叶。

4：00—4：30课后诊断。

幼儿教师汇报课展示活动方案篇四

新教师是我园教师队伍的重要组成部分，为进一步夯实新教
师教育教学基本功，提高新教师自身业务素质和教育教学水
平，进一步为新教师搭建成长舞台，同时也为了检验新教师
学习与培训的实效，特开展此活动。一、参加范围新进教师：
二、活动内容上课内容与班级自定（具体见汇报课安排表）
三、具体要求1、合理使用现代教学手段（可利用多媒体），
充分体现课堂教学的实效性与高效性。课件的制作，既要生
动形象，又要讲究实效，真正做到信息技术与课程的'有效整
合。2、教学过程要充分体现高效课堂理念，学科知识信息要
确保无误，教学方法灵活多样，容量适度，重点突出。3、灵
活驾驭课堂，师生互动自然。时间操控娴熟，张弛有度；教
态自然，仪表大方；语言规范、清晰、简练、富有亲和力、



感染力。4、新教师汇报课面向全体教师开放，师傅一定到场，
其他空课教师参加听课活动。5、周丹为本次活动的召集人和
主持人。各教研组在活动结束后，利用时间对本组新教师的
汇报课进行评课，师傅一定要对徒弟的课进行点评。评课要
客观公正，一分为二，肯定优点，指出不足。最后由新教师
本人将评价进行梳理总结，纸质稿上交周丹处。6、行政和教
研组长对新教师课堂考核打分，作为评优评先依据之一。7、
园部成立评委小组，人员如下:附：新教师汇报课活动安排表
龙湾区第二幼儿园新教师汇报课活动安排表时间执教者执教
年段活动内容上午9：00―9：30

小班音乐活动：停下来9：30―10：00

中班科学活动：萝卜排排队10：00―10：30

小班美术活动：老鼠宝宝学画画3：30――4：00

中班语言活动：落叶4：00―4：30课后诊断

幼儿教师汇报课展示活动方案篇五

新进教师：

上课内容与班级自定（具体见汇报课安排表）

1、合理使用现代教学手段（可利用多媒体），充分体现课堂
教学的实效性与高效性。课件的制作，既要生动形象，又要
讲究实效，真正做到信息技术与课程的有效整合。

2、教学过程要充分体现高效课堂理念，学科知识信息要确保
无误，教学方法灵活多样，容量适度，重点突出。

3、灵活驾驭课堂，师生互动自然。时间操控娴熟，张弛有度；
教态自然，仪表大方；语言规范、清晰、简练、富有亲和力、



感染力。

4、新教师汇报课面向全体教师开放，师傅一定到场，其他空
课教师参加听课活动。

5、周丹为本次活动的召集人和主持人。各教研组在活动结束
后，利用时间对本组新教师的汇报课进行评课，师傅一定要
对徒弟的课进行点评。评课要客观公正，一分为二，肯定优
点，指出不足。最后由新教师本人将评价进行梳理总结，纸
质稿上交周丹处。

6、行政和教研组长对新教师课堂考核打分，作为评优评先依
据之一。

7、园部成立评委小组，人员如下:

附：新教师汇报课活动安排表

龙湾区第二幼儿园新教师汇报课活动安排表

时间

执教者

执教

年段

活动内容

上午

9：00—9：30

小班



音乐活动：停下来

9：30—10：00

中班

科学活动：萝卜排排队

10：00—10：30

小班

数学活动：图形宝宝找朋友

10：30——11：00

课后诊断

下午

3：00—3：30

小班

美术活动：老鼠宝宝学画画

3：30——4：00

中班

语言活动：落叶

4：00—4：30



课后诊断


