
最新心中有爱师德演讲稿三分钟 只要心
中有爱师德师风演讲稿(通用5篇)

演讲稿首先必须开头要开门见山，既要一下子抓住听众又要
提出你的观点，中间要用各种方法和所准备的材料说明、支
持你的论点，感染听众，然后在结尾加强说明论点或得出结
论，结束演讲。好的演讲稿对于我们的帮助很大，所以我们
要好好写一篇演讲稿下面我给大家整理了一些演讲稿模板范
文，希望能够帮助到大家。

心中有爱师德演讲稿三分钟篇一

各位领导、评委、老师：

我试着以平等的尊重和真诚的爱心去打开每个学生的心门，
我成功了。爱心让我发现，每一扇门的后面，都是一个不可
估量的宇宙;每一扇门的开启，都是一个无法预测的未来。讲
台下，我所面对的不止是几十双求知的眼睛，而是一个需要
用爱来倾注的浩瀚的海洋。

我是××年××月××日开始做班主任的，一听这个日期，
大家就会明白这不是一个正常的上任时间，对，我是接了别
人的班，实在点讲，我是接了一个烂摊子的。当时班上接连
发生了几件性质恶劣的事件，比如学生当堂顶撞老师，老师
教育学生发脾气拍桌子，学生就当着老师的面，拿凳子把课
桌砸个稀巴烂，然后和班主任在走廊里大喊大叫。这就是我
接班时的大体情况。两年后我离开的时候，这个班是全校自
主管理的样板班级。

爱的力量是如此巨大，我用爱留下了一串串坚实的脚印，孩
子们的骄横、多疑、自私和冷漠少了，班上出现了团结友爱，
互帮互助的好气象。同学们比学赶帮超，师生间谈笑风生，



平等互助，在师生的共同呵护下，我们班成了一个学习、生活
和成长的乐园。××年春季，教师优质课比武，初中部××
个班级，××节优质课，××个参赛老师选用了我班上的学
生上课。××年××月，我们第一个拿到了“免检班级”，
接着又评上了唯一的“样板班级”。

我永远记得这个日子，农历××年××月××日，星期××。
那天是我××岁生日，当天正好轮到我休息，一天下来，接
到几个朋友的电话，尤其是父母的电话，心里多少有点想家，
可晚上6点半，还要到班上带晚自习，心情比较低落。低着头，
推开教室的前门，原本安静的教室里突然听到一声“预备，
起”，我抬起头，看到全班××个孩子手打着拍子从座位上
站起来，齐声唱着“祝你生日快乐”，祝福写在他们带笑的
眼神里，关爱写在他们绽开的笑脸上，我的眼睛慢慢变得模
糊，模糊，直到歌声唱完，一声“老师，我们爱你，生日快
乐”!我的泪水控制不住地流满了脸颊。

老师们，没有教不好的孩子，短短××年的教书生涯，让我
感受到了真爱的无价，教育孩子的同时我教育了自己。自从
当上了班主任，我的人生观得到了彻底的转变和升华，我再
也不觉得“爱学生”是口号，是肉麻，是虚伪，我深深体会
到爱学生那是超越了亲人和朋友的人间真爱!

后来，我离开了我的学生，原因是什么?仍然是爱，当时我认
为我已经把全部给了学生，我已不能再超越自己，不能把我
可爱的学生带入更高的精神境界和意识层次，我感到一种误
人子弟的害怕，我应该举贤让能，在跟校长长谈谈后，我绝
然地拒绝了真心地挽留，离他们而去!当时我是那么难受，真
正尝到了忍痛割爱的滋味，最后一次关上我所熟悉的'教室的
门，任凭泪水无声的流进嘴里，那种苦味，至今我记忆犹新!

现在看来，离开他们很傻，很错!孩子们并没有因为我的离开
而得到更好的教育，相反，我离开后，孩子们因为整天对我
的思念和依恋而影响到学习，不肯接受新的班主任和新的管



理方式，很多人生活在过去里，我离开后的第三个月，学校
举行冬季运动会，在运动会结束前的半个小时，他们就以决
对的优势把第一名稳稳拿下，有一个孩子写下了这样的喜悦
走到广播站，并要求亲自读：“祝贺××班荣获××年冬季
运动会第一名，在此，我们最想对千里之外的××老师
说“老师，我们没有让您失望!你的孩子们永远都不会让你失
望”，广播在哭泣声中读完，周边在场的同事，眼泪打湿了
眼圈，打电话告诉我时，我无法控制自己的感情，大声啜泣，
老师们，这就是爱啊，让我如何不感动!

说实话，来到我们××后，我曾动摇过，想过要回去，然而，
爱人告诉我“离开已经错了，回去不是又错?”再说，××的
孩子也需要我，××给了我更广阔的空间。是鹰总会搏击长
空，是爱总会让人感动，于是我坚定地留下来，以更加百倍
的勤奋和热情把自己奉献给我热爱的教育，奉献给××这块
热情的教育圣土!只要心中有爱，我相信，我一定会成功!

谢谢，我的演讲完了，谢谢

心中有爱师德演讲稿三分钟篇二

各位老师，大家好!

今天，我们在这里召开加强我校师德师风建设动员大会。主
要任务是，进一步动员广大党员干部和教师统一思想，提高
认识，振奋精神，加强师德师风建设，加强学校软环境建设，
树立学校教育新形象，努力办让人民满意的学校教育。

今天这个大会，就是为了动员大家进一步学习教育理论，更
新教育观念，深化教育改革;进一步明确师德要求，提高师德
修养，树立师德形象;进一步以师德师风带动校风学风，促进
教学质量再上新台阶，推动学校工作开创新局面。



师德师风既是一个学校办学实力和办学水平的重要标志，又
决定着学校的学风和校风，决定着一个学校的精神风貌和人
文风格;师德师风既是学校改革和发展的原动力之一，又是学
校办学质量和效益的竞争力所在。我们一定要从学校发展的
战略高度，统一思想，提高认识，正视和重视师德师风问题，
增强搞好师德师风建设的紧迫感和责任感，把这项活动作为
学校可持续发展系统工程的重要环节，集中精力抓紧抓好。

我们这次活动的指导思想是，深入贯彻落实科学发展观，
以“办人民满意的教育”为宗旨，以“学为人师、行为示
范”为准则，以“爱岗敬业、关爱学生、教书育人”为核心，
以提高教师思想政治素质和职业道德水平为重点，以“弘扬
师德精神、规范办学行为、构建和谐校园”为主题，以解决
教师队伍中存在的突出问题为关键，引导广大教师严格遵守
师德规范，大力弘扬高尚师德，切实加强行风建设，努力造
就一支让人民满意的教师队伍。

主要目标：

全力打造一支队伍——品德高尚、作风过硬、业务精湛的教
师队伍;

致力促进两个转变——师德师风明显转变，校风明显转变;

着力解决“四大问题”——思想认识、工作作风、业务能力、
教育行风等四方面，存在的一些问题。

努力实现“三个提升”——在教师政治素质和师德素养上有
新的提升，在树立教师良好形象上有新的提升，在推进学校
管理和教育教学质量上有新的提升。

1.加强师德师风建设，是深入贯彻落实以德治国重要思想的
迫切需要。



以德治国，是我们党在领导人民治理国家过程中，积极发挥
社会主义道德的作用，努力用社会主义道德来规范人们行为
和调节社会关系，不断提高整个中华民族思想道德水平的基
本方略，与依法治国和科教兴国构成一个密不可分的有机整
体。学校是人才成长的摇篮，是知识创新和成果转化的基地，
是精神文明的阵地。在实践“为人民服务，让人民满意”宗
旨的过程中，肩负着“大力发展先进文化，支持健康有益文
化，努力改造落后文化，坚决抵制腐朽文化”的社会责任。
学校发展以教师为本，教师素质以师德为先。

我们的教师，是以德治校的主力军，是素质教育的实施者，
是人才成长的引路人。因此，加强师德师风建设，是落实以
德治国方略和推进以德治校的重要组成部分。一方面，教师
作为公民道德主体，我们自身修养和职业实践的状况，是衡
量是否“学高为师、身正为范”的尺度;另一方面，通过我们
的言传身教，率先垂范，能够带动广大学生乃至全社会响应
和落实《公民道德建设实施纲要》提出的“爱国守法、明礼
诚信、勤俭自强、团结友善、敬业奉献”的道德规范，进一
步推动群众性的公民道德实践活动，提高全民族的道德水平。
所以我们说，落实以德治国，加强师德师风建设，是学校责
无旁贷的使命，是教师义不容辞的任务，并且，我们还应该
走在时代和社会的前列。

2.加强师德师风建设，是加速实现学校办学目标的迫切需要。

学校发展需要有一流的教师队伍，而一流的教师队伍必须具
有一流的师德师风。学校应该彰显公道正义，启迪人民大众，
追求和谐进步。所有这些，都必须也只有通过教师的一言一
行、一举一动加以体现、得以实现。所以，师德师风不是空
泛和抽象的，它与教师的思想觉悟、价值观念、道德水平、
工作态度等息息相关，并在教师的教学、科研等各项工作中
具体地显示出来。我们看到，正是由于我校广大教师爱岗敬
业、辛勤耕耘、无私奉献，才铸就了我校优良的传统和高尚
的师德师风。



随着社会的发展，教师的责任更加突出了，教书育人工作的
标准更高了，对师德素质的要求更加严格了，师德师风也要
与时俱进，体现时代性，把握规律性，富于创造性。学校教
育质量和效益的提高，都需要广大教职工积极参与、和衷共
济、敬业奉献，需要广大教职工积极性、主动性、创造性的
充分发挥，只有这样，才能保持学校的创新能力和竞争实力，
才能保持学校不断发展的生命力。

3.加强师德师风建设，是带动校风学风整体建设的迫切需要。

教师是学生健康成才过程中的关键因素。教师的思想道德和
敬业精神对学生的全面发展起着潜移默化的影响，这就是陶
冶的作用;教师素养的提高和学生素质的培养是一种相互联系
和相互促进的互动关系，这就是教学相长的作用。归根结底，
教师的教风直接影响着学生的学风乃至校风。当前，我校师
德师风整体是好的，广大教师对创先争优有比较正确的认识，
能够认真贯彻国家的教育方针，热爱教育事业，执行教育规
范。

能够自觉加强思想道德修养，维护教师形象，严于律己，为
人师表，爱岗敬业;能够积极探索并遵循教育规律，严谨治学，
精心施教，对学生既严格要求又关心爱护;能够摆正个人与集
体和他人的关系，顾全大局，维护学校利益，关心集体，尊
重同志，团结协作等等。这些恪尽职守的敬业精神是主流，
是值得充分肯定的。

然而，在看到主流的同时，我们也要对我校师德师风建设中
不尽人意的状况和现象给予高度的重视，有的还必须予以警
惕，切不可掉以轻心。比如，有的放松和忽视理论学习，政
治观念不强，课堂上不能把握分寸，导致负面影响;也有的缺
乏对学生应有的关爱，把教书育人的天职置之脑后。此外，
缺乏责任心，备课不认真，教学内容陈旧，教学方法呆板，
这些问题和现象的存在，严重影响了教师队伍的形象和声誉，
影响了教学质量的快速提高，也影响了校风学风的整体改善，



极不利于学生素质教育的全面实施。

老师们，如果看不到我校师德师风建设的主流和成绩，肯定
是错误的，我们就会失去信心;但是，如果看不到我校师德师
风存在的问题，对其危害没有足够的认识，肯定是危险的，
最终将使学校发展和广大教职工的切身利益受到严重伤害。
对此，我们决不能等闲视之。我们要继承和发扬我校的优良
传统和作风，以有力措施和高度自觉的精神落实教书育人，
革除不良言行和弊端，齐心协力地造就一支品德高尚的教师
队伍，造就一支无私奉献的教师队伍，造就一支推动封丘教
育事业健康、快速发展的教师队伍。

同志们，加强师德师风建设意义重大，任务艰巨。教师是学
校教育发展的关键，是我们的事业的基础和保障，所以，我
们一定要全体行动起来，贯彻师德规范，弘扬伟大师魂，在
办好人民满意的教育工作走的更好。

师德师风演讲稿：

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：

点击下载文档

搜索文档



心中有爱师德演讲稿三分钟篇三

尊敬的各位领导，评委，老师：

大家好！今天我演讲的题目是《只要心中有爱》！

我试着以平等的尊重和真诚的爱心去打开每个学生的心门，
我成功了。爱心让我发现，每一扇门的后面，都是一个不可
估量的宇宙；每一扇门的开启，都是一个无法预测的未来。
讲台下，我所面对的不止是几十双求知的眼睛，而是一个需
要用爱来倾注的浩瀚的海洋。

我是xx年十二月十七日开始做班主任的，一听这个日期，大
家就会明白这不是一个正常的上任时间，对，我是接了别人
的班，实在点讲，我是接了一个烂摊子的。当时班上接连发
生了几件不好的事件，比如学生当堂顶撞老师，老师教育学
生发脾气拍桌子，学生就当着老师的面，拿凳子把课桌砸个
稀巴烂，然后和班主任在走廊里大喊大叫。这就是我接班时
的大体情况。两年后我离开的时候，这个班是全校自主管理
的样板班级。

爱的力量是如此巨大，我用爱留下了一串串坚实的脚印，孩
子们的骄横，多疑，自私和冷漠少了，班上出现了团结友爱，
互帮互助的好气象。同学们比学赶帮超，师生间谈笑风生，
平等互助，在师生的共同呵护下，我们班成了一个学习，生
活和成长的乐园。xx年春季，教师优质课比武，初中部36个班
级，12节优质课，7个参赛老师选用了我班上的学生上课。xx
年5月，我们第一个拿到了”免检班级“，接着又评上了唯一
的”样板班级“。

我永远记得这个日子，农历xx年2月4日，星期五。那天是
我26岁生日，当天正好轮到我休息，一天下来，接到几个朋
友的电话，尤其是父母的电话，心里多少有点想家，可晚上6
点半，还要到班上带晚自习，心情比较低落。低着头，推开



教室的前门，原本安静的教室里突然听到一声”预备，起“，
我抬起头，看到全班48个孩子手打着拍子从座位上站起来，
齐声唱着”祝你生日快乐“，祝福写在他们带笑的眼神里，
关爱写在他们绽开的笑脸上，我的眼睛慢慢变得模糊，模糊，
直到歌声唱完，一声”老刘，我们爱你，生日快乐“！我的
泪水控制不住地流满了脸颊。

老师们，没有教不好的孩子，短短4年的教书生涯，让我感受
到了真爱的无价，教育孩子的同时我教育了自己。自从当上
了班主任，我的人生观得到了彻底的转变和升华，我再也不
觉得”爱学生"是口号，是肉麻，是虚伪，我深深体会到爱学
生那是超越了亲人和朋友的人间真爱！

我的演讲完毕，谢谢大家！

心中有爱师德演讲稿三分钟篇四

各位领导、评委、老师：

大家好！今天我演讲的题目是《只要心中有爱》

我试着以平等的尊重和真诚的爱心去打开每个学生的心门，
我成功了。爱心让我发现，每一扇门的后面，都是一个不可
估量的宇宙；每一扇门的开启，都是一个无法预测的未来。
讲台下，我所面对的不止是几十双求知的眼睛，而是一个需
要用爱来倾注的浩瀚的海洋。

我是××年××月××日开始做班主任的，一听这个日期，
大家就会明白这不是一个正常的上任时间，对，我是接了别
人的班，实在点讲，我是接了一个烂摊子的。当时班上接连
发生了几件恶性的事件，比如学生当堂顶撞老师，老师教育
学生发脾气拍桌子，学生就当着老师的面，拿凳子把课桌砸
个稀巴烂，然后和班主任在走廊里大喊大叫。这就是我接班
时的大体情况。两年后我离开的时候，这个班是全校自主管



理的样板班级。

爱的力量是如此巨大，我用爱留下了一串串坚实的脚印，孩
子们的骄横、多疑、自私和冷漠少了，班上出现了团结友爱，
互帮互助的好气象。同学们比学赶帮超，师生间谈笑风生，
平等互助，在师生的共同呵护下，我们班成了一个学习、生
活和成长的乐园。××年春季，教师优质课比武，初中
部××个班级，××节优质课，××个参赛老师选用了我班
上的学生上课。××年××月，我们第一个拿到了“免检班
级”，接着又评上了唯一的“样板班级”。

我永远记得这个日子，农历××年××月××日，星期××。
那天是我××岁生日，当天正好轮到我休息，一天下来，接
到几个朋友的电话，尤其是父母的电话，心里多少有点想家，
可晚上6点半，还要到班上带晚自习，心情比较低落。低着头，
推开教室的前门，原本安静的教室里突然听到一声“预备，
起”，我抬起头，看到全班××个孩子手打着拍子从座位上
站起来，齐声唱着“祝你生日快乐”，祝福写在他们带笑的
眼神里，关爱写在他们绽开的笑脸上，我的眼睛慢慢变得模
糊，模糊，直到歌声唱完，一声“老师，我们爱你，生日快
乐”！我的泪水控制不住地流满了脸颊。

老师们，没有教不好的孩子，短短××年的教书生涯，让我
感受到了真爱的无价，教育孩子的同时我教育了自己。自从
当上了班主任，我的人生观得到了彻底的转变和升华，我再
也不觉得“爱学生”是口号，是肉麻，是虚伪，我深深体会
到爱学生那是超越了亲人和朋友的人间真爱！

后来，我离开了我的学生，原因是什么？仍然是爱，当时我
认为我已经把全部给了学生，我已不能再超越自己，不能把
我可爱的学生带入更高的精神境界和意识层次，我感到一种
误人子弟的害怕，我应该举贤让能，在跟校长长谈后，我绝
然地拒绝了真心地挽留，离他们而去！当时我是那么难受，
真正尝到了忍痛割爱的滋味，最后一次关上我所熟悉的教室



的门，任凭泪水无声的流进嘴里，那种苦味，至今我记忆犹
新！

现在看来，离开他们很傻，很错！孩子们并没有因为我的离
开而得到更好的教育，相反，我离开后，孩子们因为整天对
我的思念和依恋而影响到学习，不肯接受新的班主任和新的
管理方式，很多人生活在过去里，我离开后的第三个月，学
校举行冬季运动会，在运动会结束前的半个小时，他们就以
决对的优势把第一名稳稳拿下，有一个孩子写下了这样的喜
悦走到广播站，并要求亲自读：“祝贺××班荣获××年冬
季运动会第一名，在此，我们最想对千里之外的××老师
说“老师，我们没有让您失望！你的孩子们永远都不会让你
失望”，广播在哭泣声中读完，周边在场的同事，眼泪打湿
了眼圈，打电话告诉我时，我无法控制自己的感情，大声啜
泣，老师们，这就是爱啊，让我如何不感动！

说实话，来到我们××后，我曾动摇过，想过要回去，然而，
爱人告诉我“离开已经错了，回去不是又错？”再说，××
的孩子也需要我，××给了我更广阔的空间。是鹰总会搏击
长空，是爱总会让人感动，于是我坚定地留下来，以更加百
倍的勤奋和热情把自己奉献给我热爱的教育，奉献给××这
块热情的教育圣土！只要心中有爱，我相信，我一定会成功！

谢谢，我的演讲完了，谢谢。

心中有爱师德演讲稿三分钟篇五

各位领导，各位老师：

大家好！

我是xx学校的xx，很荣幸能有机会参加这一次的”师德师风演讲
“比赛！



苏霍姆林斯基说过：”没有爱就没有教育。“巴特尔也说”
教师的爱是滴滴甘露，即使枯萎的心灵也能苏醒；教师的爱
是融融春风，即使冰冻了的感情也会消融。“不是索取，不
是交换，而是付出，是给予，是自我牺牲。这就是爱，有爱
才有教育，因为爱才崇高，无私地爱，是教育的魂！


