
会计学论文题目调研类 会计学专业论文
题目(精选5篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。那么我们该如何写一
篇较为完美的范文呢？这里我整理了一些优秀的范文，希望
对大家有所帮助，下面我们就来了解一下吧。

会计学论文题目调研类篇一

270、会计人生的“领军梦”

271、《酒店财务会计》实践教学改革探析

272、关于企业会计政策选择管制的探讨

273、会计职业道德问题探讨

274、会计国际化的现状及发展趋向探讨

275、反倾销会计问题与对策

276、对财会模拟实习教学的探讨

277、试论现代管理会计的创新与发展

278、论财务报告的充分披露

279、cfo与企业价值管理

280、高校财务管理与会计核算研究

281、erp系统分析



282、独立董事制度与投资者利益保护

283、论企业增长潜力分析

284、试析我国企业会计目标的定位与改善

285、现代内部审计相关问题研究

286、货币资金内部控制探讨

287、论信息不对称与税收征管

288、收益法在无形资产评估中的应用

289、现代企业内部审计的作用

290、加强交通项目会计控制优化基建财务管理模式

291、论合并会计报表的几个问题

292、知识经济环境下财务管理的发展趋势

293、对会计报表附注信息披露制度的探讨

294、企业应收账款融资方式探讨

295、如何完善粮食企业会计的监督职能

296、企业合并的会计处理方法探讨

297、论人力资源的衡量方法

298、论中国特色的现代企业财务管理目标

299、现阶段审计独立性问题研究



300、新会计准则对财务分析的影响

301、财务报表审计中对舞弊的关注

302、对我国上市公司会计管制问题的思考

303、解决网络会计电算化安全问题的对策

304、手工会计与会计信息系统之比较

305、新会计准则对会计监督的影响

306、固定资产折旧方法的选择与纳税筹划之关系探讨

307、会计电算化工作可能出现的问题及对策

308、会计类专业毕业实习与论文环节的问题及对策探讨

309、构建我国财务会计概念框架的思考

310、浅谈会计职业道德

311、如何加强网络财务的内部控制

312、结合教学法在应用型财务管理专业教学中的运用

313、合并会计报表若干问题研究

314、网络环境下电算会计的发展方向

315、资产减值的探讨

316、中外财务会计概念框架比较研究

317、中日会计准则相关问题比较研究



318、会计集中核算的利弊分析

319、浅议会计电算化的内部控制制度

320、我国企业会计准则与国际准则等效问题研究

321、我国资产评估中的问题及对策探讨

322、浅谈会计电算化档案管理

323、新旧合并报表规定的比较

324、小型企事业单位会计监督

325、关于人力资源会计问题的探讨

326、会计信息质量特征及其应用

327、基于价值链的石油钻井企业成本控制模式

328、“营改增”政策背景下铁路运输企业的应对研究

329、内部控制规范的国际比较与借鉴

330、对会计委派制的完善设想

331、浅议我国上市公司的股利政策

332、全国会计领军:从会计专家到改革先锋

333、绿大地欺诈上市成功的原因分析

334、论企业加强内部审计应解决的若干问题

335、××公司会计报表分析



336、我国上市银行收入结构转型问题探索

337、浅谈加强会计人员继续教育的必要性与推荐

338、关于会计专业建立校内财务公司校企合作模式的探讨

339、浅谈企业应收账款的管理

340、新审计准则下注册会计师审计独立性研究

341、会计计量属性问题研究

342、我国上市公司财务治理所存在的问题及对策

343、新时期企业会计人员继续教育问题探析

344、国有企业如何建立有效的内部控制

345、会计谨慎性原则在我国的应用及其改善

346、商誉的计价与会计处理初探

347、注册会计师职业道德研究

348、论战略管理会计与企业的再融资行为

349、我国事业单位会计改革若干问题研究

350、浅谈对所得税会计的理解和运用

351、基于市场经济的建筑经济成本管理分析

352、新会计准则在我国的适用性研究

353、试论中国会计的国际化



354、浅议现代企业资本结构的合理化

355、我国审计收费制度现状与原因分析

356、资产减值准备对会计数据的影响

357、论固定资产加速折旧

358、新旧债务重组准则的比较

359、关于经营者业绩评价问题的探讨

360、安顺煤矿煤炭销售内部控制与风险管理

361、企业信息化的资料

362、对建立我国会计目标问题的探讨

363、关于借款费用资本化探析

364、试论入世对我国资产评估业的挑战

365、企业筹资决策相关问题探讨

366、试述降低成本的好处和途径

367、论税收政策对上市公司会计信息质量的影响

368、我国政府会计国际趋同问题的`思考

369、财务报表分析的相关问题探讨

370、建立我国金融工具会计的探讨

371、财务会计概念框架的国际比较研究



372、基于云会计的集团企业内部控制与风险管理--以xxx为
例

373、项目投资决策中资本成本的确定问题探讨

374、从风险管理的角度分析电力企业内部控制

375、大股东对中小股东的剥夺问题研究

376、浅析销售商品收入的确认与计量

377、某新华书店县公司企业内部控制体系建设--基于xxx改
革背景

378、会计准则超载问题探讨

379、企业合并基本会计方法在我国的应用问题研究

380、黑龙江省望奎县中小农业企业融资难问题成因分析

381、论企业合并与分立涉税会计处理

382、企业融资成本问题探讨

383、如何利用信息技术加强企业内部控制

384、公允价值在我国的应用问题研究

385、试论无形资产管理中应注意的问题

386、普及会计电算化面临的问题与对策

387、浅析如何加强会计信息质量监管

388、个人所得税的纳税筹划



389、erp与会计电算化

390、完善中小微型企业发展的金融体系研究

391、高校经营性资产管理的问题与推荐--以z校为例

392、会计电算化系统管理员岗位设置问题分析和解决办法

393、企业绩效评价问题的研究

394、论会计工作的新重点——控制与服务

395、企业内部控制失效的分析与诊断

396、对上市公司盈余管理现象的思考

397、以突显潜力为核心强化实践教学力度

398、债务重组涉税会计处理

399、“互联网+”时代会计行业的发展趋势

400、非营利组织财务管理问题探讨

401、建立我国会计信息质量特征体系的思考

402、成本控制问题研究

403、纳税人权利及其保障初探

404、当前我国会计职业道德存在的问题与对策

405、论公允价值在新会计准则中的应用

406、浅谈会计诚信与职业道德



407、中小企业实施会计电算化的原则研究

408、会计人员职业道德初探

409、论知识经济对财务会计的影响

410、试论新形势下的注册会计师职业道德

411、论会计人员基本职业道德--不做假帐

412、电子商务会计问题探讨

413、关于××公司应收账款管理问题的研究

414、上市公司信息披露政策研究——基于财务分析目的

415、我国上市公司融资风险探析

416、企业成本管理的要求对选择成本计算方法的影响

417、现金流量表的财务分析

418、应收账款对企业生产经营的影响

419、公司并购前后绩效比较研究

420、关于高校会计教育存在问题的几点思考

421、山西会计师事务所现状分析

422、人力资源会计的实施探讨

423、对海外施工项目职责成本管理的探讨

424、经济环境对会计发展的影响



425、谈财务管理课程中引入erp沙盘模拟的教学环节

426、电算化条件下会计数据的深度利用问题

427、企业如何构建计算机会计信息系统

428、试论我国企业财务报告的完善

429、确立公司资本结构应注意的几个问题

430、“互联网+”时代管理会计信息化研究--基于财务共享
服务视角

431、关于会计信息披露问题的探讨

432、关于财务人员职业道德评价方法的探讨

433、对资产减值会计有关问题的思考

434、谈合并财务报表的解读思路

435、加强会计专业学生的职业道德建设

436、新会计准则对财务分析影响的研究

437、公司价值衡量指标比较与分析

438、所得税准则与公司税收筹划

439、电算化环境下会计用印的管理

440、公共财务管理与政府会计改革

441、新会计准则对财务分析的影响



442、企业合并会计处理的若干问题探讨

443、iosco力挺会计所透明度报告

444、上汽集团:新业态需要新型的财务管控体系

445、谈分析程序在财务报表审计中的应用

446、管理会计研究方法的变迁管理

447、论公允价值在合并财务报表中的应用

448、论人力资源在企业中的地位

449、论会计计量模式的选择

450、关于所得税会计理论问题的研究

451、农村财务管理问题及其动因分析--以xxx为例

452、影响企业成本高低的因素分析

453、公司控制权安排与经营效率

454、公司财务风险构成原因及防范

455、对我国具体会计准则的思考

456、论企业破产清算会计

457、中西方环境会计问题研究的比较透视与展望

458、建构主义教学理论在高职会计教学中的运用

459、试论会计诚信



460、浅谈企业的现金管理

461、电子商务对会计的影响及对策研究

462、基层医疗卫生机构会计集中支付的实践探索

463、社会融资结构深化与商业银行应对策略--以xxx为例

464、论会计信息失真的成因与对策

465、it环境下内部控制的重点

466、公允价值与会计信息可靠性要求的关系探讨

467、企业不断持续改善的方法体系的建立

468、试论企业合并方法的选择

469、试论我国会计管理体制的改革

470、浅谈谨慎性原则在会计实务中的应用

471、资产减值披露与信息不对称关系的研究

472、中小企业融资策略探讨

473、管理会计:基本理论资料与方法

474、企业信息系统风险分析

475、我国资产评估准则体系的构建探析

476、it治理风险审计问题研究

477、财务分析中几个问题的研究



478、“资金的时间价值”案例教学法研究--谈农村财会人员
成人教育培训模式

479、大股东掏空行为规制与中小投资者利益保护

480、会计要素及其结构问题研究

481、次级债危机与风险管理

482、农村群众企业改制中的财务会计理由

483、行政事业单位内部控制影响因素研究

484、论会计监督的现状与改善

485、采用加速折旧法计提固定资产折旧的思考

486、对我国会计管理体制的探讨

487、资产负债观及其在我国会计准则中的应用

488、论会计谨慎性原则的应用

489、现代企业财务管理创新问题的探讨

490、我国会计信息质量问题探讨

491、提高会计专业毕业生就业竞争力的思考

492、财务报表粉饰的识别

493、人民币跨境贸易结算风险及国际化路径选择

494、论会计职业决定



495、浅谈企业的诚信管理

496、关于会计谨慎性原则的运用及其局限性探讨

497、税务筹划与财务管理的相容与冲突剖析

498、z公司内部控制改善研究

499、财务腐败的生成机制及治理

500、新制造环境的变化对成本会计的影响及应当采取的对策

会计学论文题目调研类篇二

2、d集团全面预算管理改进研究

3、erp环境下a公司全面预算管理应用研究

4、eva在企业绩效评价中的应用效果研究

5、hsm化工公司应收账款管理分析

6、iasc/iasb金融工具会计准则制定之演进

7、ipo财务造假治理研究

8、jx公司应收账款管理研究

9、wj建筑施工企业应收账款风险管理探究

10、w公司会计信息系统内部控制研究

11、北京地铁奥运支线运用bt投融资模式的创新研究



12、并购协同效应研究

13、并购中层级结构设置对收购方终极控股股东融资能力影
响的研究

14、不完全契约与盈余管理

15、财务报表重大错报风险与审计定价

16、财务会计与税务会计分离理论扩展研究

17、大股东减持解禁股与公司控制权结构关系实证研究

18、第三方物流企业成本核算系统的设计

19、电子商务企业的现金流及现金流管理探究

20、电子商务企业内部控制案例分析研究

21、动漫产业的创意价值链研究

22、房地产开发企业税务筹划研究

23、房地产企业战略成本管理研究

24、房地产上市公司财务战略研究

25、港口上市公司盈利能力研究

26、高管薪酬激励与企业绩效的相关性研究

27、高校财务风险管理的问题与对策

28、高校预算管理问题研究



29、高校资产管理问题研究

30、高新技术企业战略成本管理应用问题

31、公立医院货币资金内部控制制度优化研究

32、公平偏好、企业内部薪酬不公平与企业业绩

33、公司治理视角下的内部控制评价研究

34、公司治理中内部审计问题研究

35、公允价值在后金融危机时代的应用研究

36、供应链管理与经营性营运资金管理绩效：影响机理与实
证检验

37、供应链金融模式下商业银行对中小企业授信问题研究

38、股权激励机理研究

39、关于我国上市公司会计师事务所更换的实证研究

40、贵州茅台的财务政策分析

41、国家审计维护金融安全功能与路径研究

42、国有上市公司治理与会计信息质量研究

43、后危机时代我国中小企业融资困境与对策研究

44、互联网企业境外上市财务绩效研究

45、环境会计在煤炭企业中的应用



46、环境绩效审计研究

47、会计师事务所审计质量的影响因素研究

48、会计信息如实反映问题的研究

49、会计信息系统交互可视化研究

50、火力发电企业环境成本核算体系研究

51、基于a物流企业的税收改革问题研究

52、基于swot法的企业环境管理风险评估问题研究

53、基于财务战略视角的税收筹划研究

54、基于公司治理的上市公司内部审计实证研究

55、基于公司治理结构的上市公司会计信息披露质量研究

56、基于共生理论的供应链合作利益分配机制研究

57、基于哈佛分析框架对中国电信运营业财务分析

58、基于哈佛框架下中石油财务报表分析

59、基于会计-税收差异的盈余持续性研究

60、基于价值链的企业财务战略研究

会计学论文题目调研类篇三

摘要：企业会计学作为财会类专业自考科目，具有应用性强、
务实性强的特点，该课程强调实际操作和知识综合应用，老
师在课堂讲授的理论、技能和方法等知识需要通过实际操作



来最终完成，但目前，企业会计学的实践教学模式的改革处
于探索阶段。本文分析了企业会计学的教学现状，并对实践
教学方法进行的分析。

关键词：自考企业会计学教学方法

一、引言

随着我国经济的不断发展，中小企业已成为国民经济发展的
重要力量。对于一个企业来说，会计是很重要的岗位，是企
业搞好管理的很重要环节;好的会计，不仅能为企业的发展提
供信息、依据和策略，还能为企业打通经营渠道，为领导疏
通关系，从而保证领导顺利经营，同时还能够为企业节约税
金及费用，防止企业资源的无谓流失。因此，会计人员，不
但应当熟练掌握会计法和会计知识，还应当熟练地操作会计
实务，进行会计处理。

企业会计学是财会专业的主干课程，也是财会专业学生走向
财会工作的本钱，只有打好结实的基础才能胜任会计工作。
但是为了提高自考通过率，企业会计学课程的学习基本上为
理论知识的学习，实践教学几乎为空白。在这种教学模式下，
课堂教学效果必然是不理想的。

二、影响自考企业会计学通过率的因素

1.对于一些先修课程未能学透。在会计教学中的多门课程一
般都是顺序进行的，存在一定的连贯性。如果学生先修课程
基础不牢，在学习后续课程时往往会力不从心。尤其对于非
会计专业的学生，如果先修课程《基础会计》与自考课程
《企业会计学》的学习实间间隔偏大，这往往会造成在学习
《企业会计学》时不知所措。此外，在学习《基础会计》时，
只求一知半解，求职欲望不够强烈。

2.沉迷网络，学习积极性不高。在这个信息技术飞速发展的



时代，网络网住了人们，学生们也不例外。在课堂上玩手机
者颇多，学生注意力分散，课堂效果很差。

3.学生对自考的认识不到位。学生自愿报名参加自考，但是
参加自考之后，学习的积极性并未提升，甚至出现很多弃考
的现象。这是因为自考生在象牙塔中生活的太安逸，不知道
社会的残酷，不能清楚地认识到自考的意义。故而只满足于
技能的提升，对于理论知识不屑一顾，如此种种都反映出学
生对自考的认识不到位。

4.社会各界对自考的重视程度不足。这主要体现在自考毕业
生的就业层面。有研究表明，自考毕业生就业率不高，造成
自考毕业生就业难的原因有大众认可度低、文化偏见。在一
些招聘简章中明确标明要求应聘者为统招学历，不是很认可
自考学历。这是因为人们认为，自考生是未能走上统招路的
学生，这些学生综合素质较低。

三、提升企业会计学自考通过率的策略

1.教师层面：

1.1与学生建立融洽的师生关系，调动学生积极性，引导学生
主动学习。自考生的生源一般来说较差，学习不主动，上课
不专心听讲，管理不到位的话，易出现懒散的状态。在企业
会计学教学过程中，我喜欢和同学们打成一片，让他们在喜
欢上这门课之前，首先喜欢上自己，我认为这是培养学生学
习兴趣的关键，也是实现教学模式从“传授”向“引导”转
变的重要一环。

1.2提升学生自考的信心。在毕业之际有很多学生不想参加自
考，觉得自己底子差，再怎么样努力也不会自考成功。针对
这种现象，我一般会和他们一一交流，尽量做到斩草除根。
此外，我还认真研究考试大纲，讲透历年考试真题，将每章
的重难点与真题对应，使学生做到心中有数，增加其自考必



胜的信心。

2.学校层面：

2.1大力推进教学改革。学校应该建立互动式、案例式、模拟
式教学模式，老师在讲授理论知识的同时，应以现实中的企
业作为案例，使学生了解企业的相关业务，增强学生对企业
业务的感性认识，拓宽学生的知识视野，激发学生的学习动
机。

2.2让学生教育学生。挑选自考成功，并且获得不错工作的学
生来校为学弟学妹们加油打气，正所谓“事实胜于雄辩”,举
办此类活动能使学生心中产生艳羡之情，思考自己的大学学
习状态是否偏离了自己的目标，向优秀的人看齐。我相信参
加活动之后大多数学生会为了能够拥有好的工作，提升自身
价值而踊跃加入到自考行列。

3.社会层面：更新用人观念。用人单位要树立正确的用人观。
作为用人单位首先要消除对自考生的偏见与岐视。很多企业
在招聘雇员时在招聘启示上明确表示只接收全日制普通本科
毕业生，深入调查发现，并不是自考毕业生的能力无法胜任
所需的岗位，而是雇主对高等教育自学考试的学历文凭无法
认可，这就是典型的学历歧视。与性别歧视、地域歧视、户
籍歧视和形象歧视有着共同根源和成因的自考毕业生学历歧
视同样也是社会偏见的蔓延。学者认为，用人单位对自考生
的偏见和歧视实际上是一种非智力壁全。从经济学的`角度看，
这种非智力壁全会给经济行为主体人增加经济成本，降低经
济企业的生产效率，使企业在运行过程中缺乏活力。因此，
用人单位在招聘应届毕业生过程中，在岗位进行详细的需求
之后，根据求职者的能力大小和能力匹配度来决定是否录用
求职者，消除对自考毕业生的学历歧视。

总之，自考毕业生是否能够顺利就业，不仅取决于自考生自
身的能力和态度，还与用人单位的用人观密切相关。



四、结语

目前我国自考已经形成了相当的规模，但在管理上尚有一些
未开拓的领域需要深入研究。由于社会大众对于这一特殊群
体的长期偏见，造成了目前这一群体的心理调整上出现了一
些问题，这些问题总体上是在个体与社会的互动当中形成，
也必将在积极的社会互动当中得到改善。对于民办教育工作
者而言，认清学生心理问题的根源所在，从宏观和微观两个
方面入手，在加强具体学生心理疏导的同时增加群体心理的
调节，必将有利于这一特殊群体的健康成长。
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摘要：随着中国社会主义经济建设的快速发展及经济全球化
的影响，越来越多的企业开始依靠企业并购使企业发展更加
迅速。企业之所以进行并购就是为了获取对他方企业的控制
权，但企业并购具有相当高的风险，企业并购是否会成为成
功的并购与并购中财务风险有相当大的关系。本文着眼于国
内企业分析我国企业并购的动因及企业并购中产生的财务风
险，在此基础上，提出风险规避策略，即企业需正确估计并
购的价格、融资渠道需多样化、优化并购交易时的支付方式
以及并购后有效整合企业，使财务风险降到最低。

关键词：企业并购；财务风险；价值评估；融资渠道

随着我国资本市场的逐渐完善和经济的快速发展，企业并购
活动也有了很大的发展。在市场经济下，企业并购是资本扩



大的有效手段，对实现企业资源优化配置有很大作用。企业
并购是一项投资、融资行为，财务风险贯穿于整个并购活动
中，对并购活动的成功起关键作用。所以，在企业并购过程
中须对财务风险做好防范，这对并购活动的成功至关重要。

一、企业并购动因

企业并购的动因有取得规模效应、取得战略机会、降低企业
经营风险、获得优势互补的协同效应。并购可以使企业规模
得以扩展，合理的资源配置可大规模生产单一产品，单位成
本会在一定程度上减少，进而提高企业的竞争力。企业通过
并购可获取战略机会。一方面是为获得市场上的占有率；另
一方面可以降低企业进入新行业的风险。并购可以提高企业
在行业的竞争力，扩展企业生产规模，实现企业的增长。通
过并购，企业获得被并购企业的资源，分享他们的经验，从
而形成竞争优势。所以，企业并购之后不仅可以实现在产品、
管理、技术的互补性，而且可以实现企业文化的相互作用，
并最终促进企业发展。

二、企业并购中的财务风险

并购中的几种财务风险相互联系、制约，它们主要包括定价
风险、融资、支付及财务整合风险。

(一)企业并购估价风险。在并购过程中，价值评估风险一方
面是由财务报表引起的，企业通过财务报表了解被并购企业
的财务状况等信息，而被并购方有时为了一己之利，隐瞒企
业的实际财务状况，这极易使并购方高估目标企业价值；另
一方面是价值评估，并购企业在对目标企业进行评估时，中
介机构故意选择不恰当的评估方法来取得一己之利，导致价
值评估结果与企业实际价值有很大的偏差。另外，评估参数
的选择会由资本市场的完善与否来决定，这也会对目标企业
价值的真实反映有所影响。



(二)企业并购融资风险。企业并购融资风险是指企业为确保
并购资本的需求而进行融资，由企业资本结构的变化与筹集
资金对企业经营影响而带来的风险。企业融资的方式将影响
融资风险的大小。企业并购融资方式有自有资金、发行股票、
债券及信贷融资等。当企业采用现金支付方式时，会计毕业
论文虽会使得并构成本有所下降，但会导致现金短缺现象的
出现，产生财务风险。股权融资虽然风险小，但资本成本高，
股权增加会稀释原有股东的权益，影响其资本结构。债券和
信贷融资虽然资本成本比较低，然而，在企业经济效益不景
气时，就会致使企业面对债务压力。

(三)企业并购支付风险。并购支付风险就是说并购方为实现
购买，选取何种支付方法所造成的风险。不同方式所带来的
资金压力及风险大小也会有很大的差异。最简易的方式是现
金支付，能控制目标企业，但会有一定的资金负担。若选取
股权支付的方式，会使并购方成本增加，减少对目标企业的
控制权。混合支付是指企业采用现金、股票及债券支付等组
合支付。混合支付会使资本结构拥有良好的状态有很大的难
度，并购后财务整合难度会更大。所以，混合支付也会有一
定的风险。各种支付方式带来的风险均会有所不同，并购方
对方式的选取可以减少一定的风险。

(四)企业并购财务整合风险。在并购交易完成后，并购企业
需要对被并购方进行一系列全方面的整合，其中，财务整合
是重中之重。当并购企业在整合期内，若财务行为不妥，潜
在的财务风险会发生，继而会出现并购成本增加、资金短缺
等现象，这些均会阻碍企业发展；在整合期内双方也许会因
财务制度及机构设置产生相反意见，致使企业产生一定的损
失；企业内部也应做好监控措施，否则会有财务风险的产生。

三、企业并购中的财务风险规避策略

(一)合理确定并购企业价值，规避评估风险。在确定并购前，
并购方特别需对被并购方的财务状况做细致的分析，保证所



了解的各个方面信息是准确无误的，这将会使企业遇到的财
务风险减少。并购企业应逐步完善价值评估体系，采取合适
的评估方法对目标企业进行价值评估。采用不同的价值评估
方法可能得到相异的估价，并购方可依据并购时的动机，选
择不同的定价模型，建立完善的评估体系，就可合理确定被
并购方价值，使估价风险下降。企业还应用调查的方式分析
被并购方资产构成及分析也许会出现的财务陷阱。另外，并
购方应有效运用报表以外信息，觉察报表中可能有的漏洞，
继而使并购的估价风险有所降低。

(二)拓展融资渠道，规避融资风险。资本性支出是企业并购
的前提条件，但根据企业自身的现金状况不能满足并购所需
资金，最理想的融资渠道是借助外部资金满足自身需求，保
证企业并购过程中资金链更持久。合理的预算融资需求量及
选择恰当的融资方式可更好地降低企业融资风险的发生率。
另外，并购企业应积极开展不同的.融资渠道来使其多样化，
来确保融资结构的合理，使用灵活的方式来降低现金的支出
额，例如采用股权、债券支付等多种支付的混合。还有，政
府部门应积极研究多样的融资渠道，例如建立投资银行、完
善资本市场和设立并购基金等，保证企业融资渠道的多样化。

(三)支付方式的多样化，规避支付风险。企业并购选用不同
的支付方式，其带来的风险也会有所不同。各种并购支付方
式都具有一定的风险。并购方可根据其财务状况及被并购方
的意向，将现金、股票及债券支付等设计为不相同的组合，
分散单一支付的风险，使并购成本降低。随着中国并购法规
的不断完善和并购操作流程的不断规范，并购方应根据自身
的财务情况，选取支付方式时采用现金、债务及股票等方式
的不同组合，加大对混合支付的研究，选用公司及可转换债
券和认股权证等证券组合来进行并购支付。

(四)有效整合并购后的财务风险。为了实现企业的规模经济
及协同效应，构建新企业核心及价值，在并购交易完成之后，
并购方须将自身和被并购方的资源进行整合。企业可从财务



人力资源、管理目标等方面加大对财务的监控。另有，完善
对财务的整合。并购结束之后，企业应在熟悉目标企业的生
产方式、财务状况、发展潜力的基础上，结合自身的情况，
提出对目标企业的财务管理目标，将其列入自身的预算管理
体系之内。最后，企业还应对资产及负债等财务资源合理地
优化配置和整合。

在并购的各个阶段都会存在财务风险，其是各类风险的综合
反映。所以，在并购过程中，企业要不断地改善其内部的风
险控制体系，有效规避财务风险，这有助于提高并购的成功
率，实现企业的资源优化配置。


