
2023年课程标准的论文(实用7篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。相信许多人会觉得范文很难写？以下是我为大家搜集的
优质范文，仅供参考，一起来看看吧

护士旷工检讨书篇一

尊敬的领导：

20xx年7月25日，由于工作责任心的不足，在我身上出现未请
假旷工的错误。我的行为，已造成了严重不良的后果，经过
您的批评，以及自身的认真反思之后，我深刻地明白到我的
错误，我觉得现在强调任何理由都只是借口，我不想再为自
己的错误找任何的理由。现在我怀着十二万分的愧疚以及十
二万分的懊悔给你写下这份检讨书，已向您表示我对未请假
旷工这种错误行为的愧疚和保证以后不再出现同类事件的行
为。

一、我对我工作上的失误作出的反思：

1、放松思想觉悟，没有严格要求自己和约束自己是这次错误
发生的主要原因。对公司的规章制度的重视严重不足，就算
是有认识，也没能在行为上真正予以执行。

2、敬业工作的思想观念不够深刻，不够正确。

二、整改措施：

1、以本次错误为教训，树立牢固的组织纪律观念，不迟到、
不早退、不旷工，严格遵守工作纪律和请假、销假制度。

2、认真克服生活懒散，粗心大意的缺点，努力将工作做好，



以优秀的表现来弥补我的过错。

3、经常自省，及时纠正自身的错误，加强学习，配合领导管
理，提高自身思想素质，保证以后不再出现上述错误。

我错了，请求领导能给我改正错误的机会，我也会吸取刻训，
引以为戒，以更加积极和严谨的态度投入工作。

xxx

20xx年xx月xx日

护士旷工检讨书篇二

尊敬的领导：

我是x科实习的，怀着无比愧疚的心情写下这份检讨书，我已
经认识到自己所犯错误的严重性，并向您保证绝无下次。

早在我刚踏进医院实习的时候，我们实习生就进行了岗前教
育，老师您一再强调，不得迟到，不得旷工，要以一名真正
护士的准则要求自己。作为实习护士，保证每天按时上班，
不早退，不旷工是一项最基本的责任，也是最基本的义务。
但是我却连最基本的都没有做到。事后，我冷静的想了很久，
认识到自己将要为自己的行为负责。我犯的是原则性的问题，
是不能被原谅的，为了更好认识和改正自己的错误，我认为
有必要对自己的行为做出深刻检讨，在实习期间老师反复教
导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，然而
我自己并没有好好的去考虑我现在的责任，造成了现在的错
误。此次的为，充分暴露出我的主观安全意识与思想觉悟严
重不足。

针对我思想觉悟方面的巨大不足，我必须认真、深刻地反省。



检讨如下：

一、思想上的错误：在思想上分不清主次，对老师不尊重，
对自己不负责。

二、行为上的错误，旷工回家，没有请假，无视医院实习生
管理制度，无视老师的权威。

三、对自己的不负责，学习是学生的天职，旷工让我失去宝
贵的学习机会，必然影响自己知识的积累，作为实习生是很
不应该的。

四、在同事中间造成了不良的影响。由于我一个人的旷工，
有可能造成别人的效仿，影响医院的纪律性医|学教育|网搜
集整理。

五、影响个人综合水平的提高，使自身在本能提高的条件下
未能得到提高，使得自己一直都在迷茫状态!我还感到，自己
在工作责任心上仍就非常欠缺。众所周知，服务行业一定要
有规范的行为准则，这充分说明，我从思想上没有把工作的
方式方法重视起来，这也说明，我对自己的工作没有足够的
责任心，也没有把自己的工作做得更好，也没给自己注入走
上新台阶的思想动力。此外，我也看到了这件事的恶劣影响，
如果在工作中，大家都像我一样自由散漫，漫不经心，那怎
么能及时把工作落实好。

此致

敬礼

xxx

xxxx年xx月xx日



护士旷工检讨书篇三

尊敬的领导：

您好!

我怀着愧疚给您写下这份检讨书，以向您表示深刻认识改正
思想工作责任心欠缺的决心!我不对，我有错，我辜负了父母
的期望，领导的教诲，人民的信任，院系的培养!

xx日我因为旷工导致工作失误，未能及时给病人换尿袋，虽
然因为旷工导致此类事情发生，但在写这份检讨的同时我深
刻认识到自己责任心欠缺，平时我对自己要求还是比较高的，
我非常气愤我这次的疏忽大意!违反了医院规定。我深明领导
是多么关心医院的形象和纪律，可是我却连最基本的应该做
的也疏忽了!

由此我深知一切责任归慨于我的责任心欠妥。平时对这类事
情认识不深。导致这类事情发生，在写这份检讨书的同时，
我真正觉悟到自己的错误。再次，我这种行为还在医院同事
之间造成了极其坏的影响，破坏了医院的形象。

同事之间本应该互相学习，互相促进，而我这种表现，给同
事们带了一个坏头，不利于院系的院风建设。我常感谢领导
这次能叫我写检讨，使我明白了事情和我自己思想上不谨慎
的错误。与此同时我从今往后一定更努力要求自己，积极做
好医院一切工作，理解体会领导的安排!这次发生的事使我不
仅感到是自己的耻辱，更为重要的是我感到对不起领导对我
的信任!通过这件事情我深刻的感受到领导对我这种败坏院风
的行为心情，使我心理感到非常的.愧疚，我太感谢上级对我
这次深刻的教育!

在此我感谢领导的提醒和教诲，思想上我将更进一步的反省，
深入总结，同时希望领导继续监督谢谢关心教导我的领导!



检讨人：xx

20xx年xx月xx日

护士旷工检讨书篇四

尊敬的领导：

我是xxx科实习的xx，怀着无比愧疚的心情写下这份检讨书，
我已经认识到自己所犯错误的严重性，并向您保证绝无下次。

早在我刚踏进医院实习的时候，我们实习生就进行了岗前教
育，老师您一再强调，不得迟到，不得旷工，要以一名真正
护士的准则要求自己。作为实习护士，保证每天按时上班，
不早退，不旷工是一项最基本的责任，也是最基本的义务。
但是我却连最基本的都没有做到。事后，我冷静的想了很久，
认识到自己将要为自己的行为负责。我犯的是原则性的问题，
是不能被原谅的，为了更好认识和改正自己的错误，我认为
有必要对自己的行为做出深刻检讨，在实习期间老师反复教
导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，然而
我自己并没有好好的去考虑我现在的责任，造成了现在的错
误。此次的为，充分暴露出我的主观安全意识与思想觉悟严
重不足。

针对我思想觉悟方面的巨大不足，我必须认真、深刻地反省。

检讨如下：

一、思想上的.错误：在思想上分不清主次，对老师不尊重，
对自己不负责。

二、行为上的错误，旷工回家，没有请假，无视医院实习生
管理制度，无视老师的权威。



三、对自己的不负责，学习是学生的天职，旷工让我失去宝
贵的学习机会，必然影响自己知识的积累，作为实习生是很
不应该的。

四、在同事中间造成了不良的影响。由于我一个人的旷工，
有可能造成别人的效仿，影响医院的纪律性。

五、影响个人综合水平的提高，使自身在本能提高的条件下
未能得到提高，使得自己一直都在迷茫状态!我还感到，自己
在工作责任心上仍就非常欠缺。众所周知，服务行业一定要
有规范的行为准则，这充分说明，我从思想上没有把工作的
方式方法重视起来，这也说明，我对自己的工作没有足够的
责任心，也没有把自己的工作做得更好，也没给自己注入走
上新台阶的思想动力。此外，我也看到了这件事的恶劣影响，
如果在工作中，大家都像我一样自由散漫，漫不经心，那怎
么能及时把工作落实好。

此致

敬礼!

检讨人：

日期：

护士旷工检讨书篇五

尊敬的领导：

您好！

今天我怀着无比愧疚的心情在此做出深刻的检查。事情的经
过是这样的：由于前段时间我旷工的行为，导致xxxx病床的
病人没人进行护理。事后我向患者及家属进行了诚挚的道歉



并通知医生和相关领导进行了有效的安抚处理工作，取得了
患者及家属的谅解。

此次事件虽未造成严重的后果，但是事件的性质比较严重，
在一定程度上造成了患者和家属的不安，给科里乃至医院的
形象带来了负面影响。痛定思痛，我认真总结教训，此次事
件是因为理论学习与实践相脱节。平时的理论学习把应对检
查和考核放在第一位，从思想上就不自觉的把理论学习和实
际工作分成不相干的两部分，没有做到理论联系实际。相关
的制度没有落实到位。客观上来讲我们的工作量非常大，为
了赶时间出效率，主观上就往往会简化制度的执行程序。象
这次事件中，“三查九对”的工作就没有做实做细，最主要
的是违反了药物一人一盘的操作规定。

“人非圣贤，孰能无过”？我个人在平时的工作中对自己要
求还是很严格的，但既然犯了错误，就要勇于承担，我将坦
然接受上级领导对我此次事件的处理，同时在今后的工作中
保证做到思想上高度重视，我们不仅仅是要对自己的工作负
责，更是对病人的健康甚至生命负责，想患者所想，急患者
所急，学会换位思考，自己的一点点马虎大意，就可能会造
成严重的医疗事故。认真落实相关制度，把效率建立在准确
度百分之一百的基础上。“磨刀不误砍柴工”，把准备工作
做细做实，才能保证工作效率的有效性，否则一旦出了事故，
所谓的效率就无从谈起，更有可能造成我们一生不能承受之
痛。

请领导和同事们在今后的工作中对我进行监督，随时批评指
正我工作和生活中的不足，我一定虚心接受，坚决改正，以
期达到做好工作，共同进步的目的！

检讨人：xxx

xxxx年xx月xx日


