
2023年辞职信英语格式(优质6篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可
以帮助到有需要的朋友。

辞职信英语格式篇一

尊敬的xx:

自xx年入职以来,我一直很喜欢这份工作,但因某些个人原因,
我要重新确定自己未来的方向,最终选择了开始新的工作.

我来公司已经有一年多的时间了，这一年来xx公司在飞速发
展，我也在快速成长，我也深知在我成长的背后是领导的信
任与潜心栽培，同事们的支持与帮助。

辞呈时,在未离开岗位之前,我一定会尽自己的职责,做好应该
做的事.

最后,衷心的说:“对不起”与“谢谢”.

祝愿公司开创更美好的未来!

请您谅解我做出的决定。我将做到年底结束后离开宾馆，以
便完成工作交接.我很遗憾不能为宾馆辉煌的明天贡献自己的
力量。我只有衷心祝愿xx宾馆的业绩一路飙升!老板及各位同
事工作顺利!

望领导批准我的申请,并协助办理相关离职手续.



此致敬礼

辞职人：

日期

辞职信英语格式篇二

：

您好！

（1）首先非常感谢您这一年来对我的信任和关照。

对我的关心和教导，同事们对我的帮助让我感激不尽。在公
司工作的一年多时间中，我学到很多东西，无论是从专也技
能还是做人方面都有了很大的提高，感谢公司

领导

对我关心和培养。但同时，由于个人原因，得先离开贵公司
了。

（2）对于我此刻的离开我只能表示深深的歉意，非常感激公
司给予了我这样的工作和锻炼机会。

（4）请谅解我已做出的决定，也原谅我采取暂别的方式，望
有机会还能再合作，所以我决定辞职，希望给予批准。

及各位同事工作顺利，身体健康！

此致

敬礼！



辞职信英语格式篇三

：

您们好!首先非常感谢您们这七年来对我的信任和关照。

对我的关心和教导，同事们对我的'帮助让我感激不尽。我在
医院工作的七年时间里，学到了很多东西，无论是从专业技
能方面还是做人方面都有很大的提高，感谢院

领导

对我的关心和培养。对于我此刻的离开我只能表示深深的歉
意。非常感谢医院给予我这样一个难得的工作和锻炼机会，
但因个人发展需要，经我认真思考后决定辞职，请院

领导

根据我的个人实际情况给予理解和支持。

请您们谅解我作出这样的决定，也请您们原谅我采取的辞别
方式，我觉得我们日后还会有共事的机会。

和各位同事身体健康，工作顺利!

此致

敬礼!

辞职人：xxx

xx

年xx月xx日



辞职信英语格式篇四

：

您好!

xx年xx月xx日我来到成为生产一部散热间的一名工人，感
谢xx给我这次机会，让我获得我人生中的第一份工作。

截止到现在已经过去了x个月的时间。在这段时间里，很荣幸
在车间里和很多优秀的人成为同事，也很感动他们无私地照
顾我这个新员工。我在这份工作中受益匪浅，并且我相信在
将来这段经历也一定会深深地影响我。我诚挚的感谢大家，
是你们让我成长。我将铭记这段经历以及那些帮助过我的人!

及同事造成不便，我在此表示深深的歉意。我希望可以按照
合同在一个星期之后离开公司，恳请

领导

批准!

最后再次感谢那些帮助过我的

领导

和老员工们!

此致

敬礼!

申请人：



申请时间：

辞职信英语格式篇五

尊敬的领导：

对我的关心和教导，同事们对我的帮助让我感激不尽。在公
司工作的一年多时间中，我学到很多东西，无论是从专业技
能还是做人方面都有了很大的提高，感谢公司

领导

对我的关心和培养，对于我此刻的离开我只能表示深深的歉
意。

非常感激公司给予了我这样的工作和锻炼机会。但同时，我
发觉自己从事xx行业的兴趣也减退了，我不希望自己带着这
种情绪工作，对不起您也对不起我自己。真得该改行了，刚
好此时有个机会，我打算试试看，所以我决定辞职，请您支
持。请您谅解我做出的决定，也原谅我采取的暂别方式，我
希望我们能再有共事的机会。

及各位同事工作顺利!

此致

敬礼!

辞职人：

日期：



辞职信英语格式篇六

尊敬的各位领导：

我现在郑重提出辞职!

我是__年毕业于___，现年签约于___，同年至__见习，并工
作至现在。在工作实践中，我先后参加了__，__等的建设等
工作。从参加工作到现在，从普通高速公路隧道到客运专线
隧道，我始终未感觉到企业有任何进步，包括对人员的管理、
对外企业的经营等，至始至终处于一种停滞、自以为“天下
第一”的状态，这种状态使自己无法在开放、竞争日趋激烈
的__市场中游刃有余，只是苟延残喘、奄奄一息，让人感觉
到一种“死亡”的气息。

在对员工的“再培养、再教育”的问题上，企业单位更是缩
手缩脚、裹足不前。在如今人才发展战略的现代潮流中，企
业单位更应该认识到：只有自己员工自身素质、行为思想不
断提高，企业才会有进步，在新环境中才会不困慌;只有自己
员工不断进步，企业才会有更加强劲的发展势头。从目前现
状来看，企业单位给员工提供的“再培养、再教育”的机会
少之又少，更是对员工自己“再学习”的选择横加干涉，显
现出一幅野蛮、不思进取的嘴脸，使员工感觉到压抑和无法
充分实现自身价值，尤其是技术管理人员。

在生活待遇问题上，企业单位给技术管理员工提供的保障更
是无法与人相比，一个连自身经济都无法得以有效保障的员
工，谈什么对精神文明的追求。

在这种工作环境中，我已日趋颓废，对更加美好明天的向往
更是缺乏勇气和力量。为此，我再一次郑重提出辞职请求，
望相关领导予以审查、批准。

此致



敬礼

申请人：___

_年_月_日


