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在当下这个社会中，报告的使用成为日常生活的常态，报告
具有成文事后性的特点。那么报告应该怎么制定才合适呢？
这里我整理了一些优秀的报告范文，希望对大家有所帮助，
下面我们就来了解一下吧。

出国报告下载篇一

根据县委《关于进一步加强领导干部出国(境)管理监督工作
的通知》(琼中委〔20xx〕49号)的文件精神，为全面开展全乡
科级干部个人持有护照、往来港澳通行证以及大陆居民往来
台湾通行证清查工作，乡委高度重视，制定专人负责，全面
清理，现将具体情况汇报如下：

上安乡科级干部中，现在职的乡科级干部共11名，其中乡科
级正职干部3名(含1名主任科员)，乡科级副职干部8名(含1名
纪委专职副书记、监察室主任);已退休科级干部4名，其中科
级正职退休干部2名，科级副职退休干部2名;无离休科级干部。

为提高我乡科级干部对出国(境)管理监督工作的认识，乡委、
乡政府高度重视，召开领导班子扩大会议，组织在职科级干
部传达县委《关于进一步加强领导干部出国(境)管理监督工
作的通知》(琼中委〔20xx〕49号)文件精神，认真学习《琼中
黎族苗族自治县领导干部出国(境)审批管理暂行办法》(琼中
发〔20xx〕22号)文件，使全体科级干部明确和掌握出国(境)
的申请事项和审批程序，进一步规范领导干部的出国(境)行
为。

经过全面深入调查了解，全乡现任职和已退休的15名科级干
部均没有持有个人护照、往来港澳通行证、大陆居民往来台
湾通行证等出国(境)证件。



退休科级干部的流动性较大，个人信息管理难度大，信息变
更时更新不及时，掌握不准确。

乡委、乡政府要以深入开展党的群众路线教育实践活动为契
机，提高认识，切实做好我乡科级干部出国(境)证件的信息
实时采集登记工作，并及时报送至相关部门备案，实行动态
跟踪管理，确保科级干部个人出国(境)信息的完整性和真实
性。

出国报告下载篇二

为认真贯彻国务院领导关于加强氧舱安全管理的指示精神及
劳动部、医药总局、卫生部、公安部主管局的有关通知要求，
船舶工业总公司及劳动部压力容器安全监察局于1995年9月2
日至9月23日，组织6人考察组赴美国、日本考察了医用高压
氧舱的安全技术。本次考察的目的任务是：

（2）学习国外氧舱先进的设计与制造技术；

（3）探讨与国外企业进行技术、经济合作的可能性，为我国
氧舱产品提高新的水平及进入国际市场创造条件、通过对美
国5个单位，日本4个单位的考察，本次出国考察任务已圆满
完成，达到了预期的目的。

本次出国考察任务取得较好成绩是由干

（3）出访两国期间，得到中国船舶工业总公司所属的美国洛
杉贸易公司及劳动部压力容器监察局的大力协助与支持，美
国高压氧医学会、日本川崎重工珠式会让这两个主接待单位
亦为我们出访做了大量细致的计划安排工作。

我们访问的单位如下：

1．美国潜水与高压氧医学会。



2．美国sechrist高压氧舱制造公司。

3．美国海军研究中心，潜水医学部。

4．美国马星兰大学医疗中心高压氧舱部。

5．美国伯明翰nidek医疗器械公司。

6．日本川崎工程公司高压氧舱部。

7．日本京都大学高压氧医学部。

8．日本中村铁工所。

9．横滨职业病医院高工氧医学部。

出国小组六人的对外身份如下；

l．沈仪（任团长）中国船舶工业总公司处长，高工。

2．方明德cssc武汉舰船设计研究所氧舱部总设计师，高工。

3．丁万年cssc武汉舰船设计研究所氧舱部主任。

4．金其昌cssc武汉舰船设计研究所上海杨园氧舱厂厂长

5．张建荣中华人民共和国劳动部压力容器监察局工程师

6．陈传胜cssc舰船研究院科技信息中心副译审员

美、日两国虽然都是发达的资本主义市场经济的国家，但对
医用高压氧舱的技术与安全管理还是十分严格的职责分工，
其严格与完善性主要表现在：（1）政府主管部门有严格的职
责分工，都有一套完整的示规来规范氧舱的设计、生产和使



用；（2）充分发挥学术组织，行业协会的使用，这些社团结
织拟订了大量的技术规范、技术标准或指导性文件，协助政
府部门搞好产品的技术与安全监督工作；（3）公司或企业产
品质量第一的观念比较牢固，在激烈的市场竞争中，严格按
标准法规制造产品已成为自觉行动。

美国的基本情况：

美国有3000多所大的医院，在用医用氧舱300多台，其中单人
氧般占80％以上，约250台，美国主要的单人舱生产厂
是sechrist公司，多人舱生产厂是perry公司和环境技术电子
有限公司。

（1）氧舱舱体结构及配套压力容器，遵守美国机械工程师协
会规范，即asmepvho－l，及v美国的氧舱生产企业政府不颁发
生产许可证，但是氧舱舱体及压力容器由美机械工程师协会
检验认可后咖盖asmf印章。考察组在参观马星兰急救中心及
海军医学研究所时，都看到了asme发的合格证书有的封在塑
料袋内挂在容器上。

（2）氧舱的防火安全，遵守国家消防协会nppa的医疗设备标
准nfpa99。

（3）医用压缩空气和压缩气体及其相应的支持系统按美国压
缩气体协会cga出版物提供的最低安全标准执行。

（4）美国潜水与高气压医学会uhms出版的《高气压医疗设
备守则》（单人舱和多人舱分别出版），作为医疗组织联合
鉴定委员会进行产品检验的依据，该守则，还叙述了医院管
理人员及高压氧医生的责任及培训要求等。

（5）美国联邦政府在食品和药物管理办法（）中，对医疗器
械的卫生、防毒和使用有一系列要求，医用高压氧的制造应



该遵守。

（6）医用氧舱的操舱人员及医生培训由美国潜水一高气压医
学会组织，美国氧舱操作人员多数是海军（潜水）退役人员。

（7）美国高气压学会中设置了医学工程部，每隔3年一次年
会，交流与沟通氧舱工程界与高压氧医学界的信息，这类学
术活动，是提高氧舱技术水平，改进产品结构与性能的重要
信息渠道。

出国报告下载篇三

公司人事部：

我因为要去美国留学，故需辞去现在的工作，请上级领导批
准。

公司的企业文化感化了我，我对公司是深有感情的。我留学
归来之后，仍愿意

回公司就职。

感谢公司领导和同事在工作中对我的关心和支持，并祝公司
兴隆。此致

敬礼!2016因出国留学辞职报告范本

辞职报告也称为辞职申请书，是个人离开原来的工作岗位时
向单位领导或上级组织提请批准的一种申请书。想离职的朋
友是否还在为一篇好的辞职报告烦恼呢?出国留学本站为大家
提供员工，教师，护士，销售，银行辞职报告范文，应有尽
有。辞职报告的写作和求职信一样具有同样重要的意义，小
编希望大家认真对待。下面是小编为你提供的最新的标准辞
职报告模板，仅供参考!更多标准辞职报告请上出国留学辞职



报告本站。尊敬的领导：

你好!非常感谢领导给予在××工作的机会以及在这两年里对
我的帮助和关怀!我因为要去美国留学，故需辞去现在的工作，
请上级领导批准。

我非常重视我在......公司内的这段经历，也很荣幸自己成
为过......公司的一员，我确信我在......公司里的这段经
历和经验，将为我今后的职业发展带来非常大的利益。

辞职报告也称为辞职申请书，是个人离开原来的工作岗位时
向单位领导或上级组织提请批准的一种申请书。想离职的朋
友是否还在为一篇好的辞职报告烦恼呢?出国留学本站为大家
提供员工辞职报告汇总，教师辞职报告汇总，护士辞职报告
汇总，销售辞职报告汇总，银行辞职报告汇总，应有尽有。
辞职报告的写作和求职信一样具有同样重要的意义，小编希
望大家认真对待。下面是小编为你提供的最新的标准辞职报
告模板，仅供参考!更多标准辞职报告请上出国留学辞职报告
本站。辞职报告范文（大全）1 2016职报告 2 2016 3 公司
恶趣味辞职报告 2016简单正规辞职申请 5 职报告范本2016
6 2016 工辞职报告 7 2016 报告 ##

出国报告下载篇四

根据市委组织部、市公安局《关于转发〈中共中央组织部、
公安部关于开展违规办理和持有因私出国（境）证件专项治
理工作的通知〉的通知》（x组〔20xx〕24号）要求，结合我镇
实际开展违规办理和持有因私出国（境）证件专项治理工作，
现将情况报告如下：

根据《关于进一步加强国家工作人员因私出国（境）管理工
作的通知》（x公〔20xx〕17号）所列登记备案人员范围，按照
干部管理权限，填写《登记备案人员因私出国（境）信息查
询表》，并于6月25日上报有关部门。同时，对干部个人信息



报备工作进行一次梳理和完善。目前，我镇机关及镇属单位
共有63名登记备案人员，其中在职国家公务员49人（科级干
部16人），事业单位正副职及干部14人。并与市公安局出入
境管理支队查询核实，做到应备尽备、无一遗漏。

（境）情况进行认真仔细核查，现登记备案人员共有11人持
有因私出国（境）证件，其中5人持有出国护照，8人持有港
澳通行证，2人持有大陆居民往来台湾通行证，登记备案人员
持有因私出国（境）证件按规定时间统一交主管部门专人保管
（3人因证件遗失未能集中保管）。

2、根据市公安局出入境管理支队提供的20xx年1月1日以来的
因私出国（境）记录和本单位备案人员因私出国（境）审批
情况进行核对，无未经批准擅自因私出国（境）情况。

3、经认真梳理核查，我镇不存在违规办理因私出国（境）证
件、违规持有因私出国（境）证件、瞒报持有因私出国（境）
证件、未经批准擅自因私出国（境）、未按审批要求因私出国
（境）、瞒报因私出国（境）和审批因私出国（境）事项把
关不严等情况。

出国报告下载篇五

国际学生流向多元化发展 中国生源占比极高

根据世界经济合作与发展组织(oecd)数据统计，全球留学生
人数由20xx年的2，087，702人，增长到了20xx年的4，528，
044，增幅达到116.89%。

在世界留学生流动的过程中，留学生的去向出现多元化的特
征。图表2中所列出的是占全球留学生市场份额前十位的国家。
其中，美国、英国作为主流留学目的国，市场分别为16.35%
和12.56%，加拿大、澳大利亚也位列前十。然而，德国、法
国、俄罗斯、日本、西班牙、中国等非主流留学目的国所占



份额也位列前十，遍布美洲及欧亚大陆。

其中，来自中国的留学生，在世界各国的国际学生中，所占
比例都较高。如图表2所示，在世界接收留学生最多的前十个
国家中，中国学生在六个国家的留学生中，占比都是第一位
的。由此可见，中国学生已经成为国际学生流动中的主力。

2.中国成留学生第一输出国

中国赴主要目的国留学人数稳步增长

3.国内外留学政策逐步放开

多国对华签证政策放宽

在过去的一年中，包括英美在内的多个国家放宽了对华的签
证政策。对于留学生来讲，无疑提供了诸多便利。

4.海归现状倒逼留学质量提升

随着留学信息越来越开放，中国的留学生和家长对于留学的
认识也越来越清晰，逐渐走出了盲目跟风的误区，留学的选
择也越来越趋于理性。走出国门的学生质量也不断提升，出
国留学进入“高质量时代”。

以研究生留学为例，研究生留学的整体规模不再大幅度增长，
但是高质量的学生增长幅度还是比较大的，学生质量有所提
高。如上图所示，“211”院校本科毕业生出国读研的比例远
高于非“211”学校。20xx年，非“211”院校和“211”院校
中，本科毕业生留学所占的比例分别为0.37%和0.93%;而到
了20xx年，其比例分别达到了0.97%和3.42%，“211”院校超
出了非“211”院校约3.5倍。

出国读研的学生在选择专业时，也越来越多的考虑到了未来



职业发展。从专业选择上来看，如下图表，工商管理、工程
科学、工程技术和计算机与信息科学排在前四位，占总数的
将近三分之二，而这几个专业相对来讲比较易于就业。

出国报告下载篇六

根据市委组织部《关于开展因私出国（境）管理自查工作的
通知》以及市卫计局的要求，我院开展了因私出国（境）管
理工作的自查，现将自查情况汇报如下：

根据市卫计局《关于重申严格规范出国（境）管理工作的通
知》文件精神，我单位对列为备案登记人员（单位正、副职
领导和全体财务科人员）进行了全面的梳理，对登记备案人
员信息进行增加、撤销和修改，逐一核对并重新登记造册，
指定专人对备案登记人员信息进行跟踪管理，出现新增、撤
销及变更备案的人员信息，根据实际情况填写备案情况表，
并在10个工作日内报局人事科，并将出国（境）证件交由市
卫计局保管。

根据上级文件要求，我院制定了相关的出国（境）管理制度，
按照规定，做到应备案的及时在市公安局出入境管理部门备
案，应交因私出国（境）证件的及时交由相关部门保管；做
到及时督促领导干部按规定期限，将所持因私出国（境）证
件交由市卫计局人事科部门集中保管；建立因私出国（境）
证件管理台帐，并在市卫计局督查后按照提出的问题及时进
行整改，完善出入境证件管理台帐。

单位人事部门对登记备案人员办理和持有因私出国（境）证
件及因私出国（境）情况进行全面核查，重点核查7类问题：

（一）违规办理因私出国（境）证件的；

（二）违规持有因私出国（境）证件的；



（三）瞒报持有因私出国（境）证件的；

（四）未经组织批准擅自因私出国（境）的；

（五）未按审批要求擅自变更因私出国（境）行程、日期等
的；

（六）瞒报因私出国（境）情况的；

（七）审批因私出国（境）事项把关不严的。核查结果：没
有发现违规问题。今后建立定期或不定期核查制度，发现问
题，及时处理。建立监督机制，坚决防范违规违纪因私出国
（境）行为的发生。

通过核对因私出国（境）证件管理台帐与公安机关的查询结
果对比，本单位登记备案人员办理和持有因私出国（境）证
件及因私出国（境）情况一致，没发现特殊情况。

出国报告下载篇七

为进一步加强领导干部因私出国（境）管理工作，坚持从严
管理干部，根据文件要求，我院对领导干部因私出国（境）
管理工作进行了认真自查，现将自查情况报告如下：

收到通知后，院纪委及时组织中层(含)以上干部学习领导干
部出国（境）管理有关政策法规和《领导干部因私出国（境）
管理暂行办法》（以下简称《办法》），充分领会文件精神，
明确规定，增强纪律观念，自觉按制度办事。

我院严格执行领导干部出国（境）管理工作的有关规定，按照
《办法》规定的权限、程序和要求，办理因私证照的申请、
审批、领用、登记及保管事项，进一步完善了领导干部出国
（境）情况报告、证件管理、监督检查等工作程序和制度，
明确党委书记亲自抓，纪委书记具体抓，切实做到有规可依、



有章可循、有人负责。

层（含）以上干部个人持有因私出国（境）证照进行了登记
和全面清理收缴，截止3月25日，共有22个部门47人上交出国
（境）证件49本，其中《中华人民共和国因私出国护照》33
本，《中华人民共和国往来港澳通行证》2本，《中华人民共
和国往来台湾通行证》14本，无违规办理因私证照的现象。


